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AZ ANGOL FELNOTTKEPZES INTEZMENYRENDSZERE!
(The Institutional System of English Adult Education)

A mai értelemben vett felndttoktatds bolcsé-
jét — kissé koltbien — Anglidban ringatcdk. A 19.
szdzad elején jottek létre, majd az egész orszdgra
kiterjedd rendszerré formélédtak a gépészek iskoldi
(Mechanics’ Institutes), ahol a foldjiket vesztett,
vérosokba koltdzote parasztok voltak kénytelenek
megszerezni az ipari forradalom 4ltal megkdvetelt
tuddst. Dickens is megemlékezik ezekrdl az 4j in-
tézményekrél, ahol nagyon jol érezte magit, és el-
ragadtatdssal ir az okos, tanulni vdgyé munkdsokrdl
Pickwick klub ciml regényében. Azéta kétszdz év
telt el, és a brit felnéttkori tanulds intézményrend-
szere rendkiviili médon kiterebélyesedett, megval-
tozott, alkalmazkodva az 0j id8k kovetelményeihez,
a tdrsadalmi, gazdasdgi kihivdsokhoz. A régiek el-
tlintek, vagy megdrizve, megtartva megmaradtak,
megvéltoztak, djak jottek létre. Ezekbdl a — nap-
jaink formdlis és non-formdlis — feln8ttokrtatdsi,
felndttképzési  intézményeibdl, ,szolgdltatdkbdl”
(providerek) mutatunk be néhdnyat.

Tovibbképzési kollégiumok (further

education college)

Ha valaki Anglidban a felnéttkori tanuldsra, to-
vébbképzésre gondol, dltaldban ,,a” kollégiumokrél,
azaz a ,kalidzsokrdl” beszél, legyen az szakmdsitd
tanfolyam, nyelvokratds, de akdr még iizemi tovdbb-
képzés is. A felndtrokratds, felndttképzés fogalma
igy szinte eggyé valt a felnSctokratdsi kollégium szd-
haszndlatdval, mindennapi gyakorlatdval, legaldbb
is ami a komolyabb, nagyobb felkésziiltséget igény-
16 képzéseket illeti. Nem véletleniil. A kdzel 400, az
egész orszdgra kiterjedd tovdbbképzési kollégiumok
hdlézata, évente mintegy két milli6 fatal, kozépko-
rd és idés felndtt szdmdra nyujt szakmai el6készitd,
alap- és kozépfoku képzést, tovabbképzést, amellett,
hogy a 16 éves kori tankételezettség utdn, a 16-19
éves fiatalok rendes kor, iskolarendszer(i szakkép-
zését is elldtja. Egy-egy tovdbbképzési kollégium
val6sdggal mindmegannyi szakképzési kombindt,
jol felszerele mahelyekkel, stadidkkal, el6addter-
mekkel, tantermek sokasdgdval, informatikai koz-
pontokkal, tananyaggydre6 részlegekkel, a fiatal és
felnétt hallgatdk elldtdsat biztosité infrastrukeurdlis

! Misodkézlés. Felndttképzés, 2009. 4:17-19.

létesitményekkel. A tobbemeletes épiiletcsoportok,
a kozponton kiviil, mintegy 50 kilométeres kdrzet-
ben kéc-hdrom, esetleg négy campust is alkotnak,
amelyek egy adott képzési irdny szinhelyei. Ezen-
kiviil a kollégiumoknak vannak kirendeltségei fel-
nétrokratdsi kdzpontokban, nagyobb iizemekben,
iskoldkban, szitkség szerint miikédtetve. Minden
intézménykomplexumnak van valamilyen sajdtos
arculata, amellett, hogy a mezdgazdasdgi, kerté-
szeti és mivészeti (kiilonos tekintettel a drima- és
tdncmiivészetekre) posztszekonderi felndetképzés
igényeit kiilon erre a célra hivatott specidlis felndet-
képzési kollégiumok elégitik ki. A tovdbbképzési
kollégiumok valéjiban a munkahelyi képzés hdt-
terét nyujtjdk oly médon, hogy a munkdltatdk, a
kordbban megkotote szerz8dések alapjdn, a kollé-
giumoktdl kapjék meg a kivdnt tanfolyamokat. Az
tizemek, a tovdbbképzésekre rdszoruld intézmények
és a ,kalidzsok” szorosan egyiictmikodnek, tand-
raik, oktat6ik és a munkahelyek képzési felelSsei
egylittesen 4llitjdk 6ssze a tanulmdnyi programo-

kat.

A Képezz, hogy nyerj” (Train to Grain), a
kormdny 4ltal tdmogatott nagyszabdsi szakképzési
terv, évenként mintegy 900 millié Font koltségve-
téssel, szintén a tovdbbképzési kollégiumok révén
val6sul meg. Ebben a kétoldalt adok-veszek folya-
matban mikddnek kézre az erre a feladatra specid-
lisan képzett un. tuddsszakértdk, a ,skill brokerek”,
valamint az 4llami tandcsadé hatésdg (National
Employer Service) munkatdrsai, hogy az innovéci-
6t leginkdbb generdlé képzési programok jdjjenek
létre. Ugyanakkor a kollégiumok sokréti feladatai
kozt prioritdst élveznek a felzdrkédzratdst el8segitd
,Skill for Life” (Tudd4s az élet szdmdra) elnevezés(i,
a funkciondlis analfabetizmus felszdmoldsit célzé
tanfolyamok is. E tovdbbképzd halézat finansziro-
z4sdt és szakmai ellenérzésée a kormdny ald tartozd
Tanul4s és Tud4s Tandcsa (Council of Learning and
Skills) l4tja el a megyei hatdsdgokon keresztiil. A
kollégium tandrainak, oktatéinak az 4llamilag el8irt
»Tanulds és Készség Tandri Képesitése” (Qualified
Teacher Learning and Skills, QTLS) végzettséggel
kell rendelkezniiik. Tehdt nem elég az, ha valaki
j6 mérnok vagy kozgazddsz! Ahhoz, hogy tuddsit
eredményesen tudja 4tadni, az ehhez sziikséges
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pedagdgiai, andragdgiai ismereteknek és készsé-
geknek is bircokdban kell lennie. Ennek elsd 4llo-
mdsa a ,belépés az okratdsba” (passport to teaching
module) képzettség, amelynek elsajdtitdsdval az
illetd szakember mdr tanithat. A teljes diploma
megszerzéséhez azonban 6téves () munka mellet-
ti tanulds és gyakorlat sziikséges valamelyik erre a
célra berendezkedett tandrképzd f8iskola esti vagy
levelez tagozatdn, példdul a boltoni miszaki tandr-
képz4 f8iskoldn. (UNESCO tanulmdnyutam sordn
volt alkalmam megldtogatni.) Es hogy az okrtatds
és képzés mddszere ténylegesen naprakész legyen,
a tandrok és okratdk részére évente egy 30 4rés to-
vabbképzés is kdtelezd. A mindségre vald 8sztonzést
tovdbbd segiti a ,Kivdlé Oktats” cim elnyeréséére
tandsitott j6 munka és az ezzel jéré megemelt di-
jazds, valamint a tanfolyamok, képzések 4llandé és
rendszeres szakfeliigyelete.

Egyetemek a felnSttek tanuldsdért

A 19. szdzad végén, a mult szdzad elején az
egyetemek extramurdlis tanszékei azzal a céllal jot-
tek létre, hogy a kultirdbol kirekesztett munkdsok
és n6k szdmdra nyujtsanak miivel8dési lehetdséget,
szoros egylittmikodésben a Munkdsmiiveldési
Szovetséggel (Workers' Educational Association).
Az univerzitdsoknak ez a szocidlis aspektusa mdig
is megmaradt, és az orszdg 168 fels6fokt intézmé-
nyében a 2,4 millié hallgaténak t5bb mint a fele
felnétt, abban a tekintetben, hogy munka mellett
végzi egyetemi, f8iskolai tanulmdnyait, illetve nem
kézvetleniil az érettségi utdn kapcsolédott be a fel-
s6fokt oktatdsba, képzésbe. Az egyetemek és f6-
iskoldk Felndtt és Folyamatos Oktatdsi Tanszékei
(Department of Adult and Continuing Education)
legtdbbszor kiilén épiiletekben, campusokban mi-
kédnek, a nappali tagozatokedl elkiilonitett appa-
rdtussal és munkarenddel, de az dltaluk nydjtote
programok és tananyagok teljes értéki titkorképei
a ,rendes kortiak” okratdsdnak, képzésének, megfe-
lel8en alkalmazkodva a fiatal-, kozép- és idéskori
tanuldk élet- és munkakdriilményeihez, kiilonos te-
kintettel az e-learningre. A felndtt tagozatok képzé-
si kindlatdban a ,normdlis” oktatds valamennyi fa-
kultdsa, szintje és tipusa megtaldlhaté az el6készitd
tanfolyamoktdl a posztgradudlis képzésig. Mdsrészt
a feln8ctképzési tanszékek igyekeznek kielégiteni a
magasabb rendd, éltalinos miveltséget gyarapitd
elvdrdsokat, érdeklddést is, tekintve, hogy az adott
téma legkivdlobb szakembereivel valé taldlkozdsok

az elektronika kordban is nagy vonzerejiek (Id. a
TIT Minden Tudds Egyeteme). A Londoni Egye-
tem 200 ilyen tanfolyamot indit minden évben,
mintegy 50.000 hallgatd részére. A walesi Swansea
Egyetem, mint ahogy ezt mds egyetem is teszi, moz-
géssériiltek, az etnikai kisebbségek szdmdra tart fenn
esti, levelezd és tévokratdst. Az egyetemeket, éppen
gy, mint a tovabbképzési kollégiumokat, az dllam
az Ggynevezett ,tdmogatdsi tandcsokon” (Funding
Councils) keresztiil szponzordlja, amelyek valéjd-
ban regiondlis elosztd és feliigyeleti hatésdgok. Igen
nagy Osszegek felett diszpondlnak, és lényegében
autondém szervezetek, noha tagjaikat a kormdny
nevezi ki. T8liik fiigg a felnSttokratdsi programok
tdmogatdsa is. A hivatalok minden évben irdnyel-
veket kapnak az Oktatdsi Minisztériumtél, mely
megjeloli a legfontosabb prioritdsokat, benne a fel-
ndtcképzés kdvetelményeit is.

A Nyilt Egyetem (Open University)

1971-ben az angol kormdny azzal a céllal alapi-
totta meg a Nyilt Egyetemet, hogy a legfejlettebb
informatikai eszkozok felhaszndldsdval a lehetd
legnagyobb mértékben hangolja ssze az egyetemi
oktatds tomegességének és tudomdnyos-oktatdsi
szinvonala emelésének sziikségességét. A tobb mint
hdrom évtizedes tapasztalatok és az ezt vizsgdld tu-
domdnyos kutatdsok eredményei azt bizonyitjak,
hogy a vdrakozdsok és célkitlizések a legteljesebb
mértékben bevéltottdk a hozzdjuk flizdte reménye-
ket. Napjainkban az Open University az oxfordi és
a cambridge-i egyetemekkel egyenrangu felsdokra-
tdsi intézménye Nagy-Britannidnak, és példaként
szolgdl a vildg szdmdra, hogyan lehet a legfejlettebb
technikdt a tudds, az oktatds szdmdra a legeredmé-
nyesebben, aleghatékonyabban felhaszndlni. A Nyilt
Egyetem a hallgati megelégedettség tekintetében
is legmagasabb az &sszes egyetem koziil. 180.000-
es (1) hallgatéi léeszdmdval, beleértve a tobb mint
25.00 kiilfoldi didkot, irorszégtél Hongkongig, az
»,OU” a legnagyobb egyeteme Anglidnak. Az alapi-
tdstdl kezdve a mai napig kdzel 4 millié tanulé szer-
zett diplomdt vagy oklevelet e gigantikus szervezet
kiilonboz8 tanfolyamain, tehdt mér is jelentds értel-
miségfejlesztd tényezd, nem csak a Szigetorszdgban,
hanem szerte a vildgon. E virtudlis egyetemet az an-
gol 4llam tarja fenn és miikédteti, nem kis 8sszeggel,
csekély tandij ellenében. A hallgatéknak t6bb mint
70%-a foglalkoztatott, aki munkdja mellett végzi a
napi 5-6 6rét igényld tanuldst. Tobb mint 50 ezer
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résztvevd kap munkaaddi tdmogatdst, ami szintén
az eredményességet dicséri. A felvétel nincs iskolai
végzettséghez kotve, a hallgatok egyharmada nem
rendelkezik kozépiskolai végzettséggel. A hidnyzd és
4ltaldban megkovetelt iskolai végzettséget azonban
maradéktalanul betdlti a nagyon erés motivéltsdg,
a hatékony tan{tdsi médszerek, a kordbban szerzett
tapasztalatok, a tanuldsra forditott id8, azaz évek,
mert altaldban a tanulék hat-hét év alatt szereznek
diplomdt. Az Open University a bolognai értel-
mezés szerint egyetemi diplomdt, posztgradudlis
végzettséget (PhD), valamint kiilonbozd felséfoku
szakkvalifikicidkat nydjt. A doktorandusz kurzu-
soknak évente mintegy 11.000 hallgatéja van. Az
egyetemen minden fakultds megtaldlhaté, kivéve az
orvosit (School of Medicine). Vannak miivészeti,
neveléstudomdnyi, egészségiigyi, jogi, matemati-
kai, miszaki éppen gy, mint kdzgazdasdgi, infor-
matikai, természettudomdnyi, szocidlis gondozoi,
tdrsadalomtudomdnyi és nyelvtudomdnyi szakok.
Az egyetem tudomdnyos és irdnyité kozpontja a
Londonhoz kézeli Milton Keynes-i épiiletegyiit-
tesben, Buckinghamshirei-ben van, meglehet8sen
nagy szakmai és menedzsment appardtussal, de a
kozel 200 ezer 6 felséfoka oktatdsa még igy is kolt-
ségkimél8bb, mint ugyanennyi létszdmu populdcié
megfelel6 mindségli képzése hagyomdnyos tton.
Az Open University az adott egyetemekhez kap-
csolédéan kiterjedt hdlézatot tart fenn Skdcidedl
Cornwallig és vannak kézpontjai a legfrekventdl-
tabb eurdpai orszdgokban, s6t azokon tili is. A ta-
nulmdnyi ttmutatét j6 elére, a papiralap, hangzd,
disc lemezbdl, internet dokumentumokbél, DVD
anyagokbdl 4llé tanulmdnyi csomagokat pedig fo-
lyamatosan, illetve elektronikus dton kapjék meg a
hallgat6k, kisebb résziiket pedig maguknak a jeldl-
teknek kell beszerezniiik. 2006 decemberével a tan-
folyamokhoz kapcsolédd, 1971-t8l sugdrzott BBC
addsokat, talhaladott voltukra valé tekintettel,
meggsziintették. (Pedig annak idején ez milyen nagy
vivmdnynak szdmftott!). A tanulmdnyi anyagok egy
jelentés része eredeti produktum, amelyet az OU
belsd és kiilsé munkatarsai készitenek, mésik résziik
pedig dtvétel illetve dtszerkesztés a képzés szdmdra
a médr megjelent konyvekbdl, kiadvdnyokbdl, mé-
diaanyagokbdl. Az egyes szakok alaptanfolyama-
ihoz kapcsoléddan a tanuldkat tutorok (Associate
Lectures) segitik, akik visszajelzést nyudjtanak telje-
sitményiikre telefonon, interneten vagy személye-
sen. A rovidebb kurzusok esetében, ahol nem 4ll
rendelkezésre tutor, on-line konferencidkon kap-
hatnak tandcsaddst az érdeklédék. Az egyes szakok

legfontosabb stidiumaibdl a regiondlis kdzpontok-
ban évente egy vagy két alkalommal egy-egynapos
szemindriumra is sor keriil, amelyen a részvétel
kotelez8. A célja ezeknek a személyes foglalkozd-
soknak a vitatott kérdések megbeszélése, a téméval
kapcsolatos kommunikdcids készség fejlesztése, a
hallgat6k maginyérzésének olddsa, de a rovidebb
tananyagokbdl ilyen egynapos foglalkozdsok nin-
csenek. Ezen kiviil azonban az egyetem, illetve
regiondlis kdzpontjai, sok tanfolyambdl egyhetes
nydri dsszejoveteleket is rendez, de ezeken a részvé-
tel nem kotelezd. Az elsajétitott tudds ellendrzése,
egyenld sullyal alkalmazott, dgynevezett tanfolyami
munkdval (coursework) és vizsgdkkal torténik. A
tanfolyami munka, mint a folyamatos tuddsmérés
modszere, hdrom-négy esetleg hat, a tanfolyami
tutor 4ltal osztdlyozott és kijavitott dolgozatbdl 41l
(tutor marked assignments, TMAs), amelyet a sz4-
mitégéppel értékelhetd tesztek eredményei egészi-
tenek ki (computer marked assignments, CMAs).
A ,vizsga” a regiondlis kozpontokban lebonyolitott
zérthelyi dolgozatok megirdsdbdl 4ll. Részben ezek
eredményeit8l, valamint az év kozben tandsitott
teljesitménybdl 4ll a kreditek osszességének meg-
4llapitdsa. Egy alapfokd diploma elnyeréséhez 300
kredit megszerzése sziitkséges, amelyet csak igen ki-
tartd, nagy erdfeszitéseket kivadné tanuldssal lehet
elérni. A Gazdasdg és Térsadalomkutatdsi Tandcs
(Economic and Social Research Council) az oktatds
jov8jét vizsgdlva nagy elismeréssel méltatja az Open
University tdrsadalomban betltott szerepét, mert
kimagaslé a tudoményossdga, hatékonyak oktatdsi
modszerei, amely hozzdsegiti az embereket, hogy
sikeresek legyenck.

Felngttoktatdsi kézpontok és a kozosségi
miivel3dés intézményei

A formdlis, ,nehézsilyt” felndtroktatds in-
tézményei mellett Anglidban is megtaldlhaték a
non-formdlis, hobbi igényeket kielég{t8 felndttkori
tanulds kézpontjai, szinhelyei. Virosokban a fel-
nétrokratdsi kdzpontok, a kisebb telepiiléseken a
kozosségi hdzak, falusi kollégiumok. Népszertick a
kiilonbdzd kézmlives foglalkozdsok a fazekassdgtdl
a kdnyvkotészetekig. A legtobb intézményt — gy,
mint ndlunk — az 6nkormdnyzatok tartjak fenn és
miikddtetik, de van intézményhdlézata a Munkds-
miivel8dési Szovetségnek, az asszonyok, nék szer-
vezeteinek is. A ldtogatok kézott szép szdmmal van-
nak az etnikai kisebbségek, bevdndoroltak egymdst
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keresd tagjai, akik kozosségi életének, kozhasznt
tanfolyamainak (pl. ruhakészités) szintén a helyi
miivel8dési klubok, a tdrsastanulds intézményei
adnak keretet. A reprezentativ, nagy vdrosi feln8tt-
oktatdsi kozpontok munkatdrsai professziondlis
képzést kapnak, a kis falusi létesitmények vezetdit
a tagsdg maga valasztja, példdul Filton Community
Centres, Bristolban.

Forrasok

CONFINTEA VI. National Report, DIUS, Lon-
don. 2008. 60 p.

www.open.ac.uk/about/ou
www.nocn.org.uk/about-us

Filton Community Association — Bristol —

Community Centres — Qype

www.kentadulteducation.co.uk
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