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ELMELETI ALAPOK AZ IDOSEK TANULASAROL ES TANITASAROL

Nyelvi fogalmaink hajlamossd tesznek benniin-
ket arra, hogy lényeges kiilsnbségeket figyelmen
kiviil hagyva 4ltalénositsunk. Igy van ez az idés-
kortak megitélésénél is, noha az életnek ez a sza-
kasza er8sen differencidlt. Megkiilonboztethetdk a
még munkaképes kortiak, akik 50 éves koruk utdn
inkdbb csak id8sédnek, de még nem szokedk ket
oregnek mondani. Ennek ellenére az id8skor eldz-
ményeként ket is szdmitdsba kell venni a nyug-
dijazdsukig tart6 években. Ezutdn beszélhetiink az
életkdriilményeiket még akeivan alakité idésekrdl
70-75 éves korukig, majd az életitket mér inkdbb
passzivan tolt6kr8l 85-90 éves korukig, s végiil
azokrol, akik még tovdbb élnek, az aggokrdl. Az
Egyesiilt Allamokban szemléletesen igy kiilonboz-
tetik meg Oket: normdlisan jérni tuddék (gogos),
lassan jérék (slowgos), jarni nem tuddék (nogos).
(Forchheimer 2000:18) Az els6ként emlitettek vi-
szonylag még aktivak, a mdsodik csoporthoz tar-
tozékat mér egyre tobb betegség stjtja, az utolsd
csoport tagjai dpolanddk. Vannak persze kivételek,
akik a korcsoportjukhoz képest hamarabb vagy
kés6bb Sregszenck. Az eltérd sajdtossigokat a test
egészségi 4llapota, az egyén életmddja, pszichiku-
ma, tdrsas kapcsolata és bizonyos fokig a képzettsé-
ge hatdrozza meg. Képzettségen itt nem annyira is-
kolai végzettséget kell érteniink, inkdbb az életvitel
tudatossdgdt és kulturdlsigdt. Ez azt jelent, hogy
ki mennyire igazodik az egészséges élet kovetelmé-
nyeihez, mennyire tartja edzettségben testi és lelki
erejét, szellemi kapacitdsit.

Az egyéni kiilonbségek egydltalin nem mel-
lékesek, mert ,az idésebb emberekben az egyéni
kiilonbségek sokrét(ibbek, mint a fiatalokban”
(Bromley 1972:394). Ez avval magyardzhaté, hogy
a fokozatos elszakadds a tdrsadalmi és a foglalkozdsi
felel8sségtdl noveli a személyes tulajdonsdgok sze-
repét. Mdsrészt az idésebb korban ezek kevéssé vél-
toznak, és ezért az egyénre jellemzd tulajdonsdgok
markdnsabbd vélnak. Jéllehet kordbban alakultak
ki, a kiils§ kapcsolatok csokkenésével tovabb erd-
sddnek és meghatdrozok lesznek. Az id8skor alsé
hatdrdc 4ltaldban a munkaviszonybdl valé kilépés-
sel és a nyugdijazds megkezdésével szoktdk szdmi-
tani. Napjainkban azonban a nyugdijat megel6z8
egy-mdsfél évtized nem mindenkinél jelent hasonlé
helyzetet. M4s életformdban él a munkaviszonyban

még dolgozd, a mér tartés munkanélkiiliségben é16,
a leszdzalékolt rokkant-nyugdijas és a korkedvez-
ménnyel nyugdijazott. S még a munkaviszonyban
4llok kozt is van kiilonbség. A szakképzettségée jol
hasznosité és a szakképzetlensége vagy a szaktudé-
sa korszertitlenné véldsa miatt az elbocsitds veszé-
lyének kitett ember kézote. Amikor az id8skorba
1épsk képzési sziikségleteit és lehetBségeit vessziik
szdmitdsba, ezek a kiildnbségek nem mell4zhetSk.
Tény viszont, hogy e sokféleség ellenére dltaldnosan
jellemzd sajdtossigok mégiscsak vannak, és ezek
alapjdn az is megfogalmazhatd, mit és hogyan lehet
tenni az ide tartozékkal.

Az id8skor sajitossigai

Ismert, hogy az id8sebbé véldssal romlik a ldtds,
a hall4s és lelassul a reakcié-képesség. Ekkor lesz ér-
zékelhetd, hogy csokken az alkalmazkodds képessé-
ge, az egyén keriili az ismeretlen helyzeteket, az 0j-
szer(i feladatokat, és lemond arrél, hogy jelentdsebb
véltozdsokat vdllaljon az életében. Ezek a valtozdsok
mér a fiatalkorban megkezdédnek, tébbnyire a
45-50. év utdn gyorsulnak fel (Samolovcev 1970).
Az érdekl8dés és a gondolkodds besziikiilésével erd-
sodik a szokdsokhoz és az ismétl6d8 magatartds-
formdkhoz valé ragaszkodds, ami magdval hozza a
meggydz8dések ,,megcsontosoddsdt”, rugalmatlan
alkalmazdsdt. Csak jelekbdl lehet arra kovetkeztet-
ni, hogy az 6ndllésdgot igényld szellemi miveletek-
hez sziikséges képességek is gyengiilnek. Nehézzé
vélik az osszefiiggések felismerése, a képzet- és gon-
dolattdrsitds (az asszocidcid), az ismeretek egységbe
foglaldsa, a jelenségek rendszerezése, a tényekbdl
torténd elvonatkoztatds. Minthogy a gondolkodds
kényelmesebbé véldsdval gyengiil a logikus okosko-
dds, az id8s ember egyre kevésbé érti meg a vdltozd
val6sdgot, ezért ragaszkodik az ismert kornyezeté-
hez, a biztonsigot adé megszokottsighoz. Simone
de Beauvoir szerint az éreg ember ,azért retteg a
véltozdstdl, mert... a muletal vald szakitdst ldga
benne”. Mérpedig szdmdra a mult idealizdlt éreék,
a fiatalsdgdnak ideje, amelyben még ,sikeres” volt,
egészséges és aktiv. Felidézése, tjra lehetséges 4télé-
se lelki sziikségletté vélik, s ez egytttal vigasz is a
sivdrnak 14tsz4 jelennel szemben. A visszaemlékezés
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ugyan természetes, de kdros is lehet, ha énigazolds
lesz beléle, az életit hamis 4tértelmezése az egyén
kivélésdgdnak bizonyitdsdra. Az ilyen ,pozitiv’ em-
lékekben vald elmeriilés hozza magdval a passzivi-
tds igényét, ami pdrosulhat azzal a meggy8z8déssel,
hogy az életnek ez a szakasza sziikségképp a tétlen
nyugalomé. Gyakorlatilag ez minden tevékenység
leegyszeriisitését, sztereotip cselekvésekben torté-
nd megvaldsitdsit jelenti, az aktivitds minimumra
csokkentését, az iildogélést, a nézel8dést, a hosz-
szabb ideji nappali fekvést, a jelen ,id8tlenitését”.
Beauvoir szavaival: ,A szokdsban 6sszekeveredik
egymdssal a mult, a jelen és a j6v6, a szokds kisza-
kitja az embert ellensége, az id8 rabsdgabdl, és azzal
az orokkévaldsdggal ajdndékozza meg, amelyet a
jelen pillanatban nem taldl meg t5bbé” (Beauvoir
1972:746). Az id8sikok keveredésének bizonyitéka,
amikor visszaemlékezés kozben nagy iddszakaszok
esnek ki a gondolkoddsbél, és az id8s ember a rég-
multat kdzvetlen kapesolatba hozza a kozeli mult-
tal, megfeledkezve a koztiik 1év8, nem egyszer t6bb
évtizedes id8rdl. Beauvoir idézett megallapitdsa azt
is érzékelteti, hogy a véltozatlansdg fokozott igénye
mogote a haldllal valé azonosulds rejlik, még akkor
is, ha a t6le valé félelem, szorongis is jéruléka az
id6s ember életének.

Az id&skorral foglalkozd gerontoldgiai kutatd-
sok feltdredk, hogy az emberi testben 1év sejtek el-
hal4sa az aktivitds hidnydnak tulajdonithatd. Verzdr
Frigyes szerint ,ellentétben az alkalmazkoddsi fo-
lyamatoknak azzal a csoportjdval, amelyek az élet
folyamdn kedvezdtlenebbé vélnak, s amelyeket 1é-
nyegében a kozponti idegrendszer szabdlyoz, van-
nak olyan alkalmazkoddsi folyamatok, amelyek ter-
mészetes ingerek dltal, ldtszélag a fokozott munka
révén kozvetleniil hatnak a szervezet sejtjeire” (idézi
R.Olechowski 1997:10).Vagyis a munka jelleg(i ak-
tivitds meghosszabbitja az alkalmazkodé képességet,
és ez nemcsak a fizikai, hanem a szellemi tevékeny-
ségre is igaz. Rohracher ezt igy fogalmazza meg:
»funkcidk, amelyeket gyakran haszndlnak, az elérhe-
t6 legmagasabb fejlédési fokig jutnak el; funkciék,
amelyeket ritkdn vagy sohasem haszndlnak, elcse-
nevészednek és fejletlenek maradnak” (ugyanott).
Szentgyorgyi Albert szavaival: ,Minden élettelen fi-
zikai rendszer a haszndlatban megy ténkre, viszont az
él8 rendszereket a tétlenség teszi tonkre, mig a hasz-
nilatban fejlédnek” (Szentgydrgyi 1983:97). Az ak-
tivitds kolcsonhatds az €18 szervezet és a kdrnyezete
kozote, valamint az él§ rendszer egyes részei kozot.
Ilyen egyiitemikodés nélkiil ezek a rendszerek nem
érhetik el stabilitdsukat, nem maradhatnak életké-

pesek. Ezek alapjdn kiilsnbozteti meg McFarland
az életkor kétféle jelentését: a sziiletés Sta eleelt
évek szdmdval mérhetd ,kronologikus” életkort és
a teljesitmények szingjével mérhetd ,funkciondlis®
életkort (Andragdgiai szoveggydijtemény 11.1997:10).
A kettd nem fedi egymdst, a kronologikus életkor
szerint azonos kortiaknak vehetd emberek kozt tel-
jesitményeik alapjin nagy eltérések tapasztalhatok.
Egyesek hamarabb oregszenek, mésok késdbb, asze-
rint, hogy az életiitk kordbbi idszakdban mennyire
foglalkoztattdk testi és szellemi erejitket. Akik mdr
fiatal korukban elkényelmesedtek, azok hamarabb
vesztik el fizikai erejiiket, mozgékonysdgukat, s akik
leszokrak a szellemi munkdardl, az olvasdsrdl, a prob-
lémdk intenziv gondolkoddst igényld megolddsirol,
azoknak az agysejtjei hamarabb vélnak képtelenné a
valésdg Gj jelenségeinek feldolgozdsdra. Lényegében
erre a kovetkeztetésre jut D. B. Bromley is: ,A fo-
galmi rendszerek és az intellektudlis készségek, mint
az algebra, a zene, az irodalmi és a kozigazgatdsi gya-
korlat, valamennyien "berozsddsodnak’, ha egy ideig
haszndlaton kiviil maradnak. Ez valészintileg a fo-
kozatos hanyatlds enyhébb fajtdja, amely a gyakorlat
feldjitdsdval helyre hozhaté. A hosszadalmas 'nem
haszndlat’ azonban vagy az élet késdi szakaszdban
eléforduld gyakorlds hidnya végiil olyan dezorgani-
z4lt dllapothoz vezethet, amelyben a funkcidk fel-
idézhetetleniil elvesztek — a gyakorlds hidnya a szel-
lemi hanyatldst segiti” (Bromley 1972:319-320).
Az idézett megillapitdsokbdl kivehetd, hogy
nemcsak a tevékenység az emberi lét sziikséglete,
hanem a kérnyezetéhez f(iz8d8 viszony is, beleért-
ve a természeti kornyezeten kiviil az emberek kozti
tdrsas viszonyokat. Ennek mond ellent, ha az id&s
ember leépiti a kapcsolatait, korldtozza az élet-
terét, zdrkdzottd vélik. Ez érzelmileg is megviseli,
noveli benne a feleslegesség érzését, amit a nyug-
dijazds amugy is el8idézett valamennyire. S ha az
idés ember dgy érzi, mdsoknak nincs rd sziiksége
és a tdrsadalom sem tart igényt a tapasztalataira,
tuddsdra, akkor megkeseredetté, emberkeriilévé vé-
lik. A kényszer( tdrsadalmi elszigetel6dés maggval
hozza az érdekl8dés besziikiilésée, a tdjékozdddsi
igény korldtozdsa pedig a figyelem dsszpontositdsd-
nak gyengiilését. E hatdsok kovetkeztében az idds
ember felhagy az olvasdssal, a rddié hallgatdsdval, a
televiziés addsok nézésével. Erdeklddése mér csak
onmagdra irdnyul, testi bajaira, egészsége romldsd-
ra. Amikor mdsokkal szt vélt, inkdbb csak errél fog
beszélni, s mdsoktdl is errdl vesz 4t tapasztalatokat.
S minthogy ebben a vonatkozdsban nem szdmithat
tartds javuldsra, a kedélye sem lesz derls, rezigndl-
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tan nyugszik bele a helyzetébe. Val4sziniibb azon-
ban bordldtdsdnak 4ltaldnossd véldsa, ami kiterjed-
het az éltala észlelt valdsdgra.

Természetesen ezek a jelenségek inkdbb az
iddskor kései szakaszaira jellemz8ek, a rokkant
nyugdijasokndl, tartdés munkanélkiiliségben él8k-
nél azonban kordbban is jelentkezhetnek. Am az
ilyen problémdk hosszabb folyamatban alakulnak
ki, ezért ajdnlatos hamarabb szembenézni a veszé-
lyeivel. Az is igaz, hogy a kedvezdtlen viszonyok
kozt él6knél sem sziikségszerli a gondolkodds és a
viselkedés torzuldsa. A lényeges az, hogy ki hogyan
képes beilleszkedni a megvéltozott koriilményeibe,
és megtaldlni a lehetdségekhez képest elérhetd, vi-
szonylag j6 életformdt. Tanulsdgos Bromley tipizd-
ldsa, amely a beilleszkedés kiilonbozd stratégidi fo-
galmazza meg (Bromley 1972:130-138). Szerinte a
ykonstruktiv” embernek van humora és 8nkritikdja,
ismeri az értékeit és a hibdit, tdrgyilagos szemlélete
miatt elnézd mdsokkal szemben, nincsenek el6i-
téletei, nem fél a valtozdsokeSl, mert képes rugal-
masan alkalmazkodni hozzdjuk. Tud gondoskodni
magdrél, ezére érdekli a jov6 alakuldsa, azt optimiz-
mussal {téli meg. Bardti kotelékei er8sek, szdmithat
mdsok tdmogatdsdra, s ez is hozzdjdrul ahhoz, hogy
az onbizalma ers legyen. A ,fiiggd” tipusti ember
viszont mindig azt vérja, hogy mdsok gondoskodja-
nak réla, 6 passziv tétlenségben éli az életét. Oril,
hogy megszabadult a munkdjétdl, nyugdijasként
sincsenek ambicidi, amelyeket meg akarna valési-
tani. Mégis konnyen férad, oriil az otthon nyugal-
mdnak, az ottani kikapcsoldddsnak, szérakozdsnak.
Szereti az iinnepeket, az evésben, ivdsban leli ked-
vét. Kedveli a szerencsejétékokat, bizik abban, hogy
elébb-utébb nagy nyereményhez jut.

A ,védelembe vonuléra” jellemzd a szokdsok-
hoz és a szokvényos nézetekhez er8sen ragaszkodé
magatartds. Bér 4llandéan tevékeny, és magdrdl is
gondoskodik, de a kiils problémdk miatt boruld-
t6, az emberekkel szemben elditéletesen gondol-
kodik, dnmagdval szemben viszont nincs énkriti-
kdja. A ,rosszindulattiak” bajaikért, kudarcaikért
mindig mdsokat hibdztatnak. Gyakran indulatosan
panaszkodnak mdsokra, ezt el8itéletekkel erdsitik.
Nézeteik altaldban leegyszertsitettek, a tényekedl
elszakaddak. Szokdsaik kétotrek, tevékenységiiket
a rutin hatdrozza meg, magatartdsuk merev, am-
biciéik nincsenek. S minthogy kis jovedelmiek,
életszinvonaluk alacsony, az életben semmi jét sem
fedeznek fel. Ok is borldték, szorongdssal gondol-
nak a jovére, a haldlukra. Az ,6ngyGlsl6k” meg-
vetik sajdt életiiket, egyrészt a sikertelenség miatt,

mdsrészt azért, mert sohasem voltak olyan vdgyaik,
amelyeket meg akartak volna és meg tudtak volna
valésitani. Eletiik romtelen volt, a hdzassaguk bol-
dogtalan, munkdjukat érdekl8dés nélkiil végezték.
Nincs gyakorlati érzékiik, el8reldtdsuk, kezdemé-
nyezd készségiik. Beletor8dnek ugyan az dregségbe,
de ambicidk és dertildtds nélkiil. Ezért nem is kere-
sik médsok tdrsasdgdt. Magdnyosak, haszontalannak
érzik magukat, de ezért 6nmagukat vddoljdk, eltd-
lozva testi és szellemi tokéletlenségeiket. Eredmé-
nye: az 4llandé lehangoltsdg.

Ezeknél a magatartds-formdknal — az elsét kivé-
ve — szinte csak negativ tulajdonsdgok taldlhatdk,
mintha az regkor ezeket hozn4 felszinre. Mégsem
tanulsdg nélkiiliek. Kiolvashaté beldliik, hogy a
kiegyensulyozott élet feltétele az 6ndllésdggal pd-
rosuld értelmes és hasznos tevékenység, a megér-
téssel és rokonszenvvel tdrsulé emberi kapcsolat, a
véltoz kériilményekhez rugalmasan alkalmazkodé
magatartds, az onkritikdr is tartalmazé énbizalom.
Bizonyithatd, hogy mindez melldzhetetlen alap az
idéskori tanuldshoz, miivel8déshez.

Lehet-e, kell-e tanulni még idds korban is?

Az emberi szervezet nagyobb ardny( romldsd-
nak kezdetét a tudomdny a 45-50 éves korra teszi.
Erthetd, ha a munkaad6k sem szivesen alkalmaznak
ennél id8sebbeket. Arra hivatkoznak, hogy lelassul
a teljesitményiik, és nem tudnak lépést tartani az
Ujabb kévetelményekkel. Az is eléfordul, hogy ke-
vésbé képzett, tapasztalatlan fiatalokat vesznek fel
helyettiik, feltételezve, hogy 8ket konnyebben lehet
betanitani az djszer(i feladatokra. Mindkét érvben
van némi igazsdg, de kétségtelen, hogy ezt nem lehet
4ltaldnositani, a teljesitmény ugyanis egyénenként
eltérd szinvonald. Igazsdgtalan ez az {télet azér is,
mert nem veszi figyelembe, hogy a nagyobb tapasz-
talat és az ebbdl szdrmazé jobb mindség ércékessé
teszi az id8sek munkdjdt. Azt sem lehet mindig elle-
niik vetni, hogy nem tudjdk kévetni a valtozdsokat.
Ha ezek sszefiiggnek a meglevd tuddsukkal, akkor
68k is képesek mddositani a munkdjukat. Kiilongsen
akkor, ha a kordbbi években sem volt a munkdjuk
sablonos, ha az megkovetelte a valtozd helyzetek-
hez val4 alkalmazkoddst. Az ilyen munkdt végzéket
konnyebb tovédbb képezni, nekik magitdl értetdds,
hogy a munka j6 mindsége feltételezi az adott hely-
zet alapos megfigyelését, a feladatok megolddsdhoz
szdmitdsba vehetd lehetbségek dsszehasonlitdsat, ér-
tékelését és a varhatd hatds kikovetkeztetését.
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Kérdés persze, hogy mit lehet tenni azokkal,
akiknél nem alakult ki ilyen képesség, akik a se-
matikus munkdjuk miatt nem tudedk elérni, hogy
6ndlléan oldjanak meg bonyolultabb feladatokat.
Feltételezhetd, 8k mdr nem képezhetSk 4t, ezért
esélyiik sincs a munkaerdpiacon valé maraddsra.
Lehetséges azonban, hogy még 6k is taldlhatnak
olyan munkdt, amit eredményesen tudnak végezni.
Ha igaz az, hogy mindenkiben van olyan hajlam
és fogékonysdg, ami készséggé, képességgé fejleszt-
hetd, akkor szdmukra sem reménytelen a munks-
ba 4llds. Ehhez viszont olyan szolgdltatds kellene,
amely az egyéni sajdtossigokbol indul ki, és szemé-
lyiség-lélektani vizsgilatokkal épit ki képzési prog-
ramokat. Megforditja tehdt a sorrendet: nem azt
nézi, hogy a kindlt képzési strukedrdban taldl-e az
egyén részvételi lehetdséget, hanem azt keresi, hogy
az egyén szdmdra mi a legkedvez8bb tevékenység,
és az 8 tulajdonsdgait figyelembe véve hogyan ja-
vasolhaté neki a munkdhoz két8d8 palyakép. A
palyakezdd fiatalokndl megvan ez a tdmogatds, az
id8seknél azonban mér foldslegesnek tartjdk. Pedig,
ha még legaldbb tiz-tizendt év van hdtra a nyugdi-
jig, akkor ez a segitség semmiképp sem felesleges. A
képzési strukeirdhoz kapcsolédé tandcsadd szolgd-
latnak persze nemcsak az elhelyezkedés lehet8ségét
megadé képzést kell megnyitnia az érdekeltek el6tt,
hanem figyelemmel kellene kévetnie az ajdnlat be-
véldsdt, és ha sziikséges, Uj tanuldsi irdnyt kell feltdr-
nia. Az életutat kdvetd tandcsaddsnak két alapelvet
kell elfogadtatni a klienseivel: elészor azt, hogy ma
mér térsadalmi sziikséglet az egész életen 4t tartd
tanulds, mdsodszor azt, e keretek kozt természetes,
hogy életiinkben tdbbszér is munkakért, esetleg
szakmdt kell valtani. Tehdt nemcsak a kériilottiink
zajl6 valtozdsokat kell megérteni, magunkat is 4l-
landéan viéltoztatni kell.

Emellett arra is gondolhatunk, hogy a mun-
kavillaldsi esélyek néveléséhez ma mdr nemcsak
szaktudds kell. Egyre t6bb munkakor betoleésé-
hez kellenek bizonyos ,kulcsképességek”, amelyek
kiilonbdzd szakteriileteken egyardnt alkalmazha-
tok (Siegrist 1997). Ilyen képesség a rész-egész vi-
szonylat megértése, az dsszefliggések felismerése, a
probléma-érzékenység és a probléma-megoldds, az
egylittm(ikodés és a tdrsak irdnti beleérzd készség
(empdtia), az értelmes, kifejezd kommunikdcid,
az Uj dolgok megtanuldsa, az Gjitds (innovicio),
az alkoté gondolkodds és cselekvés (kreativitds).
Ezeknek egyre jelentdsebb szerepe van a munka-
véllaldsban és a munka mindségi teljesitésében. Ha
a 45 év felettiek versenyképesek akarnak maradni,

akkor torekedniiik kell e képességek szisztematikus
fejlesztésére. Csakhogy erre irdnyuld képzést aligha
taldlnak, a képzési kindlat mindig csak tartalmdban
jeloli meg, milyen szakmai tuddst ad, készség- és
képességfejlesztd programokat énmagukban nem
hirdetnek, hacsak nem ,,személyiségfejlesztd trénin-
gek” formdjaban, azt is inkdbb a menedzser-képzés
részeként. Nem véletlen, hogy ndlunk nem terjedt
el a francidkndl sikerrel alkalmazott ,elme-edz8”
moédszer (entrainement mental), amelynek elsédle-
ges célja a mdr meglevd tapasztalat és tudds elmé-
lyitése a gondolkodds miiveleteinek gyakorldsgval
(Brocher 1975, 76 és Lengrand 1952). Kénny(
beldtni, hogy mind a tandcsadé-szolgélat, mind pe-
dig a kulcsképességek fejlesztése célszeri és hasznos,
elismerhetd azonban, hogy ellentétben 4ll azzal a
révidtdvit gondolkoddssal, amely csak a munkdhoz
kozvetleniil kapcsolddé képzést tartja sziikségesnek,
azt is minél rovidebb id8 alatt. Kérdés azonban,
hogy hasznos-e az olyan szakirdnyt képzés, amely-
nek az éreékesithetdsége a kell§ alapozds hidnydban
hamar elavul. Mérpedig a személyre szabott fejlesz-
tést mell8z8 gyakorlat szdmolhat ilyen veszéllyel.

Kevésbé vitathaté két olyan képzés sziikségessé-
ge, amely noha csak kézvetve kapcsolddik valamely
szakképzettséghez, mégis j6l felismerhetd a munka
szinvonaldt emel§ értéke. Ez a szdmitdstechnika és
az idegen nyelv-tudds. Ennek ellenére az idések rit-
kdn ismerik fel, hogy érdemes erre id8t és energidt
forditani. Feltehetden azért, mert egyik sem hoz
hamar eredményt, és bizonytalan az is, hogy ké-
pes-¢ valaki id8sebb kordban megbirkézni az ilyen
tanulds kovetelményeivel. Tudatositani kell tehdt,
hogy mindkét képzettség f6ként abban kamatozik,
hogy a legkiilonbdz8bb szakteriileteken adja meg a
munkdba 4llds esélyét. Azaz nincs egyetlen szakee-
riilethez kétve. Rdaddsul ott is ad keresdképes mun-
ka-lehet8séget, ahol nincs rdutalva az ember mun-
kaad6kra, mert énmaga is lehet véllalkozd, vagy
példdul a falusi turizmusban hasznosithatja tuddsdt
vendégldtdként. Erdsiteni kell ehhez az énbizalmat
is, tudatositva, hogy tanulni sohasem kés6, az idds
ember szorgalommal és nagyobb élettapasztalattal
pétolhatja, hogy a fiatalok kénnyebben és gyorsab-
ban tudnak tanulni.

A hagyomdnyos felfogds az emlékezetet tartja az
eredményes tanulds feltételének. Eszerint amikor
tanulunk, meg kell jegyezniink valamit, hogy azt
onélléan fel tudjuk idézni. Es amit késébb {résban,
széban meg tudunk ismételni, arrél elmondhatjuk,
hogy mér ,megtanultuk”, tudjuk. Csakhogy az idé-
sek emlékezete rosszul miikodik. Hamar felejtenek,
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s6t gyakran az is eléfordul, hogy képtelenek vala-
mit megjegyezni, emlékezetitkben rogziteni. A régi
eseményekre azonban j6l emlékeznek vissza, néha
még a részleteket is képesek tiizetesen felidézni. A
tanulds-lélektan szerint azért van ez igy, mert a régi
emlékeket a ,kristdlyosodott” intelligencia tdrolja,
az Uj események rogzitésére a ,folyékony” (fluid)
intelligencia ebben az életkorban mir nem képes
(Czigler 2000:76). Egyszeriibben szdlva: amit fiatal
korunkban jél figyeltiink meg, amit érzelmileg erd-
sen 4téltiink, az mdr nehezen tlinik el a tudatunk-
bél; amire viszont id8s korban nem tudunk erdsen
figyelmet forditani, az mdr nem is marad meg ben-
niink. Ez utébbi kiilénésen a széban hallottakra
nézve igaz, a ldtott eseményekre kevésbé.

E kétféle gondolkoddsméd nemesak az emléke-
zet m{ikddésében tér el egymdstdl, hanem mds vo-
natkozdsban is. A kristdlyosodott képesség ,,fogalmi
rendszerekbdl és gondolkoddsi képességekbdl 4ll,
amelyek képessé teszik az embert, hogy bizonyos ta-
pasztalatokat kénnyen sajétitson el, és bizonyos dol-
gokat gyorsabban tanuljon meg, mint mdsok. Arra
is képessé teszi, hogy a tanulds és gondolkod4s egyre
elvontabb és bonyolultabb formdi felé haladjon, és
a fejlédést — 4mbdr lassabban — folytathassa felndte
élete sordn is” (Bromley 1972:325). A ,folyékony”
vagy mdsképpen ,viltozékony” intelligencia viszont
a kovetkeztetd okfejtést, az dsszefliggésekben vald
gondolkoddst, a révid lejdrattl tanuldst és emléke-
zetet, a gondolkodds sebességét teszi lehetdvé. Ez a
képesség mdr a 20. életév utdn gyengiilni kezd, a
Skristdlyosodott” vagy médsképpen ,rogzitett” intel-
ligencia viszont dllandéan emelkedik a kdzépsd élet-
korig, és kiilondsen a szobeli kifejezésben megfrzi
a fejlettség szintjé. A térbeli gondolkodds ugyan a
kozépsd életkort kiveten romlik, de az ismeretek
pontossdgdban tovabbra is jonak mondhatd.

Az emlékezésrdl van Lehmannak egy érdekes,
megfontolandé megallapitdsa. ,Ahhoz, hogy az
oregek megtanuljdk az djat, gyakran el kell felejte-
niiik a régit, és ez kétszer olyan nehéz, mint valamit
teljesen Gjonnan megtanulni. De amikor valami-
lyen szitudcié a multban felhalmozott ismereteket
koveteli meg, akkor az dregek elényben vannak a
fiatalokkal szemben” (idézi Bromley 1972:331).
Ebbdl levonhaté az a kovetkeztetés, hogy barmely
életkorban az tanulhaté meg kdénnyen, aminek van
mir tapaddsi feliilete az elézdleg felvett ismeretek-
hez. Az emlékezetben megdrzdtt tudds azonban
gyakran pontatlan, s6t nem egyszer 6nkényesen ér-
telmezett. Bromley ezt igy fogalmazza meg: ,Amire
emlékeziink, az gyakran eltorzitott véltozata annak,

amit eredetileg tapasztaltunk. Nemcsak elfelejtjiik
ismereteink egy részét, de hajlamosak vagyunk arra
is, hogy sajdt magunk felépitette részeket tegyiink
hozz4, eltorzitsuk és Gjra rendezziik tapasztalacunk
egészének a képét. Egyszerisitiink és ésszertsitiink,
igy az emlékezetbe idézés konnyebb és gondolata-
ink osszefiiggdbbek. Inkdbb emlékeziink néhdny
jellegzetes tényre, mint a részletek tomegére, haj-
lunk rd, hogy elfogadjuk valaminek a megtorténtée,
mert beleillik az elmult eseményekrél Gjra dsszedlli-
tott képbe, eléfordul, hogy arra emlékeziink, mint-
ha bizonyos személyek és események egymdssal
kapcsolatban lettek volna, pedig nem igy volt, vagy
arra, hogy az események meghatdrozott sorrendben
toreéntek, pedig nem igy tortént... Oregkorban a
nemrég tapasztaltak kiilondsen konnyen kiesnek
az emlékezetbdl, és konnyen osszezavarodnak. Ez
még a hosszi lejdratt emlékezetre is érvényes lehet,
amit az oreg emberek ldtszélag jol tudnak haszndl-
ni. Az id8sebb alanyok tapasztalatukat tdlsdgosan
magabiztosan alkalmazhatjdk, s kézben nem veszik
figyelembe egyrészt azt, hogy a koriilmények mdr
megvéltoztak, mésrészt azt, hogy az emlékezetiik
kénnyen csal” (Bromley 1972:258).

Meglep$ taldn Bromley fogalmazisa, de ha is-
merjiik a konstruktiv pedagdgidval feltdrt jelensége-
ket, amelyek bizonyitjik, hogy a valésdgrdl alkotott
képet mindenki sajdt felfogdsdnak megfeleléen ala-
kitja ki (Nahalka 1997; F. Szakos 2002), akkor az
emlékek torzitdsdrdl sz6lé6 megallapitdst mdr nem
tartjuk tévesnek. Kiilondsen azokndl, akik id8sként
sziikségét érzik, hogy az életiik eseményeit 6nigazo-
ldsuknak rendeljék ald. A tanulds persze nemcsak a
sziikségesnek vélt informdcidk emlékezetbe vésése,
hanem sokkal inkdbb ezek logikus kapcsolatok-
ba rendezése, osszefiiggéseik értelmezése, tovdbbd
Uj kovetkeztetések levondsa és néhdny tisztdzandd
probléma felvetése. Vagyis nem mechanikus, gon-
dolkodds nélkiili folyamat, hanem alkoté aktivitds.
Olyan folyamat, amelyben felismerhet6vé vélnak a
ldtszélag 6ssze nem tartozd tapasztalatok és ismere-
tek kapcsoldsi lehet8ségei, és amelyben szerkezetileg
Uj egységek alakithaték ki (Landau 1976:19). Két-
ségtelen, hogy ilyen tanuldsra az iddsek mér ritkdn
képesek, hacsak nem szoktdk meg ezt fiatalabb ko-
rukban. Még ebben az esetben is valészint, hogy
a kordbban bevilt eljdrdsok ismétdédnek, és a mdr
meglévd tudds mélyiil el, atedl gydkeresen eltérd
eredmények nem sziiletnek.

Az alkoté (kreativ) tanulds kovetelményeivel
szemben mindazokndl az id&seknél, akik ezt fia-
talként nem sajdtitottdk el, kiilonbsz8 zavarok je-
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lentkezhetnek. Egyre nehezebb példdul a dolgok
osszefiiggéseinek felismerése, feladatok kozben a
konkrét tények elvonatkoztatdsa, a szemlélet véled-
sa. Bromley szerint az id8sek gyakran zavarjak ossze
a trgyak tulajdonsdgait, amelyek alapjdn osztdlyoz-
haték. Féleg akkor, ha ,az adott osztdlyba sorolt
tdrgyaknak olyan sajdtossdgaik is vannak, amelyek
az illet§ osztdlyban nem szerepld tdrgyakra is vo-
natkoznak” (Bromley i.m. 265). Meglepd, hogy az
iddseknél sokszor a tapasztalatbdl jol ismert dol-
gokndl is helytelen kdvetkeztetések sziiletnek. An-
nak ellenére, hogy szivesen tekintik tapasztalataikat
kétségbe vonhatatlannak. Bromley emliti, hogy egy
tanuldsi képességet felmérd vizsgdlatban a megkér-
dezettek azt a feladatot kaptdk, hogy alak, szin és
anyag szerint csoportositsanak bizonyos tdrgyakat.
A fiatalabbak képesek voltak a térgyak kozds elvont
és 4lraldnosithatd tulajdonsdgaiknak megfeleléen
elvégezni a csoportositést, az id8sek viszont hajla-
mosak voltak arra, hogy gyakorlati szempontbdl
soroljik egybe a tirgyakat. gy példdul ,a ceruzdt
és a radirgumit egy csoportba soroltdk, mert eze-
ket egyiitt szoktdk haszndlni” (u.o. 318). Kozben
figyelmen kiviil hagytdk, hogy a feladat az ,alak,
szin és anyag” szerinti csoportositdsra vonatkozott,
és e két tdrgy nyilvidnvaléan mds anyagbdl késziilt,
és sem az alakja, sem a szine nem volt ,hasonls”.
Gyanakodhatunk persze arra, hogy itt nem egy-
szerlien az életkor befolydsolta a teljesitményt, ha-
nem a képzettségi szint is, de elismerhetd Bromley
kovetkeztetése, miszerint a flatalokndl a feladat
ilyen megolddsa dsszefiigg intelligencia-szintjiikkel,
mig az id8seknél mér inkdbb az életkor hatdsa a
déntd. Vagyis ,az id8sebb ember nemcsak a prob-
léma-megolddsra képes kevésbé, de arra is, hogy
megérese azt” (i.h.). Ha arra gondolunk, hogy a na-
ponta ismétl6dé munkdbol valé kiesés sziikségképp
gyengiti a probléma-megoldé készséget és képessé-
get, akkor elfogadhaténak ldtszik az emlitett jelen-
ség ilyen értelmezése. Hasonl6 helyzet mutatkozik
az elvonatkoztaté gondolkoddsban. Az emlitett
felmérésben kdézmonddsok jelentését kellett megfo-
galmazni. A példa igy szélt: ,,Aki egyszer mér meg-
égette magdt, az fél a tliztd]”. Egy idés ember ezt
igy értelmezte: ,,Ha valakit megsebesitett a tliz, az
tdvol tartja magdt t6le”. A kézmondds elsé felének
jelképes értelme meg sem jelenik ebben, az illetd
képtelen elszakitani gondolkod4sdt a példamondat
konkrétsdgdtol, figyelme és érdeklédése megreked
a vizudlisan elképzelhetd helyzetnél. Ez a felmérés
bizonyitotta, hogy a konkréthoz valé ragaszkodds
még abban az esetben is bekdvetkezik, amikor fe-

lelet-vélasztdsi lehetdség van, a felsoroltak kozdte az
elvont értelmezés is megtaldlhaté (Bromley 291).
Leginkdbb akkor vehetd észre az id8sek tanuldsdban
a gyengébb teljesitmény, amikor egy feladat meg-
olddsdhoz korldtozott id8t adnak, amikor egyszer-
re egynél tobb szempontot kell figyelembe venni,
ahol a tapasztalatokat véltoz6 kériilményekhez kell
alkalmazni.

Ennyi negativ tényezd miatt feltételezhetnénk,
hogy az id8sek tanuldsa csak nagyon gyenge hatds-
foku lehet, s6t az esetek tobbségében eredményrdl
nem is beszélhetiink. Sz4 sincs errél. Az eredmé-
nyességhez azonban ismerniink kell azokat a pozi-
tivumokat, amelyekben nincs romlds, s6t az idések
teljesitménye még jobb is lehet, mint a fiataloké.
Ilyen az a szélesebb kor( tapasztalat, amit évtize-
dek alatt szereztek, és aminek kovetkeztében a je-
lent nem énmagdban nézik és értelmezik, hanem
a multbeli események kovetkezményeként. Igaz
persze, hogy a mult értelmezése gyakran énkényes
lehet az egyén tdrsadalmi helyzetétdl, vilignézetétdl
és képzettségérdl fiiggden, mégis az, hogy a jelen
megitéléséhez az 4télt elézmények egész sordt vo-
nultathatjék fel, olyan el8nyt jelent, amit a fiatalok-
ndl a maltrdl sz616 olvasmdnyok és a tanuldssal fel-
vett informéciék nem pétolhatnak. Nem véletlen,
hogy a torténelem-tudomdny az irdsbeli dokumen-
tumok mellett fokozddé jelentdséget tulajdonit a
szébeli emlékezésnek, amit id8s emberektdl gyfij-
tenek ossze a fiatalabb korukban 4télt események-
r8l. Az angol kifejezéssel ,,oral history”-nak nevezett
élményanyag szubjektivitdsa ellenére is értékes a
tudomdny szdmdra. Egyrészt konkrétsdga, mdsrészt
helyi vonatkozdsai miatt, amiket az 4ltaldnosit6
tudomdny szitkségképp melldz, bér ezzel elveszti
életszerliségét és gyengiti bizonyitd erejét. S még
ha a kutatds kell§ évatossdggal kezeli is a személyes
emlékezéseket, s azok hitelességét, mégis feltételezi,
hogy a gyakran ismétlddd vagy legaldbb is erdsen
hasonlité vélemények adnak némi objektivitdst az
osszegyljtote anyagnak.

Herbert Grau taldléan éllapitotta meg, hogy az
idés emberre ,jellemz0 a visszatekintésre valé haj-
lam” (Grau 1962:114). Ez szinte sziikségszertien
er8sodik, amikor gydkeresen vdltozik meg az em-
ber helye a munkdban, a csalddban, a tdrsadalom-
ban. Az 4j helyzetbe illeszkedés feltételezi annak
végiggondoldsdt, hogy mi az, amit az ember ma-
gaval vihet élete Uj korszakdba. E szdmvetés nem
sziikiil a fiatalkori emlékek felidézésére, benne van
az is, hogy valaki mit tudott elérni az életében és
mit nem. Enélkiil a szildrd helyzet elvesztése nem
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ndéhet 4t Gjabb bizonyossdgba, az Gj koriilmények
kozt lehetséges életforma biztonsdgot adé maga-
tartdsiba. Megfigyelhetd, hogy nyugdijazdsuk utdn
egyesek képtelenek nmagukra taldlni, elvesztik
onbizalmukat, a megszokott munka és id6beosztds
megsziintével életiik talajtalan lesz. S még jo, ha ez
csak tart6s unalmat véle ki benniik, és nem keresik a
felold6ddst az alkohol mértéktelen fogyasztdsdban,
nem menekiilnek ongyilkossdgba. A vélsdghelyzet
bizonyitja, hogy mennyire terhessé vdlhat az idés
kor megfelel§ el8készitésének hidnya. Azt is bizo-
nyitja, hogy az ilyen emberben nem fejlédoet ki a
képesség az wjszeri helyzetekhez valé alkalmazko-
ddsra, s mert az életnek ebben a szakaszdban mdr
aligha fejlédik ki, az illetd boldogtalannak fogja
érezni magat.

Az électdriénetek felidézésének egyébként a
tanulds szempontjabdl is van jelent8sége. Sajdt
életének alakuldsa mindenkit érdekel. Fokozott
mértékben érvényes ez az id8sebb emberekre, akik
szivesen tekintenek vissza az el6z8 évtizedekre, azok
jelent8snek vélt eseményeit igyekeznek jbol és 4j-
bél elmesélni. Pszichikai sziikségletiik, hogy meg-
értsék, nem éltek hidba, a bajok és kudarcok elle-
nére is voltak sikereik és értékes tulajdonsdgaik. A
régi emlékek ismétl6d8 deélése kdzben persze ritkdn
gondolnak arra, hogy mi miért is tortént. Sokszor
nem gondoljék végig, hogy ami megtortént veliik,
csak egy lehet8ség volt tobb mds lehetéség mellett,
és ezért érdemes elgondolkodniuk azon, hogy miért
épp ez valésult meg, miért nem mds, ami lehetd-
ségként ugyancsak benne volt az adott helyzetben.
Egy ilyen szdmvetés a multbeli eseményekrdl tuda-
tosithatnd, hogy az élet dontések sora, és az ember
dllanddan valaszt az eldtte 4116 lehetéségek koziil,
még ha ennek nincs is mindig a tudatdban. Az élet-
torténet alapos végiggondoldsa tehdt tanuldsként is
felfoghatd, ha az eredménye nem is t8bb, mint a
sajit mult jobb megértése és benne az események
okainak és kévetkezményeinek tdrgyilagos felisme-
rése. Azaz nem valamilyen ,idegen” tudds dtvétele,
hanem a meglevd sajdt tudds elmélyitése. Szemé-
lyessége miatt feltételezhetSen vonzobb is az egyén
szdmdra, bdr kétséges, hogy az alaposabb elmélyiilés
szdndéka kialakul valakiben, hiszen ez mér térgyila-
gossdgot és onkritikdt kovetel t8le. Az idések gyak-
ran ragaszkodnak kordbbi tapasztalataik kialakult
értelmezéséhez, meglevd meggy8z8désitkhoz, és
ez mintegy ,kész magyardzat” szdmukra életitjuk
dtgondoldsihoz. A beidegzettségtdl vald elszakaddst
nem szivesen véllaljak, pedig, ha megértenék, hogy
tobb szempont felhaszndldsdval mélyebb tuddshoz

juthatnak el, akkor ez a felismerés 4 tdvlatokat
nyitna meg el6ctiik.

Tobb szempont 8sszevetését szdmukra az te-
szi lehetvé, ha csoportban beszélgetnek. Ilyenkor
természetes, hogy eltér8 nézetek is megfogalma-
zédnak, még abban az esetben is, ha a lényeget il-
letden nincs vita koztitk. A kiilonbsz8ség hatdsdra
beszélgetés kdzben a nézeteik csiszolddhatnak, s a
véleménycserében résztvevSk arra is késztetést érez-
hetnek, hogy 8sszehangoljik a kimondott gondola-
taikat. Ez persze feltételezné a beszélgetk egymds
irdnt érzett rokonszenvét. Ilyenkor, ha valamiben
nem tudnak megegyezni, az érvelésiikkel igyekez-
hetnek elfogadtatni az dlldspontjukat. Az érveléssel
folytatott vita hozzdjérul a szellemi képességek fej-
lesztéséhez, erdsiti a szellemi kondicié fenntart4sat.
A véleményeknek igy kialakulé dsszefogdsa erdsi-
ti a rész-egész viszonylatok megéreését, a vitdzok
szintetizdlé képességét. Ez a példa is aldtdmasztja
azt, hogy az aktivitds és a tdrsas kapcsolat idézi el§
leginkdbb az id8skorban a tanulds és a mivel8dés
eredményességét.

Mi készteti az id8s embereket tanuldsra,
14 l"d ’ >
miivel6désre?

Leegyszeriisitenénk ezt a kérdést, ha azzal a ké-
zenfekvOnek l4tszé vélasszal intéznénk el, hogy a
nyugdij elétt dlléknak szakmai képzést, az id8seb-
beknek egészségiigyi felvildgositést kell adni, mert
ez az érdekiik, ez érdekli 8ket. Tény, hogy mind-
kett8t indokolt megadni, sét a jelentdségiik is két-
ségtelen, de dnmagukban igazdn meg nem érthetd,
hogyan is illeszkednek bele az idések életébe. Ez
csak akkor vdlik vildgossd, ha az életmédjuk keretén
beliil helyezziik el sajétos képzési sziikségleteiket.

A nyugdij el8te 4llok kozt a rendszeres munkdt
végz8k életét feltehetden még inkdbb a munkdval
jaré feladatok teljesitése hatdrozza meg elsésorban.
Emellett a csalddi gondok megolddsa is szdmottevd
részét woltheti ki az idejitknek. Ekkor azonban mdr
gyakran jellemzd lehet a kordbbi tapasztalatok alap-
jdn a szokdsok uralkodévd vildsa és az élet ritmu-
sdnak egyhangtsiga. Ezt csak a munkaviszony és/
vagy a csalddi helyzet gyokeres valtozdsa szakithatja
meg. A kedvezdtlenebb munkakérbe keriilés és a
munkanélkiiliség kényszer(i elfogaddsa megtori az
élet kialakult rendjét, és arra késztetheti az embert,
hogy kiutat keressen valsigos helyzetébdl. Ekkor
mér sokan reménytelennek l4tjdk a helyzetiiket, és
nem is gondolnak arra, hogy valamilyen képzés se-
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githeti 8ket. A 45-50. év utdn legtobben tgy érzik,
8k mar ,kindttek az iskolapadbél”, képtelenek mdr
barmi Ujat elsajdtitani (Csoma 2000). Ezért nem is
keresik a tanulds lehetdségeit, és elhdritjak a nekik
kindle alkalmakat. Ha kozel 4llnak a nyugdijazds
korhatdrahoz, tigy gondoljdk, azt a kis id4t eltoltik
valahogy, és ha alacsonyabb szinvonalon is, de meg-
élnek majd a nyugdijbél, ahogy mésok is. A belets-
r8dés azonban pszichikailag kdros hatdst, egytitt jar
a leéreékel8dés érzésével.

Az id8s6d8 embereket mind gyakrabban ér8
vélsdghelyzeteket azonban érdemes megel6zni.
Ahogy a betegség jo részét is egészséges életmdddal
el lehet keriilni, a munkaviszonybdl t6rténd korai
kiesésnek is van ellenszere: a szaktudds folytonos
karbantartdsa, korszerGsitése. Aki ezt munkaképes
kordnak egész ideje alatc villalja, szdmithat arra,
hogy id8sebb kordban sem keriil hdtrdnyos hely-
zetbe. Bizonysdg rd, hogy a jél képzett szakembe-
reket még ebben az életszakaszban is megbecsiilik,
s nem egyszer arra kérik, hogy el6addként, tandr-
ként vegyenek részt a fiatalabbak képzésében. M. S.
Knowles szerint a tanitds egyuttal tanulds is, felté-
ve, ha pdrosul a tananyag folyamatos korszer(sité-
sével, 4j szempontok szerinti dtrendezésével. Csak
az ilyen — 6nmagit llandéan tovdbbképzd — tandr
tud igazdn meggydzden és eredményesen tanitani
(Knowles 1980).

Bédr ndlunk még viszonylag ritka a 45-50. év
felettiek képzése, érdemes figyelembe venni, hogy
tobb német egyetemen az id8seknek meghirdetett
tanfolyamok az 50. éviiket betoltd korosztdlynak
sz6lnak. Igaz, hogy a résztvevSk tobbsége csak tdjé-
kozédni akar valamelyik vélasztott szakteriileten, de
lehet8ség van arra is, hogy a vizsgdkat és dolgozato-
kat véllalék egyetemi szint( szakképzettséget szerez-
zenek. Még ha nem is jér ezzel egyiitct munkahelyi
alkalmazds, de a megszerzett alapos tudds noveli az
egyének onbizalmdt, fokozza szellemi képességei-
ket. Noha Németorszdgban a nyugdijazés alsé kor-
hatdra a 65. év, az 50. évtdl felajdnlott tanuldsi lehe-
t6ség azt célozza, hogy kell8 id8ben szokjik meg az
emberek, id8s korban is érdemes tanulni, és ez val-
jék életiik szerves részévé. Egyébként a ,harmadik
kor egyeteme” t6bb orszdgban 1étezik Eurépdban és
Eszak-Amerikdban. Az 1980-as években Magyaror-
szdgon, az egri Tandrképz6 Féiskoldn, majd késébb
ennek kihelyezett tagozataként Miskolcon volt a
nyugdijasok szdmdra inditott szakképzés torténe-
lembél, angol és német nyelvbél. Egyes tanuldk itt
azt is vallaltdk, hogy a foglalkozdsok ldtogatdsdn és
a félévenként tartott csoportos beszdmoldékon kiviil

egyénileg vizsgdznak. Ennek alapjdn felvételt nyer-
hettek a f8iskola levelezd tagozatdra. S bar a részt-
vevék tobbségének eldzetesen kozépiskolai végzett-
sége volt, kisebb ardnyban felséfokd végzettséglick
is jelentkeztek. A résztvev8k nyilatkozatai szerint a
tudds gyarapitdsa, a hasznos id6toltés és a rendsze-
res elfoglaltsdg inditotta 8ket az id8skori tanuldsra
(Szabados 1999). Sajnos, ez a kezdeményezés vi-
szonylag hamar elhalt, ahogy ez hasonlé kisérletek-
kel szokott torténni Magyarorszdgon.

Az idéskori tanuldsnak az iskolarendszertdl fiig-
getlen formdi is vannak. Ilyen a nyugdijasok sza-
badegyeteme, amit Budapesten 1983-ban inditott
el a Tudomdnyos Ismeretterjesztd Térsulat a Kos-
suth-klubban. Eldadésai az id8seket érdekld témdk-
16l széltak, az egészségiigy, a pszicholdgia, a toreé-
nelem, a foldrajz és a mivészet korébsl. Hasonld
sorozatokat népfdiskolai egyesiiletek is szerveztek
egyes vidéki vdrosokban. 2012-ben az Eotvds Lo-
rind Tudomdnyegyetem inditott nyugdijasoknak
szabadegyetemi el6addsokat. Ezek a szabadegyete-
mi kurzusok azonban megmaradtak a tdjékoztatds-
ndl, képesitést nem adtak, és a részevevSk aktivitdsa
kimeriilt az eldaddsok utdn feltett kérdéseknél. Lé-
teznek persze olyan tanuldsi alkalmak is, amelyek a
résztvevOk tevékenységére épitenck: ezek a kiilon-
boz8 kedvtelésekre irdnyuld szakkorsk, bér a tagsd-
guk valamennyi korosztdly szdmdra nyitott. Ennek
ellenére elmondhaté, hogy idés kortdak mégis nagy
szdmban vesznek részt a munkdjukban, feltételezhe-
t8en azért, mert van béven szabadidejiik. Ilyen kor
a bélyeggylijt8, dsvnygyijtd, régi érméket gyijcd,
modellezd, csillagdszati, honismereti, disznévény-
termesztd, kisdllat-tenyésztd stb. tdrsulds. Tagjaikra
jellemz8, hogy sokszor szakért8jévé is vdlnak tevé-
kenységiiknek, mert azt sszekotik a szakirodalom
alapos tanulmdnyozdsdval. Nyilvanvald, hogy az
idések szdmdra az ilyen elfoglaltsdg az elégedettség
érzésével wld el Sket, emellett magdnyosnak sem
érzik magukat a kozos munkdnak koszonhetGen.

Ilyen szakkor kevés miikodik ndlunk, gyako-
ribb a nyugdijas-klub, ami azonban mdr kevésbé
igényel aktiv részvételt, legfeljebb alkalmilag egy
kirdnduldsban valé részvétel formdjdban. A klubo-
kat fenntarté intézmények inkdbb csak az id8sek
szérakoztatdsdra torekszenek, feltételezve, hogy
nekik mdr csak erre van igényiik. Emellett kétség-
telen, hogy a tdrsas egyiittlét alkalmat ad a beszél-
getésre, és ez oldja a résztvev8k magdnyossigit.
Am sok esetben ez sem tudja teljesen eltiintetni az
idések gyakran kinzé unalom-érzését, mert nem
tudjdk, hogyan is lehetne érdekesen eltdlteni a sza-
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badidejiiket. A szabadid§ eredetileg a meghatdro-
zott idejli munkaidd ellentéteként sziiletett meg,
és a dolgozdk pihenését szolgdlta. A munkaidd
csokkenésével és a szabadidd névekedésével mésra
is lehetéség nyilt, de ennek mindig csak kiegészitd
funkcidja lehetett. A nyugdijasok életében ezért a
szabadidé — ilyen értelemben véve — értelmetlenné
valt (Grau 1962:100). Fel kellett volna ismerni,
hogy ez az id8keret mdsra is vald: példdul a sze-
mélyi képességek fejlesztésére. Ez persze ellentét-
ben 4ll azzal a meggydz8déssel, hogy a szabadidét
szitkségszerlien a tétlenség idejeként lehet felfogni.
Erdemes felidézni errél Széchenyi Istvin gondo-
latait, amelyeket fidnak irt: ,Ma szinte minden
mivelt ember, ha gazddlkoddsrdl van szé, nyel-
vén hordja ezt az ismert angol mondést: Time is
money. (Az id8 pénz.) Valéban nagyszert monds,
de szerintem nem eléggé kimeritd, mert ahogy én
gondolom — hogy pontosak legyiink — azt kellene
mondani: Time is more than money. (Az id8 tobb
mint pénz.) Mert a vildg ezer példdja mutatja, hogy
a gazdag, ha koldusbotra jutott, ismét meggazda-
godhat, s6t gazdagabb lehet, mint valaha, a pénz
stb. tehdt pérolhatd, mig az elfecsérelt id8 vissza-
vonhatatlanul elveszett”. ,Valéjdban csak szdnni
vald, akinek nincs dolga, és csak azt lehet szeren-
csésnek. .. bizonyos fokig boldognak mondani, aki
egy adott id§ alatt a legtobb jét és hasznosat tudja
végbevinni, sét megalkotni — de azt meg is teszi”.
Mert ,nem a nyugalom az emberi élvezetek alapja,
hanem a tevékenység” (Széchenyi 1985:86-87).

Elismerhet8 persze, hogy mennél idésebb vala-
ki, anndl nehezebb véllalni a folytonos mozgést és
tevékenységet, kiilondsen akkor, ha ezt kordbban
nem szokta meg valaki. Ha azonban valaki idejének
nagy részét az otthon maraddssal akarja eltslteni,
a beszikiilt 14t6kér, a nem viltozé kérnyezet és az
azonos médon ismétlddd szokdsok mechanizmusa
csak fokozza az unalmat. Egyesek ezt az érzést né-
zel8déssel probéljdk enyhiteni. Vdrosi kdrnyezetben
nézik az utca forgatagdt, az emberek cselekedeteit,
de ha ez lehetetlen, meger8sddik az a meggydz8-
dés, hogy az életben semmi sem érdekes. Simone de
Beuavoir igy ir errdl: ,Az idds emberek legszembe-
tlin8bb vondsa a szellemi étvigytalansdg. Az oreg-
ség nem egyéb, mint a kivdncsisdg hanyatldsa... A
tétlenség azonban elveszi kedviinket az érdeklédés-
t6l, a szenvedélyektdl, kozonyiink pedig pusztasdg-
gé valtoztatja a vildgot, amelyben mdr semmi sem
taldlhatd, ami megérdemelné, hogy foglalkozzunk
vele. Rdnk is, a dolgokra is rdtelepszik a haldl”
(Beauvoir 1972:720).

Sokan az unalmat a televizié szdérakoztaté mi-
sorainak nézésével prébdljak eltizni. Ha ezek nem
gondolkodtatjdk a nézdt, akkor a figyelmet is csak
felszinesen tudjdk lekotni, és ennek az lesz a ko-
vetkezménye, hogy a figyelem &sszpontositdsa is
gyengiil, s végiil mdr semmi sem tudja lektni a né-
z8t. Az unalom ellenszere ezért nem a passzivitds,
hanem az értelmes és céltudatos tevékenység. Az
onként vallalt és ondlléan kivélasztott elfoglaltsdg
felszabaditja az egyéni elképzeléseket, legyen sz
akdr a kézimunkdrdl, akdr a barkdcsoldsrdl. Az ilyen
tevékenység még a tanuldst véllalni nem akaréknak
is tartds elfoglaltsdgot jelenthet, és ha az eredmé-
nyeivel mdsoknak lehet segiteni vagy mdsokat lehet
megajindékozni, akkor ez a munka 6romét okoz, a
hasznossdg érzését és az dnbizalom erésddését adja
meg. Kézben még tanulni is lehet, mert egyre Gjabb,
szebb, jobb dolgokat lehet késziteni, minek kévet-
keztében fejlédik az egyén gyakorlati képessége.

A tanulds természetesen sok mds lehetéséget kindl
még, koztiik olyasmit is, ami (j teriiletek felfedezé-
sével, a l4tékor tdguldsival pdrosul. S minthogy az
id8skor Shatatlanul hozza magdval az id8beli és tér-
beli tdvlatok beszlikiilését, a tanulds ezzel ellentétben
hathat, nem engedi meg, hogy az egyén élete erésen
korldtozott legyen, az ember magdra maradjon. A
tanuldsra, miivel8désre késztetd motivumokat Boga
Bélint igy foglalja dssze: A személyiséget erdsiti a vi-
ldg jelenségei irdnti érdeklddés, az élettapasztalatok
Ujragondoldsa, amelyek elégedettséget valthatnak ki
az egyénben életidval Ssszefliggésben, a kordbbi
foglalkozdshoz kot6dd szaktudds tovdbb fejlesziése, a
csalddi helyzettel dsszefiiggd problémék, kiilénodsen az
egyediil él6knél, a meglevd tdrsas kapcsolatok fenntar-
tésa és bdvitése, a csalddi feladatok jobb teljesitése (pl.
nagymama szerepben), a hobby folytatdsa, az eligazo-
dés az 0j helyzetekben (Boga 1999:141). Nyilvdnvald,
hogy e lehetdségek kiilonssen akkor valdsulhatnak
meg, ha az irdntuk mutatkozd igény tdrsas kapcsola-
tokban terjed, azaz nem egyénileg sziiletik meg rd a
motivacid, hanem a j6 példdk széleskor(i ajanldsival.

Az idGskori tanulds, miivel6dés szervezésé-
nek elvei, médszerei

Figyelembe véve, hogy sokféle emberrdl van
sz6, nehéz 4ltaldnositani a kovetendd eljirdsokat.
Van azonban néhdny 4ltaldnosan kévethetd elv,
amely nélkiilozhetetlen a gyakorlat megalapozdsd-
hoz. Az elsg az, hogy barmilyen felkindlt lehet8ség
csak akkor lehet eredményes, ha segitség és nem
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erdltetett beavatkozds valakinek az életébe. Segit-
séggé viszont csak az vélhat, ami a felismert érdek-
bdl és a meglevd érdeklddésbdl indul ki, azt szélesiti
és mélyiti. De ebben is meg kell adni a vélasztds
lehet8ségét, és ehhez a gyakorlat fejlesztésének
tobbféle valtozatdt kell bemutatni. Lényeges, hogy
az egyén érezze, minden tett, amit véllal, az 8 dén-
tésén és elhatdrozdsdn malik, amit — ha sziikségét
érzi — meg is valtoztathat. Tekintettel kell lenni az
iddsek fokozottabb érzékenységére, mert 6néllosd-
guk elleni merényletnek tekintik még a j6 szdndéku
segitséget is, ha az nem taldlkozik az 6 akaratukkal.
DPersze gyakran eléfordul, hogy valaki makacsul ra-
gaszkodik olyasmihez, ami kdrdra van, vagy a hatd-
rozatlansdga miatt még a vonzd lehetSségek koziil
sem tud, vagy akar vdlasztani. Ilyenkor hivatkozni
lehet azoknak az embereknek a véleményére, akiket
az illetd becsiil. Kiilonosen a kozosségi problémdk-
ndl vélhat be ez a megoldés. Jellemzd ugyanis, hogy
a dontést nehezen véllald ember konnyen csatla-
kozik mdsok véleményéhez, mert az biztonsdgot
jelent szdmdra. A ,vélt tobbséggel” valé azonosulds
folmenti az egyént a kockdzat véllaldsa aldl, és meg-
adja azt a hitet, hogy az § elhatdrozésa is része volt a
kozos elhatdrozdson alapulé tevékenységnek.

A rtanuldsi, miivel8dési szdndék er8sitését szol-
gélja a kdzds programokon 4téle élmények megbe-
szélése. Az id8s ember szivesen fogadja, ha médsok
kivincsiak a véleményére. Ha elmondhaga, mi
tetszett, mi nem. Ilyenkor arra is r4 lehet kérdezni,
hogy az miért vdlt ki benne ilyen hatdst. Ez az 4¢élt
esemény alaposabb tudatosuldsdt idézheti el8, ami
az emlék tartésabbd valdsdhoz vezethet a hozz4 kap-
csolédé gondolatokkal egyiitt. A vélemények cseréje
az idéseknél el8nyds és hdtrdnyos is lehet. El6nyés,
hogy a szébeli kifejezd készség javul az dregedéssel.
Hétrdnyos, mert sok ember vdlik szdszaporitovd,
mindent elmond, ami csak eszébe jut. Gyakran
mellékes részletekre térve ki, ami akaddlyozza, hogy
a lényegre dsszpontosuljon. A terjeng8sség azt is
akaddlyozza, hogy mdsok hasonlé mennyiség(i idé-
ben jussanak széhoz. Az ilyen monolégok lassitjdk
a beszélgetést, fdrasztjak a figyelmet. Amig valaki
hosszan beszél, a tbbiek kényszertien hallgatnak,
hacsak kozbe nem szélnak, de akkor akaddlyozzdk
egymdst a gondolatok kifejtésében. Ezért érdemes
elére megéllapodni abban, hogy a megszélaldsakor
mindenki csak egyetlen gondolatdt mondja el, de
kés6bb annyiszor szdlalhasson meg, ahdnyszor ér-
demleges megjegyzése van. Ez a szabdly — ha min-
denki elfogadja és betartja — pergévé teheti a beszél-
getést, és kevésbé firasztja a részevevdket.

Természetesen kiilonbség lehet az egyes emberek
kozotr a mértéktartdsban, dnfegyelemben, a gondo-
latok t8mér és a lényegre szoritkozd dsszefoglaldsd-
ban. S abban a tekintetben is, hogy képes-e valaki
az el8tte elhangzé véleményhez kapcsolni a monda-
nivaléjdt, vagy attdl teljesen fliggetleniil beszél. Az
utébbi esetben a beszélgetés tartalmilag szétesik, a
gondolatok nem taldlkoznak egymdssal. Ilyenkor
lehet, hogy mindenki elmondja, amit akar, de a f5l-
meriil8 kérdések tisztdzdsa és megolddsa elmarad.
Tehdt a véleménycsere eredménytelen lesz. Ahhoz,
hogy a gondolatok taldlkozzanak, akdr egyetértés-
ben, akdr ellenkezve, asszocidcids képesség kell. E
képesség gyengiilése gyakran jellemzd az iddsekre,
osszefiiggésben a tdrsas kapcsolatok sziikiilésével
(Beauvoir 1972:51). Ha ennek ellenére egy meg-
beszélésen sikeriil mégis egymdsra vonatkoztatni és
egységbe foglalni az elhangzé véleményeket, akkor
az ebbél ered§ kiegyensulyozottsdg ellenstilyozhatja
az egyének magdnydt, csokkentheti bizonytalansd-
guk érzését.

A trsas kapcsolatok problematikussd véldsdt
jelzi a nemzedékek kozti szakadék novekedése, amit
az id8sek kiilonosen éreznek, és szomordan vesznek
tudomdsul. Az a tény, hogy a fiatalok mds nyelven
beszélnek, hogy olyan dolgok irdnt érdeklédnek,
ami az id8seknek idegen és érthetetlen, fokozza azt
a meggy6zddésiiket, hogy a valtozdsok dtléprek fe-
lettiik, a tapasztalatuk és a tuddsuk mdr senkit sem
érdekel. Ezt ellensilyozhatja azonban az unokakkal
kialakithatd kapcsolatuk, amit a nagysziilk 6rom-
mel vallalnak, és még a gyermekkort fiatalok is szi-
vesen fogadnak el. A Négrdd Megyei Népf8iskolai
egyesiilet példamutaté kezdeményezése olyan idds
embereket és kis gyermekeket vitt kdzds tdborba,
ahol a csalddbdl hidnyzott a nagysziil8-unoka kap-
csolat. Olyan id8seket hivtak ide, akiknek nem volt
unokdjuk és olyan gyerekeket, akiknek mdr nem
éltek a nagysziileik. A két nemzedék egymidsra ta-
ldldsdc itc a hidnyérzet erdsitette, és a kezdeménye-
zés sikerét bizonyitottdk a tdborozds utdn is tovdbb
él8 személyes kapcsolatok. E példa egyébként azt
a tanulsdgot is magdban rejti, hogy az id8seknek
szervezett programoknak érzelmi hatdstiaknak is
kell lenniiik. Az id8sek élet ebben a vonatkozdsban
meglehetdsen szegény, csalddi és tdrsadalmi elszi-
getel8désiik miatt. Az oldott légkord taldlkozdk, a
miivészeti élmények j6 alkalmart adnak erre. Erde-
mes tudatositani, hogy az id8skor drtalmait kony-
nyebb elviselni, ha valaki meg tudja &rizni deris
magatartdsit. Fel lehet ismertetni, hogy az életnek
ez a szakasza nem feltétleniil a testi és szellemi le-
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épiilés ideje, hanem a személyiség kiteljesitésének a
lehet8sége is. Természetesen csak akkor, ha valaki
szdndékosan tdrekszik rd, és segitséget is kap hoz-
z4. Ez ut6bbi kélcsonds is lehet, ha az idés ember
mdsok szdmdra hasznos tevékenységet végez. Grau
szerint az ilyen tevékenység gydgyit6 hatdsi (Grau
1962:116). Beauvoir hangstilyozza: ,a tétlenség
apdtidval jér, ez viszont kil az emberbdl minden
végyat a tevékenység irdnt” (Beauvoir 1972:433).
Ez persze nagymértékben az egyénen mulik. Még
ebben az életnek ebben a szakaszdban sem mindegy,
képes-e valaki uralni a sorsdt az adott koriilmények
kozott, vagy kiszolgdltatja magdt a kedvezdtlen ha-
tdsoknak? A kérdésre adhaté vélasz az id8s kor leg-

nagyobb kihivésa.
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