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A tudomdnyos szakember(képzés)rdl

T. Kiss Tamds

A HAROM ,, T”
(TUDOSNEVELES, TAMOGATASOK, TAVOZASOK, KULONGOS TEKINTETTEL A 20. SZAZAD ELSO FELERE)

A szdzad eleji viszonyokrél réviden...

A rendszervaltozis (1989/90) elbtti évtizedekhez
mérten az 1989/90-et koverd évekedl mennyiségé-
ben, irdnyultsdgdban és drnyaltsdgdban is igencsak
megszaporodtak a két vildghdbord kézti magyar
kormdnyok kultirpolitikdjdvalloktatdspolitikdjdval
foglalkozé publikdcidk. A kiilonféle megkozelitések
egyetértettek abban — legaldbbis konszenzust jelez-
tek —, hogy a trianoni magyar 4llamisdg rendkiviil
sziik politikai és gazdasdgi mozgdstérrel rendelke-
zett. A kiilsd hatalmi viszonyok kényszerén tdl — és
nem tagadva, ennek kévetkeztében — az orszdg bel-
s6 egyensulyi viszonyai sem tettek lehetdvé jelentds,
megvaldsithaté politikai, gazdasdgi és tdrsadalmi
reformokat. A szinte természetesnek vehetd revizids,
a hdborii elétti rend restaurdldsdra torténd torekvések
és a ,gydztes” Nyugathoz vald kapcsolddist szorgalma-
20k szdndékai, egymdsnak ellentmondd”, ambivalens
helyzeteket teremettek.

A trianoni békediktdtum eldidézte helyzetbdl
szdrmazott felismerés, hogy a kordbbi dualista ala-
pokon nyugvé dllamnemzet-értelmezés érvénytelen-
né valt — valamennyi tudoményteriileten éreztette
hatését. Uj nemzetmegtarté erére /kohéziéra, ide-
olégidra/ volt sziikség. Az dllamnemzet fogalmat fel-
vdltotta a kultiirnemzet fogalma. (Az orszdg vezetd
politikusai tisztdban voltak az 1910-es népszdmlélds
adataival, a Torténelmi Magyarorszdg etnikai térké-
pével, azzal, hogy a magdt magyarnak vallé népes-
ség az orszdg kozépsd részén koncentrdlédott. Az
elszakitote térségek /Erdély, Felvidék, Kérpdtalja,
Vajdasdg/ egy része azonban tovdbbra is zémében
magyar lakra teriiletek voltak). Viszonylag révid id8
alatt kideriilt, hogy az 4j fogalom meghatdrozdsit
nemcsak a trianoni hatdrokon kiviili magyarsig
egységes kultirnemzetként valé elismertetése és
oOsszetartdsa igényelte, hanem az is, hogy az Oszt-
rdk-Magyar Monarchia idején fokozatosan romld
kiilfoldi megitélésii, tobbnyire nem, alig, vagy tévesen
ismert magyarsdgképen javitani sziikséges." Nemcsak
a korrekcidk miatt, hanem a tdrsadalmi és gazdasd-
gi élet fejlesztése érdekében is. Ebhez elsésorban olyan
korszerts, szakemberképzés megteremtésére volt sziikség,
amely lehetévé tette a nemzetkozi tudomdnyos életben
kozlekedni tudé magyar kutaték, elit megjelenését.

Az alapok lerakdsdra egy, osztrik dsikkel rendelkezd
magyar arisztokrata, Klebelsberg Kuno?® /1875—1932/
vdllalkozott. A liberdlis iddszakban szocializdlédott
és nyugat-eurdpai egyetemeken tanult Klebelsberg
érzékenyen és azonnal reagdlt a korszellem tenden-
cidira, és nemcsak a szdmdra elfogadott és képviselt
konzervativ reneszdnsz formdjdban. A hazai libera-
lizmus sokoldald polgdri meghaladdsit nem csupdn
politikai és gazdasdgi sikon régzitette, hanem tudo-
ményosan és a tdmegekre hatéan a mindennapok
szingjén is. A hazai torténészek tilnyomé tobbsége
szerint, a magyar djkonzervativizmus liberdlis ele-
meket nem nélkiil6z8 reformjai nagyrészt megkés-
tek, mert kialakuldsuktdl kezdve elvdllaltdk az dkon-
zervativ dlldsok védelmée is. A kulturdlis reformok
az Brizve korszerlsités keskeny medrébe szorultak,
és igazi bazisuk csupdn az dllamhatalom és az elsze-
gényedett kdzéposztdly volt.

Klebelsberg maradéktalanul bizott abban, hogy
a trianoni hatdrok csak id8legesek, és az eljévendd
Uj vildgban — ahogyan a kiegyezés utdni reformerek
is hitték — a nemzetek elsdsorban kultirversenyt
vivnak majd egymdssal. ,A Gréf” — ahogyan el-
lenfelei gyakorta nevezték — rovidtdvon tévedett. Az
elsé vildghdborut lezdrd igazsigtalan békeszerz8dé-
sek, a hatalmas méret( fejlddés kivetkeztében a tar-
sadalmi véltozdsok roppant mértékben felgyorsul-
tak, sokdimenzids ellentmonddsokat produkdltak,
jelentds fesziiltségeket idéztek eld, amelyek kevésbé
kedveztek a szisztematikusan épitkezd kultirpoli-
tikdnak. Klebelsbergnek hosszabb tévon igaza lett.
Bebizonyosodott, hogy a szerény eszkizikkel bird, de
Jeéjlesztésre vdrd orszdgban az oktatds, a mlvelddés és
a mivészetek tigye mellett a tudomdny, a tudoma-
nyos szakemberképzés tdmogatdsdt kiemelten sziikséges
kezelni, egyik olyan f&§ berubdzdsi prioritdsnak kell te-
kinteni, amely azutdn a felemelkedést mas teriileteken
is segiti mozgdsba hozni, a tdrsadalomban innovdcids
erdvel bir. Igazolddott, hogy a nyersanyagokban sze-
gény Magyarorszdg egyetlen és nemzetkizileg is szd-
mottevs ,gazdasdgi tokéje” elsdsorban a teljesitményt
elodllitd tudds. Politikusként gyakorta hangoztatta,
hogy a tdrsadalomtudomdnyok nemzeti szinezetiick,
de eurdperként azt ldtta, hogy a tudomdnyok /kiili-
ndsen a természettudomdnyok/ nem ismernek hatdro-
kat. A céljainak elérése érdekében, dacolva a politikai
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kizhangulattal, szembeszillt ,,pdrtjdnak kemény fejii
képviselbvel”, egyiittmiikidésre torekedett a ,biinds
antant kormdnyokkal”, szakmai kapcsolatok megte-
remtésére és dpoldsdra torekedett szdnos nyugati tudo-
mdnyos szervezettel.

»Nekiink 1étérdekiink, hogy nagy
kapcsolatunk a Nyugattal minden
kériilmények kozott meglegyen™

A trianoni békediktdtumot kévetben kialakult
Nyugat-ellenes hazai politikai/tdrsadalmi milidben
Klebelsberg — annak ellenére, hogy birta miniszter-
elnoke bizalmdt és tdimogatdsdt — minisztersége ide-
jén folyamatosan arra kényszeriilt, hogy indokolja a
szak/tudomdnyos szakemberképzési torekvéseit.

Klebelsberg beszédeiben és publicisztikdiban
— kiilonb$z8 varidcidkban — gyakorta hangoztatta
alapelvként, hogy Nyugathoz az orszdg csak akkor
lesz képes felzdrkdzni, ,ha elérjiik azt, hogy az élen
minden téren olyan szakemberek jarjanak, akik az eu-
répai mértéket teljesen megiitik... Ha ez igy lesz min-
den téren, akkor majd nem esik meg veliink az, hogy
nagy elhatdrozdsaink bizony elég gyakran nem iitik
meg az eurdpai mértéket, s hogy még jéakard kiilfoldi
bardtaink is fejcsévilva vagy szinakozd mosollyal néz-
zék dlldsfoglaldsunkat és alkotdsi probalkozdsainkat,
amelyek a XX. szdzad harmadik évtizedében bizony-
bizony nem egyszer alig illenek be”

A magit gyakorlatias miniszternek tarté
Klebelsberg a Nyugathoz torténd felzdrkézds ha-
tékony eszkdzének az \j alapokra helyezett dsztin-
dijrendszer kimunkaldsdt és bevezetését tekintette.
Magyarorszdgon a hdbort el6tt alapitott dszedndij
anyagi alapjdt a fixkamatozdst értékpapirok és zd-
loglevelek jelentették, amelyek az inflicié kévet-
keztében értékiiket vesztették. Annyira, hogy — a
miniszter szavaival — ,,a legtibb dsztindijat ma mdr
nem is érdemes megfolyamodni, mert a kérvény bélye-
ge magasabb, mint az dsztondij maga”> A kozokra-
tésiigyi tdrca koltségvetésének tdrgyaldsakor 1925.
november 25-én a kévetkez8ket mondta: ,, Minden
nemzetben bizonyos szdmii tehetség mindig sziiletik.
Attdl, hogy az illeté nemzetben a szelekcié meg van-e
szervezve vagy nincs, fiigg, azutdn, hogy ezek a tehet-
ségek a maguk egészében ki tudnak-e fejlédni? Jol tu-
dom, hogy ezen a téren bizonyos szkepszissel fogunk
taldlkozni. Jol tudom, hogy sokan lesznek, akik azt
Jfogjdk mondani, hogy a tanitdsdg hdny gyermekben
Jog kiilonds tehetséget felismerni, aki késébb kozép-
szeriinek fog bizonyulni vagy pedig hdnyszor fog az
eldfordulni, hogy a nagy tehetségek nem fognak felis-

mertetni. En ezt konceddlom, de azt kérdem, hogyba
tiz év alatt csak 25-30 igazdn nagy tehetséget tudunk
megmenteni és a maga teljességében kifejteni, nem
tettiink-e akkor szolgdlatotr a magyar nemzetnek?™ A
tiszteletbeli bolcsészdoktorrd tdreént felavatdsakor
Pécsett megtartott beszédében elhatdrolta magit
actdl a vadedl, amely szerint szdmdra az elitképzés
csupdn ezért fontos, hogy ,hdrom-négyezer em-
berrel” — mint valamiféle iiveghdzi kultira termé-
kével — reprezentélja a magyar kuledrde kiilfsldon.
El8addsdban’ érzékletesen ecsetelte, ha ,nem jé az
orvostandr az egyetemen é nem jok a klinikdk, akkor
gyengék az orvosok és né a haldlozdsi ardny. Ha rosz-
szak a technikai tanerék, akkor elhibdzottak a miisza-
ki vdllalkozdsok, rosszak a hidak, repedeznek a falak.
Nagy annak a kihatdsa, ha nem jé a jogi oktatds, ak-
kor a perek vigy délnek el, abogyan nem lenne szabad,
hogy eldéljenek. Ha a magas kultiirinak a laboratéri-
umaiban Magyarorszdgon megdll a munka, akkor a
néptanitd... sem terjeszti a mijvelddést” Az oxfordi
egyetem egyike a legdragdbbaknak a vildgon, viszont a
magyar diplomdcia szempontjdbdl mégis fontos, hogy
néhdny tehetséges fiatal ott folytasson tanulmdnyokat,
mert az egyetemi évek arra is lehetdséget nyijtanak,
hogy a hallgaték kapcsolatba keriiljenck az angol tir-
sas élettel”.

A Nyugathoz kot6dés és a kapesoldddst segi-
t8 Osztondijrendszer érdekében Klebelsberg szel-
lemtoreéneti érvekre is hivatkozott. /Glacz Ferenc
munkdiban kimutatta, hogy a tdrténelem idézése
a két vildghdbord kdzote — kiilondsen az 1920-as
években — politikai dlldsfoglaldst is jelentett/.” Az is-
mert és neves torténész, Szekfli Gyula /1883-1955/
A magyar dllam életrajza cimd, 1916-ban német,
majd magyar nyelven is megjelent munkdjiban
alaptételként hangstlyozta a ,keresztény-germdn
kultarkdzosséget”. Ez a kultirkdzosség [ényegében
a volt német-romai csdszdrsdg kereteit kivdnta kije-
181ni, illetve annak szinonimdjaként a ,.kézép-eurd-
pai hatalmakat”, vagyis lényegében a kézponti ha-
talmakat, amelynek Magyarorszdgot is alkotd része.
Klebelsberg Kuno gyakorta emlitette, hogy ,a hu-
manizmus, barokk és rokokd, fejedelmi abszolutizmus
és forradalmak, mint nagy ewrdpai eszmedramlatok
eljutottak hozzdnk, de a magyar hatdrokon til ke-
letre, délre nem jutottak, ez mutatja, hogy hol voltak
é hol vannak az eurdpai mivelédés végsé hatdrai”."°
Klebelsberg — mint valamennyi szellemtdrténész
— szerint, t8liink Keletre azért nem létezik Eurdpa,
mert nem taldlhatéak meg azok a miivészeti stilu-
sok, politikai és gazdasdgi formdcidk, amelyeket mi
a nyugat-eurdpai fejlédésbdl devettiink. Az elmélet
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A tudomdnyos szakember(képzés)rdl

sok tekintetben hamis, mert a kiilonbozd fejlédési
fokon 4116 népek kolcsdnhatdsukban éppen gy ad-
tak egymdsnak, mint kaptak egymdstdl. Kulcurlis
fokuk nem valami titokzatos, jogilag, vagy népfaji-
lag megalapozott kulturdlis termel8erd bizonyitéka,
hanem a torténelmi-tdrsadalmi-gazdasdgi fejlédé-
siink szdmos kovetkezménye. A térténelem viszont
valban kindlja azt a tanulsdgot, hogy els6sorban a
német nyelv- és kulttrteriileteken létrejott dllamok
tanusitottak irdntunk gazdasdgi, politikai és kultu-
rdlis téren érdeklddést. A magyar szellemtoreénet
azonban — ebbdl — azt a kovetkeztetést vonta le,
hogy a magyar nemzeti fiiggetlenség: azaz a magyar
fejlddés onallésdga akkor keriilt veszélybe, amikor a
magyarsdg nem tudott ésszhangba jutni Nyugattal,
és Kelet alattomos erdi felmorzsoltdk.!" Klebelsberg
a Nyugathoz kdt8désben nemesak ,,magyar tradici-
6t” ldtott, amely — szerinte — ,szakadatlanul érvénye-
siile attdl a pillanattdl kezdve, amidta Szent Istvdn
/kb. 975-1038/ benniinket a nyugati muveltségbe
bevezetett, a miivel8dés élharcosdvd tett”,'* hanem
egyben torténelmi indok volt a Szovjetuniétdl vald
elhatdroléddshoz is.

Klebelsberg Kuno, az erdélyi birtokait elveszi-
t6 Bethlen Istvdn /1901-1944/ miniszterelnokével
/1921.04.14.-1931.08.24./ ellentétben, akinek fi-
gyelmének centrumdban inkdbb a hatdrokon tdl re-
kedt magyarsdg volt, a térca tudomdnypolitikdjit az
egyetemes horizontok felé terelte. A tudomdny terén
Klebelsberg Bécset, Romdt, Berlint, Londont és Egye-
siilt Allamokat tekintette mércének és mérvadonak.
Széchenyi Istvdnt /1791-1860/ tobbek kozott azére
vallotta egyik példaképének, mert Magyarorszdg
gazdasdgi és szellemi fejletlenségée kiilfldi — nyu-
gati — ,tulajdonsdgok beoltdsdval akarta gyogyita-
ni”. E6tvos Joézsef /1813-1871/ pozitivumdnak
pedig azt tartotta, hogy ,,bekapcsolta Magyarorszd-
got a nagy eurdpai eszmedramlatokba, mégpedig
osszhangot teremtve a sajitos magyar viszonyok és
eurépai kozhangulat kézote”." A #ilsdgosan Nyu-
gatra koncentrdld Klebelsberg  figyelme nem tudott
kiterjedni az Erdélyben, Felvidéken, Karpdtaljdn és a
Vajdasdgban maradt tehetséges magyar fiatalok td-
mogatdsdra.

Klebelsberg érvei kozote gyakorta szerepelt,
hogy az orszdg sokrét(i és elmélyiile kapcsolata csak
akkor alakulhat ki a nyugati tdrsadalmakkal és tu-
domdnyos élettel, ha a szakemberek szakmdjukhoz
nemcsak eurdpai szinvonalon értenek, hanem elért
eredményeiket képesek idegen nyelve/ke/n is koz-
vetiteni. A miniszter a hazai tudomdny mivel8inek

egyik legnagyobb problémdnak tartotta, hogy ,,Ki-

vdld tuddsii emberek, akik itthon a legnagyobb nagy-
rabecsiilésben részesiilnek az idegen emberek elétt hid-
nyos nyelvismereteik kivetkeztében kultirdjukat nem
tudjdk érvényre juttatni”."

Korabeli kormdnyzati torekvések a
tudomdnyos szakemberképzés, a fiatal
kutaték képzése érdekében

A korabeli magyar kormdnyok tudomdnypoli-
tikdit'® a kiildn-kiilén is mintegy tiz évig regndld
kultuszminiszter, Klebelsberg Kuno és Héman
Bélint tevékenysége fémjelezte. Torténelmi tények
igazoljdk, hogy Klebelsberg az /1922.06.16.—
1931.09.24./ a kiilfoldi magyar intézetekrél és a
magas miiveltség céljdt szolgdls dsztondijakrdl sz6l6
torvényjavaslata, majd az elfogadott térvény /1927.
évi XIII. t.c./ segitségével sikeresen jérult hozz4 a
hazai tudoményos intézményrendszer alapjainak
lerakdsdhoz és a tudomdnyos szakemberképzés 4l-
lami kotelezettségeinek rogzitéséhez. A torvény
végrehajtdsdhoz szitkséges anyagi feltételeker ré-
szint kormdnyzati koltségvetés, alapvetden Kérolyi
Mihdly /1875-1955/ vagyondnak elkobzott része
biztositotta.

A 1927. évi XIIL. t.c. segitségével Klebelsberg

— legitimizalta a sokrétii és sokszintl kapcsolat-
teremtését és kapcsolattartdsdt a Nyugattal;

— dllami tdmogatdsban részesitette az idegen
nyelvek intenziv oktatdsdt;

— kormdnyzati hozzdjdruldst biztositott a tehet-
séges fiatalok kiilfoldi képzéséhez és tovabb-

tanuldsihoz.

A t8rvény hét paragrafust tartalmazoct."”

1.§. Tudésok, miivészek és szakemberek maga-
sabb kiképzése.

2.§. A kiilfoldi magyar intézetek szervezete.

3.§. Az 6szténdij-tandcs feldllitdsa.

4.§. Az dsztdndij-tandcs szervezete.

5.§. Az észeondijakra vald jelolés.

6.S. Az 6sztondijakkal kapcsolatos elénydk és
kotelességek.

7.S. Végrehajtdsi zdradék.

A torvény rogzitette, hogy a magyar tudésok,
miivészek és szakemberek magasabb kiképzésének
elémozditdsdra kiilfoldi magyar intézetek,'® vala-
mint dsztondijak és kutatdsi segélyek szolgdlnak,
amelyek bel- és kiilfsldre szélnak. Osztondijat kap-
hatnak azok a kozépfokd intézeti tandrjeloleek is,
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akik az angol, francia, német és olasz nyelv és iro-
dalom oktatdsdra késziilnek. A tdrvény arrdl is in-
tézkedett, hogy a kedvezmények adomdnyozdsdnal
minden téren, Gigymint a kormdnyzat, a kdzegész-
ségiigy, a szocidlpolitika, a kdzgazdasdg, a mez8gaz-
dasdg, a technika, a mivészet terén kell§ szdmban
legyenek olyan legmagasabb kiképzésben részesitett
szakemberek, akikre a nemzeti élet nagy kérdései-
nek szakszeri megolddsa érdekében sziikség van.

A torvény alapjdn:

— a kiilfsld legfébb miivel8dési kézpontjaiban
a vallds- és kozokratdsiigyi miniszter az ot-
tani tanulmdnyok megkonnyitése és az sz~
tondijasok, vagy kutat6k elhelyezése végett
magyar intézeteket létesitett;

— olyan kiilfgldi vdrosokban végzendd tanul-
ményokra, amelyekben magyar intézetek
nincsennek, kézi dszedndijac biztositott  a
kulturdlis kormdnyzat, amelyet azonban kiil-
foldi colleg-ekhez voltak kotve;

— a tudomédnyos munkdnak Magyarorszdgon
vald el8remozditdsdra egyszeri kutatdsi segé-
lyek vagy évi sztondijak szolgdltak;

— az 8sztondijak fedezésére és a kiilfoldi magyar
intézetek fenntartdsira a kovetkezd forrdsok
szolgdlnak: a Nemzeti Kézmiivel6dési Ala-
pitviny jévedelmének egy része, a vallds- és
kézoktatdsiigyi miniszter kezelésében 1év4
alapok és alapitvdnyok jovedelmének e cél-
ra fordithaté osszegei, az llami koltségve-
tésben szerepld dsztondijkeret, az esetleges
adomdnyokbdl rendelkezésre 4ll6 Ssszegek,
valamint a volt 8szténdijasok 4ltal késdbbi
boldoguldsuk idején visszatéritett pénzek.

Klebelsberg Kuno az észtondijrendszer szerves
részének tekintette a kiilonféle hazai és kiilfldi ala-
pitvinyok, valamint segélyek /egyszeri felajénldsok/,
s6t néhdny nyugati orszdg kormdnydnak magyar di-
dkok szdmdra létesitett osztondijait, tovdbbd a va-
gyonos csalddok hozzdjéruldsait, amelyekkel kiegé-
szitették gyermekeik tovdbbtanuldsdhoz sziikséges
osszegeket. A VKM éves koltségvetései ugyanakkor
minden esetben tartalmaztik a kiilonféle kiilfoldi
osztondijakhoz nytjtott kormdnyzati hozzdjiruld-
sokat is."”

Héman Bdlint /1885-1951/, az 1930-as
évek kultuszminisztere /1932.10.1.-1938.05.13,
1939.02.16.-1942.07.3./ kisebb médositdsokkal,
de folytatta a hazai tudomdnyos szakemberképzés
és intézményrendszer fejlesztését. A tuddsképzés td-
mogatdsdt kormdnykdzi kapcsolatok megkotésével
igyekezett el8segiteni. Egytittm(ikddési szerz6dése-

ket kotote Lengyelorszdggal /1935. évi XVIL. t.c./
Olaszorszdggal /1935. évi XVIIL t.c./ és Ausztrid-
val /1935. évi XIX. t.c./, tovdbbd Németorszdggal
/1937. évi V. t.c./, Esztorsziggal /1938, XXIII.
t.c./, Finnorszdggal /1938. évi XXIX. t.c./, Japdn-
nal /1940. évi XXI I. t.c./ és Bulgdridval /1941. évi
XVI. t.c./. A torvényben kihirdetett egyezmények
— tobbek kozott — tartalmaztdk a szerz8d4 felek tu-
désainak ldtogatdsdt, a didkeserét, az 6sztondijasok
kolesonds kiildését. Az egyébként németbardtnak
ismert Héman komoly kisérleteket tett francia,
amerikai, angol tudomdnyos szervezetekkel vald
kapcsolatok kiépitésére és tovdbbvitelére is. A tudo-
ménypolitikdjdban — részben éppen a német nyo-
mds és terjeszkedés ellensulyaként — arra térekedett,
hogy megtartsa és fejlessze Magyarorszdg kapcsola-
tait a nyugat-eurépai orszdgokkal és Egyesiilt Alla-
mokkal .2

Konkrét 1épések, osztonzések
és osztondijak

A széles 14t6korli szakmapolitikus, Klebelsberg
az 1920-as években két tendencidra hivta fel a figyel-
met. Létta és tapasztalta, hogy a 20. szdzad tudo-
ménypolitikdja  kifejezetten  természettudomdnyos
irdnyt vett, amely er8s nemzetkizi jelleggel birt. Nyil-
vénvaléva vile, hogy a természettudomédnyok nem
ismernek hatdrokat. A madsik tendencidt a Tudomd-
nyos Tdrsulatok és Intézmények Orszdgos Szovetség
1924-ben kiadott elsé jelentésének eldszavdban fo-
galmazta meg. A kovetkez8ket irta: ,a vezetés terén
a vildghdbori kivetkeztében Eurdpdt Amerika vdltja
fel. Azt azonban — kérdezi — csak a jové mutathatja
meg, hogy a magas kultiira terén: a szellemi és kedély-
beli élet legmagasabb régidiban: szépirodalomban,
miivészetben & tudomdnyban Amerika képes lesz-¢ az
emberiségnek azt nydijtani, amit Eurdpa kétezer éven
dt adott”?' Klebelsberg j6 érzékkel ismerte fel, hogy
a kultdra és a tudomdny ,,centrumai dtrendezddés”
el8te dllnak. A megfogalmazdséban ugyanakkor tak-
tikus. Az Egyesiilt Allamokat ,levélasztotta” a gy6z-
tes Nyugattol. Az USA ugyanis nem volt elégedett
a versailles-i békemiivel. A békeszerz8dést nem irta
al4, hanem helyette Magyarorszdggal 1921. augusz-
tus 29-én kiildnbékét kototr.

A Klebelsberg Kuno 4ltal létesitett és kisebb mo-
dositdsokkal Héman Balint részérdl is tdmogatott,
magas miiveltség céljat szolgdlé kiilfoldi osztondijak
rendszere tizennyolc tanéven keresztiill miikodote.
Kezdetben a vallds- és kozoktatdsiigyi miniszter hi-
vatalbdl intézte az tigyeket, 1928-t4l pedig az 1927.
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évi XIII. t.c.-vel létrehozott Osztondij Tandcs. A
testiilet elnoke Berzeviczy Albert /1853-1936/, az
MTA elnéke, alelnske Ilosvay Lajos /1851-1936/
egyetemi tandr, ligyvezetd igazgatdja, Domanovszky
Séndor /1877-1955/ egyetemi tandr volt.
Klebelsberg Kuno tudomdnyos szakemberkép-
zési torekvéseit, és az 1920-as évek hazai tudomi-
nyos életet, a kormdnyzati megrendelésre késziilt,
Magyary Zoltdn 4ltal szerkesztett és 1927-ben ki-
adott, A magyar tudomdnypolitika alapvetése cim(
tanulmdnykotet tartalmazea és foglalta ossze. A
kotetben ,hangsilyos szerepet kapott” a fiatalok
tanulmdnyaihoz, kutatdsaihoz kiilénssen segitséget
nyUjté hdrom magyar intézetrdl /Berlin [1927], Bécs
[1924], Réma [1927/28]/ sz6l6 fejezet. Magyary
Zoltdn bemutatta, hogy minden egyes intézetnek
megvolt az egyéni szinezete és irdnyultsdga. Bécsben
elsdsorban a tdg értelemben vett térténettudomdny,
illetve az orvosi szakok, Berlinben a mfiszaki és a
természettudomdnyok, Réméban pedig a miivésze-
ti élet és az egyhdztdrténet tehetséges dsztondijasai
és képviseldi érkeztek. A kotet kitért azokra a nyu-
gati kapcsolatokra is, melyek jelent8s mértékben
hozzdjérulnak a hazai tudomdnyos szakemberkép-
zés fejlesztéséhez. Ilyen volt példdul a Michigan
Agricultural College. A magyar-amerikai tandr- és
didkcsere tligyeinek irdnyitdsdval megbizott Teleki
P4l elérte, hogy a michigani mezdgazdasdgi fdiskola
1924/25. tanévben meghivott két magyar tuddst.
Doby Géza /1877-1968/, a Kézgazdasigtudomd-
nyi Kar agrokémiai rendes tandra és Kotldn Sdndor,
az Allatorvosi Féiskolai kérbonctani tanszékének
segédtandra, személyenként évi 1200 dolldr dsztdn-
dijban részesiilt. A fejlett mez8gazdasigi oktatds és
mez8gazdasigi kultira megismerése és a hazai me-
z8gazdasdg szdmdra nagy elénnyel jirt az is, hogy
1926-ban, félévre Ballenegger Rébert /1882-1969/
kertészeti tanintézeti tandr, kozgazdasdgi kari egye-
temi magdntandra az Egyesiilt Allamokban folytat-
hatott tanulmdnyokat és cserében egy amerikai ku-
tat6 dolgozhatott a budapesti dllatorvosi f8iskoldn.
Sikeriilt elérni, hogy f8iskolai szintli magyar nyel-
ven folyé tanitds keriilt megszervezésre a Franklin-
és Marshall-kollégiumban és akadémidn, valamint
a reformdtus egyhdz teoldgiai szemindriumdban, a
Lancaster PA.-ban. Az Egyesiilt Allamokban mii-
kodd reformdtus egyhdz 1921-ben magyar tanszé-
ket 4llitott fel, hogy az amerikai magyar ifjak egy
és ugyanazon idében és ugyanazon koltségekbdl
egyszerre sajititsdk el az ismereteket. A lancasteri
f8iskoldban a magyar nyelv, a magyar irodalom, a
magyar torténelem és Magyarorszdg foldrajza té-

makérben 2-8 félévre terjedd rendszeres eléaddsok
megszervezésére keriilt sor. Tobb kivdlé amerikai
tudds és pedagdgus kezdeményezésére alakult meg
1919-ben az Institut of International Education.
Célja a nemzetkozi nevelés eldmozditdsa konyv- és
tandrcsere révén. Az Institute megalakuldsdt f6leg az
tette aktudlissd, hogy a vildghdbord utdn egyre tobb
eurépai didk kereste fel az Egyesiilt Allamok egye-
temeit. Németorszdg kordbban az idegen didkok
centruma volt. Az 1920/21. tanévben Amerikdban
8357-en tanultak, mig a német egyetemeknek 6334
idegen hallgatéjuk volt. Kivdnatossd vélt, hogy mi-
nél tobb a magyar didk jusson el Amerikdba, de az
odautazést, valamint az ottani élet és tanulds magas
koleségei miate a tartdzkoddst csak az 6sztondijasok
tehették meg. Az 6sztondijakban az amerikai egye-
temeken az elsé vildghdbort utdni években kezdet-
ben a gyOztes orszdgok didkjai részesiilhettek. Az
1924-ben sikeriilt egy magyar egyetemi hallgaténg-
nek megszereznie a Bryn Mawr College észtdndijat.
A kovetkezd évben kapesolat alakult ki az Institute
of International Educationnal, amely révén hat 6sz-
tondijas helyet kaptak a magyar didkok. Ezeket az
oszeondijakat, személyenként 800-1000 dolldr ér-
tékben, a poughkeepsiei Vesser, bostoni Radeliffe,
northamptoni Smith, Mount Holyooke Vellesley és
a new yorki Teachers College-ck biztositottdk. Az
1926/27-es iskolaévben ismét mehettek 8sztondijas
magyar ldnyok Smith Vesse és Radeliffe College-
ekbe, egy asszisztens pedig a pittsburghi egyetemre
juthatott be. Az amerikanisztika hazai megterem-
t8je Orszdgh Ldszl6 /1907-1984/ nyelvtudomdnyi
tanulmdnyait az USA-ban, a Rollins College tdmo-
gatdsdval fejezhette be. Az 8sztondijasok ttikolesé-
geit Amerikdba és vissza a kultuszkormdny viselte.
Az Egyesiilt Allamokban él8 magyarok kozott — a
magyar kormdny ,politikamentes hdttérmunkdl-
koddsaival” — szervezkedés kezd8ddtt meg annak
érdekében, hogy adomdnyokkal segitsék az ttikolt-
ségekhez sziikséges osszegek gylijésée.”

A kéo vildghdbord kozdre miksdd odszedn-
dijrendszer eredményességét Schneider Mdrta és
Ujvéry Gdbor tanulmdnyai tekinteteék 4t.% /Sziik-
séges megjegyezni, hogy a forrdsok bizonytalansdga,
nem egységes szerkesztési gyakorlata miatt a kimu-
tatdsok nem pontosak. A két vildghdbord kézott
oszeondijban részesiiltek pontos szdma nehezen
kiderithet8. Klebelsberg, nemzetgytilésben tartott
beszédeiben és publikdciéiban meghivatkozott ada-
tok is ellentmonddsosak/. A tanulmdnyok® szerint
a korabeli kormédnyzatok tudomdnyos szakember-
képzési torekvései és tartalmi tendencidi azonban
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viszonylag jol korvonalazhatéak. Az észeondijasok
szdma 1924/25-6s tanévtdl az 1941/42-es tanévig
mind@sszesen 2562 {8 volt. Ez a szdm orszdgon-
kénti bontdsban 2581 emlités, ugyanis néhdny
osztondijas megosztotta idejét két orszdg kozoee. Az
osztondijasok szdma az 1930/31-es tanévben volt a
legtsbb: 241 £8.

A gazdasdgi vildgvélsdg kovetkeztében az 1931.
évi XXVLI. t.c. — amely kimondta a kultuszminisz-
tériumi koleségvetés csokkentését — jelentdsen befo-
ly4solta a kiilfoldén tanuld 6sztondijasok szdmdt is.
Példdul Ausztridban /Bécsben/ és Anglidban tanuldk
létszdma még a kezdeti nagysdgrendet sem érte el. A
csokkenés jelentésebb, ha azt is figyelembe vessziik,
hogy a vdlsdg nemcsak az 6sztondijhelyek szdmdt,
hanem id8tartamdt is megroviditette. Az 1931/32.
tanévet kovetd id8szakban egyre tobb féléves, sét
eléfordult, hogy negyedéves észedndijat adott ki a
tandcs. Az sztondijasok szdma az 1936-t6l 1939-
ig eltelt tanévekben emelkedett. Ezt a névekedést
azonban nem az dllami 8szténdijak szdmdnak gya-
rapoddsa idézte eld, hanem a megszaporodott ala-
pitvinyok, a fogadé orszdgok és a cseredsztondijak /
Magyar Nemzeti Bank, Gydriparosok Orszdgos Szo-
vetsége, Orszdgos Mezdgazdasdgi Egyesiilet, Teleki
P4l (1879-1941) gylijtése, Deutscher Akademischer
Austausdienst, Institute of International Education,
New York/. A nyugat-eurdpai orszdgokba irdnyuld
kapcsolat épitése a harmincas évek mésodik felétdl
mind nehezebbé vilt. Németorszdg viszont egyre
tobb helyet biztositott a magyar didkok szdmdra.
Péld4ul a Mitteleuropaiweher Wirtschaftstag éven-
ként hisz fiatalt fogadott.

Az bsztondijrendszer tovdbbfejlesztésére 1937-
ben keriilt sor. Mércius 4-én megalakult a Kiilfoldi
Magyar Intézetek Kuratériuma. A kuratérium elns-
ki funkciéit Teleki P4l tsledtte be egészen a vallds-
és kdzoktatdsiigyi miniszterré tortént kinevezéséig.
Az Osztondij Tandcsot Bakay Lajos /1880-1959/,
Domanovszky Sdndor és Heller Farkas /1877-
1955/ képviselte. A Magyar Nemzeti Muzeum
részér8l Herzog Jozsef /1880-1941/, a Kozgytjte-
mények Orszdgos Feliigyel8ségét8l pedig Pasteiner
Ivan /1887-1963/ vett részt a testillet munkdjdban.
A Kuratdérium kinevezett tagjai, Eckhardt Sdndor
/1890-1969/, Gerevich Tibor /1882-1954/, Hiitl
Dezs6, Magyary Zoltdn /1888-1945/, Szekfli Gyu-
la és Szent-Gyorgyi Albert /1893-1986/.

A miésodik vildghdboru kitérésée kovetd idé-
szakban tovdbb csokkentek az 6sztdondijas helyek
és a meglévlk egy része is kiadatlan maradt. Meg-
szlintek a lengyel dllami cseredsztondijak és a finn

oszeondijak. Anglidban és Franciaorszdgban magyar
didk nem tanulhatott. Nyugat-Eurépdban csupdn
néhédny British Council és francia kdztdrsasdgi 6sz-
tondijas tanult. Novekedett viszont az érdeklédés
Bécs irdnt. Osztondijasokat Németorszagba, Olasz-
orszdgba és Svdjcba lehetett kiildeni kiadatlan he-
lyek terhére is. Az 1941/42-es tanévben bulgdriai
cserevsztondijakkal gyarapodott az 6sztondijhelyek
szdma az el6z8 évhez viszonyitva.

Orszdgonkénti bontdsban vizsgilva hdarom orszdg
emelkedett ki a sorbdl: Ausztria, Németorszdg és Olasz-
orszdg. Ennek alapvetden két oka volt. Az egyik
politikai, a mdsik intézményi. A Horthy-rendszer
egyre szorosabb kapcsolatot épitett ki a Harmadik
Birodalommal és Olaszorszdggal, mdsrészt Bécs-
ben, Berlinben és Rémdban egyardnt mikodott
Collegium Hungaricum. Ausztridt, Németorszdgot
és Olaszorszdgot Franciaorszdg kovette, j6llehet fele
annyi osztondijast fogadott, mint Németorszdg,
midsokhoz viszonyitva azonban igy is tobbet.

Osszességében a legtobb 6sztondijas Neémet-
orszdgban tanult, dsszesen 633 f8. Szdmuk gyara-
poddsdt f8ként az 1937/38-as tanévtdl erbteljesen
megmutatkozé alapitvdnyi és cseredsztondijak idéz-
ték elé. Az dszeéndijak kiildnféle formdit /a bécsit
és a berlinit/ 8sszevetve azt lehet megillapitani,
hogy az 4llami dszténdijasok szdma — egy kivételé-
vel — Ausztridban a tébb. Réma és Pdrizs esetében is
az abszoltit értéknél jobb ardnyt mutatott Francia-
orszdg javdra. Vagyis a németorszdgi 6sztondijasok
szdmdt nem az dllami &szedndijak, hanem a tdbbi
4llamhoz viszonyitva magasabb alapitvdnyi, csere-
oszeondijak és torvényhatdsdgiak néveleék.

Az dszedndijak Ssszesitése alapjdn mdsodik he-
lyet Olaszorszdg foglalta el. Rémdban — elsésorban
— 550 £8 tanult. Itt az olasz dllami, cseredszedndijak
és az egyhdzi 8sztondijak novelik meg a létszdmort.
A magyar 4llami helyek csokkenésének ardnydban
noévekednek az olasz 4llami és alapitvanyi helyek. Az
1931/32-es tanévtdl a magyar dllami csokkent 20-
16l 9-re, az olasz 4llami viszont gyarapodott 10-r8l
15 helyre.

A harmadik helyet Ausztria, pontosabban Bécs
foglalta el. A Bécsi Collegium Hungaricum-ban
530-an tanulhattak. Itt a legtobb az 4llami 6szton-
dijasok szdma és elenyészd az alapitvdnyi és a csere-
oszedndij tpus.

Franciaorszdgban alapvetSen kétféle 8sztondij-
forma jétszott meghatdrozé szerepet: a magyar 4lla-
mi és a francia kormédny 6szténdijai. A francia kor-
mdny a tudomdnyos kapcsolatok elémozditdsdra
1921-ben 10, 1922-ben 6, 1923-ban 10, 1924-ben
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nyolc egyetemi hallgaté és két tudds részére adomd-
nyozott havi 600 francia frankot kitevd észtdndijat.
Az 6sztondijak felének odaitélésée a francia kor-
mdny a magyar kormdnyra bizta, mdsik részének
odaitélésében szabadon jért el. A francia kormdny
az 1926/27. tanévre hat, egyenként 7500 francia
franknyi 6sztondijat adomdnyozott a magyar kor-
mdny véleményének figyelembevételével. Cserében
a magyar kormdny is [étesitett francia 6sztondijakat.
Az 1925/26. tanévben 12, a kovetkezd tanévben
pedig 20 helyet biztositott. Megfigyelhet8, hogy
1930-t6l kezdve a magyar dllami 6sztondijasok szd-
ma ugyan csokkent, a francia dllam 4ltal biztositott
osztondijak szdma viszont gyarapodott, egészen az
1939/40-es tanévig bezdrdlag.

Valészint, hogy az Egyesiilt Allamokba utazé
osztondijasok kategorizaldsa pontatlan, nem tiikrs-
zi a valdsdgot. A forrdsok ugyanis nem tiintetették
fel minden esetben azt, hogy a fiatalok milyen ti-
pust osztdondijjal utaztak ki. Ezért a magyar dllami
osztondijasok kdzé sorolédtak azok s, akik a kiuta-
z4si koltségeiket az dszedndijas koleségkeretbdl kap-
tdk. A gazdasdgi vélsdgot kdvetben, majd késdbb
politikai okok miatt /1935-t8l/ a statisztikdk nem
tartalmaztdk a magyar dllami amerikai 6sztondijast.
Az alapitvdnyi és cseredsztondijak viszont szinte eb-
ben az id8ben jelentkeztek és mutattak ettdl kezdve
viszonylag 4llandé szdmot.

Az1925/26. tanévben Oxfordban 3, Cambridge-
ban 2, Abedeen-ben 4 és Londonban 5 6sztondijas
tanult. Anglidban a magyar dllami 6sztondijak jat-
szottak d6ntd szerepet. Az orszdgok koziil még Svdjc
és Gordgorszdg emelkedett ki a sorbdl. Svdjcban az
4llami 8sztondijasok szdma a figyelemreméled. A
misodik vilighdbort idején ugyanis tobb fiatal ta-
nulhatott az orszdg oktatdsi intézményeiben, mint
a békeévekben. A gordgorszdgi tanulmdnyokat a
Hariseion Alapitvdny tette lehetdvé. Meg kell még
emliteni Finnorszdgot, Svédorszdgot, Lengyelorszdgot
és Esztorszdgor. Jart 6szeondijas Mongdlidban és In-
didban is. Ezekbe az orszdgokba f6ként kézi 6szton-
dijjal utaztak el és tanultak a fiatalok.

Az dszedndijak kdzote az dllamiak voltak a meg-
hatdrozéak, az dsszesnek mintegy 59,3 %-a. Ezt az
alapitvdnyi kovette 11,3 %-kal, illetve egyéb 4llami
9,6 %-kal, majd cseredsztondijak kovetkeztek 7,2
%-kal. Amennyiben a kézi és a tansegélyes 8sz-
tondijasokat is az 4llamihoz soroljuk, akkor az 4l-
lami 8sztondijak szdma és ardnya még jelent8sebb.
Egyébként ez azért tehetd meg, mert ezek az dsz-
tondijfajedk is abbdl a kéltségvetésbdl keriiltek ki,
amelybdl az 4llamiak. A magyar 4llami 6sztondij-

helyek csokkenésével pdrhuzamosan majdnem azo-
nos id8ben valamennyi orszdg kormdnya névelte a
kiilonbozd fajtdju 6sztondijait.

A korabeli, nem kormdnyzati szervezetek
torekvései a hazai tudomdnyos
szakemberképzés érdekében

Klebelsberg Kuno energidt forditott arra is, hogy
kapcsolatokra tegyen szert olyan nyugati szerveze-
tekkel, melyek képesek /és akarnak/ hozzdjirulni a
magyarorszdgi tudomdnyos — els6sorban természet-
tudomdnyi — intézményrendszer kiépitéséhez és a
szakemberképzés tdmogatdsdhoz. Az ismert doku-
mentumok alapjdn rajzolédott ki, hogy kiilondsen
j6 munkamegosztds és egyiittm(ikodés alakult ki
a VKM és a Rockefeller Alapitvdny kozott. Palld
Gdbor szerint: ,,A Rockefeller Alapitvidnynak sem-
mi kdze nem volt a Horthy-kormdnyzat politikd-
jdhoz, sem ennek eszméihez, a kultirfolényhez és
hasonlékhoz. A jobboldali kultuszminiszter azon-
ban megértette, hogy a segitséget onnan kell elfo-
gadni, ahonnan jon, kivélt, hogy ez nem kotddott
semmilyen politikai, vilignézeti feltételhez, csupan
az alapitvdny sajdt céljaihoz. A kulturdlis kormdny-
zat jollehet konzervativ eszméket vallott, céljai
megvaldsitdsa érdekében mindent megtett még a
kozmopolita civiltdrsadalom felol érkezd segitség
megszerzéséére is”.” A klebelsbergi torekvések mo-
gott felfedezhetd volt egy olyan szdndék is, amely
kitlpolitikai szinezetet 6ltott. Ugy vélte — egyéblént
jogosan —, hogy a nyugati és az amerikai egyeteme-
ken tanulé magyar fiatalok személyes kapcsolat-
rendszert épitenek ki, melyek hasznot hozhatnak az
orszdg szdmdra. A kiilfsldre utazé magyar didkok
ezért minden esetben eligazitdst kaptak a magyar
kiilligyminisztériumtdl, hogy megfigyeléseikrél ad-
janak tdjékoztatdst.?

Azalapitvinyt John Davison Rockefeller (1839—
1937) 1913-ban hozta létre New Yorkban ,az em-
beriség jélétének az egész vildgon valé emelése” ér-
dekében, mintegy 530 millié dolldr alaptSkével. Az
alapszabdly szerint az alap vdlasztmdnya februdrban,
méjusban és decemberben tilésezett, hogy ellendriz-
ze az 4ltala megdllapitott program végrehajtdsdt. Az
alap elnoke George E. Vincent /1864-1941/. Az
alapitvdny céljainak megvaldsitdsira hdrom hiva-
tale dllitoce fel: A Nemzetkizi Egészségiigyi Hivatalt |
International Helth Board/ 1913-ban. Ennek féfel-
adata a kdzegészségiigy gondozdsa. Eurépai képvi-
seléje Lelskar M. Gunn. Kinai orvosi hivatal /China
Medical Board/ 1914-ben jott létre, az orvostudo-
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mdny és a kozegészségiigy Kindban valé gondozd-
sdra. Az Orvosképzési Osztdly [Division of Medical
Education/ 1919-ben alakult meg az orvosképzés
eléremozditdsa érdekében. Az alapitvdny intézmé-
nye viszonylag jelent8sebb 8sszegekkel /havi 120
dolldr/ tdmogatta a kiilfoldi tanulmdnyutakat, utalt
ki an. helyi észeondijakat, lehetett pélydzni labora-
toriumi kutatdsok tdmogatdsdra és kisérleti dllatok
beszerzésére. A klinikdkat, kutatdintézeteket konyv-
kiildeményekkel és orvosi miszeradomdnyokkal is
segitette. Az osztdly eurdpai képviseldje Henry O.
Eversole. Az ifjabb John D. Rockefeller 1923-ban
megalapitotta az International Education Board-ot.
Ennek elnoke Wickliffe Rose /1862-1931/. Euré-
pai dllandé képviseldje a fizikai és bioldgiai tudomd-
nyokra dr. Augustus Trowbridge, a mezdgazdasdgra
pedig Claude B. Hutchison /1885-1980/.27

Az 1920-as években a hdrom Rockefeller szer-
vezet megkezdte kelet-eurépai miikddésée és kée
alapvetd célt tlzdee ki maga elé. A természettudo-
mdny fejlesztésére épiild egészséaiigy modernizdldsdr
és az orvosképzés korszerdisitését. Az alapitvdny kép-
visel8i felkutattdk az igéretes tehetséges fiatalokat,
és felkinaledk nekik, hogy nyugat-eurdpai orszdgok
vagy az Egyesiilt Allamok intézményeiben tanulja-
nak tovabb. A Rockefeller Alapitviny megjelenését
az Osztrdk-Magyar Monarchia utéddllamaiban az a
cél is vezérelte, hogy erdsitse a német dominancidgval
és a Szovjetunidbdl kiinduld kommunista veszéllyel
szembeni ellendlldst és tdmogassa a liberdlis, demok-
ratikus erbket. Az alapitvdny kezdetben még tart6z-
kodé magatartdst tanusitott az orszdggal szemben.
Magyarorszdg  Népszovetségbe tortént  belépését
kévet8en azonban felkérést kapott, hogy vizsgélja
meg a magyarorszagi egészségiigy helyzetét. Az alap
tevékenysége alapvet8en hdrom teriiletre terjedt ki.
Intézmények létesitésére és miikodésének segitésére,
laboratériumok, kutaté helyek felszerelésére és isztin-
dijak nyijtdsdra. Kordntsem a teljesség igényével,
csupdn az alapitvdny szertedgazé munkdlkoddsd-
nak érzékeltetése miact néhdny tdmogatdsi forma.
A Rockefeller Alapitviny Magyarorszdgon hat ki-
emelt intézményt tdmogatott. A mintegy 245 000
dolldros tdmogatdsdval 1927-ben megépiilt az Or-
szdgos Kozegészségiigyi Intézer [1925. évi XXXI. t.c./,
amelynek vezetdje Johan Béla /1889-1983/ egye-
temi magdntandr lett. Az intézetben t6bb Rocke-
feller 6sztondijas dolgozott. Az intézet 1925-1940
kozote dsszesen 370 000 dolldrnyi tdmogatdsban
részesiilt. Az alap hozzdjérult a budapesti, szegedi
és pécsi tudomdnyegyetemek, a Budapesti Miiszaki
Egyetem, a Tibanyi Bioldgiai Kutatd Intézetet és az

Orszdgos Kémiai Intézer mikodési koleségeihez. Az
alapitvdny segitségével Szegeden 1937-ben, majd
Debrecenben is Apoléniképzi Intézet 1étesiilt, meg-
szervezték a specidlis Zoldkeresztes véddn8képzést,
kozegészségiigyl laboratériumokat  hoztak létre.
Anyagilag is tdmogatta az alap az egészséghdzak
halézatdnak megteremtését a tiidd- és nemibeteg
gondozd intézetek megszervezését. A Nemzeti
Bank és a Pénzintézeti Kézpont a bankoktdl, gyd-
rakedl, biztosité intézetektdl sszegylijtote pénzzel
segitette a program megvaldsuldsit.?® Rockefeller-
oszeondijasként a Cambridge-i Egyetem Biokémiai
Intézetében kutaté Szent-Gyorgyi Albert, amikor
hazajétt Magyarorszdgra, akkor 1931-ben a Rocke-
feller Alapitvany 119 ezer dolldrt adomdnyozott a
szegedi egyetemnek. Az alapitvdny kérésére 1étre-
hozott tudomdnyos tandcs, Szent-Gyorgyi Albert
elnokletével rendelkezett a tdmogatdsok célszer(i
felhaszndldsdrdl. /A tdmogatdsbdl jutott a fizikus
Bay Zoltdn /1900-1992/ 4ltal létesitett laboratdri-
umnak is./ Az alapitviny a tovdbbi években is td-
mogatta a szegedi egyetemet. Szent-Gyorgyi Albert
kutatdsait egyébként egy mdsik amerikai, a Josiah
Macy jr. Alapitvdny is segitette. A hazai kutatok
és laboratériumok t8bbsége ugyan szerény tdmo-
gatdsban részesiilt, de sok esetben ez is jol jott.
Zemplén Géza /1883-1956/ professzor, a Miszaki
Egyetemen létesiilt Szerves Kémiai Intézetet pél-
d4ul aligha tudta volna az 1930/34 kézote kapott
segélyek nélkiil fenntartani. Timogatdsban részesiilt
a Szegedi Tudomdnyegyetem Asvénytani, Geoké-
miai és Kdzettani Tanszéke, amely lehetdvé tette,
hogy Koch Sindor /1896-1983/ és Mez8si Jozsef
professzorok gyarapitsék az dsvdnygylijteményt. A
Soproni Botanikus Kert alapitvdnyi tdmogatdssal
épithette meg a kisérleti iiveghdzdt. Az alapitvdny
nemcsak az 1920-as évek elején tdmogatta jelen-
t8s nagysdgrendl tudomdnyos kényv és kiadvény
adomdnyozdsdval a hazai intézményeket,29 hanem
késBbb is. Az MTA Cisillagvizsgdl6 Intézete péld4ul
megkapta a hdbord alatt beszerezhetetlen kiadvé-
nyokat, az Astrophysical Journal 1942-46, illetve
az Astronomical Journal 1941-47 kézote kiadott
koteteit.

Klebelsberg Kuno és a Rockefeller Alapitvany
kozottd kapcsolatra jo példa az a levél, melyet, mdr
nem miniszterként, 1932. jinius 6-dn irt az alap-
nak. A kormdnyzati tdimogatds jelentds csdkkentése
miatt segitséget kért a Természettudomdnyi Nemzeti
Alap szdmdra és az dsztondijak fedezéséhez. A levelé-
ben irta: ,Az 4llam az 1929/30. évi koleségvetésbdl
150 000 Pengdt bocsdtott az alap szdmdra, melyet
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A tudomdnyos szakember(képzés)rdl

a [Természettudomdnyi Nemzeti] Tandcs kezel. Az
1932/33. évi koltségvetésben ez az dsszeg azonban
30 000 Pengdre apadt. A csokkenés itt 120 000
Pengd, vagyis 80%. E rovat drasztikus csokkentése
valéban bénité hatdsd, és ezért merészeljitk a Ro-
ckefeller Alapitvanyt arra kérni, segitse ezt a hidnyt
fedezni egy 200 000 pengdnyi dsszeg adomdnyozd-
sdval. Ebben az esetben ugyanis a Természettudo-
mdnyi Nemzeti Tandcs képes lesz arra, hogy eredeti
hivatdsdnak teljesitésén til az egyetemeket elldssa. ..
berendezésekkel” is, amelyek sziikségesek a kuta-
tdsokhoz...”.?® Klebelsberg arra is kérte az alapit-
vényt, hogy az 6szténdijak 73,5 %-os csdkkentése
miatt, segitsen ,a felndvekvd tudésnemzedéken. ..
és a magyar tudomdnyon... az 1932/33-as kritikus
koltségvetési évben ...”. Az Osztondijtanics szamd-
ra 360. 000 Pengdt kér, lehetSleg egy pdrizsi bank-
ban, letétben elhelyezett dolldrban, mert a kormdny
korl4tozta a devizaforgalmat.>! A levél megfogalma-
z4sdban néhdny figyelemre mélté gondolat is felfe-
dezhet8, amely jol jellemezte Klebelsberg tudomd-
nyos szakemberképzési stratégidjdc és taktikdjic. A
— mai széhaszndlattal civil szervez8désti — Rockefel-
ler Alapitvdnytdl segitséget kérd, mar nem kultusz-
miniszter /ha gy tetszik, dllampolgdr/ Klebelsberg
kiemelten hangstlyozta, hogy az autondm szerve-
z6désii Természettudomdnyos Nemzeti Alap és Ta-
ndcs, valamint az Osztondijtandcs szimdra kéri a
tdmogatdst. Az utdbbi esetében az sem keriilte el
a figyelmét, hogy — igazodva az alapitvdny alapvetd
célkitizéséhez — nevesitse a segély f6 rendeltetését:
a tdmogatdsra az orvostudomdny és orvosképzés fej-
lesztése miatt van sziikség.

Pall6 Gébor, a Rockefeller-tevékenység legldtv-
nyosabb részvallaldsdt a magyar tudomdnyos szak-
emberképzésben — kiilonosen az 1920-as években
— a magyar egyetemi hallgatéknak adott kiilfoldi
és hazai osztondijakban ldtta.3? Az alap a fiatal és
az ,érettebb” tuddsok, szakemberek kiilfoldi ta-
nulmdnytgait egyardnt tdmogatta. Tébbek kozote
a matematikus Radé Tibor /1895-1965/ 1928-
ban Németorszdgban, majd az USA kiilonbsz4
egyetemein folytathatta kutatdsait, Angyal Andrds
(1902-1960) orvos, pszicholégus 1932-ben a Yale
Egyetemen tanulmdnyozhatta a kultira befolydsdt
az egyéniség visszafojtdsdra. Selye Jdnos /1907-
1982/ Rockefeller-6sztdndij elnyerésével 1931-ben
az Bgyesiilt Allamokba tdvozott. Késbb a kanadai
Montrealban telepedett le, ahol elébb a McGill
angol egyetemen, majd az Université de Montréal
francia egyetemen az Insticut de Médecine et de
Chirurgie Expérimentales kutatdintézet vezetésére

kapott kinevezést. Kerpel-Fronius Odon /1906
1984/, 1933-1934-ben a Harvard Egyetem gyer-
mekklinikdjén folytatott az emberi szervezet fo-
lyadékhdztartdsdra vonatkozd kutatdsokat. Sdntha
Kélmdn (1903-1956) professzor 1936-ban dolgoz-
hatott kiilf6ldén. Az International Education Board
az 1924/25. tanévtdl nytjrote dszedndijai dtlagban
havi 120 dolldr volt 12 hénapon 4t, de biztositot-
ta az utazdsi koltségeket és a tandijakat is. Az alap
elényben részesitette azokat, akik 35 évnél nem idé-
sebbek, és a kémia, fizika, bioldgia, mennyiségtan
vagy mezdgazdasigtan mivelésével foglalkoztak.
Az 6szeondij célja a tudomdnyos szakeapasztala-
tok nemzetkozi viszonylatokban toreénd kélcsénos
kicserélésének a segitése. Az alap az 1924/25. tan-
évben példdul hdrom mezégazdasigi osztondijat
adott, melyeket a foldmdvelésiigyi miniszter jeldlt-
jei kaptdk meg. Pallé Gébor 6sszesen 205 olyan sze-
mély tudott azonositani, aki 1956 eldtt személyes
tdmogatdst kapott, tobbségében dsztdndij, kisebb
részben miiszervdsdrldsi segély formdjdban. ,A -
mogatottak kdzdtt a legtobben az orvosldssal dssze-
fiiggd teriiletekrdl keriileek ki, 75-en, valamint 19
névér. A kémikusok szdma 18, a kdzgazddszoké 12,
biokémikusoké 5, bioldgusoké 6 volt, fizikus csak
4, matematikus 5, politikus, politolégus 6. A nevek
kozote kiemelkedd személyiségek sorakoznak. Tord
Imrétdl /1900-1993/, Straub E Brundig /1914—
1996/, Laki Kilmantél /1909-1983/ Schulek
Elemérig /1893-1964/, a pszicholégus Kardos La-
jostdl /1899-1985/, Lissdk Kdlm4nig /1908-1982/
és Haynal Imréig /1892-1979,/ vagy a kolloidikus
Buzdgh Aladdrig /1895-1962/ stb. Ide szdmithat-
juk azokat a vildghiri magyar tuddsokat, akik mér
kiilfsldén kaptak Rockefeller-tdmogatdst. Minde-
nekeldtt taldin Hevesy Gyorgyot /1885-1966/, aki
freiburgi intézetét az alapitvdnynak kdszdnhette, és
a Bohr-intézetben is az alapitvany fedezte vildgszin-
vonalti kutatdsait. Neumann Jdnos /1903-1957/,
Polya Gyorgy /1885-1987/, Szildrd Led /1898-
1966/, Teller Ede /1909-2003/, a kémikus Farkas
L4sz16, a kozgazddsz Balogh Tamds /1906-1981/ és
még sokan szintén a tdmogatottak kozé tartoztak
palydjuk valamely pontjdn”.%

A hazai tudoményos szakemberképzés fejleszeé-
sében viszonylag jelentds helyet foglalt el egy mésik
szervezet is, a Smith Jeremiah Alapitvdny. A Nem-
zetek Szdvetsége dltal Magyarorszdg szandldsdnak
ellenbrzésére kikiildott f6biztos, Smith Jeremiah
/1870-1935/, amerikai édllampolgdr, a Magyaror-
szdg részérdl a neki megéllapitott tiszeeletdijat nem
vette fel. A magyar kormdny ezért tdvozdsakor, ér-
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demeit megorokitendden, a megmarade 3,5 milli-
4rd korondt a Magyar Nemzeti Bank részvényeibe
fektette. A hozadékbdl alapitvinyt hozott létre. A
kamatokbdl a budapesti Jézsef-Miegyetemet vég-
zett technikusok 6sztondijban részesiilhettek, igy
az Egyesiilt Allamokban folytathattik tanulmdnya-
ikat. Az alapitviny elnéke Domanovszky Sdndor
volt.* Az 8sztondijak az 1927/28. tanévtél kezdve
keriiltek kiosztdsra. Az 6szeondijasok szdmdt és az
osszeget az alapitvdnyi jovedelem ardnydban évrél
évre a kultuszminiszter éllapitotta meg. Tobbek
kozdte Rdzsé Imre /1904-1964/ gépészmérnok,
mez8gazda, miszaki egyetemi tandr 1937-ben
Smith Jeremiah-dsztdndij segitségével egyéves ta-
nulményutat tudott tenni az Egyesiilt Allamokban
és Kanaddban, a traktorgydrtds, a mezdgazdasdgi
munkaszervezés és termelési médszerek tanulmd-
nyozdsa céljdbol. A Smith Jeremiah 6szténdij segit-
ségével végezte 1928-ban a televizidval kapcsolatos
kutatdsait Tihanyi Kdlmdn /1897-1947/, Véros
Imre /1903-1984/ gépészmérndk, egyetemi tandr
az osztondij segitségével 1929-30-ban 14 hénapos
tanulményutat tett az Egyesiilt Allamokban.
Klebelsberg Kuno a ,kormédnyzati merevség
olddsa” miatt, a természettudomdnyok tdmogatdsa
érdekében, a VKM koltségvetésében elkiildnitett
pénzalappal, 1926-ban létrehozta a ,félig nem kor-
mdnyzati szervezetet”, a Természettudomdnyi Nem-
zeti Alapot. A kutatdsokba bevonta a magdntdkét is.
Személyes tekintélye és kapcsolatai révén a Széche-
nyi Istvdan Tudomdnyos Tirsasdgot, a mezgazdasdg,
az ipar, a kereskedelem és a pénzvildg alakitotta meg
a gyakorlati fontossdgt kutatdsok finanszirozdsdra.
A tdrsasdg élén regndlc elnoksk Popovics Sdndor
118621935/ és llosvay Lajos, a f8titkdr Schimanek
Emil /1872-1955/ volt. A szendtusnak 70 vélasz-
tott és 10 meghivott tagja volt. Az operativ donté-
seket a szlik kor(i tigyvezetd bizottsdg hozta meg. A
tdrsasdg dllami segitségben nem részesiilt, olyan ku-
tatdsokat finanszirozott, amelyek viszonylag gyor-
san megtériild gyakorlati eredményekhez vezettek.
Ilyen volt példdul a barnaszénkészletek jobb és ha-
tékonyabb felhaszndldsdval foglalkozé program. Az
alap és a tdrsasdg 1927 és 1944 kozote tobb millio
pengdvel segitette a természettudomdnyi kutatdso-
kat. A Természettudomdnyi Nemzeti Alap 1925-
26-ban egymilli6 160 ezer pengdvel tdmogatta az
egyetemek és intézmények laboratériumi felszere-
léseinek kiegészitésére és korszer(isitésére. Az alap
az 1929/30. koltségvetési évben 150 000 pengdvel
gazdilkodott. Evente éltaldban 18-20 kutaté mun-
kdjét segitette kiilonbozd nagysdgrendd osszegek-

kel. Az alap pénziigyeinek kezelését az 1930. évi VL.
t.c., értelmében a Természettudomdnyi Nemzeti Ta-
ndcs végezte. A tandcsot, amely 80 tagbdl 4llt, t5bb-
ségében egyetemi professzorok, az MTA, a tdrcdk,
valamint az 6sztondijtandcsok képviseldi alkotedk.
Az elnéki teenddket Ilosvay Lajos haldldt kovetben
Tangl Kdroly /1869-1940/, majd Zimmermann
Agoston /1875-1963/ ldtta el. Az operativ munkdt
a tandcs tigyvezetd igazgatdja, Tangl Kdroly, 1936-
t6l Mauritz Béla /1881-1971/ végezte, egészen
1945-ig, a tandcs megszlinéséig. Az elndkség mun-
kdjét 12 tagti intézdbizottsdg segitette, olyan tudé-
sokkal, mint Szent-Gyérgyi Albert, Szily Kélmdn
/1838-1929/ és Teleki Pal. A kérvényeket a tudo-
ménydganként alakitott szakbizottsdgok birdledk el,
és Ok tettek javaslatot a tdmogatdsokra. Az éves td-
mogatdsbél elssorban az orvostudomdnyok kuta-
t6i (45%) részesiiltek, ami dsszefliggote azzal, hogy
a hatdrtudoményok /biokémia, radiolégia, gydgy-
szervegytan stb./ kutatdsdc is ide soroledk. A kémia
és a fizika kutatdsa dltaldban azonos ardnyban kapott
tdmogatdst (12-15%). A kémiai kutatdsok kozott
példdul Issekutz Béla /1886-1979/, Varga Jozsef
11891-1956/ és Zemplén Géza a segélyek felhasz-
ndldsdval nemzetkozileg is jelentds eredményeket
éreek el. Az alap, szdmos fiatal, tehetséges vegyész
palyafutdsit segitette. A Budapesti Tudomédnyegye-
temen foly6 fizikai-kémiai kutatdsok tdmogatdsdra
megitélt 8sszegekbdl 1931/32-ben Erdey-Graz Ti-
bor /1902—-1976/ a reverzibilis, illetve irreverzibilis
elekerolitikus fém- és hidrogénlevdlds feltételeinek
tanulmdnyozdsdra; 1934/35-ben az eziist egykris-
tdlyok novekedésének vizsgdlatdra; 1936/37-ben
pedig az elektrolit-olvadékok szerkezetének kuta-
tdsdra kapott tdbb ezer pengd tdmogatdst. Lengyel
Béla /1903-1990/ 1932/33-ban az iiveg elektroké-
miai vizsgdlataira, késdbb pedig a celluléz szerkezeti
vizsgdlataira részesiilt ezer-ezer pengd tdmogatdsban
11939/40/. Az alap 1932 és 1939 kozote folyama-
tos tdmogatdsban részesitette Schay Gézdtr /1900—
1991/, aki reakcidkinetikai kutatdsokat folytatott.
A Természettudomdnyi Nemzeti Alapbdl 1926 és
1944 kozdte a természettudomdnyos kutatdsok 6sz-
szesen mésfélmillié pengdt meghaladdé tdmogatds-
ban részesiiltek, melynek kozel 15 szdzaléka a kémi-
ai tudomdnyok fejlédését szolgdlta.

»Messzire kell menni ahhoz, hogy a szak/

ember latszédjék 22!!”3¢

Hosszasan lehetne sorolni azoknak a tudomdnyos
nagysdgoknak a neveit, akiket a politikai a tdrsadalmi
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kirnyezeti korlitok, intézmények késztettek arra, hogy
tdvozzanak sziildfoldjiikrdl, lakdhelyiikrél, az orszdg-
bdl, vagy , Prokrusztész-dgyba” kényszeritetten, vissza-
vonultan, tetteiket, eszméiket félremagyarizva, rigal-
mak kozepette, esetleg tudomdist sem véve réluk — éljék
le az életiiket. Munkdssdguk eredményét, 1ényegét
az 6rokos tdmadds, az értetlenség, az irigység és a
rosszindulat rombolta, prébdlta megsemmisiteni.
Hosszasan lehetne sorolni azoknak a tuddsoknak
a neveit, akik kiilfoldon vildgraszolé eredményeket
értek el, akikre sziil8helyiik, vdrosuk, volt iskoldjuk,
munkahelyiik vagy a mindenkori kormdnyok csu-
pan egyetlen apropdbdl hivatkozhatnak: nevezete-
sen, hogy az illetd személy sziil6hdza, lakdhelye az
orszdg valamelyik telepiilésén taldlhatd, révidebb-
hosszabb ideig itt, vagy ott élt, tanult, dolgozott,
esetleg magyar, Magyarorszdgrol szdrmazott. A tu-
désaink személyét ér6 értetlen és érdemtelen kriti-
kik, a felfedezéseik és teljesitményeik lekicsinylése,
agyonhallgatdsa, majd a rehabilitdcidk, a megkésett
elismerések, posztumusz kitiintetések jelzik, hogy a
magyar tudomdnyos életben mekkora romboldsok
toreéntek.

Kiilondsen felerdsodott ez a jelenség a politikai
rezsimek gyakori vdltozdsairdl ,elbiresiilt” 20. szd-
zadban. Torténelmi okokbdl ismert, hogy bizonyos
karrier utak médr az Osztrédk-Magyar Monarchia
idején elzdrédrak. Kiilonosen a zsidék szdmdra az
Luri palydk” — a jog, a politika — hozzédférhetetlenek
voltak, ezért a természet/tudomdnyok miivelésében
és a szabadfoglalkozdsti pélydkon keresték a bol-
doguldsukat. A magyar tuddsok koziil az 1920-as
évek elején egyre tobben kényszeriiltek arra, hogy a
nyugati orszdgokba, elsdsorban Németorszdgba td-
vozzanak. Klebelsberg az 1920-as évek végén ugyan
erbfeszitéseket tett, hogy hazahivia a kilfoldin dol-
g0z6 magyar tuddsokat.’ A kezdeményezése nem
tekinthetd elézmény nélkiilinek. Mdr Sz¢ll Kélman
/1843-1915/ miniszterelnoksége /1899.02.26.—
1903.06.27./ idején 1902/3-ban javasolta, hogy a
kivdndoroltak népes seregét csak a munkafeltételek
megteremtésével lehet hazacsdbitani. Klebelsberg
fontosnak tartotta a kiilfoldi magyarsdg és a magyar
4llam 8sszefogdsdt. A miniszter kuledrpolitikdjdc cd-
mogatta a Kiilfoldi Magyarok Szivetsége és a Kiilfoldi
Magyarsdg 11920-1925/ cimf lap, amely kiilonbs-
z8 adomdnyokkal, konyvkiildeményekkel igyeke-
zett az Ohaza irdnti érzéseket, a magyar identitdst
dpolni, erdsiteni a Magyarorszdg irdnydban lojalis
szellemi és politikai mozgalmakban, szembeszdllva
a meglehetdsen befolydsos, 1918-1919-es baloldali
emigricié ,minden rossz, ami a Horthy—Magyaror—

szdgrol” indul dlldspontjdval és tevékenységeivel. A
miniszter 1929. méjus 5-én a Pesti Napléban — sajé-
tos meggondolds alapjan — Ady Endre /1877-1926/
az ,Uj versek” /1906/ cim nélkiili nyitédarabja:
»G0g és Magdg fia vagyok én” sorait kilcsonvéve ,Sza-
bad-e Dévénynél betornim j iddknek 4j dalaival?”
cimen {rt vezércikkében személyesen is megszélitot-
ta a tudomdnyok kiilfoldén él§ magyar képviseldit.
Klebelsberg {rdsdban arrdl értekezett, hogy kétféle
tudomdny létezik, s azokat — szerinte — a nyugati
hatds kécféleképpen érinti. ,A szellemi tudomdnyok-
ban, hogyba dt is vesziink kiilfoldi szempontokat és
mddszereket, mindez csak inkdbb impulzust adjon,
sem mint lényeget érintd befolydst gyakoroljon. Egészen
mdsképpen dll a dolog az orvosi, a gazdasdgi, a tech-
nikai é a természettudomdnyokkal. E téren minden
sovinizmus és partikularizmus kegyetleniil megbosz-
szulja magdt, ezek szdmdra Dévénynél szélesen ki kell
4j idéknek 4j taldlmdnyaival, 4j termelési médokkal,
foképp iij energidkkal.” A miniszteri felhivds csekély
eredménnyel jirt. A Rockefeller Alapitvdny tdmo-
gatdsdval felszerelt korszerli szegedi laboratérium
ugyan megtette a hatdsdt, mert Cambridge-bél a
fiatal Szent-Gyorgyi Albert /1893-1986/ 1930-ban
véglegesen hazajéte. /Egyébként Klebelsberg nem
élte meg Szent-Gyorgyi Albert Nobel-dijit [1937]./
A miniszter hivé szavaira az 1910-es évek végén és
az 1920-as években kiilfldre tdvoz6, tobben magit
emigrdnsnak tekintd kutatdk koziil: Hevesy Gydrgy
/1885-1966/, Kirman Tédor /1881-1963/, Szi-
lird Leé /1898-1964/, Poldnyi Mihdly /1891-
1976/, Szegd Gébor /1895-1985/, Teller Ede
/1908-2003/, Wigner Jend /1902-1995/ a mate-
matikus Szdsz Otté /1884-1952/, Fekete Mihdly
/1886-1957/ és még sokan mdsok nem reagiltak
érdemlegesen. Klebelsberg cikkét a kiilfoldon €18
magyar zsidé tuddsok tudomdsul verték, de nem
éleek vele. Az elutasitdsban kozre jdtszott a nume-
rus clausus® /1920. évi XXV. tc./, amely — bér ezt
expressis verbis nem mondta ki —, az egyetemekre
felvehetd zsid6 fiatalok ardnydt 5%-ban hatdrozta
meg. A zsidd népesség ellen gerjesztett kozhangulat,
a keresztény egyhdzak bizonyos korei 4ltal is tdimo-
gatott politikai dontés ellenére, az 1920. évi XXV.
tc. végrehajtdsa nem valdsult meg teljes egészében,
kiilonésen a vidéki egyetemeken, 39 de alkalmas
volt arra, hogy bizonytalansdgot, félelmet keltsen a
hazai zsid4sdg kirében.
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A zsidé hallgaték ardnya a felsGoktatdsban,
1920-1935 kozott

Ev %
1920 10,4
1921 11,6
1922 11,2
1923 10,4
1924 9,5
1925 8,9
1926 8,2
1927 8,0
1928 8,4
1929 9,0
1930 10,0
1931 11,9
1932 12,0
1933 11,1
1934 9,7
1935 8,3

Forrds: Magyar Statisztikai Evkonyv, 1920-1935

Az els§ vildghdbort idején a magyar kormdny-
zat indokaihoz nagyon hasonlé indittatdsbdl valldsi
és faji alapt korldtozdsokat vezettek be a legneve-
sebb amerikai egyetemeken is (Harvard, Columbia,
Cornell, Yale, Boston University stb.). Noha sz8-
vetségi torvénybe nem ikeattdk, az egyetemi szintli
korldtozdsok az 1950-es évekig léteztek az USA-ban.
Az elsé példdt egyébként Oroszorszdg szolgdltat-
ta, ahol mdr 1887-t8] — kifejezetten és bevallottan
antiszemita éllel — numerus clausus-jellegli jogsza-
balyok voltak érvényben, amelyeket csak 1917-ben
toroleek el.

Klebelsberg megnyilatkozdsai azt mutatjdk, hogy
ambivalens mddon viszonyult a térvényhez. Mindezt
részint indokolhatta a zsid6 nagyt8késekhez ftizd-
dé sokszalti személyes kapcsolatrendszere, részint
a kormdnyzati politikusként valé szerepvéllaldsa.
Személy szerint 1920-ban ugyan részt vett a tor-
vényjavaslat el8készitésében, a szavazdsrdl azonban
tdvol maradt. A miniszter 1925. december 10-én,
a Népszovetség genfl iilésén tartott beszédében 4t-
meneti szabdlyozdsrol beszélt. A Bethlen-kormédny
a hazai zsidé nagytSkéhez f(iz6d8 kapcsolatai mi-
att Klebelsberget 1927-ben ismét Svdjcba, kiildte,
hogy térgyaljon a Népszovetség — amely a magyar
gazdasdg stabilizdldsdt és a pengd bevezetését jelen-
t6sen befolydsolta — égisze alatt a zsidésdg képvise-
18ivel. Klebelsberg, aki a nemzetgytilésben gyakorta
kijelentette, hogy ,személy szerint nem ért egyet
a torvénnyel”, az 4ltala dtdolgozott szovegviltozat

alapjdn, 1928 elején torvénymddositdsra /1928. évi
XIV. te./ keriilt sor, Bethlen Istvdn miniszterelnok-
nek kiildott levelében mégis azt irta, hogy ,a tor-
vény lényege megmentésre keriilt”.

Az elsé vildghdborit kivetd években nemcsak a
numerus clausus miatt tdvozott kiilfoldre, maradt ide-
genben szdmos tehetséges magyar fiatal és tudds, hanem
a trianoni békediktdtum okdn elédllt helyzet miatt is.
Az egybarmad teriiletére sziikitett Magyarorszdgon
alapvetben egy, nemzetkozi mércével mérbetd egyetem
maradt, a budapesti Pdzmdny Péter Tudomdnyegye-
tem. A vildghdborii utdni Németorszdg, amely mdr
a 19. szizad végén is a vildg szamottevd tudomdnyos
centrumdnak szdmitott, és szinte valamennyi tartomd-
nydnak volt egyeteme, az 1920-as években kiilonosen
erds vonzerdt jelentett, az alapvetden német kultiirkor-
hiz kitéditt magyarorszdgi tuddsok szdmdra.

Az 1930-as évtized kizepétsl Németorszdgban
alapvetd politikai vdltozdsokra keriilt sor, a totdlis
hatalmat megragadd ndcizmus, majd Eurdpdban te-
ret nyerd fasizmus ,szellemirts™ ideoldgidia jelents-
sen dtrendezte az ewrdpai tudomdnyos élet tartalmat
és szerkezetér. Ennek kovetkeztében szdmos kutatd
kényszeriilt arra, hogy még a kontinensrél is tdvozzon.
Sokan — kéztiik magyar tuddsok — keriiltek olyan
helyzetbe, hogy kezdetben a szakmai pélydjuk valt
reménytelenné, késdbb mdr az életiik is veszélyben
forgott. Ez a sajndlatos koriilmény tette lehetdvé,
hogy ardnylag kénnyen megszerezhet6vé vélt az a
hatalmas szellemi érték, melyet az emigrdlé tudo-
ményos szakemberek képviseltek. A fogadé dllam-
nak vagy dllamoknak ugyan nehézségeik tdmadrak,
hiszen kevésbé voltak képesek annyi kutatdi/okta-
t6 munkahelyet teremteni, amennyit a menekiil§
kivdlésdgok igényeltek volna. A tudésok/oktatok
befogaddsa — ,megszerzése” —, a legjobbak kéziil
torténd vdlogatds hosszabb tdvon ,jo befektetés-
nek” ldeszote. A tehetséges fiatalok és tudomdnyos
szakemberek Kelet-Eurépdbdl az 1920-as évekedl
torténd Nyugatra tévozdsa, Amerikdba torténd
menekiilése jelentds mértékben hozzdjirule, hogy
a tudoményossdg kozpontja Eurépdbdl 4thelye-
26dote az Egyesiile Allamokba. Hogy ez folyamat
megtoreénhetett, abban hatalmas szerepet tltdte be
a Rockefeller Alapitvdny, még akkor is, ha a mene-
kitésben elsdsorban a természettudomdnyok és ezen
beliil is a bioldgia, a kémia és az orvostudomény
képvisel6i foglalhattak el vezetd helyet. Warren
Weaver /1894-1978/, alapitvdnyi megbizottként
1933 mdjusdban korbeutazta Németorszdgot és
megtapasztalta az antiszemitizmus jelentkezését
az egyetemeken. Visszatérve az Egyesiilt Allamok-
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ba, részt vett az Eliildizott Német Tuddsokat Segitd
Rendkiviili Bizottsdg [Emergency Committee in
Aid of Displaced German Scholars/ megalakitdsi-
ban. Az utdna kovetkezd hét évben a Rockefeller
Alapitvdny 775 000 dolldrt forditott a tuddsok el-
menekitésére. 2

A mdsodik vildghdborii utdni magyar tudomdnyos
élet és elitképzés a hideghdborii miatt 4j helyzetbe ke-
riilt. A nemzetkdzi viszonyok romldsa ellenére né-
hdny magyar tudés még ellitogathatott az Egyesiilt
Allamokba. Részt vehettek 1947 jaliusiban az V.
Nemzetkozi Gyermekgydgydszati Kongresszuson
és elldtogathattak a Harvard, a Philadelphiai és a
Baltimore-i egyetemre. A gyermekgyégydsz, Kerpel-
Fronius Odon /1906-1984/ VKM-nak készitett
feljegyzésében szorgalmazta az amerikaiakkal fenn-
tartandd tudomdnyos egyiittmiikddés fontossdgit,
arra is kitért, hogy a Rockefeller Alapitvdny szive-
sen nyujtana chhez tdmogatdst. Az amerikai-ma-
gyar kapcsolatok 1947-t8] megszakadtak. A magyar
kormdny visszautasitotta a Rockefeller Alapitvdny
tdmogatdsit.”® A belpolitikai dtrendezédés hatdsdra
az MKP /Magyar Kommunista Part/ Magyarorszd-
got az Uj tudomdnyos kdzpont, a Szovjetunié felé
orientdlta. Ideoldgiai és politikai tisztogatds vette
kezdetét a hazai tudomdnyos életben. A Magyar
Tudomdnyos Akadémia az 1950-es években szdmos
tuddst zdre ki a soraibdl. Erre a sorsra jutott — a tel-
jesség igénye nélkiil — Alszeghy Zsolt /1888-1970/
irodalomtoreénész, Andrednszky Gébor /1895-
1967/ botanikus, Asb6th Oszkdr /1852-1920/
nyelvész, Balogh Jend /1864-1953/ jogtudds, Al-
foldi Andrds /1885-1981/ régész, Abay Neubauer
Gyula /1891-1978/ kizgazddsz...*

A kelet-eurdpai orszdgokban kiépiilé totalitdri-
us rendszerek, valamint a tudomdnyos kutatdsok, az
elért eredmények oktatdsi szabadsdgdnak veszélyez-
tetése, tovabbd az dltudomdnyossdg intézményesité-
se® miart az Bgyesiilt Allamok a még reménykeds
kutatdk és tobbek szdmdra Gjra menedékhely lett. A
tudomdnyos szakemberek kérébél megindult Gjabb
kivdndorldsi hullimhoz a Rockefeller Alapitvény is-
mét jelentds segitséget nyujtott. Elmenekiilt Szent-
Gyorgyi Albert, akit sokan kovettek. Tobbek kozote
1947-ben a torténész, Borbula Ida /1900-1981/, a
sejtbiolégus Klein Gyorgy /1925-/, 1948-ban Bay
Zoltdn /1900-1992/, az antropoldgus Borhegyi Ist-
vén Ferenc /1921-1969/...

Az 1956-o0s politikai forradalmat és szabadsdg-
harcot leverd szovjet Voros Hadsereg utdni idészak
tovabb fokozta a hazai tudomdnyos elit emigraldsi
torekvéseit. Nemcsak az atomfizikus Faragé Péter

/1918-2004/, a matematikus Lakatos Imre /1922~
1974/, a fizikus Muray Gyula /1930-1991/, hanem
rajtuk kiviil még szdmos nemzetkozi hirre szert tevd
tudds kényszeriilt arra, hogy elhagyja az orszdgot,
az Egyesiilt Allamokba, vagy valamelyik nyugati or-
szdgba tévozzon.

A magyar tuddsok 20. szdzadi e/migrdcidit jol-
lehet dintden a politikai és a gazdasdgi viszonyok
hatdroztik meg, mégsem hagyhatd figyelmen kiviil a
tudomdnyos élet alakuldsdt mindenkor befolydsold —
politikdtdl nem mentes — kettds szerkezet.

Egyrészt a tudomdny nemzetkozi vildgdban idé-
r6l-idére digynevezett centrum-félperiféria-periféria
viszonyok alakultak ki. Centrum volt példdul a 18.
szdzadban és a 19. szdzad elején a kémia teriiletén
Franciaorszdg, és periféria, amely szorosan kapcso-
l6dott, a centrumhoz, példdul Magyarorszdg egész
tudomdnyos rendszere a II. vilighdboruig, amely a
német mintit kévette.* Mind a centrumnak, mind
a félperiféridnak és periféridnak mindig megvolt és
ma is megvan a maga helye és szerepe a tudoményos
élet alakuldsdban és innovicidjéban. Az egyik feleé-
telezi a mésikat, mi t6bb csak egyiitt létezhetnek,
néha igencsak sajdtos, s6t nem konfliktusok nélkiili
viszonyok kdzepette.?’

Misrészt a hazai egyetemeken és kutatd intézetek-
ben dolgozd, ambicidzus és tehetséges fiatalok szdmdra
a helyi értékelési és viszonyitdsi alapok sokszor annyira
szitk kereteket és kényszercket is jelentettek — nemcsak
a miiltban, hanem a jelenben is —, amelyek felerdsi-
tették® a maguk jol felszerelt, korszerii miiszerezett-
ségeikkel, kivdld tuddsaikkal, kreativ szellemiségiikkel
rendelkezd nemzetkizi tudomdnyos centrumok vonze-
rejét.

Az1989/90. évben bekdvetkezett politikai rend-
szervdltds felerdsitette és vonzévd tette a hazai tudo-
ményos elit korében, a tudomdnyok nemzetkézi vi-
ldgaban tapasztalhatd centrum-félperiféria-periféria
szerkezetben torténd szakmai és egzisztencidlis eld-
relépés potencidlis lehetdségét. Ennek reményében
szdmos flatal kutaté hagyta el az orszdgot, véllalt
munkdt kutaté intézetekben, multinaciondlis valla-
latokndl. A tdrsadalom szdmdra azonban bizonyoss4
vélt, hogy az Eurdpai Unio-hoz tortént csatlakozds
— hasonléan a gazdasdgi élet terein bekovetkezett
piacszerzésekhez — magdban rejti a hazai tudomd-
nyos potencidl, a szellemi t6ke, az Gj ,marslakék”
felvdsdrldsat is.”

IV. folyam II. évfolyam 2011/IL. szdm



T. Kiss Tamds: A hdrom ,, T (Tuddsnevelés, tamogatdsok, tdvozdsok, kiilins tekintettel a 20. szdzad elsé felére)

Epilégus

A 20. szdzad mésodik felét8l, majd a szdzad utol-
s6 negyedétdl mindinkdbb érzékelhetdvé vdlt, majd
feler6sddni ldtszott a magyarorszdgi tudésok nemzet-
kozi tudomdnyos centrumokhoz torténd kapcsoldddsi
igénye és kényszere. A globalizdcié mind er6teljes-
ebben kezdte megkévetelni a magyar tudoményos
elite8l, a tuddésok generdciditdl, a tudomdnyok nagy,
nemzetkdzi centrumaihoz valé kétddést, csatlako-
z4st. A szakmai 6nmegvalésitési torekvéshez kedve-
z8 szerkezeti feltételeket teremtett a magyarorszdgi
politikai és gazdasdgi (1989/90) rendszervaltozis,
az Eurépai Unidhoz toreént csatlakozds (2004) és
az orszdgok kozti hatdrok, ,szellemi védévdmok”
megszlinése. A rendszervaltozdst kovetd években
szdmos, nemzetkozi mércével is mérhetd kutatd
kapott hosszabb, rovidebb idére sz8l6 meghivdst a
nyugati vildg vagy az USA egyetemeire. Természe-
tessé vélt, hogy napjainkban jelentds szdmu, tehet-
séges fiatal folytat tanulmdnyokat kiilfoldén, végez
kutatémunkdt kiilonbdzd egyetemeken, a vildg ku-
tatécentrumdnak szdmité NASA intézményeiben,
~gyarapitva a marslakdk tdbordt”>

A rendszervdltozds utdni hazai tudomdnyos élet
alakitdsdban, s6t innovdcidjdban is mindjobban teret
kezdett nyerni — ha sajdtosan is — a centrum-perifé-
ria szerkezet. Szerepet jdtszott ebben a szdzadforduld
utdni elsé évtizedben (2005) bevezetett in. Bologna-
rendszerii felséoktatdsi képzési formdcid. A viszonylag
rapid mddszerrel ,,honositott” struktira — ,,szdmos
problémadja” ellenére — feler8sitette a hazai tudomd-
nyos elit mobilizdléd4sdt. Az inditott 4j alapszakok
(BA) és mesterképzések (MA), valamint dokrori
iskoldk (PhD) akkreditdldsi kovetelményei egyene-
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gyar_Tudomanyossag_Program_Jelentes_2pdf  /
letsleve: 2010. november 22./

51/ Sajétos mutatdja ennek a rendszervaltozds
(1989-90) utdni id8szak, amikor szinte valamennyi
vidéki egyetemi kar, tanszék arra torekedett, hogy
alkalmazzon budapesti oktatdt, kutatét.

52/ www.fn.hu/hetilap/.../vilaghiru_
ismeretlenek/?action.. (letdltve 2010.11.17.); T.
Kiss Tamds (2002) Fordulatok-folyamatok. Fejezetck
a magyarorszdgi kormdnyok kultiirpolitikdirdl 1867—
2000. Budapest, Uj Mand4tum Kiadé, 32-33.

A Nobel-dij tdrténetében két olyan dijazott
volt, akik Magyarorszdgrol utaztak ki az dtaddsi ce-
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T Kiss Tamds: A hdrom ,, T (Tuddsnevelés, tamogatdsok, tdvozdsok, kiilinos tekintettel a 20. szdzad elsé felére)

reménidra: Szent-Gydrgyi Albert /orvosi, 1937/ és
Kertész Imre /irodalmi, 2002/. Szent-Gyorgyi
eldbb Szegedre vitte az érmét, majd a vildghdbort
kezdetén a Magyar Nemzeti Mzeum megvdsédrolta
t6le: a plakett a mai napig ott ldthaté /Szent-Gyor-
gyi a mizeumtdl kapott dsszeget az akkoriban ki-
tort finn—orosz hdbord finnorszdgi szenveddinek
ajénlotta fel/.

Magyar vagy Magyarorszdgrél szdrmazdé No-
bel-dijasok

Ev  |Név Teriilet
1905 |Léndrd Fiilop fizikai
1914 |Biriny Rébert orvosi

1925 |Zsigmondy Richard |kémiai
1937 |Szent-Gyoreyi Albert |orvosi
1943 |Hevesy Gyorgy kémiai
1961 |Békésy Gyorey
1963 | Wigner Jend

orvosi

fizikai /megosztva/

1971 |Gédbor Dénes fizikai
1976 |Milton Friedman kézgazdasigi
1986 | Elia Wiesel béke

1986 |Poldnyi Jdnos kémiai /megosztva/

1994 |Hars4nyi Janos kozgazdasigi
/megosztva/

1994 |Oldh Gyorey kémiai

2002 |Kertész Imre irodalmi

2004 |Herskd Ferenc kémiai /megosztva/

Orvendetes, hogy az elsé és a masodik vildg-
hadbortiban elesett magyar katondk nyughelyeit — a
rendszervéltozds utdn — mélté megemlékezések, sir-
kertek kezdik jelezni. Sajndlatosnak tlinik azonban
szdmos magyar és Magyarorszdgrdl tdvozott, vildg-
hirnévre szert tett tudds sirjdnak és emlékhelyé-
nek jelenlegi 4llapota. Kovdcs Lészlé: Gidbor Dénes
nyughelyének megtaldldsa. www.vasiszemle.t-online.
hu/2004/.../kovacs.htm /letsltve: 2010. novem-
ber 20./.
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A tudomdnyos szakember(képzés)rdl

In memoriam Némedi Dénes

Nagy Péter Tibor

A TUDOMANYOS TOVABBKEPZES KADAR-KORSZAKBELI TARSADALOMTORTENETEHEZ

Jelen tanulmédny a magyar tudomdnyos tovabb-
képzés rendszerének pdrtdllam-kori torténetéhez
kivdn hozzdjirulni.!

A hagyomdnyos ,kisdoktori” fokozatot — t6bb
évszdzados hagyomdny folytatdsaként — 1949 és
1993 kozdte is az egyetemek adtdk, mégis a tor-
ténelmi értelemben vett doktordtushoz képest két
irdnyban is megvéltozott a jelentése. Egyrészt a bol-
csészképzésben toreénetileg két jol osszemérhetd (s
részben 4tfedd) csoportra oszlott a tandri és doktori
végzettségiick kore, 1949 utdn viszont a doktors-
l4s mdr csak a bolcsészkare? végzettek kis hdnyaddt
jellemezte. Nemcsak a kozépiskoldk tomegesedé-
sével dsszhangban, ugyanis nemcsak a tandri vég-
zettségliek és nemcsak a tandrnak elhelyezkedet-
tek korében volt jellemzd, hogy megemelkedett a
bolcsészvégzettséggel igen, de doktordtussal nem
rendelkez8k ardnya. Ez rangjéban emelte, hiszen a
teljes bdlcsész népességhez képest ritkdbbd tette a
doktori cimet. Mésfeldl — ezzel ellentétes hatdsként
— viszont a doktori cim értékée csokkentette — te-
hdt megszerzésée vélhetdleg konnyitette —, hogy az
otvenes évekedl a kandidatira vélt a tudoményos
kozosségbe valé belépés ,feltételévé” — nemcsak a
bolcsész és természettudds, de a tobbi tudomény-
dg kozegében is (Glatz 2002). Mindekozben per-
sze hosszii id6n 4t dolgozhattak kutatdintézetben
olyan munkatdrsak, akiknek ilyen fokozatuk nem
volt, csak ,kisdoktorijuk” vagy az sem. Tudomdany-
dganként szakértdi becsléssel lehetne valahogy meg-
4llapitani az id8k sordn alkotott kisdoktori disszer-
tdciok tudomdnyos értékée a szakma szemében, s
a dokrori disszertdcidk publikaltsiga, idézettsége
is j6 mutaté lenne — ez persze nem e tanulmdny
feladata. Jelzéséreékd az is, hogy a doktori disz-
szertdcidk listdjat pl. a Szdzadok 1970 utdn 1945-
ig visszamenden kozolte, s a 80-as évekig errdl
szisztematikusan hirt adott, majd ez a hagyomdny
megszakadt. A kandiddcusi disszertdcik vitdja vi-
szont egyenként tdbb oldalas cikkeket érdemelt ki.?

1 A tanulmdny a Microsoft Unlimited
Potential és az OTKA K 77530 tdmogatdsdval folyo
kutatdsokra tdmaszkodik. www.hier.iif.hu/hu/letoltes.
php?fid=tartalomsor/1989

2 A budapesti BTK akkor a természettudomdanyi
szakokat is tartalmazta.

A rendszervdltds utdn a kisdoktorikat — leg-
aldbbis koziilitk a summa cum laude mindsitéstie-
ket és viszonylag frisseket — 4t lehetett konvertdlni
PhD-v4. Fontos kutatds lenne, hogy az errdl sz4l6
megéllapoddsok, alkuk pontosan hogyan térténtek,
s pontosan kiket, milyen kért érintett ez, illetve ki-
ket zdrt ki. A kisdoktorik fokozatos leértékelédése
vélhetdleg a 2000-s években teljesedik ki, azéta a
kandiddtusok mellett mar fiatal PhD-zottak is ér-
demben — s vélhetSleg nagyobb eséllyel — vesznek
részt az egyetemi pozicidkért folytatott versenyben,
mint a kisdoktorok. A frissen PhD-zottak a 90-es
években megjelentek mdr, de fiatalsdguk s gyengébb
kapcsolati t8kéjitk miatt vélhetSleg még nem ron-
tottak érdemben a 60-80-as években kisdoktoraltak
helyzetét. Tiz évvel kés6bb, minthogy a PhD-zottak
a fels6oktatdsi karrierpdlya mdsodik kvartilisébe
keriiltek, érdemben versenyezhettek a harmadik
kvartilisbe esé kisdoktorokkal, kiilénésen, mert a
negyedik kvartilisb8l az oda tartozé kisdoktorok
zome kiesett — tekintettel arra, hogy a magasabb
fokozattal nem rendelkez8k, nem vezetd oktaték
hamarabb kényszeriiltek nyugdijba.* A 2000-s évek
makrostatisztikai adataibél az ldeszik, hogy nem-
csak az alacsonyabb beosztdst oktaték kozott, de
a f8iskolai docensek kozdte is magas a kisdoktorok
ardnya.’

3 D. Szabé Mdria: A budapesti E6tvds Lordnd
Tudomdnyegyetem Bolcsészettudomdnyi Kardn toreé-
nelembél elfogadott dokrori disszertdcick, 1945-1969.
Szdzadok, 1970 (104. évf) 5-6:1297-1304. Dokrtori
értekezések kivonatai. A budapesti kirdlyi Pdzmdny Pé-
ter-tudomdnyegyetem bolcsészeti kardn az 1924/25-ik
tanévben elfogadott és az 1919/20-1923/24. tanévekben
elfogadott doktori értekezések jegyzéke. Osszedll. a dé-
kén. Budapest, 1925. Szdzadok, (59. évf.) 9-10:426-428;
Papp Jénos: A szegedi Jézsef Attila Tudoményegyetem
Bolesészettudomdnyi Kardn torténelembd! elfogadote
doktori disszertdcidk, 1945-1971. Szdzadok, 1972.
(106. évf.) 4-5:1272-1276; Menyhdrt Lajos: A debreceni
Kossuth Lajos Tudoményegyetem Bélesészettudoményi
Kardn elfogadott térténelmi tdrgyti doktori disszertdciok
jegyzéke, 1945-1970. Szdzadok, 1973. (107. évt.) 3:815-
817. Majd évenként: D. Szabé Mdria: A budapesti E6t-
v8s Lordnd Tudomdnyegyetem Bolcsészettudomdnyi Ka-
rdn az 1971-72. évben térténelembél elfogadott doktori
disszerticiok. Szdzadok, 1974. (108. évt.) 4:1028-1036).
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4 Sajdtos konverzids hatds — melyr8l megint csak
torténetek vannak, médszeres kutatds nincsen —, hogy vol-
tak summa cum laude doktordtusok, melyek konvertdlha-
tosdga nehézkes vagy ,lehetetlen” volt, kiilonésen abban
az esetben, ha a kisdoktorit kiad6 intézményben az adott
tudoménydgbdl nem akkreditdltak PhD iskoldt. Vélhetd,
hogy szdmos karrierpdlya emiatt fordult més, a tudomdny-
nyal, fels6oktatdssal akdr derékszdget bezdrd irdnyba.

5 A mindennapi kommunikdcidban — a tdrsa-
dalom szimbolikus terében — a doktori cim haszndlata
nyilvdn a fentiek miatt is ellentmonddsos. A tudomanyos
fokozattal nem rendelkezs ,dr-ok” (orvosok, jogdszok)
szinte mindig és mindeniitt haszndljak a két korpordcié
évszdzados hagyomdnyaihoz kot6d8 cimet, mig a mds
tudomdnydgakban tuddsok sajit kozegiikben (pl. pub-
likdcidkban) nem. A dr-i cimet 8k akkor haszndljdk, ha
olyan helyzetbe keriilnek, ahol a doktorival rendelkezés
nem természetes: ha belépnek a kozokrtatdsba, kormdny-
zati szférdba, ,szakért6i” szférédba, vagy ha magénember-
ként az elkiiloniilés fontossd vélik: lakékozosségekben,
betegként kérhdzban, telefonkdnyvben stb. Hogy az egyes
egyetemeken, féiskoldkon belill a cimhaszndlat hogyan
alakul, fontos habitudlis jegy, mely az egyes intézmények
megkiildnbdztetésére alkalmas — de egyéni élethelyzetek
leirdsdra is. Péld4ul, a budapesti bolcsészkar Pesti Barnabds
utcai épiiletében a nyolcvanas évek elején egy szobdban
tdbb (természetesen fokozattal rendelkezd) egyetemi tandr
és docens mellett egy tandrsegéd is helyet kapott. Csak &
szerepeltette a névtdbldjén a ,dr-i” cimet, amit jogi kari
diplomdjdval szerzett, s ottani kultdrdjabél hozta a nevét...
A misik példa: az 1990-es években egy kordbban 6néllé
épiilettel biré kormdnyzati kutatéintézetet bekoltoztettek
egy olyan épiiletbe, ahol mds, zdmében szervezéssel foglal-
kozé hattérintézmények is ,laktak”. Az intézet vezetdje —
aki kordbban az bélcsész-mintdkat kovetve egydltaldn nem
tdmogatta a doktori cim haszndlatdt —, tgy intézkedett,
hogy a korabbi ¢épiiletbdl gondosan dtmentett névtdblik
helyett olyanokat kell gydrtani, ahol a dr-i cimek megje-
lennek. Hogy kiviildllé szdmdra is ldtsszék a kiildnbség a
kutatéintézet és a tobbi hdttérintézet kozdtt. Harmadik
példdm: egy eurdpai hirnévvel rendelkezd, élete nagy ré-
szét emigricidban él6 térsadalomtudés és egy kivdlé ha-
zai Ujsdgiré pontosan azonos névvel kezdett publikalni.
Amikor a 90-es évektdl kezdve mindketten megjelentek
a magyar folydirat és kdnyvpiacon az utdbbi kolléga nem
egy harmadik név felvételével hanem (jogdszként) a ,dr”
szécska beiktatdsdval litta megoldhaténak a megkiilonbéz-
tetést. Negyedik példdm: egy orvostorténeti kongresszus
szervezdi joggal voltak biiszkék rd, hogy egy nemzetkozi
hirCi tudomdnytdrténész professzort megnyertek a jorésze
amat6rokbél és félamatbrokbdl szervez8dott kongresszus
megnyitdsira. Minthogy azonban az utdbbiak gyakorlé
kérorvosok, nyugdijas belgydgydszok stb. voltak, a kon-
ferencia minden eléadéja doktor volt — csak az egyetlen
hires tudds neve elé nem keriilt a programban a két betti.

A kandiddtusi fokozatot az 1949-ben alapitott
Tudomdnyos Mindsité Bizottsdg (az MTA mellett
mikddd testiilet) adta kozel 6tven éven dt. A TMB
funkcidja nemcsak az volt, hogy az egyetemektdl
magghoz vonja a tudomédnyos mindsitést, és ide-
oldgiailag ellendrizze azt, ahogy az 1993-as fordu-
latot egyértelmiien helyesld tdbor vdzolni szokta,
hanem sok minden mids is, mely funkcidk elemzése
kutatds keretében vdrat magdra. Csak egy pér hipo-
tetikus szempont: az dllamigazgatds nyilt képvisele-
te a TMB-ben a tdrsadalomtudomdnyok esetében
nyilvdnvaléan a politikai és ideolédgiai korldtozds,
illetve megrendelés okaként és magyardzataként ra-
gadhaté meg, a természettudomdnyok, a miiszaki
tudomdnyok esetében azonban elképzelhetd, hogy
egy alapos kutatds mdst is kimutatna. (A tervgaz-
dasdg kordrdl sz6l6 elemzések rendre bizonyitjak,
hogy a gazdasdgi 4gazati minisztériumok a rendszer
erds szerepl8inek — pl. a nagyvillalatoknak — akara-
tdt mintegy kdzvetitették a kormdnyzat és a tobbi
szféra felé. Ha ez itt is igy van, akkor a nem plura-
lista tdrsadalmi viszonyok kézott egyediil lehetséges
ytdrsadalmi megrendeld”, ,tdrsadalmi visszajelzés”
szerepét is kereshetjitk a TMB-ben. A TMB egyéb-
ként nemcsak elbirdlta a kandid4tusi disszertdcié-
kat, hanem a tandrsegédi fizetéssel azonos nagysdg-
renddi, hdroméves sztondijat is adott a jeldlteknek,
ekképpen a tudomdnyos kivalasztds és kivalasztddds
egyik — mind az egyetemektdl, mind az akadémi-
ai intézetektdl elkiiloniilt — intézményét jelentette.
(Az elkiildniilés mértéke maga is a kutatds térgya
lehetne tekintettel a személyi dtfedésekre...). Az
ott folyé vitdk dokumentumelemezése, az ezzel
kapcsolatos visszaemlékezés-gylijtés mellett nyilvin
elemezni lehetne, hogy a TMB jelentkezdk kdzotti
szelekcibja az ideoldgiai, politikai, szakmapolitikai,
tudomdnypolitikai, tervgazdasdgi stb. szempontok
milyen ardnydt titkrozi. Kutatandé tovdbbd, hogy
a megvaldsult tudomdnyos produkcidk ill. késdb-
bi életutak, kiilfsldi sikerek alapjdn e kivélasztdsi
mechanizmus sikerességét az egyes szempontokbdl
milyennek tekinthetjiik. Nemcsak a tudomdnyos
kivélasztds sikerességét lehet objektivdlni, hanem
példdul az ideoldgiaét és politikaiét is, amennyi-
ben elemzés tdrgya lehet, hogy a kordbban a tu-
domdnyos mindsités politikai kritériumrendszerén
is megfelelének taldltatote tuddsok milyen nagy
ardnyban bukkantak fel 1989 és 1994 kozott, egy-
feldl a liberlis ill. jobboldali partok holdudvard-
ban mésfeldl az utédpdrt holdudvardban. A TMB
a tudomdnyos témék engedélyezése, a témavezetSk
kijelolése révén hasonlé hatalommal rendelkezett,
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mint késébb illetve a kortdrs nyugaton a dokrori is-
koldk vezetése — a rendszer jellegébdl adédott, hogy
ezt a tudomdnydgak felett 4116 ,,nagy TMB” is j6vd-
hagyrta, illetve az esetek tdredékében a szakbizottsdg
4lldspontjéval szembeszegiilve elutasitotta.®

Mindenesetre szociolégiai tény, hogy az 1989
el8tti négy évtizedben voltak tuddsok, akiknek nem
engedték meg, hogy kandiddljanak, és voltak olya-
nok, akik a rendszer elleni tiltakozdsképpen eleve
nem is léptek r4 a mindsités Ssvényére. Sokan kozii-
litk margindlisak maradtak — mint 1990 utdn kide-
rillt — részben megérdemelten, részben méltatlanul,
sokan egy informdlis — ill. épp az egyetemen kiviili
vildgban, demokratikus ellenzékben, kutatdintéze-
teknél objektivdlhaté — hierarchidban magasra ke-
rilltek, ami fokozta az egyetemi oktatds és a kutatd
intézetek vildga kozdtt divergdcidt. (Mér vannak
elemzések a ,,repiil§ egyetemekrdl”, az ottani néhdny
oktatdi pozicié kvdzi formalizdléddsardl, de arrdl
még nem, hogy az egyes tudomdnyos intézmények
kis szakmai csoportjai mennyiben jelentették egy
igazi posztgradudlis képzés el6képér...). Arrdl sem
rendelkeziink igazi kutatdsokkal, hogy az &sszes tdr-
sadalomtudomdnyi mhelyz, ill. tuddst beleszdmitva
tényleges jelentéségében mekkora volt a nem hivata-
los tudomdny a hivatalos tudomdnyhoz képest...

A kandiddtusok a régi rendszerben 4llandé il-
letményt kaptak, mely a nyolcvanas években foko-
zatosan veszitett értékébdl, s a kilencvenes években
eltint. Az illetmény — mint minden jéradék — a ja-
radék adomdnyozdjét, ,a tudomdnypolitikai dgaza-
tot” a ,szocialista munkaerépiac” szerepl8jévé tette,
azaz a tudomdnypolitika ezzel egy virtudlis mdsod-
4lldst biztositott a tudomdnyos mindsitetteknek,
akkor is, hogy ha pdlydjukat nem tudomdnyos in-
tézményben, hanem az iskoldban, az iparban vagy a
kézigazgatdsban folytattdk. Nem tudjuk pontosan,
hogy e pénz milyen szerepet jdtszott a fels8oktatds-
ban és tudomdnyos szférdban dolgozdk jovedelem-
szerkezetében, ténylegesen kialakulé életstilusdban,
mint ahogy azt sem, hogy mennyire segitette el§
— komolyabb honordriumokkal nem tdmogatott —
tudomdnyos szakkdnyvek sziiletését.

6 Noha az, hogy egy szakmailag illegitim testiilet
feliilirja egy szakmai testiilet dontését, kifejezetten anti-
demokratikusnak szdmit, mindez demokratikus keretek
kozdte is megtorténik: mdr a rendszervdltds utdnrél is
tudunk tobb esetet, amikor nemzetkozi hiri bolcsész-
docensek egyetemi tandri palydzatdt a tobbségében nem
bélesészekbdl 4ll6 egyetemi tandcs vétdzta meg — kivétel
nélkiil az adott egyetemi tandcs tobbsége szdmdra ellen-
szenvesnek mindsitett politikai értékrendjiik, kozéleti ak-
tivitdsuk alapjdn.

Ebben a szélesebb értelmezési keretben taldn
nagyobb jelent8séget kap — rétérve immdr konkrét
elemzésiinkre —, hogy az MTA TMB 4ltal miksd-
tetett tudomdnyos képzésben minden megtaldlhatd,
amit egy képzési rendszerben egyéltalin elemezni ér-
demes:” a rendszerbe bekeriil6k belépési szelekcion
estek 4t, melynek az el8zetes tanulmdnyok mérlege-
lése éppuigy része volt, mint a szakmai, munkahelyi
és politikai ajdnldsok mérlegelése, a paradigmdk
kozottd alku éppugy része volt, mint a konkrét — a
képzést ténylegesen lebonyolité — akadémiai és fel-
s6oktatdsi intézmények egyenstlya. A témavélasz-
tdsok befolydsoldsdval épptgy tudomdnypolitizdlni
lehetett, ahogy a témavezetSk felkérésével-kijelslé-
sével. A felkésziilési szakaszban a jeldlt kaphatott
MTA &8sztondijat vagy részesiilhetett munkahelyi
tdmogatdsban, vagy egyszerlien munkaid6-ked-
vezményben. Ezek odaitélése is kiilén tanulmany
tdrgya lehetne. Tudomdnyszakonként — és persze
a torténelmi id6ben — valtozé volt, hogy a sajit
kutatdsokon alapuld disszertdcié-védés eléfeleé-
teleként szolgdlé szakmai és 4ltaldnosan kotelezd
(politikai-vildgnézeti) vizsgdk sulya és szelekeids
potencidlja mekkora volt. A nyelvvizsga kotelezs-
sége is jelentds szelekcids potencidllal rendelkezett,
kiilonésen azokban a tudomdnydgakban, ahol a kor
tudomdnyos normdi megelégedtek a magyar nyelvii
szakirodalom felhaszndldsdval, illetve ahol a kiilfsl-
di szakirodalom hasznélat nem indokolta az orosz
nyelv haszndlatdt — ez esetekben a kotelezd orosz
alapfoku nyelvvizsga is val4di terhet jelentett.

A folyamat elemezhet8sége lényegesen megha-
ladja a kortdrs eurdpai és amerikai PhD iskoldkét
éppugy, mint a késdbbi magyar PhD iskoldkés,
hiszen a tovabbképzési dontések egycentrumuak
voltak. Az egyetemekhez k5t8dé PhD iskoldkban
az esetek nagy részében ,természetesen” adddik,
hogy egy-egy dokrorjeloltnek ki a témavezetdje,
ill. ki fogja vizsgdztatni — hiszen egy egyetemen
egy-egy témdban csak kevés vezetd okrtatd legitim
— ez az orszdgos tudoményos piacrdl vilogaté MTA
TMB esetében nyilvdnvaléan mésképpen volt. Az
egyetemi PhD iskoldk hatalmi viszonyai feliilir-
hatjdk ugyan az intézményen beliili f6ndk-beosz-
totti viszonyokat, de a munkahelyi f8nskével (pl.
egy PhD-védés sordn) konfliktust vdllalé beosztott
oktat6 értelemszerien tobbet kockdzeat, mint aki
nem munkajogilag, csak tudomdanypolitikailag és
szimbolikusan 4llt fiiggésben a tudomdnyos ming-
sitd bizottsdg uraitdl. A PhD iskoldk egymdssal is

7 A tanulmény beilleszkedik egy nagyobb kuta-
tasi tervbe, ldsd: Nagy 2007.
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versenyben 4llnak, melynek fontos eleme lehet a
kibocstott PhD-sok szdma — a TMB-t (hiszen egy
volt bel6le az orszdgban, nem kellett versengenie) ez
a szempont nem érintette.

A tudomdnyos mindsités rendszerérdl tehdt
tobb kényv megirdsira elegendd adat tdrhatd fel.
Jelen tanulmdny egyetlen szegmenst kivin kivd-
lasztani — a tudomdnyos tovdbbképzési folyamat-
ban részt vettek rekrutdcidjinak torvényszeriiségeit
kivdnjuk elemezni. Forrdsunk — melyet nagyobb
terjedelem esetén egyéb adatbdzisok segitségével
konktrolldlndnk is — egy 1998-s, teljes koértinek
szdnt KSH felvétel.® A felvételben természetesen
megkérdezték a fokozattal rendelkez8k sziiletési
évét, a fokozat megszerzésének idépontjds, illetve a
kordbbi tanulmanyokat is. Igy hdromféle értelemben
vett torténelmi iddvel szamolbatunk:

1. A kandiddtusi fokozat szerzése az egyes szii-
letési kohorszokban. A tovabbképzés optimalis iite-
mét szdmolva — nappali szakon befejezett egyetem
utdn azonnal megkezdhetd a tudomdnyos tovdbb-
képzés — egészen az 1970-ben sziiletett kohorszig
értelmes adatot kaphatunk. S ha azt feltételezziik,
hogy az 50-es években a nyugdijba [épést megel8z8
eléléptetésben reménykedd személyek ambiciondl-
hattdk a tudomdnyos tovdbbképzésbe valé bekap-
csolédést, akkor a szdzadforduldn sziiletett nemze-
dékig tekinthetiink vissza. A tdmeges fokozatszerzés
szocioldgiai valésdga szempontjdbdl valdjaban az
elsd vildghdbort végétdl a 60-as évek kdzepéig, vé-
géig sziiletett nemzedékek tudoményos szocializ4ci-
6janak toreénetérdl van szd.

2. A kandiddtusi fokozat szerzése az egyes
torténelmi iddszakokban. A kandiddtusi rendszer
négy évtizede értelemszer(ien leképezi a partdllami
tudomdnytdrténet, a partdllami értelmiségpolitika
négy évtizedét. Ldtni fogjuk, hogy az 50-es évekrdl
lényegesen kevesebb adatunk van, a térténelmi idé-
sor tehdt leginkdbb a Kdddr-korszakra és a rendszer-
véltdsra nézve elemezhetd.

8 1998-ban a hagyomdnyos egycentrumu tudo-
ményos mindsités folyamata gyakorlatilag lezdrult, hiszen
1993 utdn az 4j akadémiai tdrvénynek és fels6oktatdsi
torvénynek megfeleléen mér nem lehetett belépni az
akadémiai tovabbképzés rendszerébe. Az utolsé — évekkel
koribban elindult — védések erre az idére zomében lefu-
tottak. Kandiddtusi fokozat kiaddsira a 2000-s években
miér csak abban a kiildnleges esetben keriilt sor, amikor
valaki — évtizedekkel kordbban kiilf6ldén, mégpedig szo-
cialista orszdgban szerzett — tudomdnyos fokozatdt kivan-
ta elismertetni, s erre a nemzetkozi szerz6dések kotelezték
az akadémidit.

3. A kandiddtusi fokozat megszerzése az egyé-
nek életidejében, személyes torténetében is struk-
turdld jelentdségl. Nem tulzds kijelenteni, hogy —
mivel a modern tdrténetirds az életutak toreénetét
6nalld kutatdsi kérdésnek tekinti — nemesak szoci-
oldgiailag, de torténelmileg is értelmes elkiiloniteni
azokat a csoportokat, amelyek fiatalon, kézépkorad-
an vagy pélydjuk megkorondzdsaképpen szerezték
meg a kandiddtusi fokozatot.

Az elemzés f§ vonala természetesen a 2.-hoz, a
szorosabban vett tdrténelmi id8hoz kapcsolédik,
az egyes évtizedekben végzetteket hasonlitjuk 6ssze
egymdssal. Az iddsor finomabb érzékeltetése cél-
jAb6l minden esetet kétszer vesziink szdmitdsba, igy
pl. az 1965-6s jelzésti kandiddtus csoport az 1960
és 1969 kozdte fokozatot szerzetteket, az 1970-es
csoport viszont az 1965 és 1974 kozott fokozatot
szerzetteket mutatja.’ (l4sd: 1. tdbldzat A oszlop)

Az 50-es és 60-as években végzett csoportok
méretét természetesen a mortalitds mdr igen ersen
befolydsolja. Ezért e szdmokat arra nem érdemes
haszndlni, hogy az egyes évtizedeket a szerint mi-
ndsitsiik, hdnyan szerezhettek akkor tudomdnyos
fokozatot. (Ehhez hivatalos adatokat fogunk majd
haszndlni). Viszont az egyes torténelmi id8pontok-
ra mindsiteni tudjuk a tudomdnyos fokozat tdrsa-
dalmi ritkasdgdt s ezzel értékét — legaldbbis abban
az iskoldzott népességben, mely egydltaldn ldga és
szdmon tartja a ,,tudésok” és a ,,t8bbi értelmiségi”
kozotd kiilonbséget.

E mindsitéshez el8szor azzal a feltevéssel éliink,
hogy az adatfelvétel pillanatdban életben 1év4 egye-
temi diplomdsokra a mortalitds szabdlyai lénye-
gében ugyanigy hatnak, mint a mindsitettekre.
El8szér ,nyers” adatként megvizsgiljuk, hogy az
egy meghatdrozott pillanatban (1998-ban) életben
1év6 egyetemi diplomdsok és kandiddtusok hogyan
oszlanak el az egyes sziiletési csoportokban. (ldsd

grafikon)

9 Ez technikailag azon a médon trtént, hogy
az adatbdzisban képeztiink egy valtozdt, mely az 1960-
1969-ben végzettek esetében az 1965-6s értéket, az
1970-1979-ben végzettek esetében az 1975-6s stb. ér-
téket kapta. Ezt az adatbdzist ,,tudos98A” néven elmen-
tettik, majd az eredeti adatbdzist ismételten megnyitva
ugyanazon a néven képeztiink egy olyan valtozét, mely az
1965-1974 kozote kandidaltakhoz az 1970-es, az 1975
és 1984 kozott kandiddltakhoz az 1980-as értéket rendel-
te. Ezt az adatbdzist tudos98B néven mentettiik el, majd
a két adatbdzist egyesitettitk. A kozolt tdbldzatokban az
1955-6s csoport lesz az elsd és az 1990-es csoport az utol-
s6.
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Tehdt nem vezet lényeges torzitdshoz, hogy az
1950-es évekbeli diplomdscsoportokat az 1950-es
évekbeli mindsitett csoportokkal, az 1960-as évek-
beli diplomds csoportokat az akkor mindsitett cso-
portokkal hasonlitjuk 8ssze.

Az 1998-ban életben lévé kandidatusok és egyetemi
diplomasok életkori megoszlasa

25 o~ "\
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Az els8 megfigyelésiink, hogy az 1918 utdn szii-
letett generdcidk — tehdt akik a korai 50-es években
mir egyetemet végzettek lehettek — egyre novekvd
ardnydt jelentik az 1998-ban életben 1év8 kandid4-
tusoknak. Az oll egészen az 1930-ban sziiletettekig
nyilik az egyetemet végzettekhez képest. Ezt kovetd-
en mindkét girbe immdr kozel pirhuzamosan lefelé
indul. Az 1935 utdn sziiletett nemzedékben ismét
mindkét csoportban névekedés kezdddik, de tgy,
hogy az egyetemet végzettek gorbéje meredekebb.
A két gorbe egyszerre éri el a legmagasabb értéket és
nagyjdbdl ugyanaddig marad ott. A kandiddtusok
kozote az 1943 és 1950 kozotr sziiletettek évente
tobb mint 3 szdzalékot tesznek ki, a diplomdsok
pontosan ugyanezen évjiratai a diplomdsok kozote
tobb mint 2,5%-ot jelentenek évenként. Erre az §sz-
szesen 8 sziiletési esztenddre esik a kandiddtusoknak
tobb mint a negyede, a diplomdsoknak t5bb mint
egyotode. Az dtvenes években sziiletett kohorszok a
kandiddtusoknak immadr egyre kisebb ardnydt teszik
ki, ellentétben a diplomdsokkal, akiknek kérében
az egyes évfolyamok 2-2%-ot majdnem stabilan
kitesznek.

Nem egyszertien arrdl van tehdt sz6, hogy a
kandiddtusok azért és annyival id8sebbek, mint az
egyetemi diplomdsok, amennyivel a kandiddtussd
vélds hosszabb tanulmdnyi iddt igényel, mint az
egyetemi diplomdssd vdlds, hanem a kandiddtusi
fokozat megszerzésének az egyes nemzedékek életé-
ben ldthatéan eltérd szerepe volt. Kiilénosen figye-
lemreméltd, hogy az 1950 és 1960 kozote sziilettek,
noha egyetemi diplomdjuk megszerzésekor bekap-
csolédhattak volna a tudomdnyos tovdbbképzés
folyamatdba, valamely okbdl egyre kevésbé tették
ezt.

Mdsodszor egyszer(i 4tlagszdmitdssal megallapi-
tottuk, hogy az egyes torténelmi id8pontokban 4t-

lagosan hdny éves életkorban szereztek kandiddtusi
fokozatot. Ez ldthatd a D oszlopban. Lithatd, hogy
az évek eldrehaladtdval ez folyamatosan né. (Ennek
okaira késébb visszatériink).

Ezutdn megkonstrudltuk a kandiddtusi foko-
zat szerzésre egyaltaldn esélyes potencidlis népessé-
get, mégpedig Ggy, hogy egy 98 ezer f8s lakossdgi
mintdbdl (NPT-98000)"° levélogattuk az egyetemi
diplomdsokat, majd korcsoportokat formdltunk
belsliik. Minthogy az 1960-kériil (+-6t esztendd-
ben) kandid4lék 4tlagosan 35 évesek, kivilasztjuk
azokat, akik 1960 koriili években (+-5 évben) vol-
tak 35 évesek. Ez a 261 f8s egyetemi diplomds cso-
port lesz az 1960 koriil mindsitett 304 tudésunk
kontrollcsoportja. (1dsd C oszlop) Ezt elvégezziik
minden egyes csoporttal kapcsolatban.

A két oszlopot 8sszevetve 0,91-es korreldciot
kapunk, azaz ahogy emelkedik az egyetemi diploma-
sok szdma, tigy emelkedik a tudomdnyos tovdbbkép-
zésbe felvettek szdma is. Ez azonban nem jelenti azt,
hogy az esélyek ne viltozndnak. Minthogy a 98000-
s minta a felndtt népességnek mintegy 1/80-addt
jelenti, a minta megfelel§ évjdrataiban taldlc egye-
temi diplomdsok szdmdt 80-nal megszorozva kap-
tuk meg azt a népességet, amely a tudomdnyosan
mindsitettek vélhetd bézisdt jelenti. Ennek alapjin
mondhatjuk, hogy mig az 1950-es években leg-
feljebb minden szdzadik megfeleld korti egyetemi
diplomds keriil a tudomédnyos mindsitettek kozé,
addig az 1960 kériil fokozatot szerzetteknél mdr
minden 68., az 1965 koriil fokozatot szerzetteknél
minden 65., az 1970 koriilicknél minden 48., az
1973 koriilieknél minden 43. Ez azt jelenti, hogy a
Kdddr-korszak elsé felében egyre ndtt annak esélye,
hogy egy egyetemi diplomds személy tudomdnyos
fokozatot szerezzen. A tudomdnyos képzés fokozato-
san nagyiizemmé vdlt.

10 A TARKI adatbankban a kévetkezd 1997 és
2003 kozotti omnibusz felvételek ezek: TDATA-D27;
TDATA-D29; TDATA-D30; TDATA-D31; TDATA-
D77; TDATA-D58; TDATA-D63; TDATA-D72;
TDATA-D73; TDATA-D74; TDATA-D85; TDATA-
D89; TDATA-E09; TDATA-D93; TDATA-DY4;
TDATA-D95; TDATA-D96; TDATA-D97; TDATA-
E07; TDATA-D48; TDATA-E08; TDATA-E14;
TDATA-E35; TDATA-E36; TDATA-E16; TDATA-E18;
TDATA-E21; TDATA-E23; TDATA-E24; TDATA-E26;
TDATA-E29; TDATA-E32; TDATA-E37; TDATA-
E46; TDATA-E95; TDATA-E98a; TDATA-E98Db;
TDATA-E98¢c; TDATA-F06; TDATA-E50; TDATA-
E54; TDATA-E57; TDATA-E61; TDATA-E76;
TDATA-E78; TDATA-E82; TDATA-E84; TDATA-
F17; TDATA-F56; TDATA-F59.
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A korszak mdsodik felében viszont az egyetemi
diplomdsok ardnydnak novekedése gyorsabb, mint
a fokozatszerzés novekedése: 1980-ban mir csak
minden 50, 1985-ben minden 60. személynek van
esélye tudomdnyos fokozatot szerezni. A tény, hogy
az 1990-es megfigyelési iddpontban ismét minden
48. személynek van esélye tudomdnyos fokozatot
szerezni, egy ellentmonddsos folyamatot titkréz —
az 1990-es évek elején az ,,utolsé pillanatban” sokan
megszerzik a tudomdnyos fokozatot, hogy ne kelljen
a PhD-zés lényegesen iskoldsabb ttjdra lépnick.

A fokozatszerzési életkor kitoldddsit legjobban
azzal érzékeltethetjitk, hogyha hdrom csoportra
osztjuk a népességet, megszerzéskori életkor sze-
rint. Az 6tvenes és korai hatvanas években 10%
alatt maradt azoknak az ardnya, akik 44. életéviik
utdn szereztek tudomdnyos fokozatot, ez 1970-re
midr a fokozatot szerz8k negyedét, 1980-ra harma-
ddt, 1990-re pedig tobb, mint kétotodér jellemzi.
Az sem érdekeelen, hogy kifejezetten fiatal korban

mit fiatalnak. Ez esetben 37 éves korig kuszik fel a
hatdr. Ebben a tdgabb értelemben fiatalon az 1955
koriil fokozatot szerz8k négydtdde, az 1980 koriil
fokozatot szerz8k harmada, az utolsé csoport mind-
ossze negyede kap kandiddtusi fokozatot. A korszak
nagy részében tehdt arrdl van sz6) ez kiilondsen az
elsé korcsoportositdsbdl ldthatd) hogy a kozvetlen
diplomaszerzés utdni kandiddtusi fokozatszerzési
folyamat id8ben felfelé tolédik, s egyre markdnsabb
lesz, hogy a kézépnemzedék domindlja azt. Ahogy
a tudomdnyos fokozat mindinkdbb elvdrdssd vélik
a tudomdnyos és felsdokratdsi vezetdi pozicidk be-
toltésekor, gy vdlik mind fontosabbd, hogy a mdr
yvezetbi korba értek” megszerezzék azt, hogy utol-
érjék azon nemzedéktdrsaikat, akik mdr 5-15 évvel
koribban fokozatot szereztek. Az utolsé idészakban
— nyilvdn osszefiiggésben a rendszerviltdssal, sokan
még inkdbb szitkségesnek érzik a tudomdnyos fo-
kozat megszerzését, igy (torténelme sordn el8szor)
az id8sebb nemzedékbdl épp annyian szereznek
kandiddtusi fokozatot, mind a kdzépnemzedékbdl,

1. tébldzat Kandid4tusi fokozatszerzés az egyetem utdn

Megfigyelt Létszdm  Egyetemi diplomdsoka A kandid4tusi fokozat A kandiddtusok és a
csoport 98000-es mintdban megszerzésének életkora  diplomds csoport — C*80
—ardnya
A B C D E
1955 156 200 32,9 103
1960 304 261 35.4 69
1965 500 351 38,2 56
1970 720 436 39,7 48
1975 860 469 40,5 44
1980 1002 627 41,4 50
1985 1188 899 42,0 61
1990 1724 1029 43,0 48

hdnyan jutnak tudomdnyos fokozathoz. Két cso-
portositdst is alkalmaztunk ennek érzékeltetésére.
Az elsd csoportositisban a 35 év alattiak keriilnek
a fiatal kategoridba, egyrészt mert a 35. életévhez
szdmos tarsadalmi elvaras, csalddi szokds is kotédik,
illetve mert bizonyos tudomdnyos 6sztondijakat
csak 35 éves korig lehet megpdlydzni, vagy mert az
OTKA kifejezetten védett keretet biztositott a 35 év
alatti palydz6k részére. A tdbldzat azt mutatja, hogy
a kandid4rtusi fokozat kiad4sdnak kezdetén kéthar-
mad felett volt a fiatalok ardnya, de ez hihetetleniil
gyorsan 50%-ra esett vissza s csak a nyolcvanas-ki-
lencvenes években stabilizalédott 13-14%-on. A
midsik csoportositdsi lehetdség abbdl indul ki, hogy
a fokozatot szerzék életkorban ,alsé” harmada szi-

s ezért a kozépnemzedéken beliili fokozatszerz8k
ardnya még csokkenésnek is indul.

A rendszer névekményes természetére egy pél-
da: a szdzad elsd harmaddban sziiletett népességhez
tartozék koziil az dtvenes évektdl a hatvanas évek
kozepéig — adatbdzsisunk szerint — 353-an keriilnek
be a kandidiltak kozé.!'' A kovetkezd évtizedben
egyetlen évtized alatt ugyanezekbdl az évjdratokbdl
tovabbi 558 8 keriilt be — mig a fiatalabb évjdrat-
okbdl csak 143 f8. Példdnak okdért az 1928 koriil
sziiletettek (+-2 esztendd) mdr az 1955 és 1964
kozote fokozatot szerzetteknek is a legnagyobb cso-
portjdt alkottdk (133 f8vel), de a kivetkezd évtized-

11 Ez esetben nem a ,megdupldzott” hanem a
tényleges szdm szerint.
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ben is 6k maradtak a legnagyobb csoport 199 fével. S
noha 1975-1984-es szakaszban mar messze nem 8k
a legnagyobb csoport, de a koriikbdl kikeriilt 105
f8 dsszemérhetd nagysdgrend a hisz évvel fiatalab-
bakkal (akik 152-n vannak.) Az 0j belép8k szdmd-
nak névekedése a fiatalabb nemzedékbél nyilvdn-
valéan egy ,sarkunkban a fiatalok” életérzést hoz
létre, mely elnyujtott posztgradudlis ,beiskoldzdst”
hoz létre.

Az egymist kivetd generdcidkban — ez 6nmagd-
ban valdszintileg senkit nem lep meg — a nék ardnya

2. tablazat A kandidatusi fokozatot szerzék életkora

Ez a jelenség osszefiiggésben lehet azzal, hogy az 4l-
taldnosan ndvekvd életkor azt sejteti, hogy a mdr
palydn 1év8k legitimdcids torekvése jdtszik szere-
pet a kandid4tusi fokozat megszerzésében, s a ndk,
minthogy el6bb mennek nyugdijba, s kevesebb ko-
zottitk a vezetd, az életkor elérehaladtival kevésbé
érdekeltek ebben, mint a férfiak.

A doktordlék tirsadalmi hitterére vonatkozdan
a legkdzvetlenebb adat az apa foglalkozdsa, melyre
az adatbdzisban két adat is van, azaz a megkérdezett
két foglalkozdst nevezhetett meg. A foglalkozdsokat
tobbféle mddon szokedk csoportositani. Elészor az-

N Els@ korcsoportositas Az els6 két korcsoport mds-
féle felosztdsa
-34 éves  35-43 éves 44-éves -37 éves 38-43 éves
1955 155 69,0% 25.8% 5.2% 83,9% 11,0%
1960 304 50,0% 41,8% 8,2% 69,1% 22, 7%
1965 495 28,1% 56,0% 16,0% 48,1% 36,0%
1970 708 19,9% 55,2% 24,9% 38,1% 37,0%
1975 843 18,9% 50,1% 31,1% 36,7% 32,3%
1980 984 15,5% 51,4% 33,0% 34,6% 32,4%
1985 1163 13,1% 52,4% 34,6% 29,5% 35.9%
1990 1702 14,0% 43,7% 42.3% 25,0% 32, 7%

folyamatosan novekszik. Annak eldontéshez, hogy
az egyes korszakokban mennyiben beszélhetiink a
ndk hatrdnydrdl a tudomdnyos fokozatszerzésben,
és mennyiben jelenti az inditd feltételek kiilénbo-
z8ségét, egy tovdbbi szdmitdsra van szitkségiink.
A mindsitectek kibocsdté egyetemi diplomdscso-
portok nemi ardnyait megvizsgltuk. 1960 koriil
kandiddlé nék fokozatszerzési esélyhdtrdnya akkor
lenne zérus, hogyha hasonldan az egyetemi diplo-
mdsok ardnydhoz a kandiddlok 27% a né lenne.
Mivel azonban nem annyi, csak 7,6% a ndk ard-
nya, ez azt jelenti, hogy a Kdddr-korszak kezdetén a
n8k még 3,6 szoros esélyhdtrdnyban voltak. (14sd 3.
tdbldzat H oszlop). Ez a hdtrdny a rendszervéltdsig
mdsfélszeresre csdkken. Nemesak arrél van tehit szd,
hogy a ndk felsdoktatdsi részvételének névekedése
ndveli a tcudoményos fokozatszerzés valdszintiségét,
hanem arrdl is, hogy a tudomdnyos fokozatszerzés fo-
kozatosan felveszi az dsszes tbbi oktatdsi fokozatndl
megfigyelt tulajdonsdgot: minél inkdbb kiterjed, an-
ndl magasabb benne a nék ardnya.

A Kdddr-korszak elején a n8k lényegesen fiata-
labban szerzik meg a tudomdnyos fokozatot (l4sd
3. tdbldzat ] oszlop) ez a Kdddr-korszak kézepére
elttinik. Az id8szak végén ez ismét novekedni kezd.

zal a feltevéssel éltiink, hogy az apai foglalkozdsokat
rétegzé"? muratdk koziil a gyermek tuddssd véldsdt
leginkdbb az adott foglalkozds kirében szokdsos is-
kolai végzettség befolydsolja, sokkal kevésbé a jel-
legzetes jovedelem, vagyoni helyzet, vagy tdrsadalmi
presztizs.

Ez alkalommal tehdt célszerlinek tartotruk,
hogy ne a foglalkozdsokkal kapcsolatos dssztdrsa-
dalmi vélemények, vagy jévedelmi helyzet szerint
alkossuk meg a foglalkozdsok rangsordt, hanem
iskolai végzettség szerint. Ehhez egy mutatdszdmot
kell alkotnunk, amivel az apdk foglalkozdsdt ming-
sitjiik. Minthogy jelenleg az apdk foglalkozdsa érde-
kel, lesziikitettiik a 98 ezres adatb4zist az 1940 eltt
sziiletettekre. Megvizsgdltuk az egyes foglalkozd-
sokhoz tartozdk iskoldzottsdgi dsszetételét. Minden

12 a foglalkozdsok mindsitésének célja, hogy a
foglalkozédsokat elhelyezziik valamiféle skdldn, eleve figyel-
men kiviil kell hagynunk azokat az operacionalizdcidkat,
melyek funkcionalista vagy organikus tdrsadalomelméle-
tekbél indulnak ki, s eleve csak azok az operacionalizdciok
johetnek széba, melyek a tédrsadalmat — foglalkozds sze-
rint is — hierarchizdltnak l4tjdk, s megkiilonboztetnek
felsébb” és ,,alsébb” tdrsadalmi csoportokat.
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foglalkozdshoz (minden FEOR" szdmhoz) egy 0 és
1 kdzotti szdmot rendeltiink hozz4, mely azt mutat-
ja, hogy az adott foglalkozdshoz tartozék kérében
a teljes népességben mekkora ardnyban taldlunk
egyetemi diplomdsokat. Ezdltal a foglalkozdsvélo-
26t linedrissd alakitottuk, minden foglalkozds értéke
annyi lesz, amennyi az adott foglalkozdst betdltSk
kérében az egyetemi diplomdsok ardnya.

Ez érték segitségével a kiildnféle csoportok (pl.:
az 1960-as években kandiddltak, az 1940-es évek-
ben sziiletettek, a ndk, a torténelembdl kandidal-
tak stb.) apdinak ,dtlagos foglalkozdsi pozicidjit”
kiszdmithat6vd tehetjitk! Minél magasabb ez a szdm
anndl inkabb jellemz8, hogy a tdrsadalmi piramis te-
tejéhez tartozd foglalkozdsok korébdl rekrutdlédnak
a leendd tudésok.

Azutdn minden foglalkozdshoz egy 0 és 1 kozot-
ti szdmot rendeltiink hozzd, mely azt mutatja, hogy
az adott foglalkozdshoz tartozdk korében a teljes
népességben mekkora ardnyban taldlunk kozépis-
kolai vagy anndl magasabb végzettséglicket. Minél

iitemében mindig és mindenhol jellemz8, hogy a
felsGoktatdsba keriilnek olyan nem egyetemi dip-
lomds csoportok gyermekei, akik tulajdonképpen
azzal 6rzik meg csalddjuk tdrsadalmi stdtuszdt, hogy
az egyetemi diplomdsok korébe keriilnek — ehhez a
merftési bdzishoz képest szdmitott elitjellegrdl szdl
az elsé szdm. Mdsfel6l bizonyos torténelmi korszak-
okban inter- vagy intrageneridciés mobilitds sordn
az is jellemzévé valik, hogy nem stdtuszmeg@rzés,
hanem #ényleges eldrelépés toreénik az egyetemi ill.
posztgradudlis diploma szerzése révén. Errdl infor-
mal a misodik szdm.

Ezt kévetben kiszdmoljuk, hogy az egyes évti-
zedekben kandid4tusi fokozatot szerzett személyek
apdinak iskoldzottsdgi presztizse mennyi. Ez a szdm
csak alig ad értelmezhetd eredményeket, hiszen a
kandiddlok kordsszetétele gyorsan véltozik, s nyil-
vénvald, hogy egy fiatalemberre — aki azonnal egye-
tem utdn vdg bele a tudomdnyos tovabbképzésbe
— az apa foglalkozdsa egészen mds befolydst gya-
korol, mint egy kozépkorira, aki tulajdonképpen

3. tabldzat A tudomdnyos fokozatszerzés és a ndk

Megfigyelt Létszdm | A nék ardnya | A ndk ardnya | A nék hdtrd- | N8k életkora| N6k és az
csoport a mindsitet- | a megfeleld nya 4tlag kiilonb-
tek kozoee | kord diplo- sége
mdsok kozdte
A B F G H I I

1952 52 7.7 26,5 3.4

1955 156 10,9 26,0 2,4 31,9 0,9

1960 304 7,6 27,1 3,6 32,9 2,5

1965 500 8,2 24,8 3.0 38,1 0,1

1970 720 11,0 23,6 2,1 39,7 0,0

1975 860 12,1 24,1 2,0 40,5 0,0

1980 1002 14,7 29,8 2,0 41,3 0,0

1985 1188 19,5 33,7 1,7 41,6 0,5

1990 1724 23,4 35.8 1,5 42,6 0,5

alacsonyabb ez a szdm anndl inkdbb jellemz8, hogy
a tudomdnyos elitben is eléfordulnak a tdrsadalmi
piramis aljdardl j5vOk.

Noha mindkét szdmitds az iskoldzottsdgi ten-
gelyen valé megoszldsrdl szdl, mégis alapvetéen
kétféle dolgot jelent. A felsdokratds boviilésének

13 A Foglalkozdsok Egységes Osztélyozdsi Rend-
szerében bekodvetkezett kisebb viltozdsokat az adatbé-
zisban 4tvezettitk. A kozel 100000-s aggregdtumban
69790 személyre nézve van érvényes FEOR adat. heep://
nagypetertibor.uni.hu/t/10105.xls, http://nagypetertibor.
uni.hu/10106.xls

intragenerdciés mobilitds gyandnt fogja megsze-
rezni a tudomdnyos fokozatot, akit sokkal inkdbb
sajdt karrierje sordn felhalmozott kapcsolati t6kéje,
felmeriilg szitkségletei, munkahelyi kihivdsai indi-
tanak el a tudomdnyos tovabbképzés ttjdn.

Az egyetemet végzett apdk feltehetd ardnya az
otvenes és hatvanas években stabil marad, majd
radikdlisan emelkedni kezd. A 60-as évek tomege-
sedése kozben dtmenetileg némiképp nyitja a ka-
put az alsé iskoldzottsdgi és tdrsadalmi csoportbdl
szdrmazdk szdmdra, de a késébbiekben az 8 ardnyuk
egyiitt csokken a fels§ csoportokbdl érkez8k ardnyd-
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4. tablazat

SKALA 1940 SKALA 1940 Nék SKALA 1940 N6k SKALA

ELOTT.egyetarany ELOTT. ELOTT. egyetarany| 1940 ELOTT.

kozepiskarany kozepiskarany
1955 22,09 53,18 17,77 72,88
1960 22,66 50,77 23,37 59,15
1965 22,16 45,70 24,95 42,44
1970 26,00 51,92 26,85 46,09
1975 28,79 57,82 28,72 55,13
1980 35,19 62,41 31,17 56,72
1985 39,34 67,97 41,84 76,35
1990 43,96 76,84 52,22 82,54

nak emelkedésével. A ldnyok apdinak vélelmezhetd
egyetemvégzettsége — egészen az utolsé nemzedékig
nem lényegesen magasabb a fidkéndl. Viszont gy
az 1950-es és 1960-as években, mint az id8szak vé-
gén igaz, hogy a tdrsadalmi piramis aljérdl sokkal
inkdbb érkeznek fiik, mint ldnyok.
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A kulturalis értékkozvetitrol

Dr. Benedek Sandor

LEGYEN-E ERTELMISEGI A MUSZAKI ES AZ AGRARSZAKEMBER?

Munkdmbdl adédéan hosszt ideje foglalkoztat
a kérdés: a f8iskolai-egyetemi (a bolognai rendszer-
ben a BA és MA szinteken) az agrdr- és miiszaki
szakember-képzésben kapnak-e elégséges felkészitést
a hallgatok arra, hogy ne csupdn szakemberekként,
de éreelmiségiekként is helytdlljanak. Teljesiil-e a
fels6oktatdsi torvény elvdrdsa: ,2. § (1) E torvény
célja tovibbi ... f) a hallgatik felkészitése a nemzeti,
az eurdpai és az egyetemes értékek megismerésére, vil-
laldsdra, az dltaldnos miveltség elmélyitésére, az au-
tondm gondolkoddsra, a szocidlis és mordlis kérdésck
irdnti nyitott gondolkoddsra, a civil tirsadalommal
vald egyiittmiikodésre, a szakmai és értelmiségi hivatds
irdnti elkitelezettségre.” (2005. évi CXXXIX. torvény
a felséoktatdsrdl 2. §).

Aggbddsom nem dltaldban az értelmiségképzés-
18l sz0), ezt a széles teriiletet az utébbi években nem
vizsgiltam. Azért aggédom, mert az utdbbi két évti-
zed felsoktatdsi reformfolyamatainak (lehet, hogy
pontosabb lenne a ,,valtozdsi folyamatai” kifejezés!)
kévetkezményeként az agrar- és miiszaki szakembe-
reknél sziikiil6ben, s6t elt(indben van az a tudds,
amely ket értelmiségiekké is teszi (tenné).

Egyiltaldn mit jelent értelmiséginek lenni?
Hogyan lesz valaki értelmiségi?

Ebben a rovid tanulmdnyban nem kivdnok el-
mélyedni abban a hosszt évtizedek 6ta tartd — lassan
konyvedri részleget kitdltd — szakmai vitdban, hogy
ki az értelmiségi dltaldban, illetve kik tekinthet8k
értelmiséginek a mai (és kordbbi) magyar tdrsada-
lomban. Csak utalok a kutatdsok és szakmai vitik
néhdny mozzanatdra.

— Ma a diplomdval val4 rendelkezés sziikséges,
de nem elégséges feltétele az értelmiségi létnek.

— A magas szintQl tuddsbdl élés csak egyik is-
mérve az értelmiségnek (@ mai repiildgépek vezetdi-
nek magas szintii miiszaki felkésziiltsége nem vitatha-
td, de ettb] még nem automatikusan értelmiségick).

— Az értelmiségi tudds elengedhetetlen része a
tarsadalomhoz valé értés, a makro és mikro szint(i
tdrsadalomra vonatkozé ismeretek megléte.

— A nyugati szociol4gia néhdny iskoldja — sajdt
tdrsadalmaik empirikus tapasztalataira hivatkozva
— lényegében csak a humdn értelmiséget tekinti az
értelmiséghez (intelligencidhoz) tartozénak, a ma-

szaki és agrdrdiplomdsokat nem. Az utébbiak tar-
sadalmi szerepét leszikiti a magas szakképzettségli
szakember technikai funkciéjéra.

— A hazai felfogdsokban is taldlkozunk hason-
l6val. A tuddsdbol él8 humdn értelmiség differen-
cidltsdgdra utalva, csupdn az dgynevezett ,kritikai
értelmiségi” réteget tekintik olyannak, amely térsa-
dalmi szerepében megfelel az értelmiségi kritériu-
moknak (egzisztencidlis okok miatt nem szorul az
apologetikdra), és ebbe a kategéridba nem soroljdk
be a hatalomhoz és a politikdhoz két8d8ket. Még
a médidban rendszeresen szerepld tdrsadalmi-po-
litikai szakért6k médiafiiggdségée is olyan egzisz-
tencidlis kotdeeségnek tekintik, amely korldtozza
az értelmiségi feladat autentikus teljesitését. (Sok
érv sz6l ezen felosztds mellett és ellen, de nem itt és
most szeretnék ezzel foglalkozni.)

— A leginkdbb elfogadott — dltalam is leginkdbb
irdnyadénak tekintett — felfogdst Konrdd Gyorgy és
Szelényi Ivan fejtik ki Az értelmiség iitja az osztdlyha-
talomhboz (Gondolat, Bp. 1989:43-56) cimi kony-
vitkben. Megdllapitjak, hogy az értelmiségi stdtusba
keriiléshez nem elégséges az a szaktudds, amely a
tevékenység ,technikai” megolddsdhoz sziikséges.
Az értelmiségi szerep nemcsak a ,techné’-tuddsic
(technikai tuddst) igényli, hanem a ,télosz”-t is, az
olyan értékek mobilizdlhaté ismeretét is, amelyek
alkalmasak arra, hogy a tdrsadalom tagjainak ma-
gatartdsit orientdljak és szabdlyozzdk; ,,...a télosz
eleme még akkor is jelen van az értelmiségi szere-
pekhez tartozd tevékenységekben, ha az értelmiségi
tudds értékes elemének a technée tekintik”. Az ér-
telmiségi tudds olyan értékek ismeretét, birtokldsdt
tételezi, amely ércékeket a tirsadalom alkalmasnak
vél arra, hogy dltaluk tagjainak magatartdsdt ori-
entdlja és szabdlyozza, azaz olyan tuddsformdkés,
amelyeknek ,relevancidja van a tdrsadalom spontdn
teleoldgidjde reguldld fogalmakra vonatkozdan”.

Az értelmiségi lét tarsadalmi szerep, amely be-
toltésének vannak eldfeleételei és vannak jelen
ideju kritériumai. Az eldfeltérelek kozé tartozik az
olyan kulturdlis felkésziiltség (miveltség, tdrsadal-
mi ismeretek, készségek, jértassigok, azaz kompe-
tencidk) megléte, amely alkalmassd teszi az egyént
tdrsadalmi [éptékil érdekek és célok felismerésére,
Stdrsadalomban valé gondolkoddsra”, kulturilis éreé-
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kek létrehozdsdra, alkalmazdsdra és kdzvetitésére; a
tdrsadalmi kozosségek kulturdlis szolgdlatdra.

A feltételek megléte sziikséges, de nem elégséges;
fontos kritérium, hogy ilyen ,szolgdlatot” a valésdg-
ban el is ldsson az ember. Nem feltétleniil dllandé
jelleggel, foglalkozdsszerlien, formdlis szervezett-
ségben (foglalkozdsként) kell ennek a hivatdsnak
mikddnie. Mikidhet ez a szerep iddleges jelleggel,
informalis keretek kizitt (ha az egyének és tdrsadal-
mi koriilményeik gy igénylik, vagy legaldbbis lehe-
tévé teszik). Miikodhet, de csak akkor miikodik, ha
az adott embernek meg vannak hozzd a kulturdlis
kompetencidi, a sziikséges miiveltsége.

Ugy ttinik, hogy napjainkra megjelent az agrir-
és miliszaki szakembereknek egy fiatal rétege, amelyt6l
a tdrsadalmi kornyezete — torténelmi okok miatt
— elvdrna egyfajta értelmiségi szereplést is, de ez
alig-alig teljesiilhet. E réteg fiatalabb genericidi fel-
készitetlenek erre a szerepre, bar ma is sziikség lenne
rdjuk, mint értelmiségiekre.

2001-ben részletesebben megvizsgaltam a Szent
Istvdn Egyetemen oktatott alapszakok koziil 24-
nek a tantdrgyi és drastrukedrdjéc. (Ldsd 1. szdmu
tdbldzat.) Az egyetemi-fiskolai szakok képesitési
kévetelményeit, illetve tanterveit tanulmdnyozva
— Osszességében — arra a kovetkeztetésre kellett jut-
nom, hogy az agrdr-, a miiszaki és az dllatorvosi kép-
zésben csak a szakemberképzésen van kellé hangsily;
és szakonként vdltozd, de dsszességében kevés és kevéshé
tudatos a ,télosz”-ra vald felkészités. Es a helyzet azdta
csak romlott, ma ez a képzési teriilet elenyészd.

A bolognai képzés hazai gyakorlatdnak mellék-
termékeként, ,eredményeként”, ha egy szakon volt
is rakeretiik az értelmiségképzd tdrgyaknak, akkor
az most felére zsugorodott, ha egydltaldn maradt.
Példaként emlitem, hogy — az 6rarendek tandsiga
szerint — a gépészmérnoki, a mezdgazdasdgi mérno-
ki, kertészmérnoki, természetvédelmi mérnoki BSc
szakokon ma egydltaldn nincs a klasszikus értelmi-
ségképzé tirgyakbol egy sem. Es a rdjuk épiil§ MA
képzéseken ugyanez a helyzet.

Pedig az az id8 még messze van (ha egydltalin
eljon), hogy az ,értelmiségi tudds, a kompetencia el-
oszldsa”, a hagyomdnyosan értelmiségi foglalkozdstiak
(bolcsészek, jogdszok, kdzgazddszok stb.) teriileten-
kénti eloszlésa, jelenléte kielégitse a helyi tdrsadalmak
értelmiség irdnti szitkségletée, igényét. A felsGokratdsi
torvény — tigy gondolom — éppen erre vald tekintettel
fogalmazza meg a diplomdsok irdnti elvdrdst a ,szak-
mai & értelmiségi hivatds irdnti elkitelezettségre”.

Torténelmi fejlédésiink mdig haté kovetkez-
ményei miatt a hagyomdnyos értelmiségiek teriileti

eloszldsa olyan egyenetlen (még ha van is elérelépés
ilyen irdnyban), hogy a népességet tdmoritd telepii-
lések egy nagyon jelentds része csak nagyon szliko-
sen elldcott ércelmiségi tuddsban. Ilyen teriilet a , vi-
dék vidéke”. Vidéknek tekinthetjitk a févdroson és
a hazai viszonylatban nagyvdrosnak tekinthetd (50
ezer lakos feletti) megyei székhelyeken kiviili tele-
piiléseket. De a vidéken beliil is célszeri megkiilén-
boztetni a falvak, a kis- és apré telepiilések lakos-
sdgdt a kdzepes és kisvarosok lakossdgdtol, akiknek
életfeltételei, szolgdltatdsokkal valé elldtottsdguk,
foglalkozdsi és kulturdlis struktirdjuk lényegesen
kiilonbozik a vdrosiakétdl, azokéndl fejletlenebb,
alacsonyabb szint(; ha a fejlédési irdnyt tekintjiik,
akkor elmaradottabb. Ezért szivesen hasznilom el-
nevezésiikre a ,,vidék vidéke” terminust.

Mi indokolja, hogy az agrir- és miiszaki szakem-
berek ne csak ,szakemberek” legyenek, de értelmiségi
Sfunkeciot is elldssanak a ,vidék vidékén”? Ertelmiségi
tudds nélkiil nincs tdrsadalmi fejlédés még a kiste-
lepiilések szintjén sem, és nincs fejlett civil térsa-
dalom sem. De beldthaté idén beliil itt tovdbbra
is nagyon sz(ik marad a hivatdsszertien értelmiségi
foglalkozdst (1z8k ardnya (a helyi pedagégusokon
kiviil), akik minden tekintetben, minden tdrsadal-
mi viszonyukban kielégitik a szocioldgiai elméletek
4ltal igényelt kritériumokat (azaz konzisztensek a
kritikai értelmiség modelljével). A f8foglalkozdsu
értelmiségiek létszdmnovekedésének  (szocioldgu-
sok, kozgazddszok, jogdszok, telepiilésfejleszt8k stb.)
természetes gazdasdgi korldtokat szab a lakossdg re-
lative alacsony szdma (akiknek az ad6jdbdl kellene
az éreelmiségiek munkabérét kigazddlkodniuk). De
a probléma jelenleg is dthidalhatd, megoldhatd (len-
ne) a helyi diplomdsok értelmiségi szerepvdllaldsdval.
De csak akkor, ha rendelkeznek az ehhez sziikséges
kompetencidkkal!

Es itt kezdédnek a problémdk, merthogy a
negyven ¢év alatti agrdr- és miszaki ,értelmiségiek”
nem kaptak és ma sem kapnak ilyen irdnyu felké-
szitést egyetemi éveik alact. /Igaz, az idésebbek,
pedig meglehetésen torzat kaptak a szocializmus
évei alatt, de legaldbb volt mit korrigdlni a késébb
megszerzett élettapasztalataikkal/. A rendszervéleds
elsé éveiben — a kordbbi monopolhelyzetli marxis-
ta ideoldgia elleni érthetd ellenszenv — az ideolégia
irdnti igények ingdja az ellenkezd végletbe hajtott
4t: a természettudomdnyos, miszaki és agrérjellegli
szakok esetében ,ideoldgia mentes” képzés mellett
tették le a voksukat az egyetemek (egyetemi és kari
tandcsaik). Sok volt itt a hozzdnemértés és a diffiz
félelem. Részben hitelvesztés, részben egzisztencid-
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lis okok miatt a volt marxista tanszék tagjai koziil
kevesen merték felhivni figyelmet arra, hogy az
ideoldgidt ne azonositsik annak egyetlen fajtdjdval,
a marxizmussal, vagy éppen a pdrtideoldgidkkal.
Hogy értékmentesség, ideoldgiamentesség a tdrsada-
lomtudomdnyokban és a kizéletben ,,fibil vaskarika’,
hogy a fiirddvizzel egyiitt ne éntsiik ki a gyereket is.
Hogy az értelmiség szuverenitdsdnak feltétele nem az
ideoldgidk és az ideoldgiai iitkdzések eldli kitérés,
hanem az ideoldgidk kizitti eligazodds képessége. A
politikai, ideoldgiai manipuldcidknak val$ ellendl-
l4s képességée csak az ideoldgidk ismeretével lehet
megszerezni, egyébként az ember kénnyen (kény-
nyebben) az érzelmi politizdlds csapddjiba esik.
Ha lett volna is ilyen hang, a politikai ellenszenv
miatt a kollégdk nem kértek volna a kioktatdsbol.
Az élelmes tanszékek” ritették a keziiket a felszaba-
dulé képzési keretekre, draszdmokra. Ami maradt,
azt egy félévnyi filozéfiatdreéneti el6addssorozat,
vagy szocioldgiai kurzus jelentette, jelenti. Jellemzd
a korabeli szakmai hangulatra, hogy az 6néllé prob-
lémaelemzést igényld tematikus jellegli (diszcipli-
ndris) filozéfia okratdsdc alig véllalta fel a szakma,
helyette a semlegességre nagyobb lehetdséget kindls
filozéfiatdreénet foglalt el szinte minden raszdmot.
(A kiilfoldi szakért8k nem is értették, indokolatlan-
nak tartottdk a tdrténetiség ekkora tdlsilyde).

Az 1990-es évek kdzepétdl tovdbb sziikiterték a
filozéfia és a térsadalomtudomdnyi képzés lehetdsé-
geit a gazdasdgi megszoritdsok. (A felséfoki hallgatsi
létszdm két-, hdrom-, mdra pedig kozel négyszeresé-
re duzzasztdsa mellett radikdlisan csokkentek az egy
hallgatéra jutd fajlagos kiltséguetési tamogatdsok). A
takarékossdgi kényszerek radikdlis draszdmesok-
kentéshez vezettek minden teriileten, a szakmai
tdrgyakndl is, de ardnyait tekintve ismét csak a szak-
mai képzéshez ,felesleges luxusnak” tartott ,éreel-
miségképzd tdrgyak” joteek ki rosszabbul. Fakulta-
tivvd véltak a tantdrgyak, szinte teljesen eltlintek a
kiscsoportok, a szeminarizdlds. Ebb8l adédéan me-
redeken csokkent ezen tantdrgyak oktatdsdnak ha-
tékonysdga. A képzési tanterveket jévahagyd testii-
letekben a gazdasdgi kényszerekre valé — egyébként
nem megalapozatlan — hivatkozds minden tdrsadal-
mi érdekre valé szakmai hivatkozést elnyomott.

A kormdnyzati és a politikai elit a mennyiségi
szemlélet blivoletében élt. Nem akarta ldeni (pedig a
minden oktaté tudta, érzékelte) a képzés és a végzet-
tek felkésziiltségének meredek mindségi csokkené-
sét. ,Fél6, hogy a gazdasdgi elvondsok és a hallgatdi
létszdm novelésének egyideji gazdasdgi kényszere
szinvonalcsokkenéshez fog vezetni” — hangozattak

el az évatoskodd ellenvetések akkor, amikor mdr
régen benne voltunk a folyamatban és tényként
volt érzékelhetd a szinvonalcsokkenés. (Nemcsak
618> volt”.) Es még csak féruma sem volt annak
a vitdnak, hogy j6-e az orszdgnak, ha kétszer annyi
diplomdsa van, de kevesebb tuddsfedezettel, csok-
kent éreékd diplomdval, mikozben hidny alakul ki a
modern technikdkhoz, technoldgidkhoz ért§ szak-
munkdsok munkaerdpiacén. (Es nem lenne szabad
eltekinteni attdl sem, hogy politikailag kénnyebben
manipuldlhat6 a tdrsadalmi ismeretekbdl felkészii-
letlenebb tdmeg, amibdl kovetkezden nagyobb te-
ret kaphat az érzelmi politizdlds.)

Mint fentebb mar emlitettem, tovibb rontot-
ta a helyzetet a ,bolognai” képzési rendszerre vald
4ceérés. /De ezért kdr lenne a bolognai elvet (a li-
nedris egymdsra épiilés elvét) elmarasztalni, sokkal
inkdbb annak eréltetett, tiirelmetlen, a mindségre
alig figyelmet fordité végrehajrdsdt/. Elmaradt a
BA (f8iskolai) és az MA (egyetemi) egymdsra épiil§
ciklusok igényes pedagdgiai szemléletli egyeztetése.
(Lehet, hogy a jegyz8konyvekben hivatkoznak az
egyeztetésekre, de az esetek tilnyomé t5bbségében
ezek érdemben nem torténtek meg, kiilon 4gon fu-
tottak a tervezések.) A végeredmény sokkal inkdbb
titkrozi a kiilonbdzd szakteriiletek (intézetek, tan-
székek) érdekérvényesitd képességét, mint a magyar
tdrsadalom valds perspektivikus képzési igényée. A
BA szakokbdl — a gyakorlatorientdltsdgra hivatkoz-
va maradtak ki az értelmiségképzd tdrgyak, az MA
szakok pedig mér csak a szakmai képzésre koncent-
rdlnak. Igy a két szék koziil a foldre huppan az ér-
telmiségképzés ,télosza” az agrdr- és miszaki profila
egyetemi-f8iskolai képzésekben.

Ez egy folyamat ,eredménye”. Az irdnyadd
jogszabdlyokban (képesitési kovetelményekben)
az 1990-es évek végén, a ,kredittdrvény” beve-
zetésekor még markdnsan megfogalmazédott az
értelmiségképzés feladata is. Az 1998-as ,kredit-
kormdnyhatdrozat” lehetdvé tette és el is varta min-
den alapszaktdl, hogy éljen az ,dltaldnosan képzd
tantdrgyak” (esetenként ,dltaldnosan értelmiség-
képzd tdrgyaknak” nevezve 8ket) meghirdetésével
és tantervbe valé beépitésével. Definidlta is ezen
ismeretek korét: , Altalinos értelmiséghépzi tirgyak:
a felséoktatdsi intézményeckben egy adott szakon a
végzettség és szakképzettséy megszerzéséhez nem sziik-
ségképpen hozzdtartozd miiveltségi, a nyelvi kultira,
illetve a testkultiira teriiletén meghirdetett tantdr-
gyak, amelyek olyan ismeretek megszerzésére adnak
lehetbséget, amelyek egy adott korszak korszerdi isme-
retanyagdhoz annak ellenére hozzdtartoznak, hogy a
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szakképzettség szempontjibil legfeliebb kozvetetten
hasznosithaték.”

A késdbbi évek dokumentumaiban és gyakorla-
tdban mdr nagyon felhigult ez az igény. A , tdrsada-
lomtudomdnyi blokkokba” sokszor csempésztek be
szaktdrgyakat (lobby-érdekek), és elsikkadt az igény
a ,szakképzettséy megszerzéséhez nem sziikségképpen
hozzdtartozd mitveltségi elemek irint”.

Az okok koézdtr, amelyek ide vezetnek, erfs a
tantervkészitdk (és elfogaddk) azon szemlélete,
amely a szakemberképzés — és csak a szakemberkép-
zés! — szempontjait tartja fontosnak, lényegesnek.
Ezt a szemléletet és bedllitéddst folyamatosan kon-
diciondljdk és felerdsitik a szakmai tanszéki (és ok-
tat6i) érdekek, amelyek sajdc képzési teriiletitknek
minél magasabb 6raszdmot (és ezzel egyiitt nagyobb
oktatéi-kutatdi létszdmot) igényelnek. Az érdekek-
nek ezen a szintjén ez természetes, nem is télitk kell
elvdrni (naivsdg és rovidldtds lenne tlitk elvdrni),
hogy dnként ajdnljanak fel draszdmokat és stdtuso-
kat. (A moralizdldssal egyediil kiilénben sem érhetd
el szdmottevd eredmény.) A szakvezetSk (szakfelels-
s6k) szintje az, ahol ezzel a problémdval szembe kell
(kellene) nézni, illetve az ezen feliili vezetdi szintek
(kari vezetés, egyetemi vezetés), egészen a MAB és
az irdnyité minisztériumi (OM) szintig. Azt elvdr-
ni, hogy az 6ssztdrsadalmi érdek (ércelmiségképzés a
,vidék vidéke” szdmdra) és a helyi partikuldris érde-
kek majd harmonizdlnak és az el8bbick a spontdn
érvényre jutdst lehetdvé teszik, badarsdg lenne. A
helyzet kezelésében a kiilonbozd szintli vezetésnek-
irdnyitdsnak mds-mds a felel8ssége.

Mit és mennyit kapjanak a ,,télosz”-bél?

Egyetemi-f8iskolai végzettség nélkiil nem vér-
hatd el az értelmiségi ismeret, ehhez az érettségi
adrta felkésziiltség kevés (néhdny egyedi kivételtsl
elcekintve). Vajon egyetemeink, f6iskoldink biz-
tositjdk-e hallgatdik szdmdra — képzésiik sordn — a
tdrsadalmi ismereteket, elégséges-e a tdrsadalomtu-
domdnyi képzés?

A vilasz — természetesen — nem lehet egyszer(-
en igen vagy nem, egyetemtipusonként, illetve sza-
konként kell a helyzetet elemezni és a végs§ vilaszt
differencidltan kell megfogalmaznunk; e nélkiil a
sommds vélasz (az ,4tlag”) meghamisitja a képet és
a beléle a tennivalékra vonatkozé levonhaté konk-
14zi6 nem lenne megalapozott.

A szakok egy részének képzési célja eleve a szé-
les értelemben vett tdrsadalomismeretekben valé
felkészitést irja el8. Nyilvanvald, hogy a szociolé-

gusok, jogdszok, kozgazddszok, néprajzosok és egy
sor mds szakteriiletre kiképzettek esetében nem
kérddjelezhetd meg, hogy képzésik értelmiségi
képzés is.

Mis a helyzet pl. a mUszaki és agrérképzésekkel.
Ha a képzési cél csak a magas szintl — lényegében
redltudomdnyi — szakmai felkésziiltség biztositdsa,
akkor ez megoldhaténak tdinik ,értelmiségi tudds-
ra” valé felkészités nélkiil. De még e szlik képzési
cél eléréséhez sem ez az optimalis megoldds, mert a
magas szintii dltaldnos mijveltség noveli a szakképzés
hatékonysdgdt, és a szakmavaltds lehetéségeit.

Térsadalmi fejlédésiink tdreénelmi Gigja és méd-
ja médra még semmiképpen nem tette feleslegessé az
agrér- és miszaki diplomdsok értelmiségi szerepvil-
laldsdt. Ki vitatnd, hogy a helyi tarsadalmak telepii-
lésirdnyitd tevékenységében (a tervek kidolgozdsdban,
a dontések elfogaddsdban, a lakossdgi kapcsolatok-
ban) sziikséges a makro és mikro tdrsadalmakhoz valé
hozzdértés, az értelmiségi tuddshoz tartozd tdrsadal-
mai ismeretek megléte. (Vajon a képvisel8k mind-
egyike, vagy elegendd ardnya rendelkezik is ezzel?
— tehetnénk fel az 4lnaiv kérdést. De ha ezek hid-
nyosak, akkor a telepiilésirdnyité munka megsinyli
azt).

A helyi tirsadalmak onfejlédése nélkiil nincs pol-
gdrosodds, és a civil szervezetek kifejlédése nélkiil
nem lesz polgdri Magyarorszdg; a civil szervez8dések
pedig nem fejlddnek értelmiségi tuddssal (is) bird
emberek nélkill. A kistelepiilések életmindsége nem
lesz képes megfeleld irdnyba fejlodni anélkiil, hogy az
értelmiségi tudds e térségben, az ilyen telepiiléseken is
érezhetden jelen lenne. Mdrpedig a szocioldgiai iro-
dalom 4ltal autentikusnak elismert értelmiség (,a
kritikai értelmiség”) 6ndllé rétegként (csoportként)
még sokdig nem lesz jelen meghatdrozéd mérték-
ben ezeken a kistelepiiléseken. A jogdsz, a miivész,
a kozgazddsz, a szociolégus, a humdnszervezd, a
kulttrantropolégus stb. 1étfeltéeeleiben és kapeso-
latrendszerében még hosszu ideig a vdrosokhoz ko-
t8dik, még akkor is, ha lakhelyiil néhdnyan kistele-
piilést valasztanak. Az utdbbi esetekben sem vesznek
részt a helyi kdziigyekben — a ritka kivételektdl elte-
kintve —, nem szervesiilnek a helyi tdrsadalommal,
munkahelyiik a vdroshoz kéti 8ket, gyermekeiket
a vérosi iskoldkban tanitatjdk stb. (Persze bizonyos
pozitiv kélcsonhatds igy is kialakul/hat/).

Nos, a ,,vidék vidékén” ma az agrdr és agrar-mii-
szaki diplomdsok — és esetenként az dllatorvosok — je-
lentik a nem-humdn értelmiséget. Itt ezen emberekre
nem csupén, mint szakemberekre tekint a lakossdg,
hanem mint értékeeremtd, -kdzvetitd és mintaadd
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értelmiségiekre is. A helyi tdrsadalom és a helyi kiz-
élet fejlodése jorészt rajtuk miilik. Ennek ismeretében
és figyelembevételével kell megvizsgdlnunk, hogy
agrdr-miszaki képzésiink sordn hogyan felkészitsiik
fel a hallgatdkat erre a ,,mellékes értelmiségi szerep-

)

re .

Milyen ,tantirgyi” felkészitést itélhetnénk
elfogadhatdnak, illetve optimalisnak?

Nem gondolom, hogy egyértelmiien szdmsze-
rsitett vdlasz adhatd. De végiggondolhatjuk, hogy
egy ,vidéki értelmiség” szdmdra milyen tdrsadalom-
ismeretek szitkségeltetnek, amikor kozszereplést
véllal (ami lehet politikai jellegii, de attdl tdvol esd
is).

Nagy vonalakban kériilhatdrolhaté az az isme-
retkdr, ami ahhoz kell, hogy tudatosan, kévetkeze-
tesen, valamelyest szakszer(ien — az adott tdrsadalmi
kézeget, annak viszonyait, mikddési mechanizmu-
sait ismer8en — jdrhasson el az adott értelmiségi a
kozszereplése sordn. Ha ezzel a minimdlis felhasz-
ndlhaté ismerettel nem rendelkezik a kozszerep-
18, attdl még marad kodzszerepld, de kevésbé ha-
tékonyan, esetenként — sajdt szdndékai ellenére is
— kdrosan tevékenykedik. Ha nem l4tja 4t a helyi
tdrsadalom folyamatait, illetve ha nem tudja azo-
kat osszekapesolni a redlis makroszint(i tdrsadalmi
folyamatokkal, akkor kénnyebben vélhat a meg-
tévesztés, a manipuldlds 4ldozatdvd, konnyebben
téved el az érdekek hdléjéban, gyakrabban 4llhat
olyan megolddsok tdmogatdsa mellé, amelyek nem
(vagy kevésbé) alkalmasak az egyébként j6 célok el-
érésére.

a) Minden embernek sziiksége van egy belsd
irdnytlire, hogy eligazodhassék abban a tdrsadalmi
vildgban, amelyben él. Mert egyébként csak téve-
lyeg, rovid téva érdekei és céljai hdléjéba bonyo-
16dik bele, esetleg kiils§ térsadalmi (politikai) nyo-
misok kritika nélkiili tovdbbitéjévd vilik. Ennek
az ,irdnytlinek” az alapja egy valamelyest koherens
vildgnézet lehet, amelynek kiépiilésében pedig a fi-
lozdfia segithet.

b) Fontosak az emberi kozdsségek keletkezésé-
re, m{ikddésére, viszonyrendszerére vonatkozd tér-
sadalomismeretek, a szocioldgiai ismeretek, amelyek
egyuttal kutatdsmodszertanként, vizsgdlati mdd-
szertanként is j6l hasznosithatdk.

c) Nagyon is dtpolitizélt tdrsadalmunkban az
eligazodds igényli a politoldgiai ismereteket.

d) Még hosszu ideig 4llandé és dontd faktora
lesz minden tervezésnek a gazdasdg, amelynek a

makroszint( 4ttekintéséhez, megéreéséhez segithet-
nek a kozgazdasdgi ismeretek.

e) Korunk tdrsadalmaiban a valldsi kotédések,
avalldshoz valé viszony vildgnézeti-erkélesi kiilonb-
ségekhez vezetnek, amelyeknek tdrsadalmi integrd-
cids, illetve megkiilonboztets, nemesak kulturdlis
hatdsai jelen vannak mind a makro-, mind a mikro
tarsadalomban. Igy fontos ismeretté lépnek elé a
valldsokra vonatkozé ismeretek, a valldsismeretek.

f) Mind az 8ssztdrsadalom, mind a regiondlis
és helyi tdrsadalmak egyik legfontosabb szabdlyo-
zérendszere az erkilcs. Az erkodlcs tdrsadalmi és sze-
mélyiségbeli szerepének lebecsiilése sok és jovdtehe-
tetlen hibdt okozott a szocializmus id8szaka alatt.
Egy pluralista ideoldgidju és politikdju tdrsadalom-
ban az erkolesi értékrendszer is legdlisan pluralista.
Az ebben valé eligazodds, a tdrsadalmi tolerancia
kiszélesitése, meggyokeresedése igényli az erkéles
miikddésének, illetve a tdrsadalmunkban jelenlévd
erkolcsi értékrendszereknek az ismeretét.

Ha a fent nevesitett ismeretfajtdkhoz egy-egy
féléves (30 tandras) kurzust rendelnénk, akkor mi-
nimdlisan 180 tandra irdnti igényt lehet megfogal-
mazni. Az {gy megszerezhetd ismeretek sziikségesek
egy holisztikus tdrsadalom- és kdzdsségszemlélet-
hez, a tdrsadalmi ,télosz” felismeréséhez és tudatos
véllaldsdhoz. De gy is fogalmazhatunk, hogy az
értelmiségi életformahoz, a tdrsadalmi kihivdsok,
problémadk értéséhez, komplex értelmezéséhez, fiig-
getleniil az adott végzettség szakmai irdnydc6l. Ha
ezt az igényt osszevetjitk a mdra kialakult helyzettel,
akkor a ,redljellegli” szakok esetében nyilvdnvalé az
ezen a teriileten valé elmaradds.

Egy-egy szak képzési struktirdjiban nem feltét-
leniil sziikséges a fentiek szerint nevesiteni azokat a
tantdrgyakat, amelyek az ,értelmiségi tuddst” kozve-
titik. A hangsily azon legyen, hogy tartalmilag szere-
peljenek az ilyen tipust ismeretek. Voltak és vannak
ilyen prébélkozésok, amikor a sziikséges tdrsadalom-
filozéfiai, szocioldgiai és politoldgiai ismereteket egy
ytérsadalomismeret” tantdrgyba térekednek integral-
ni. Vagy ,Filozéfia-, kultdra- és valldstoreénet” cimen
torekednek komplex kultiratdreéneti szempontokat
érvényesiteni. Ezzel taldin még draszdmokat is lehet
megtakarftani (a pdrhuzamossigok elkeriilésével),
amit a kiscsoportos foglalkozdsokra (szemindriu-
mokra) lehetne forditani. De ma még nincs 4ttdrés,
nehézséget jelent, hogy a hallgatdk az ,,0j elnevezési”
tanulmdnyaik kreditpontjait az djabb képzéseikben
nem tudjdk elismertetni.

Kordbban az egyetemi kozéletben (kari tandcs-
ban, egyetemi tandcsban, tantervfejlesztd bizott-
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sdgokban) ,harcosan” kiizdéttem az értelmiségi
képzésért; nagyon szerény eredménnyel, de inkdbb
eredményteleniil. Tudom, hogy Don Quijoték-ra
mindig sziikség van, de egy id6 utdn ebbe is belefd-

1. szamu tabldzat

rad az ember. Virom az (ij Don Quijotékat. A felké-
résre drdmmel véllaltam ennek az esszének a meg-
{rdsdt, de attdl tartok, hogy ez wjra csak egy Don
Quijote-i fellépésnek bizonyul. (Bar csalédnék!)

Tantdrgyi 6ramegoszlésok a SZIE szakjain — 2001. janudr 15.

Szak/szint — képzési id6 (egyetem, | Osszes kontake Ebbél Ertelmiség-kép-
f8iskola — félévek szdma) 6ra (tartalmazza | Szakmai Altaldnos | z8 és az dsszes
az idegen nyelvet|  tdrgyak értelmiség- | tandra ardnya
és a testnevelést képz4 (id. nyelv és
is) testnev. nélkiil)
1. 2. 5. 6. 8.
OKl. élelmiszeripari mérnok (E — 10)* 4560 3781 144 3,7%
OKl. kertészmérnok (E — 10)* 4100 3720 90 2,3%
OKl. tjépitész mérnok (E — 10)* 4472 4048 192 4,5%
Okl. agrarmérnok (E — 10)* 3765 3330 135 3,9%
Okl. gépészmérnok (E — 10)* 4200 3690 90 2,4%
OKkl. mg. gépészmérndk (E — 10)* 4200 3690 90 2,4%
Alkalmazott zoolégus (E — 10)* 4210 3640 60 1,5%
Allatorvos — dokror (E — 10)* 4500 3990 - 0,0%
Elelmiszertechnolégus (F — 6) 3306 2714 88 3,1%
Kertészmérnok (F — 6) 2160 2085 75 3,4%
Mezbgazdasigi mérndk (F — 6) 2655 2415 60 2,4%
Miiszaki menedzser (F — 6) 2373 2165 130 5,6%
Agrirmenedzser (F — 6) 2730 2100 105 4,8%
Tizvédelmi mérndk (F — 6) 2327 2197 52 2,3%
Telepiilésmérnok (F — 6) 2340 2210 52 2,3%
Gépészmérnok (F — 6) 2715 2295 120 4,9%
Kommunikdcié — techn. mérndk (F=6) 2640 2115 225 9,6%
Gazdasigi agrarmérnok (E — 10)** 3400 2680 420 13,5%
Gazdasdgi mérnok (F — 6) 2520 2160 180 7.7%
Munkavillaléi tandcsadé (F — 6)** 2565 2085 240 10,3%
Tanité (F — 8)** 3200 2720 210 7,2%
Szocidlpedagbgus (F — 8)** 2415 1770 345 16,3%
Miivelédésszervezd (F — 8)** 1920 1350 300 18,1%
Kényvtdros (F — 8)** 1905 1335 300 18,3%

Megjegyzések:* Egyes hallgatokndl a C tipust
tantdrgyak vélasztdsakor emelkedhet az ,,értelmiség-
képzd tantdrgyak” részardnya, de ez nem sziikség-
szer(i és tapasztalatok szerint nem szdmottevd.

** A szaktantdrgyak kozdte tovdbbi ,térsada-
lomismereti” jellegli tantdrgyak is szerepelnek, ezért
a (8) részardny a feltiintetertnél magasabb.

Forrds: Oktatdsi Almanach. Szent Istvdn Egye-
tem 2000. évi egyetemi és fdiskolai szintd képzési
programjai, I-II. SZIE Gédollg, 2000., illetve a
helyi tantervek.
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Jancsdk Csaba

A TANARKEPZESBEN RESZTVEVO HALLGATOK ERTEKSZERKEZETE
KET REGIONALIS EGYETEMEN!

Az ezredfordulét kdvetd években a magyar fel-
s6oktatdsban szdmos rendszerszint( vdltozési folya-
mat er8sddote fel: lezajlott az egyetemi integricid,
bevezetésre keriilt a kreditrendszer, megsz{inta felsé-
okrtatdsi preszelekcids felvételi rendszer, a tandrkép-
2és kérciklusivd vélt. Am ez a folyamat a megeléz8
évtizedben indult el, a kilencvenes évek kezdetétsl
jol megfigyelhetd volt a magyarorszdgi felsGokratds
jelentds mérték(i dtalakuldsa: 4j képzési helyek, a
kordbbiaktdl eltérd képzési formdk jelentek meg,
és jelentdsen bdviilt a fels6oktatdsi intézmények-
be felvett hallgaték szdma (Kozma 2004; Hrubos
2006; Szemerszki 2010). A hallgatdi létszdmadatok
titkrében meg kell dllapitanunk, hogy mig 1990-
ben a fels6oktatdsba jelentkezdk alig 36 szdzaléka
nyert felvételt, a kutatds alanyainak (a 2009-ben
végz8s tandrjeldlteknek a felsGoktatdsba valé belé-
pése utdn) 2006-ban ez a mutaté mdr meghaladta a
60 szdzalékot (KSH 2006). A hivatkozott munkdk
leirjak, hogy a pedagdgusképzésben részt vevSk szd-
ma 1990 utdn, a fels6oktatds egészéhez hasonléan,
ndvekedésnek indult, a bdviilés iiteme viszont jéval
lassabb volt, mint a teljes fels6oktatds hallgatdi lét-
szdmdé. A pedagdgusképzésben részt vevék szdma
1998 utdn csokkenni kezdett, 4m ez egyiitt jirt a
képzési szint ndvekedésével: a tandr- és tanitékép-
z8 f8iskoldkon 2000-t8] mdr kevesebben tanulnak,
mint 1990-ben, az egyetemi szint(i pedagdguskép-
zést folytatd szakokon viszont jéval jelentdsebb volt
a hallgatéi [étszdm novekedése. A tanitéképzésben,
illetve a f8iskola és egyetemi szintli természettudo-
mdnyos képzésben a pedagégus oklevelet szerzettek
szdma és ardnya csdkkent, a bolcsészképzésben vég-
zetteké nagyjdbol szinten maradt. A pedagdéguskép-
zésre jelentkez8k szdmdnak alakuldsa azt mutatja,
hogy az érettségizettek egyre kisebb hdnyada taldlja
vonzénak a tandri pdlydt. Az 6v6-, tanité- és tandr-
képzd intézményekbe az elsd helyen t6rténd jelent-
kezések szdma csokkent (Nagy és Varga 2000).

Mindekdzben a magyarorszdgi tandrképzés ko-
rabbi rendszere is jelentdsen 4talakult, hiszen 6ndl-
16sdgukban megsziintek vagy egy nagyobb egység

1 A tanulmény a Debreceni Egyetem Nevelés- és
miivel6déstudomdnyok doktori program Humdn Tudo-
ményok Doktori Iskoldjiban késziilt. Témavezetd Dr.
Kozma Tamds.

részeként miikodnek tovdbb a kordbbi, négy éves
képzést nyujtd tandrképzd f8iskoldk (Nyiregyhdza,
Eger, Szeged, Szombathely, Budapest), és az 4j in-
tegralt intézmények tandrképzéssel foglalkozo karai
is 4ralakultak, a kétciklust tandrképzésre valé deeé-
résnek koszonhet8en.? E novekedés mozgatérugdi
a gazdasdg és az oktatdspolitika modern tendencidi,
illetve maguk a fiatalok és sziileik voltak. A tandr-
képzés — mivel célja szerint az oktatds rendszerének
képez szakember-utdnpdtldst — nem fiiggetlen e
mélyrehaté véltozdsoktdl. Egy 1997-ben késziilt
el6rejelzés szerint 1995-t8l 2010-ig a pedagdgus-
képzés esetében prognosztizdlt igény (82,1 ezer £8)
és kibocsdtds (204,6 ezer f8) egyenlegét -122 ezer
fében hatdrozta meg (Timdr 1997:11). Ezt a dré-
mai ,jdslatot” napjaink okratdsi statisztikdi még
»drdmaibbd” teszik (bdr ellenkezd elgjellel), hiszen
a bolognai rendszer(i tandrképzés esetében jelentds
népszerliségvesztést, a tandri mesterszakokon valé
tovdbbtanulds esetében alulmotivéltsdgot konsta-
talhatunk.

A tandrképzés és kornyezetének rendkiviil
komplex viszonyrendszere dsszefligg a felndet tar-
sadalomban és az ifjisdgi szcendridban tortént val-
tozdsokkal is (a fogyasztdi tdrsadalom, informdcids
tdrsadalom, élménytdrsadalom, kockdzati tdrsada-
lom hatdsai a tdrsadalmi szolidaritdsra, az értékekre,
anormékra, a kultdrdra, a miveltségre, a ,,tudds™ra,
a tandri pdlydra), amelynek kovetkeztében az isko-
lak bels6 vildga megviltozott, de nemcsak az iskola
hagyomdnyos funkciéi terebélyesedtek ki kdzdsségi
és szolgdltaté funkcidkkal, hanem részben ujfajta
tandrszerepek és szerepelvdrdsok is megjelentek. A
véltozdsok sok szdllal kapcsolédnak az egyetemi if-
jusdg vildgahoz (diplomds munkanélkiiliség, szak-
mék presztizsének 4talakuldsa, tdrsadalmi egyenldt-
lenségek meggyokerezése, értékvalsdg-éreékvaltdsok,
az ifjisdg fogyasztdként valé megjelenése, tdbbes
identitdsok felszinre keriilése, a felséoktatdsi élet-
szakasz kitoldddsa, stb.). A felsdokratdsi hallgatok
életkeretei, iskolai életitja, életstilusa, életvitele
megvéltozott. Mindez pdrhuzamosan zajlott a ma-
gyarorszdgi tdrsadalmi és gazdasdgi vdltozdsokkal.

2 E téméban 1d. még az Educatio 2009 8szi szé-
mit, mely a ,Bolognai” tandrképzés cimet viseli.
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A kutatds indikdtorai tehdt részben a Bologna-
folyamat (amely manifeszt funkcidja szerint meg-
probdl politikai vdlaszokat adni a folyamat aktorai
4leal felvetett kérdésekre, illetve a hazai tdrvényi
szabdlyozdson és hivatalokon keresztiil a rd vald
hivatkozdssal szabdlyozzdk a tandrképzés teriiletét
is — ezért keretiil is szolgdl a kutatdshoz), részben
pedig az ifjisdgi szcendridban toreént véltozdsok,
melyek kétszeresen is meghatdrozzdk a tandrkép-
zést, egyrészt mert a megujuléd tandrképzés az 0"
iskola ,,4j” ifjusdgdnak oktatdsdra és nevelésére ké-
szitene fel, mésrészt, mert magdban a képzésben is
ezen ,\j ifjisdg” tagjai vesznek részt. Mindezek 4ltal
szdmunkra indokoltnak tlinik a tandrképzés hallga-
toinak vizsgdlata ezen tematika alapjin, melybél e
helyiitt a ,,hagyomdnyos” képzésben résztvevd sze-
gedi és debreceni hallgatdk értékorientdcidt vetjitk
vizsgdlatunk ald.

Magyarorszdgon ,,a tandrképzés és a tandri pro-
fesszi6 felértékel8désének jeleként a fokozott dllami
és tdrsadalmi érdekl8dés ellentmonddsos folyamato-
kat indftott el. Egyfeldl egyértelm(i tandri mesterség
professzionalizdléddsdt munkélta, amelynek jelei: a
képzési szint emelkedése; az elméletigényes stadiu-
mok hangstilyossd vdldsa; torekvés a magasan kva-
lifikdle diplomdsok megnyerésére e pélya szdmdra;
a pélyakezdés, a beilleszkedés nehézségeinek oldd-
sdt célzé eljardsok intézményesiilése; a tandri pélya
mint szakmai karrier elémeneteli lehetdségeinek,
bels§ differencidltsigdnak gazdagitdsa. Azt mond-
hatjuk tehdt, hogy a tandri professzi6 a »korldtozott
szerepelvérds« fel8l a »kiterjesztett tandri szerep«
irdnyédba fejlddik” (Szabd 1998:84). Ezen 1j szerep-
elvdrdsok megjelenésének okdt Husen abban jelsli
meg, hogy ,A kdzelmultig az iskola kotelességei a
gondoskodds terén korldtozottak voltak — mind a
lényegét, mind idejét tekintve. A fiatalok szociali-
z4cidjdnak nagy feladata az iskoldn kiviilre esett. A
személyes felelésségtudat és az 6ndllésdg megtanu-
l4sa a csalddban és/vagy kis kozosségekben toreént.
A fiatalok a felndtt szerepeket a sziileikkel, roko-
naikkal, szomszédaikkal és a munkatdrsaikkal valé
interperszondlis kapcsolatok sordn sajdtitottdk el.
Ma a tizes éveik elején jdrd fiatalokra nem jellemzd
az a tobbé-kevésbé kdzvetlen dtmenet az iskoldbdl
a felndtt feladatok felé, amire kordbban a felndt-
tekkel vald egyiittmiikddés készitetr fel. Tovdbbra
is az iskoldban maradnak, amit legaldbbis papiron a
tudds dtaddsdndl szélesebb kiildetéssel ruhdztak fel”
(Husen 2004:233).

Szabé Ldszl6 Tamds 1996-ban az eurépai okta-
tési térségrél (a képzési programok, a képzési idGard-

nyok és a mindsitési kovetelmények harmonizdldsd-
r6l) szblva fogalmazta meg, hogy ,,Az Eurépai Unid
léte tény. Az ebbdl szdrmazd »euroharmonizicids«
késztetések régidnkban modernizécids stratégiaként
(kényszerként?) értelmez8dnek” (Szabé 1998a:83).
Erre példaként szintén Szabé az, aki 1996-ban majd
2009-ben az egységesiil§ eurdpai dimenzié kapcsin
ismét kiemeli, hogy ,a nemzetkézi normédkra mo-
delldlt tandrképzés Gj kovetelményeket tdmasze a
létezd képzési programokkal szemben” [...] és ez
»magdt a képzés tartalmd, illetve a négy képzési
teriilet (szaktudomdny, tandri mesterség elméle-
ti stddiumai, szakmddszertan, iskolai/intézményi
gyakorlat) idGardnydt is érinti” (Szabd 2009:142).

Az oktatdsi tér eurdpai dimenzidjét kutatva
Kozma Tamds arra jut, hogy Magyarorszdgon ,a
hagyomdnyos iskolarendszer 4talakuldsinak va-
gyunk [...] tanti és részesei, és ez az dtalakulds, bdr
szdmitani lehetett volna rd, tulajdonképpen mégis
vératlanul indult meg, illetve gyorsult fel (hason-
l6an a kelet-kdzép-eurdpai régié mds orszdgaihoz)
(Kozma 2002a:94). Kozma ugyanitt jegyzi meg azt
is, hogy az a feltételezés, mely a véltozdsok indité-
szikrdjaként kizdrélag a demokratikus fordulatot
hatdrozza meg, tdlsdgosan leegyszerisitd (nem veszi
példdul figyelembe az oktatdsi rendszerek véltozd-
sainak, fejlddésének a demogrifiai tendencidkkal
és az iskoldzotesdgi mutatkkal valé kapcsolatdt),
ugyanakkor pedig a mélyebb okokat keresve az ok-
tatdspolitikai szinpad aktorainak és az dllam enged§
hozz44llds4t emeli ki: ,,a rendszervéltozdsok csupdn
felszabaditottdk a térség oktatdspolitikdjdt és okrta-
tdspolitikusait arra, hogy cselekedjenek, vagy hogy
mésokat (»a piacot«) hatni, miikédni hagyjanak.
Az elrejelzések mér évtizedekkel ezel8tt mutattdk,
hogy az oktatds vérhatéan Kelet-K6zép-Eurépdban
is béviilni fog, feltéve, ha a térség orszdgai kovetik
az eurdpai utat. Azt azonban nem mutathattdk
meg, hogy ilyen robbandsszer(ien fog bekovetkezni
a valtozas” (Kozma 2002a:95).

A bolognai folyamat magyarorszdgi torténeti-
ségéhez hozzdtartozik az is, hogy ndlunk a reform
val6jédban tobb szdlon fut, Brezsnydnszky Ldszld
szavaival ,,a mi bolognai utunk t6bbsdvos, hiszen a
strukedra, a tartalom, az irdnyitds és a finanszirozdsi
rendszer egyidejlileg van mozgdsban”, azonban ,a
véltoztatds f5lérendelt, magas és egyben nagytérségi
céljai vildgosabban definidltak, mint a valtozdsban
érintettek motivdcioi, érdekeltsége” (Brezsnydnszky
20006:178). Ezen tdmogat6 szerep az Ugynevezett
ykockdzatvillalok” (Reichert — Tauch 2003), a tan-
székek és a hallgatdk szcendriéjdban motivalatlan,
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igy kevés alulrdl jové fejlesztési elképzelést Bsztd-
noéz, és kevés hozzdadorr értéket termel.

Kozma Tamds szerint ,a pedagdgusképzd in-
tézmények szervezeti klimdja sajdtosan eltér mds
felsdoktatdsi  intézmény  klimdjdeél”  (Kozma
2004b:135). Ezzel mi magunk is messzemenden
egyetértiink, azonban ezen feliil azt is nagyon fontos
tudnunk, hogy ez a klima a képzés 4ralakuldsa koz-
ben véltozik-e, mds lesz-e, és ha igen, mennyiben
mds, mint kordbbi didkévfolyamok esetében volt.
Tehdt az egyik legf6bb kérdéssé itt az vilik, hogy
milyen jellemz8kkel lehet leirni a bolognai folya-
mat pedagégusszakos fiatalsdgit, hiszen az a vildg,
ahovd késziilnek, az a pélya, amire fel szeretnénk
késziteni 8ket — a taneszkozokedl a képzési tartal-
makig — jelent8s dtalakuldson esik 4t. Jelzi ezt az
az egyszer(i tény is, hogy ha napjainkban megkér-
dezziik a tandrokat, hogy miknek tartjdk magukat,
akkor azon vélaszokat kapjuk, hogy hivatalnoknak,
adminisztraitornak (Kozma 2004b), tovibbd ke-
reskedének, bibmiivésznek, birénak, 4llatorvos-
nak, showman-nek, karmesternek, dllatidomarnak
(Szivék 2002), tovdbbd — a legtijabb moédszertan-
ok alapjén — trénernek, coach-nak, mentornak,
medidtornak, animdtornak, facilititornak (is).
Mindegyik kép szimbolikusan egy fejlesztd/szolgal-
tat6 szerepet dbrdzol. Napjaik magyar iskoldja tehdt
mir nemcsak a tudds 4raddsdnak tere, hanem egy-
fajta szolgdltat6hdz is, ahol a formdlis oktatdsi ese-
mények mellett megjelennek és egyre fontosabbd
valnak a nem-formidlis oktatdsi és nevelési, szabad-
id8-elesleési, rekredcids események is. Az iskola egy-
fajta kozosségi tér is, ahol generdcidk taldlkoznak
és tartanak kapcsolatot egymdssal (Pusztai 2009).
Mindezen hulldm az alapfokt oktatdstdl a fels6ok-
tatdsig terjed. Ugyanakkor Brezsnydnszky hivja fel
arra a figyelmet, hogy a tandri mesterség ,,tovdbbra
sem terapeutdt, animdtort vagy egyebet jelent ki-
z4rélag, hanem t8bbszords szakmai kompetencidval
rendelkezd diplomdst, aki transzformdlni tudja a
tuddst és bdnni tud azokkal a didkokkal, akiknek a
fejlesztését rdbiztdk” (Educatio 2004:479).

Nagy Mdria 1994-ben megéllapitotta, hogy a
tandrok felelésségi rendszere hatalmas dtalakuldson
esik 4t (Nagy 1994): a kordbbi merev kétoteségek,
a pedagdgusok utasitdsokkal és szabdlyokkal korbe-
bastyazott vildga feloldédott, de meg kell jegyezziik,
hogy ezzel egyiitt a konfliktusok is megszaporodtak,
melyekre és melyek kezelésére a képzés nem késziti
fel a jeloleeket.

A demokricia kiépiilésével a tandrok szakmai
autonémidja kiterebélyesedett, ezzel egyiitt pedig

a szabadsdgok (az egyéni és csoportérdekek, illetve
egyéni és csoportos éreékvildgok) és szerepek konf-
rontdléddsa is megjelent. Ez egyfajta dinamizmusra
is késztet (Lukdcs 2002), ugyanakkor sok esetben
a feldolgozatlan problémdkat ballasztként cipeli a
pedagdgus. ,Szervezeti szempontbdl a tandrokedl
elvérjdk, hogy véllaljdk az 0j szerepeket, amelyek
képessé teszik 8ket arra, hogy alkalmazkodjanak
az Uj helyzetekhez. Mindazondltal sokuk nem
képes megfelelni ezeknek a koévetelményeknek”
(Thibadeau 1994, idézi Anderson 1998:214).

A globalizicié kovetkeztében olyan, az oktatdsi
rendszer reagdldsic kikényszeritd fejleményekkel is
szdmolnia kell a tandrképzésnek, mint péld4ul:

A didlksdg vildginak dtalakulisa

— az életszakaszok egymdsba cstiszdsa és elkeve-

redése

— a didksdg a fogyasztéi tdrsadalom célkdzon-

ségévé vl

— az etnikai sokféleség és a kulturdlis diverzitds

megjelenése az iskoldban

— az egyenl6tlenségek megjelenése

— az ériékek vdlsdga, a normarendszeren beliili

konfliktusok.

A tandri szerep(ek) dtalakuldsa

— csalddszerkezet és sziil6i munkavillalds vélto-
zdsai, amelynek kévetkeztében felértékel6dik
a tandri nevelés

— csalddszerkezet véltozdsainak kovetkeztében
feléreékelddtek a tandri szerep 4j (segitd) ele-
mei, mint pl. tandcsadds, mentordlds, stb.

— csalddszerkezet véltozdsainak kovetkeztében
feléreékelddiek a tandri szerep Uj (szervezd)
elemei, mint pl. szabadid8szervezés

— tovédbbi kiterjesztett szerepelvdrdsok: tdjéko-
zottsdg az ifjisdgi szubkultirdk vildgdban, a
deviancia jelenségvildgdban, a konfliktuske-
zelésben, a gyermek és ifjisdgi jogban

Az iskola vildgdnak dtalakuldsa

— 0j oktatdsi tartalmak: gazdasdgi-pénziigyi
ismeretek,  médiaismeret,  egészségtan,
multikulturalizmus, IKT-technldgidk

— a képzés névekvd internacionalizdldddsa, az
Ugynevezett eurdpai dimenzié

— a tanitds/tanulds eszkozkészletének gazdago-
ddsa, 4j okrtatdstechnoldgiai eszkdzok meg-
jelenése

— kiterjesztett szerepelvdrds az iskola felé (nem
formalis képzések tere): szakkorok, miivésze-
ti iskola, ,napkézi” estig

IV. folyam II. évfolyam 2011/IL. szdm
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— kiterjesztett szerepelvdrds az iskola felé (meg-
felelés a globalizdciés kihivdsoknak): infor-
matikai oktatds, nyelvi oktatds

— kiterjesztett szerepelvdrds az iskola felé (infor-
mélis tanulds, kozosségépités tere): az iskola,
mint kozdsségi tér, az iskola, mint ,4ltaldnos
miivel8dési kézpont”

— kiterjesztett szerepelvdrds az iskola felé (gyer-
mek és ifjisdgvédelem): drogprevencid, blin-
megeldzés.

Mindezen 4talakuldsokon kiviil jelentés mér-
tékben befolydsoljdk a tandr-didk-sziild nevelési
hdromszog hatékonysigdt meghatdrozé elemek
miikddését a munka vildgdban tdreént véltozdsok,
melyek egyrészt a sziil8k oldaldrél a csaldd vildgie
(és a tandri szerepekert) alakitottdk 4t, mdsrészt pedig
kihivést jelentenek a képzés tartalma szempontjabdl
is, azaz a munka vildgdra valé felkészités tekinteté-
ben. (Es természetesen ez fokozott hatdssal van a
tandrképzésben részevevd hallgatdk vildgdra, hiszen
a felkésziilés tdrgydt/tartalmdr és a sajdc életvildgot
is befolydsol6 tényezdkrdl van sz6).

A munka vildgdnak dtalakuldsa, ahol is

— a kréddba a profic keriil és az meghatdroz
mindent (homo oeconomicus)

— a stlypont a magasan képzett szakemberre
helyez8déte 4t

— a sulypont az olcsé munkaerére helyezddott
at

— a stlypont a lojdlis, bdrmikor mozgésithatd
és a vildgon bdrhol bevetheté munkaerdre
helyez8déte 4¢

— 4j szoliddris vs. tudatos fogyasztdi csoportok
jelennek meg (homo sociologicus)

— a horizontdlis szolidaritds nem sziint meg
(hacsak a kiskdzdsségekben is), st egyre in-
kabb tjraépiilében van

— a méltdnyos haszon elve mérsékli a proficére
foly6 harcot

ahol tehdt ezek a rendkiviil bonyolult tényez8k

egyiittesen egymds mellett 1éteznek.

»Az iskola meglévd pedagdgiai és szocializdcids
funkci6ja mellett megjelentek, majd egyre béviiltek
az intézmény tdrsadalompolitikai funkeciéi, mint
példdul a napkéziotthonok, az iskolai étkeztetés,
szabadid8s programok, pélyaorientdcid, gyermek-
és ifjisdgvédelem stb. Tegyiik hozzd: mindez a tér-
sadalmi 4talakuldsbél kovetkezd kényszer(i funkcié-
béviilésként terheldddte az iskoldra” — jegyzi meg

Szabé (2009:147), majd arra a kdvetkeztetésre jut,
hogy ez, azzal egyiitt, hogy az iskoldk légkorée és
stilusdt 4ralakithatta, azt is okozta, hogy a tandrtdr-
sadalom mdr nem tekinthetd ,homogén” foglalko-
z4si csoportnak.

A XXI. szézadi tandrképzési idedl a tantermi
kurzusok és a terepgyakorlat komplex egyiitctmi-
kodésébdl 4ll (beleéreve a gyakorld tanitdst is), tgy,
hogy a tandri mesterséghez kapcsolédé tantermi
kurzusokon tanulnak magdrél a tanuldsi folya-
matrdl, az dravezetésrdl és fegyelmezésrdl, tanitdsi
technikdkrol, multikulturdlis nevelésrél, iskolai jog-
r6l. Ez a felkésziilés egy olyan kornyezetben megy
végbe, melyet a tdrsadalmi elvdrdsok és a reformok
folyamatosan formdlnak, s a kiképzett tandroknak
a legkiilsnbsz8bb koriilményekhez is tudniuk kell
alkalmazkodni. Tehdt a képzések a hagyomdnyos
tantermi kereteken tdl is hasznos tapasztalatokhoz
prébdljdk juttatni a tandrjeldlteket a kdzosségekben,
szervezetekben, ifjisdgi programokban valé részvé-
tellel. Ezek a tapasztalatok hozzdsegitik dket, hogy
(j médon tekintsenek a fiatalokra, azok csalddjaira
és kozdsségeire, a tandri szerepre. A tandrképzés tar-
sulhat mds szakeeriiletekkel is, mint az 4polds, a szo-
cidlis munka, a pszicholégia (Woods — Conderman
20006).

A pedagégusképzés dtalakuldsiban a ,magyar
Bologna” szdmos vitdt gerjesztett, 4m szdmos kér-
dést figyelmen kiviil hagyott (v6.: Kozma Tamds —
Rébay Madolna 2008). Az egyik legfontosabb ilyen
kérdés, hogy nem osszhangban tortént a BA/BSc
szakok kidolgozdsa a MA/MSc szakokkal. Tulaj-
donképpen azt mondhatjuk, hogy a helyzet bonyo-
lultsdgdt nehéz szavakba onteni, ezért tapasztalha-
téak azok a leggyakrabban az informdcidhidnybdl
eredd vélekedések, melyek a jelenlegi felsGokratdsi
polgdrokat jellemzik. A hazai felsGoktatds aktorai
kozote tulajdonképpen mdr a valtozdsok elinduldsa
utdn roviddel megjelent és gyors {itemben felerdso-
dote egyfajta Bologna-szkepticizmus, mely feltéte-
lezhetéen az erbltetett tempéju torvényalkotds, az
oktatdspolitika és a szakmai kozélet vitdinak fesziilt
légkore, a modell-kisérletek hidnya miatt alakult ki.
Ezt a jelenséget mutatjdk be a bolognai folyamat
hazai recepci6jérdl sz6lé tanulmdnyukban Pusztai
Gabriella és Szab6 Péter Csaba (2008): ,A megkér-
dezettek l4tlelete a felsoktatdsrol alapvetéen lehan-
golt (és lehangold), szinte alig taldlunk a véltozdsok
valamely aspektusdt is pozitivan értékel megnyi-
latkozdst (Pusztai-Szabé 2008:75).

Ugyanakkor e folyamat sordn dinamizdl4 ténye-
z8ként lehet értelmezni a kozokratdsi képzési tartal-
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mak kériili diskurzusokat, vitdkat (mint példdul a
nemzeti alaptanterv, az esélyegyenldség kérdéskore,
a kompetencia-alapt okratds), valamint az oktatds-
ban, és ezért a tandrképzésben kozvetitendd isme-
rettartalmak, kompetencidk, éreékelési eljardsok,
illetve médszertanok, azaz a pedagdgus mesterség
tartalmi jellemz8it (Lukdcsi 2002; Brezsnydnszky
20006).

Kétségtelen, hogy a Bologna-folyamat nagy le-
het8ség a pedagbgusképzés fejlesztésére és moder-
nizdldsdra: Brezsnydnszky Ldszl6 szerint ,hatalmas
esélyek vannak arra, hogy ezt az emberismereti, pe-
dagdgiai értelemben bizony nem igazdn j6l képzett
pedagdgustdrsadalmat egy 0j program szerint a ta-
ndri cselekvképességében valdban jobban ki tudja
képezni” (Educatio 2004:479). Ugyanakkor pedig
a valtozd pedagbgusképzés tartalmdr vizsgdlva azt
ldthatjuk, hogy ,a célmeghatdrozdsokban osszessé-
gében egy erdsen kiterjesztett szerepli és kompeten-
cidju pedagdgus/tandr képet vézolnak fel a doku-
mentumok. [...] A felsorolds bdséges. Egyenként
minden elemében indokolt, indokolhatd, tiikrozi
azonban a pedagdgus munkdt végzd személyekkel
szembeni elvdrdsok taldraddsdt, az igények tisz-
tdzatlansdgdt” (Brezsnydnszky 2006:125). Mint
kordbban ldttuk ez, mint egyfajta tdrsadalmi elvd-
rds jelenik meg, és lecsapddik az okrtatdspolitikai
aktorok dontéseiben is, Bithory Zoltdn gy ldga
ezt a reform-tiirelmetlenséget kitermeld évtizede-
ken 4tivel8 korszakot, mint egy reform-hulldmvas-
ut idészakat (Bathori 2001), amikor is nincs idé a
jegecesedésre, tehdt arra, hogy ,valéban igazoldd-
janak vagy hitelt érdemléen céfolhatdk legyenek a
szakmapolitikai elképzelések. A kovetelmények és
a feltételek iitkozésében vélt, valik nyilvdnvaléva,
hogy nem elegendd szakmailag indokolt, jéindula-
ti, 4m a rendszerkdrnyezettel alig szdmold és 6n-
magdban erdtlen normdkat feldllitani. A tomegese-
dés és a vele ardnyos fejlesztés elmaraddsa gyengiti a
kévetelmények hitelét” (Brezsnydnszky 2006:125).

A kutatas médszertani hdttere

A kutatds adatfelvétele 2009. dprilisiban tértént
a Debreceni Egyetemen (DE, N=141) és a Szegedi
Tudomdnyegyetemen (SZTE, N=385) tandrképzés-
ben résztvevd nappali tagozatos hallgatdk korében.
A kutatds eszkdzeként 79 kérdéscsoportbdl 4ll6
onkitoltds kérdbivet alkalmaztunk. A Debreceni
Egyetem mintdja esetében a kérdezés a Neveléstu-
domdnyok Intézete tandrjeloltjeinek meghirdetett

kurzusain tortént.> A debreceni mintdban 75% a
BTK hallgatéja, 16,7% a TTK, 3,3% az MTK, 2%
az Informatikai Kar, és 0,6% a Hittudomdnyi Kar
hallgatéja. A vélaszaddk 76%-a né és 24%-a férf.
A Szegedi Tudomdnyegyetemen az egyszer(l elérés
elvét alkalmaztuk. A mintdban a BTK hallgatéi
53%-ban, a JGYPK hallgat6i 39%-ban és a TTIK
hallgat6i 8%-ban szerepelnek. A vélaszaddk 67%-a
né és 33%-a férfi.

A kérdéiv a hallgaték szociodemografiai jellem-
z8inek, az életesemények sordnak, a fiatalok 6ndl-
l6soddsdnak, csalddi kapcsolatainak, iskolai élet-
utjdnak, fogyasztdsi szokdsainak, értékvildgdnak és
jovBorientdcidinak vizsgdlatdt szolgdlea.

A tanirképz8s hallgaték vildga

A pedagégushallgack vildga kettds ok miatt
is 6ndllé figyelmet érdemld, igy a hazai felsdokra-
tds kutatdsokban kiilén fejezetekben elemzett do-
log: egyrészt a hallgatdk igen nagy létszdma okdn,
mdsrészt, mert egy részitk az oktatdsi rendszerben
maradva a rendszer szdmdra egyfajta utdnpétldst
is jelent (Kozma 2004b). A pedagégushallgaték a
tobbkarti egyetemek szdmdra az élethosszig tartd
tanulds kivdnalma miatt a jév8ben is jelentenek
szakmai kihivdst és oktatdsi-képzési feladatot, hi-
szen megfeleld marketing mellett a szakmai tuddst
jelentd tanfolyamok, az egyetemi kiegészitd és
master (MSc) képzések, a tandrtovdbbképzések, a
szakvizsgdra felkészitd képzések és mds szakirdnyt
tovabbképzések tekintetében is szdmithatnak a je-
lenleg rendszerben még nem 1év4 hallgacékra (Nagy
2001; Brezsnydnszky 2006).

SA csikkend lélekszamii tarsadalmakban,
ahol a fiatalok rdaddsul mind hosszabb idst
tiltenek tanuldssal (kiilonféle szervezeti for-
mdkban), a campus egyre hosszabb életszakasz
lakdhelyévé és szocializicids terepévé vilik.
Nemcsak vildgtdl elzdrtsdgot és a tanuldsra
koncentrdldst jelent persze ez, mint az egyko-
7i kolostori iskoldkban. Sokkal inkibb olyan
alternativ életformadt, amelybe bele kell szok-
ni, illeszkedni (nevelédni, szocializdlodni);
és amely a maga viszonylagos elzdrtsdgaval és
onelldtdsaval egy alternativ tarsadalmi élet le-
hetdségét sugallja” (Kozma 20046:119).

3 A szerzd eztiton is koszoni Bordds Andrea, Gall
Attila, Herczeg Judit Katalin, Németh Nora, Szabé Péter
Csaba kollegialis segitségét.
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A fels6okrtatds expanzidja, a rendszerben vald
elnyujtott részvétel a hallgatdk kérében olyan élet-
moédtipust alakitott ki, amely tdlmutat az egyetem
hagyomdnyos, oktatdé-hallgaté kozosségi tuddst8kée
4torokits lényegén. A meghosszabbodott ifjisdgi
életszakasz t5bbként jelenik meg, mint egy, az ok-
tatdsi intézményhez kotddést szimbolizdld tény, hi-
szen a feltérképezett életpdlydk sajitsigos jellemzdi
azonosként hatnak ezen életszakasznak az intézmé-
nyen kiviili, szabadid8s életmédjéval.

Az iskolai kdzosségi téren kiviili karrierek rend-
kiviili sokfélesége jon létre a kisebb-nagyobb bardti
korsk, az ontevékeny jellegli csoportok teriiletén
(mivészeti, alkotékori, zenekari, irodalmi, kézmii-
ves, kozéleti, mozgalmi), de a 21. szdzadi egyete-
mista életforma leginkdbb a kortdrscsoportoktdl
elvédlaszthatatlan. A kortdrscsoportok er8s6dé kont-
rolltényezdi szerepe egyrészt referecniacsoportként/
mintaadéként valé felértékel6désben, masrészt az
egyetemista 1éc értelmezési kereteinek, a ,kéznél
1év6 ismeretkészletek” (Shiitz 1984) kialakitdsa kap-
csdn figyelhetd meg, és a nevelésszocioldgia szdmdra
a kortdrs-szocializdcié és a tandri pédlya szempont-
jabdl sikeres internalizdcié” (Berger — Luckman
1966) miatt fontos tényezévé vélik. Pusztai (2010)
elemzi azt a jelenséget, hogy a hallgatéknak az ok-
tat6i vildgldtdssal kapesolatos harménidja jelent8sen
meghatdrozza a mintaadds és az okratds hatékony-
sdgdt (az dtlagbol valé kiemelkedést és a kivalé hall-
gatok kozé keriilést), kérdésként meriil fel, hogy ,a
hallgaté6i kozosségbe valé minél teljesebb bedgyazo-
dds, a végsé soron a hallgaték kérében domindns
értékrendszer mennyire tdmogatja a felsdokratdsi
intézmény manifeszt céljainak elérését” (Pusztai
2010:89).

A képzési id6 meghosszabboddsa révén a pénz-
keresd tevékenység kényszere alél mentesiilve to-
vabb individualizdlédik a felséoktatasi életszakasz,
ugyanakkor pedig hihetetlen mértékben diverzifikd-
16dik. Ebben pedig a személyes id8felhaszndldsnak
és aktivitdsoknak igen tdg tér nyilik (Gdbor 2004).
Az ifjiii életszakasz részben a henyélés idészakdvd
vélik, amit a komplementum-csoportok felé vala-
miféle ,demonstrativ henyélés” képviselhet (Veblen
1975). Ez az 6ndllésodds, 6ndllésdg igen komolyan
meghatdrozza a fiatalok mintakévetését. Ugyanak-
kor 4talakul a fiatalok kdrében a szdrmazési, etnikai
és nemek kozotd kiilonbségeknek a szerepe (Gdbor
2000) és tovdbb novekszik a sajdtosan fogyasztdi
ifjusdgi kultirdnak a szerepe (normék, éreékek, kar-
riermintak vonatkoz4siban is).

A fiatalok vildgdban az iskola mellett egyre
nagyobb szerepet kap a szabadid§ eltoleése, és ez
tulajdonképpen az 6nmegvaldsitds jellegli élmény-
tdrsadalom megjelenéséhez vezet (Shultze 2000).
A béség tdrsadalmdban az ifjisdg kiilonleges kultu-
rdlis kreativitdsa pedig egyre megbecsiiltebbé vélik
(Chisholm 2006).

Kabai Imre, mialatt kisérletet tesz a magyar
25-29 éves fiatalok életmddjdnak vizsgdlatdba be-
vonhaté — az individualizdlédé tdrsadalmi folya-
matok empirikus vizsgilatdt megalapozé — modell
kialakitdsdra, arra az eredményre jut, hogy a rele-
véns események magyardzéereje megkozeliti a ha-
gyomdnyos rétegképzd véltozdkér. Kabai szerint a
tdrsadalom rétegzédésében megnd az olyan — elsé-
sorban az ifjiisdg és fiatal felndtrek vildgdra jellemzd
— életesemények szerepe, mint az iskoldk befejezése,
a tartds parkapcsolat kialakitdsa, a csalddalapitds és
a gyermekvéllalds, amelynek kévetkezményeképpen
egyre tomegesebben vannak jelen a magyar tdrsada-
lomban a ,valaszhatd pdlydk” és a ,szabadon lebegd
életstilusok” (Kabai 2006). Ezt a biografiai véltozdst
az ifjisdgkutatok a normalizale életrajzbdl (ahol az
életesemények az iskoldktdl a munka vildgéba line-
drisan vezetnek) a vdlasztdsos életrajzba val6 dtme-
netként tdrtdk fel (ahol a szinte napi gyakorisdggal
meghozott déntések teszik bonyolulttd az életutat,
annak sarokkoveit pedig kusza egymdsutdnisdgban
kovetkezévé), melynek leger8sebb hajtberejét a jo-
léti tdrsadalom kiterebélyesedésével és ennek egyik
kovetkezményeként az iskolai ifjisdgi korszak kito-
16ddsdval jellemezték. Ezt a flexibilis hozzdalakuldst
elvdrd gazdasdgi és tdrsadalmi kérnyezetet tovdbb
bonyolitja a joléti tdrsadalombdl, a béség térsadal-
mdbél a kockdzati tdrsadalomba, sbt a szliksség
tdrsadalmdba, a vildgkockdzati tdrsadalomba valé
dtmenet (Furlong — Cartmel 1997; Beck 2008).
Rudd és Evans (1998:40) szerint ,a fiatalok bi-
zonytalan és fragmentdlt dtmeneteket élnek meg”.
»Tudomdsul kell venniink tovdbbd azt is, hogy a
fiatalok (szdndékosan vagy akaratukedl fiiggetleniil)
aktiv szerepet vallalnak az egyéni identitdsok kiala-
kitdsidban” (Win — Dwyer 2006:263).

A kuratdsok igazoljdk, hogy az iskolai ifjusdgi
korszak fontos jellemz8je — amellett hogy felers-
sodik a fogyasztdi ipar és a média szerepe — az,
hogy csokken a csalddi és hagyomdnyos kapcsolati
viszonyoknak ellendrzd szerepe, a fiatalok korabbi
életévekben mutatnak 6ndllésoddsi tényezdket. S6t,
életkorban egyre kordbbra helyez8dik a szexudlis
tapasztalatszerzés, az 6ndll6 szérakozds, utazds, igy
tehdt kordbban valnak fogyasztévd is. (Gdbor 2000)
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A kulturalis értékkozvetitrol

Ez az 6ndllésodds, 6ndllésdg igen komolyan megha-
tdrozza a fiatalok norma- és értékrendszerét.

A fiatalok az iskolai ifjisdgi korszakban a felnétt
lét kototeségeitd] mentesiilnek. A kuleurlis t6ke be-
gyljtése azzal, hogy az oktatdsi id8szak kitolhatévd
vélik, lassabban és ugyanakkor mélyebbre bedgya-
zottan (tudatosabban) tdrténik: azt 4llithatjuk tehdt,
hogy az ifjusdgi életszakasz és ezen beliil kiilondsen a
mai egyetemista-féiskolds fiatalok jellemzdje, hogy
megprébalnak minél tobb papirt begy(ijteni (erre
példa az alapszakos tanulmdnyokkal pdrhuzamos
részvétel valamely szakképzésben), majd ,,prébéljdk
megvetni a ldbukat a munkaerépiacon, fejleszteni
felnétt identitdsukat, Gj életstilusokat kialakitani, 4j
bardtokat szerezni, szexudlis és munkatdrsi kapcso-
latokat létesiteni, eljutni bizonyos szinti pénziigyi
fiiggetlenségig, s esetleg elhagyni a csalddi otthont”
(Azzopardi et. al. 2003:14).

A tandrképzésben résztvevd hallgatdkrol 4l-
taldban gyakran azt gondoljak, hogy b8ségesen
rendelkeznek szabadid6vel, ugyanakkor azt kell
mondjuk, hogy annak mértéke valdjiban folyama-
tosan csdkken, mivel a fiatalok egyrészt az ,iskolai
tudds” kiegészitését is a szabadidd rovédsdra teszik
(Gjabb szak, szakképzés, kiilénérdk, nyelvtanulds),
misrészt — féként az oktatdsi életszakasz késébbi
részében — részmunkaidében munkdt is végeznek.
A fiatalok szabadidejiiket gyakran és szivesen tol-
tik olyan készségek fejleszésével, amelyeket életiik
sikerességéhez fontosnak tartanak (ezek nagy része
olyan készség, amelyek alapja a kétetlen csoportos
oktatds). Mindez arra enged kovetkeztetni, hogy
fokozott igény 4ll el§ az tigynevezett iskoldn kiviili
oktatdsi-nevelési intézményekkel és a nem formalis
neveléssel kapcsolatban.

A fels6oktatisi életutak (életkarrier-tervek) hi-
hetetlen diverzifikdléddsa jon létre: a kreditrendszer
sajdtossdga, hogy lebontja a hallgaték kordbbi biz-
tonsdgos tanulmdnyi és életkereteit jelentd évfolya-
mokat, tankdroket, tanulmdnyi csoportokat és az
individuumot helyezi az oktatdsi rendszer credéjd-
ba.

A pedagégushallgaték pdlyavélasztdsi moti-
vécidrol a kutatdk azt konstatdledk, hogy van, aki
tudatosan vilasztja ezt a pélydt, és a mdsik véglet-
ként van, aki startpontként (ugrédeszkaként) kezeli
a tobbkart intézmény pedagégusképzd szakdt, de
természetesen a két nézet kozdtt szdmos terv 1éte-
zik, példdul van, aki — Kozma Tamis kifejezésével
— ,belesodrédott”, dm az egyéni vélasztdsi hdctere-
ken tdl némi szabdlyszerliség is kimutathaté (pél-
ddul a gondoskodds irdnti vonzédds vagy példdul

a tudomdnyteriilet irdnti elkdtelezettség), ugyan-
akkor meghatdrozé lehet az intézmény regiondlis
selérhet8sége”, marketingstratégidjdnak ,hivéereje”
és a kortdrscsoport, valamint a csaldd hatdsa is (pl.
tandrdinasztidk) (Kozma 2004b). Varga Julia kuta-
tdsdnak eredményei szerint a tandrok kivélasztoddsi
folyamatdnak kezdetén, tehdt a pedagdégusképzésre
jelentkezéskor mdr megfigyelhetd egy negativ on-
szelekci6s hatds, azaz azok jelentkeznek f8iskolai
szintd pedagdgusképzésre, akiknek rosszabbak a
képességei (Varga 2007). Kérpati Andrea 2007-ben
Ugy vélekedett, hogy az elhelyezkedési tervekbdl
kiindulva elmondhaté, hogy a képzés j6 részben
a biztositdsi iigynokok, recepcidsok vagy ,média-
személyiségek” szakmai szinvonaldnak emeléséhez
jdrul hozzd (Kdrpdti 2007). Brezsnydnszky kieme-
li, hogy a pedagdgusképzésben résztvevd hallgatok
»bizonyos el8reldtdssal, biztonsdgos médon kivan-
jdk a tanulmdnyaikat megvélasztani”, melynek az a
kovetkezménye, hogy ,a »hivatdstudat« fénye egy
kicsit megkopott”, mert ,,szikdrabb megfontoldsok
jétszanak szerepet” (Brezsnydnszky 2006: 180).

A tandrjelslt hallgatok értékorientdcidinak vizs-
gélata az eddig elmondottak miatt igen fontos ku-
tatdsi témaként jelenik meg el8ttiink. A leend$ ta-
ndrok értékvildgdnak szerkezete ugyanis jelent8sen
meghatdrozza a kdvetkezd fiatal generdcidk értékvi-
ldgat. Kozma Tamds meghatdrozdsdban az egyiittes
tevékenységek, kozosségi célok dllanddsuldsa kdvet-
keztében kialakulé értékrend egyik legfontosabb
jellemz&je, hogy azokban a kozdsség valamennyi
tagja osztozik (Kozma 2004). Ugyanakkor az érték-
rend véltozdsai a tdrsadalmi valdsdg és annak men-
talis képe Ssszefliggéseiben értelmezhetéek, azaz a
hazai tandrképzés rendszerében a tandri palydrdl a
jeloltekben él8 kép és a tandri mintakdzvetitd szere-
pek, az iskola és a tdrsadalom viszonyrendszerében
értelmezhetd médon formédléddnak. Valamennyi he-
lyi kozdsség (mint példdul egy regiondlis hatékori
egyetem polgdrsdga) raciondlis miikodési, ugyanak-
kor ,,jol megragadhaté, az adott térségre, életformd-
ra jellemz8, koherens értékrendszerrel rendelkezik”
(Murinké 2007:72). Az tandrképzésben résztvevk
kortdrsi csoportjainak kontrolltényez8i szerepe
egyrészt referenciacsoportként/mintaadéként vald
felértékelddésben, mésrészt az egyetemista lét ér-
telmezési kereteinek kialakitdsa kapcsdn figyelhetd
meg, és a nevelésszocioldgia szdmdra a kortdrs-szo-
cializdcié és a késdbbi tandri pdlya szempontjabdl
fontos tényezdvé vilik.
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A tanirjelolt hallgaték értékorientdci6i

Az értékek vizsgdlatdnak szakirodalmi vonat-
kozdsait keresve Rokeach (1968), Kohn (1969) és
Inglehart (1977) elméleti munkdit dolgoztuk fel
elészor. Rokeach értékrendszerében 18 céléreéket
(pl. béke, egyenldség, érdekes élet) és 18 eszkdzér-
téket (8nfegyelem, tiirelem) hatdrozott meg, mely-
nek fontossdgi sorrendjét 4llapitotta meg az alany.
Kohn a gyermekek nevelésénél szerepld értékekre
volt kivéncsi, azaz, hogy milyen tulajdonsdgok ki-
fejlesztését tartjak fontosnak a gyermekben, illetve,
hogy a gyermek milyen tulajdonsdgait értékelik. A
kérdéssorban felsorolt tulajdonsdgok (példdul: be-
csiiletes, engedelmeskedik a sziileinek, tekintettel
van mdsokra) értékelése soran adott valaszokbdl
kovetkeztetett a nevel8k esetében autoriter konzer-
vativizmusra, avagy 6ndll6 életvezetési és {téletalko-
tdsi gondolkoddsra. Inglehart egy négy téeelbdl és
egy tizenkét tételbdl 416 éreékvizsgilati kérdés-sort
alakitott ki, melyek sordn az alany a szdmdra téte-
lenként a kéc-kée legfontosabb értéket kell kivd-
lasztania. A tételek kozote materidlis értékeket és
posztmateridlis értékeket egyardnt szerepeltetett.
A kérdéiviinkben hasznilt kérdéssort a Schwartz
(2007) 4ltal osztdlyozdsos Likert-skdldvd dralakitott
Rokeach-kérdéssora alapjdn alkalmaztuk. A kutatds
elékészitése sordn E kérdésblokk, melyet mdr az If-
jusdg2000 vizsgilatban is alkalmaztak, a Rokeach
kérdéssor eszkdzértékeit elhagyta (a kreativitds ki-
vételével). A hazai ifjisdgkutatdsban standard kér-
déssor* alapjan alakitottuk ki kérdéscsoportunkat,
mely tizenkilenc értéket® vizsgdlt, melybdl dclagszd-
mitdssal® alakitottuk ki a tandrképzésben részt vevd
hallgat6k ércékpreferencia-sorrendjét. Munkdnk el-
méleti megalapozdsa sordn Hankiss Elemér (2004,

4 A felsorolt értékek: belsé harmdnia, hatalom,
szabadsdg, tdrsadalmi rend, érdekes élet, udvariassdg,
gazdagsdg, nemzet szerepe/hazaszeretet, kreativitds, békés
vildg, a tradicidk tisztelete, valldsos hit, csalddi biztonsag,
egység a természettel, viltozatos élet, vezetésre és dontésre
valé jog, igaz bardtsdg, a szépség vildga, szerelem/boldog-
sag.

5 A kérdéssor alkalmazdsra keriilt az Iffisdg
2000, Ifyisdg 2004 kutatdsban és a Gdbor Kdlmén vezette
kutatdsokban

6 A kérdéscsoport sordn arra kértiik a valaszaddét,
hogy osztdlyozzon 1-t8l 7-ig, mennyire fontosak az éle-
tében a felsorolt értékek, Ugy, hogy az 1-es azt jelenti,
egyéltalin nem fontos szdémdra az adott dolog, a 7-es pe-
dig azt jelenti, hogy rendkiviil fontos. Felhivtuk arra is a
vélaszad6 figyelmét, hogy a kozbiilsé szdmokkal az 1 és 7
kozdtti dtmenetet jeldlheti.

2008), Fiistds Laszl6 és Szakolczai Arpad (1994),
tovabba Kopp Mdria és Skrabski Arpad (2008),
Utasi Agnes (2002, 2008, 2009) és Pusztai Gabri-
ella (2009, 2010) publikdciéi, a pedagdgiai értékek
viszonydban pedig Fiistos Ldszl6 és Szabados Tamds
(1998), illetve Kozma Tamds (2004a) eredményei
voltak szdmunkra irdnyadéak.

Az értékek olyan kulturdlis alapelvek, melyek
kifejezik, hogy az adott tdrsadalomban mit tartanak
fontosnak, jénak vagy rossznak. Az értékek abszt-
rake eszmények, mig a normidk konkrée viselkedési
szabdlyok, melyeknek kovetését elvdrja a tdrsada-
lom, ezért a normédk megszegése szankcidkat vonhat
maga utdn. Az értékek és a normdk a tdreénelem
folyamdn véltoz(hat)nak, sét ellentmondésba is ke-
riilhetnek egymdssal. A szubkultiirdk értékei visel-
kedhetnek a ldzad4s hajtéerejeként, antiértékekként
is. A gyermek a tdrsadalomba valé bevondddsa so-
rdn tanulja meg a koriiloleld tdrsadalom normdit és
éreékeit, kuledrdjde, és elsajtitja a tdrsadalmi struk-
turdban betoltdte pozicidihoz tartozd szerepeket.
Az értékek értelmezésiink szerint tehdt kiilondsen
fontosak, mert a tdrsadalmi viszonyok sordnak els6
lépcséfokdt jelentik. Az érintkezések sordn éreékek
cseréje zajlik. A tdrsadalmi érintkezések kozéppont-
jdban tehdt az éreék 4ll. A kolcsdnhatds sordn a sze-
mélyek egymdsbdl reakcidkat valtanak ki, a reakci-
6k visszahatnak a kivaltokra is (itt kozéppontban:
a viselkedések ldncolata 4ll). A szocidlis cselekvés
olyan kélcsdnhatdsokat jelent, melyek hatdrozott,
szdndékolt célra irdnyulnak. A szocidlis cselekvés
rendszerbe foglalja dssze a cselekvés céljdt, eszko-
zét, alanydt és a kivéltott reakcidkat. A tdrsadalmi
cselekvések a tdrsadalom alapvetd szerkezetét adjdk
(Znanieczki — Thomas 2002; 1d. még Znanieczki
1934).

Az értékek interiorizdldsa, a szocidlis tanulds so-
rdn az egyén és a kozosség egyardnt gazdagodik: ,A
kozosség Gj tagokkal — péld4ul a fiatalsiggal —, ami
gazdagitja, motivélja, tovdbb élteti a kdzosséget és
annak kultardjdc. [...] az egyes ember sem alakulhat
ki és nem is fejlédhet anélkiil, hogy a kdzdsség tag-
jdvd ne valnék [...] csak a szocidlis tanulds ébreszti
rd dnmagdra és azokra a kiilonbségekre, amelyek 6t
magdt a kozosség egészétdl és més tagoktdl megkii-
16nbéztetik” (Kozma 2002a:205).

A szocializ4cids folyamat a pedagdgusképzésben
rendkiviil fontos, hiszen az értékek és normak — re-
dunddns informdci6k alapjdn — létrejove rendszeré-
re épiil az értékel rendszer, amely befogaddsi kere-
tet ad a képzésben elsajdtitott ismerteknek (Kozma
2004a; Falus 2004), ezért a tandrképzésben a ,pe-
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dagdgussd véldsnak az a célszerd, szervezett segitése,
amely a képzd intézmények keretein beliil valésul
meg, nem hagyhatja figyelmen kiviil a személyiség
aktudlis dllapotdt, a »hozott« értékek, nézetek, ké-
pességek szinvonaldt” (Falus 2004:360).
Kozma (2002) az értékek kdzdsségi megsziileté-
sérdl szolva ezt azzal egésziti ki, hogy
Lamikor az individuum belép a kizisség-
be, az értéket mdr »készen« taldlja. Vagyis mdr
megvan az egyetértés a kozosség tobbi tagja ko-
z0tt abban, ami a »végsd érintettsége, ami a
legfontosabb dolog. Ez nem mindig nyilvin-
vald, s6t az esetck tibbségében nem is tuda-
tos. Inkdbb csak rdérezni lehet, mint ponto-
san tudni. Minden valdsziniiség szerint azért,
mert az emociondlis szféra befolydsolja az ilyen
tuddst, az emdcidkat pedig nem lehet ponto-
san szavakba foglalni, tudatositani” (Kozma
2002a:204).

Az ériékek vildgdnak elemzésekor tovdbbi fon-
tos tényekre kell felhivni a figyelmet. A pedagdgus-
hallgat6k vélekedéseinek vizsgilatakor két tényezét
fokozottan figyelembe kell venni: az egyik amikor
a hallgaték elkezdik f8iskolai-egyetemi tanulmd-
nyaikat, a képzésbe belépSk kialakult nézetekkel
rendelkeznek leend§ szakmdjukkal és 6nmaguk-
kal kapcsolatos kérdésekr8l (Falus 2004; Kozma
2004b), mésik a ,nézetek a tandrrd vélds folyamartd-
ban meghatdroz jelentéségliek, filterként funkcio-
ndlnak, befolydsoljdk a szakma tanuldsdt, a képzés
eredményességét és a késébbi tandri gyakorlatot”
(Dudis 2005:25).

LAz értékeld rendszer alapvetden a kordb-
bi tapasztalatok alapjin, a tanulé dllandéan
Jormdlodé személyiségének sziirdjén keresztiil,
a szerepelvirdsok figyelembevételével alakul
ki. Az igy kialakult értékeld rendszer lénye-
ges hatdst gyakorol arra, hogy a tandrjelolt a
képzés sordn rendelkezésére bocsdtott elméleti
ismeretekbdl és gyakorlati tapasztalatokbil
mit épit be sajdt tuddsdba, s hogyan fogia a
gyakorlati tevékenységet végrebajtani. [...] Az
értékeld rendszer folytonosan viltozik az azt
éré tapasztalatok és sijonnan szerzett elméleti
ismeretek hatdsdra. Ez a vdltozds nem minden
esetben kivetkezik be, jollehet e vdltozdsok eld-
mozditdsa a pedagdgusképzés lényegét alkotja.
A viltoztatds nehézsége legféképpen abbil
Jakad, hogy a beléps hallgatd nézetrendszere
hosszii évek tapasztalatai nyomdn épiilt ki és
szildrdult meg” (Falus 2004:361).

A pedagégusképzést napjainkban j (pl.
szocidlpedagdgiai, ifjusdgiigyi)
szemléletmdddal gazdagité megkozelitések ezt a

szocidlpolitikai,

vélekedést er8sitik meg azzal, hogy el8térbe 4llit-
jdk a fiatalok ,tdlélésének” és egészséges fejlédé-
sének alapvetd sziikségleteit: a biztonsdgérzetet, a
valahova tartozds érzését, az onértékelést (6nisme-
ret és Onfejlesziés), az egyiittm(ikodés készségée, a
fiiggetlenséget és sajdt életiik irdnyitdsdnak képes-
ségét, illetve a megkiizdési képességet, de tovdbbra
is hangstlyozzdk a jé kapcsolatok (tdrsadalmi t8ke),
illetve a szakértelem és a miveltség (kulturdlis t8ke)
fontossdgat (Woods — Conderman 2006).

Ugyanakkor a Bourdieu-i elméletben kulturalis
és a gazdasdgi frakcid érték-rendszerének polaritdsa
a materializmus-posztmaterializ-mus  kett8sségé-
ben is kifejezhetd, hiszen az j hedonizmussal és
anyagiassig-gal (pontosabban az ,4j materidlis érté-
kekkel” Pusztai 2009) szembedllitjak a posztmateridlis
éreékeket, ,a jozan, torekvd, csalddkdzponty, a ko-
z0sségt6l a privdtszférdba visszahtz6d6 »burzsod«
életvitellel pedig a miivészi excentritdst, az aktiv,
alter-nativ  kozdsségeket” (Gdbor 1992b:76). A
posztmateridlis értékrend értelmezésée Ing-lehart
(1977) a fejlett ipari tdrsadalmak nemzedéki éreék-
rendjének vizsgilata sordn dolgozta ki. Az 6 meg-
hatdrozdsdban a tdrsadalmi és gazdasdgi jélét kovet-
keztében a fiatalok egyre kevésbé értékelik az anyagi
javakat és a nagyobb jévedelem megszerzését, ugyan-
akkor pedig egyre magasabbra értékelik a tartalmas
emberi kapcsola-tokat, a kulturdlis értékeket és a
szabadsdgot, a kototeségektdl vald fiiggetlenséget.

Abramson és Inglehart 1995-ben megjelent
munkdja szerint a fiatalok kérében a posztmateridlis
éreékrendet képvisel6k ardnya a hetvenes évekedl
kezd6d8en novekedett szerte Eurépdban, 4m ezt 4r-
nyaljdk azzal, hogy a gazdagabb orszdgokban maga-
sabb az ardny, mint a szegényebbekben. Ugy taldltdk,
hogy Magyarorszdgon a posztmateridlis értékrendet
vallék ardnya kisebb mint mdsutt, a materidlis ér-
tékeket el8térbe helyezék ardnya pedig nagyobb.
Fiistos és Szakolczai a kilencvenes évek els harma-
ddban a rendszervaleds el8tti adatokkal viszonyitva
véltozdsokat mutattak ki, annyiban, hogy er8sodott
a magyarorszdgi ércékrendszer individudlis jellege és
a kordbban alig értékelt kdzosségi éreékek fontos-
sdga tovabb csokkent, ahogy a munka hasznossé-
ganak fontossdga is (Hankiss — Manchin — Fiistos
1978; Hankiss — Manchin — Fiistds — Szakolczai
1982; Fiistds és Szakolczai 1994).

Du Bois-Reymond (2006) mutatott r4, hogy a
posztindusztridlis tdrsadalomban fiatalok olyan Uj
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értékeket hangsilyoznak, mint az individualizmus,
a kommunik4cié és a kulturalis érdeklddés. Esetiik-
ben a munka célja, hogy fejlessze az egyéniséget és
segitsen vélaszokat taldlni. A munkdval kapcsolatos
vélekedéseiknél is e tényez8k domindlnak. A pénz
fontos, de a fejlédés sokkal fontosabb. Olyan élet-
értékek keriilnek el8térbe, mint az dnmegvaldsitds,
a kommunikicid, kreativitds, harménia, dontési al-
ternativdk. Az életfelfogdsok, melyeket kordbban a
tdrsadalmi intézmények (egyhdz, csaldd, stb.) domi-
ndns értéknormdi hatdroztak meg, méra individua-
lizdle életfelfogdsokkd vélrak. A magunk lokalis ku-
tatdsai, és hasonldan a nagymintds ifjisdgkutatdsok
(Ifjasdg 2000, 2004, 2008) eredményei azt erdsitik
meg, hogy a fiatalok értékpreferencia sorrendjében
toreénd dtrendezddések ebbe az irdnyba mutatnak.

Beck (2005) vélekedése szerint ezen értékdtren-
dez8dés hétterében, mint hajtérugé az individuali-
z4ci6 4ll. Kozma mér idézett tanulmdnydban (2002)
az individualiz4cié kapcsdn azt emeli ki — utalva az
osszefiiggés oda-vissza hatd jellegére —, hogy ,Az
ember a szocidlis tanulds révén vilik individuum-
mi. Ebben a folyamatban meghatdrozé szerepe
van az értékeknek. Az ember olyannd lesz, amilyen
fontossdgi sorrendeket dnmagdnak kialakit. A ko-
z6sségi kultira értékei fgy vdlnak az individudlis
személyiséget alakité feltétlen meghatdrozottsigok-
k4 — azz4 a bizonyos »végsd érintettséggé. A kozos-
ségi kulttira éreékei a szocidlis tanulds folyamatdban
transzpondlédnak személyes célokkd, torekvésekké,
eszményekké, a motivumok egész »rendszerévé«”
(Kozma 2002a:205). Giddens (2002) udgy ldt-
ja, az értékvaltdsok oka az, hogy az egyének nem
htizédnak vissza a kiilsé tdrsadalmi térbél, hanem
merészen beilleszkednek és flexibilisen kezelik a vi-
szonyokat, mert — értelmezésében — az egyén élete
reflexiv projektum, melynek alakuldsdt a valtozo
tdrsadalmi és személyes viszonyok reflexiv 6sszekap-
csoldsdban kell értelmezniink.

Az ifjisdg vildgdban torténd vdltozdsok, melyet
a kilencvenes évek kozepétdl néhdnyan (Karikd
2004; Tamds 2005) éreékvalsdg-ériékviltds fo-
galomkorrel irnak le, jelent8sen osszefiiggenek a
hallgatk el8zetes ismereteinek bedgyazottsdgdval,
hiszen az ,értékeld rendszer mddositdst az a tény
is neheziti, hogy az eleve sztir6ként szolgil, vagyis a
tandrjeldlt a gyakorlati tapasztalatokat is ezen a sz(i-
r8n keresztill éreékeli, értelmezi: azt l4tja meg ben-
niik, ami illeszkedik nézetrendszeréhez” (Zeichner
és Liston 1996, idézi Falus 2006:119).

A szakirodalmak alapjén azt dllitjuk, hogy a

hallgatk ércékorientdcidinak meghatdrozd ténye-

z8je a tdrsadalmi kohézié allapota, a globalizdci6
behatoldsdnak szintje, valamint a tdrsadalom reak-
cidideje a tdrsadalmi véltozdsokra.

Misodsorban azt 4llitjuk, hogy a hallgatékat a
posztmateridlis éreékek felé valé orientdlédds jel-
lemzi.

Harmadrészt azt 4llitjuk, hogy a hagyomdnyos
kontroltényez8k (4llam, csaldd) orientdld szerepe
hattérbe szorul és Gj kontrolltényez8k jelennek meg
(kortarscsoport, tdmegmédia).

A kutatds eredményei

A tandrképzds hallgaték korében végzett kutatd-
sunk adatai azt mutatjdk, hogy azok az életfelfogds-
ok, melyeket kordbban a tdrsadalmi intézmények
(pl. egyhdz, csaldd) értéknormdi hatdroztak meg,
midra hdttérbe szorultak. A magunk lokalis kutatd-
sai, és hasonléan a nagymintds Ifjisdg (2000, 2004,
2008) kutatdsok eredményei azt erésitik meg, hogy
a fiatalok értékpreferencia sorrendjében torténd
dtrendezédések ebbe az irdnyba mutatnak. A ha-
gyomdnyos kontrolltényez8k hdttérbe keriilését és
Ujfajta befolydsol6 tényezdk hatdsit is megfigyel-
hetjitk. Megéllapithatjuk a posztmateridlis értékek
jelenlétét, ezen belill is értékorientdcidban a szik
kozosséghez kapcesolddd értékek (bardesdg, csaldd,
szerelem) az értékpreferencidk els§ harmaddban
val6 elhelyezkedését. A hatalomhoz, tdrsadalmi
rendhez kapcsolddé értékeket az utolsé harmadban
konstatdlhatjuk.

Erték-preferenciasorrend ; wwam s s

SZTE alminta DE alminta

szerelemiboldogsig 53

bels5 harménia
igaz bardtsig
belss harmonia
szabagsig
bikis viig
Kreativitas

szereiemmaldogzig
szapaasig

ks vilig

érdekes elet
Kreativitis

Materiills értékek

Posztmateriilis rtékek

sgység a termésastinl
a szépsig viliga

vezetésre és dontésre valo jog

Tradicionlis értskek

nemzet szerepe, hazaszerstet 447

nemzet szerepe, hazaszererst 457 | | rarsadatii rena 477
earsadaimi rend 4,57 | | trasiciok escreiete 471

gazdagedg 238 | | vailios nit 435
vallases hit 3,49 | | gazasgsig 4,05

hatalom 339 | | nataiom 326

A két alminta adatait 6sszevetve elmondhaté,
hogy a debreceni tandrjeloltek a tradiciondlis ér-
tékeket némiképpen feliilértékelik a szegediekhez
képest, ez aldl a ,tradicidk tiszeelete” és az ,,udva-
riassdg” érték kivétel, amelyet a szegedi hallgatok
éreékeleek feliil. A debreceni tandrjeloliek a ,,nem-
zet szerepe”, a ,tdrsadalmi rend” és a ,valldsos hit”
éreékei esetében a valaszok magasabb dtlagéreéket
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eredményeztek a szegedi hallgatékéndl. A materi-
4lis értékek koziil a ,gazdagsdg” némileg nagyobb
dtlagértéket nyert a szegedi almintdban, mig a ,ve-
zetésre és dontésre ald jog” a debreceni hallgatdk
almintdjdban. A posztmateridlis értékek a szegedi
almintdban kapcsolédtak magasabb dtlagéreékkel, a
belsd harménia esetében a legnagyobb ez a kiilénb-
ség a két minta 4tlagéreékei kozote. Az inglehart-i
értelemben vett posztmateridlis értékek el6keld he-
lyen szerepelnek a mindkét preferenciasorrendben.
Az egzisztencidlis biztonsdgot jelentd értékek (gaz-
dagsdg, térsadalmi rend) héttérbe szoruldsa mellett
meg kell jegyezziik, hogy a szintén ide sorolt ,békés
vildg” jelent8sen elérébb 4ll. A transzcendens jelle-
gl éreékek, mint az igaz bardtsdg, a legfontosabbak
kozott helyezkedik el, ugyanakkor kéziilitk a szép-
ség vildga, a kreativitds, a tradicidk tisztelete és a
nemzet szerepe hdttérbe szorult. Az orszdg gazda-
sdgi helyzetének romldséval parhuzamosan konsta-
télt tdrsadalmi anomidval magyardzhatjuk a békés
vildg feléreékelddésée. Az éreékek kdzote a személyes
onkiteljesités viszonyrendszerében fontosabb és
a hétkoznapi cselekvést kozvetleniil meghatdrozo
éreékek feléreékelddrek (szabadsdg, érdekes élet,
békés vildg). Feltételezésiink szerint itt részben a
globalizdcié és a tdrsadalom nagy kozdsségeibdl a
kiskozosségekbe visszahiz6dd, az életvildgie a leg-
szlikebb koérben valé létre berendez, a hagyomd-
nyos kontrolltényez8keSl (dllam, vallds, tradicidk)
elfordulds egyiittes jelenségében egy, az értékvalsdg/
értékvdltds folyamatba illeszkedd jelenségét figyel-
hetjiik meg.

A hallgaték egyes tdrsadalmi-gazdasdgi problé-
mékrdl valé vélekedéseinek mintdzata megerdsiti
ezt a reflektivitdst a kornyezetrdl kialakitott valé-
sdg-képre.

Egyes problémakrél alkotott vélekedések (4 foku skilan, dtlagértékek)
SZTE alminta DE alminta

3 gazdasig teljesnokepessage 383
2 gazdashy teljeskokepessége 254

politikai s2ereplok marakodisa 3.48 | | politikal szereplok marakodisa 348

alakossigl niteldlomany mértéke 347 | | pecagégus pilya preszuizsénen esése 341

bunozes 3.39 | | bunozés 34

etnikal konfliktusok 336 | | atudis és amuveltség rtéktelenedese 34

iskolai agress3io 335 | | alakossagi hitelsllomany merteke 3.38

atudis es amiiveltség értektelenedése 333 | | iskolal agresszio 3,36

peduggus palya presTtizsének esése 2.31 | | emikai kontiiknuzok 332

erkolest szabalyok eltinese 327 | | erkelesi szabilyok eftinése 328

a kuitira bulvi ra eming 3.1 s hiinya a1

a szolidaritss hisnya 314 | | hagyomanyok etiinase 31

alkoholfogyasatis .08 , mingségl 3.08

dregogyasztis 308 | | maganyossagtarsas kapesolatok hianya 288

nagyomanyok etiinése 502 | [ anataloknak kevés a penzux 282

Kozosségi helyek. terek, intézmenyek hiinya 292 | | kozosségi helyek. terek. intézmenyek hianya 281

2 tiataloknak keves 3 panzuk 284 | | alkoholtogyasztis 28

maganyossagtirsas kapesolatok hianya 28 | | drogtagyasztas 263

Rincsenek példakpek 276 | | ninesenek péiaskipex 259

unalom, sokan nem tudjak. mint kezdjenek magukkal 289 | | unalom, sckan nem tudjak, mint kezdjenek magukkal 251

tlisgosan nagy Iskolal munkahelyi sivirssok 245 | | 2 Natalokatnem veszik komalyan 245

a tiatalokat nem veszik komelyan 247 | | tulsagosan nagy iskalai munkahelyi sivirssok 23

FI3taloK e Telndttek ellentitel 232 | | il sok informaeid éri a7 embert 228

bl sok informacis el az embert 229 | | fatalck és felngttek ellentetel 221

A problémdk éreékelésének sorrendjér Sssze-
gezve azt is ldthatjuk, hogy a fiatalok a biztonsdg
elvesztését félik. A problémdkrél valé vélekedések
4ltal kirajzolddé kép azt is jelezheti, hogy a fiatalok
a fogyasztdi tdrsadalom valsdgic, a ,béség tdrsadal-
ma” utdni ,szlkosség tdrsadalmdnak” megjelenését
vetitik maguk elé. Am azt is ldttatja, hogy a felté-
telezettekkel szemben a tdmegmédia tematizdlé/
véleményformalé hatdsa gyengiilni l4tszik, s6t egy
Ujfajta médiafogyasztéi attitlid alapvélekedését je-
lezheti az is, hogy a ,,tdl sok informdcid éri az em-
bert” jelenséget tartjék a legkevésbé problematikus-
nak a felsoroltak koziil, ami azt is jelezheti, hogy a
vélaszadok az informidcids tdrsadalom bennsziilot-
tei, akik napi praxis szintjén mozognak az infor-
miciéozénben. Megjegyezziik, hogy a két alminta
vélekedéseinek meglehetds hasonlésiga mindéssze
két irdnyban vilik el élesen: a ,pedagégus pélya
presztizsének esése” dllitdsa kapcsdn azt a debreceni
hallgat6k komolyabb problémaként értékelik, mint
a szegediek tandrképzdsok és ugyanakkor az alkohol
illetve a drogfogyasztdst a szegedi didkok értékelik
nagyobb problémdnak.

E vélekedések titkrozédnek a jov8orientdcidk-
ban is: mig a tdrsadalom jov6jét illetden a vélasz-
adék stode viseltetik optimizmussal (38%-uk pesz-
szimista és 41%-uk az ,is-is” vdlaszt adta), a sajét
jov8 megitélése tekintetében forditote képet ldtunk,
a vélaszaddk tobb mint fele optimista a sajét jovo-
jével kapcsolatosan (15% pesszimista és 32% ,,is-is”
valaszt adta).

A tdrsadalom bizonytalansigérzetének noveke-
dése folytdn a materidlis értékek és posztmateridlis ér-
tékek vildgdban a fiatalok — az info-kommunikécids
technoldgidk haszndlata, a hardverek és szoftverek
napi praktikumba beépiil§ alkalmazdsa mellett —
egyre inkdbb utat taldlnak a pénzben ki nem fejez-
hetd értékekhez, azonban a technikai fejlesztések
4ltal [étrejovd Gj és 4 eszkdzok mikdzben felgyorsit-
jk az informdciékhoz val6 hozzaférést és a személy-
kozi kommunikdciét, fokozzdk a fiatalok igényeit a
hagyomdnyos értelemben vett emberi kapcsolatok
Ujraépitése felé, s ez minden bizonnyal a ,face to
face” kapcsolatok és a virtudlis kapcsolatok elkeve-
redését, flexibilis egymdsmellettiségét okozza.

Arra is kértiik a vdlaszaddkat, hogy mint tandr-
képzésben résztvevd hallgatdk 1-t8l 5-ig éreékekkel
hatdrozzék meg, mennyire tartjék fontosnak egyes
tulajdonsdgok kialakitdsdt az iskolds didkokban.

| A kovetkezd tédbldzatbdl (a fentebb leirtakkal pdr-

huzamosan, azokat megerésitve) ldthatjuk, hogy a
hagyomdnyos kontrolltényez8k hatékonysdgdt, ha-
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téerejét erdsitd tulajdonsdgok kialakitdsdt kevésbé
tartjdk fontosnak a tandrjeldltek, ugyanakkor pedig
az dnismeret-Onfejlesztés alapt, a szocidlis cselekvé-
sek tdrsadalmi terée, a kooperaciét, az elfogaddst, a
horizontdlis szolidaritdst megalapozé tulajdonsdgok
pedig a preferenciasorrend elejére csoportosulnak.
A felsorolt nevelési értékeknek a vélaszok 4tlagéreé-
kei alapjan megjelend sorrendje azt lttatja, hogy el-
s8dlegesen fontosnak altruista értékeket tartanak (a
felel8sségérzetet, a mdsik ember tiszteletét, a meg-
bizhatésdgot és az Bszinteséger).” Ki kell emeljiik
azt, hogy a ,szabadsdg” és az ,érdekérvényesités”,
illetve a ,sz6fogadds” és az ,engedelmesség” tulaj-
donsdgainak iskolai kozegben torténd kialakitdsdt
egyformdn alulértékelik a vélaszaddk. Azt is meg-

figyelhetjiik, hogy a konformista-jellegli tulajdon-
sdgok az értékpreferencia sorrend kozepén-végén
(6nuralom, rendezett és tiszta kiils8, j6 magaviselet,
szbfogadds, engedelmesség, lojalitds), az individua-
lista tulajdonsdgok (hatdrozottsdg, eredetiség, kriti-
kai érzés, szabadsdg, j6 érdekérvényesités) ugyanigy

helyezkednek el.

Mennyire fontos Onnek, mint a tanirképzésben résztvevének az alibbi tulajdonsigok kialakitisa az

iskolds didkokban? (dtfokid skilin, dtlagok)

Ertékek Teljes minta Szegedi Egyetem |Debreceni Fgyetem
felel3sségérzet 4,42 4,42 4,43
mdsok tisztelete, tolerancia 4,39 4,43 4,28
megbizhatdsig 4,38 4,41 43
Sszinteség 4,34 4,32 4,39
6nallésig 4,26 4,28 4,19
onfegyelem 4,25 4,25 4,25
6nuralom 4,24 4,21 4,3
|szorgalom 4,17 4,18 4,13
tiirelem 4,14 4,13 4,16
udvariassdg 4,12 4,11 4,16
belsé harménia 4,11 4,08 4,2
képzelSerd, fantdzia 4,11 4,12 4,06
hatdrozottsig 4,09 4,08 4,12
rendezett és tiszta kiilsd 4,04 4,03 4,08
eredetiség 4,02 4,03 3.99
munkaszeretet 4,01 4,02 3,94
kritikai érzék 3.98 3.97 4
j6 magaviselet 3.95 3.95 3.94
|széfogadds 391 3,88 3,97
onzetlenség 3.9 3,88 3.93
engedelmesség 3.88 3.86 3.93
szabadsdg 3.88 3.89 3.86
tiszteletre méltd szokdsok megtartdsa 3.87 3.89 3.81
j6 érdekérvényesités 3,79 3.81 3,72
hiiség, lojalitds 3,69 3.7 3,65
hazaszeretet 3.62 3.59 3,71
takarékossdg 3.62 3.64 3.54
vezetSkészség 3,33 3,37 3,23
valldsos hit 2,71 2,66 2,85
7 V6. Fiistos — Szabados 1998, Pusztai, 2009,

2010 és Bacskai, 2008a, 2008b.
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Osszegzés

Milyen értékorientdcidk és attitiidok jellemzik
a hallgatékar? Eldzetes allitdsunk szerint a hallgatdk
éreékorientdcidinak meghatdrozd tényezdje a tér-
sadalmi kohézié dllapota, a globalizdcié behatold-
sdnak szintje, valamint a tdrsadalom reakci6ideje a
tdrsadalmi véltozdsokra. Tovdbbi 4llitdsunk az volt,
hogy a hallgatékat a posztmateridlis értékek felé
val6 orientdlédds jellemzi. A szakirodalom alapjén
azt is feltételeztiik, hogy a tandrjelsltek korében a
hagyomdnyos kontroll-tényezdk (4llam, csaldd) ori-
entdlé szerepe hdttérbe szorul és 1j kontroll-ténye-
z8k jelennek meg (kortdrscsoport, tomegmédia).

Kutatdsunk e kérdésben kettds eredményt ho-
zott, az 4llitds elsd részéc megerdsitd, a masik kettdt
pedig elvetd eredményekrdl szimolhatunk be.

A tandrképzésok esetében meg kell céfoljuk a
csaldd, mint hagyomdnyos kontroll-tényezd hdt-
térbe szoruldsdt és a tomegmédia tovdbbi felértéke-
18désée. A hallgatdk a primer csoportokba (csaldd,
bardtsdg) vald visszahtizéddsdt a tomegmédia véle-
ményformdlé hatdsdnak csokkenése kiséri.

A kozdsségi értékek megerdsodésée (és ezzel
egyiitt vélhetSen a horizontdlis szolidaritds Gjraépii-
lésének kezdetét) figyelhetjitk meg, 4m kiemeljiik,
hogy véleményiink szerint mindez a legszlikebb
korbe valé visszahtizéddssal egyiitt jellemezhetd. A
biztonsdg és a békés vildg felértékel6désének jelen-
sége a (vildg)kockdzati tdrsadalom sajétossdga.

A tandrjeloltek éreékpreferencidiban az altruiz-
mus, a posztmaterialista értékrend és egy Uj ma-
terialista értékrend bonyolult egymdsmellettiségben
van jelen. A vizsgdlt két regiondlis egyetem tandrje-
16lgjei esetében tehdt egyfajta éreék-koegzisztencide
konstatdlhatunk.
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Kleisz Teréz

MINGSEGI MERCEK, ELIGAZODASI PONTOK KERESESE
A KULTURALIS MODERNITAS-DISKURZUSOKBAN'

12010-ben akkreditaltdk a kulturdlis medidtor
MA szakos képzéseket Magyarorszdgon. Egyike vol-
tam azoknak, akik részt vettek a mahelymunkak-
ban, azzal a céllal, hogy megprobéljuk megrajzolni
egy Uj arculattl kultiirakézvetitd szak sajétos tartal-
mit a jelenkori trendek és potencidlis sziikségletek
felmérése alapjdn. Egy curriculum-tervezés 8sszetett
munka, figyelembe kell vennie a piaci és s az 4lla-
mi-politikai irdnyitorendszer nyomdsdnak erdterét,
az ennek nyomdn 4talakulé hagyomdnyos eurdpai
egyetemi modell aktudlis varidcidit, a tdrsadalom-
és kultiratudomdnyok megkozelitéseiben bedlle
moédosuldsokat, kiilondsen a transzdiszciplindris
szemlélet terjedésée, s 4t kell gondolni azt is, mi-
lyen értékrendi fogddzok, elvek, tdjékozdddsi
pontok orientdlhatjdk a képzést, honnan lehet és
érdemes meriteni. A kulturdlis szakmdk magasabb
fokaira bevezetés nem nélkiilozheti a reflexiét a
professziddiskurzus, az értelmiségi funkcidk és a
kulttiraelemzés tendencidi tekintetében.

Ehhez adalék a kévetkezd gondolatmenet.

A mindség, a mindségbiztositis fogalmdnak
eldtérbe keriilése

A magyar kozmivelddés visszds helyzetérdl
nemrégiben olvastam Féldidk Andrds A nemazeti
mitvelédés mindségéért cim( vitairatdt,” amelyben a
szakmai szekértdborok kiszorit6sdijérdl ir minc is-
métlédden ldtote versengésrél, amelynek az a tétje,
hogy a kitiintetett kizdrélagos pozicié birtokdban
~semmit nem kell szakszerii érvrendszerrel bizonyita-
ni, hiszen majd a befolyds megszerzése utdn az adott
irdnyzat vezérszemélyisége megmondja, hogy mi a kor-
szerii & mi nem, mi a feliilrdl épitkezd elitizmus és
mi az igazi alulydl jovd kezdeményezés, mi szolgdlja a
mitvelédés ,valddi” érdekeit és mi az, ami csak a népre
hivatkozd demagdg félrevezetés”.

1 A tanulmdny eredeti, teljes cime: Mindségi mér-
cék, eligazodsi pontok keresése a professzidrdl, az értelmiségi
szerepekrdl, a kulturdlis modernitdsrol folyd diskurzusokban.
Réviditésének csak tipografiai oka van — a szerk.

2 Foldidk Andrds 2010. augusztus heep://www.
kkdsz.hu/userimages/File/Minoseg_a_muvelodesben_

jav.pdf
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A mércék megszabdsdére, definidldsére mindig
harcok folynak, a versengg aktorok szdéma egyre né
a plurdlis értékrendek korszakdban, s a szimbolikus
harcokban nemes és nemtelen eszkdézok bevetését,
érdekes koalicidkat litunk a kivdlasztott mércék
legitimiz4ldsdért.

Foldidk a kittkeresés lehet8ségeit kutatvdn a
mindség kategdridjdc tdbbszor emliti: ,A miivelddés
érdemi épitberdvé tételéhez magas fokii mindségérzék
sziikséges, nem szabad patetikusan dogmdkba kapasz-
kodni, sem formdkat erdltetni, ldtszat tekintélycket
tisztelni, viszont feltétleniil helyileg hitelesnek kell
lenni mind az emberi, mind a kulturdlis mindség
tekintetében. A miiltban megalapozott kozos kincseket
a mindségérzék és a hitelesség mellett a jovd igényeit
is kielégité kommunikdcids modszerekkel és szervezési
tuddssal — azaz nagyon is korszeriien és szakszeriien —
lehet csak él6vé és jelenvaldvd alakitani’.

Ha 0j nyelvezetet érzékeliink, s adott szavak
feltin8en megszaporodnak a mindennapi nyel-
vi megnyilatkozdsokban, akkor valészintisithetd,
hogy a jelsl6k mogotti tartalom fontossd véle az
adott nyelvi-tdrsadalmi kozosségek szdmdra, tapasz-
talati valésdguk valamilyen médon érintkezik vele.
Ilyennek érzékelem a mindség, a mindségbiztositds, a
mindség keretrendszer kritériumai, a mindségkultiira,
a mindségfejlesztés, a mindségirdnyitdsi rendszer stb.
kifejezéseket, lépten-nyomon a mindség fejleszeé-
sét thzik ki djabban célként a tdrsadalmi élet széles
metszetében. Mondhatd, hogy szektorsemlegesen,
hisz nemcsak az iizleti, hanem az allami szféra ird-
nyitdsa alate 4ll6 intézményekben is megszokottd
véltak a mindségbiztositdsi és mindsitési rendsze-
rek és a nagyobb civil szervezetek projektjeiben is
megjelenik ez a szempont. Az ideolégiai alapozds
Ugy szdl, hogy a fogyasztéi igények minél maga-
sabb szintl kielégitésének vdgya vezérli az iizledi
véllalkozdsokat, s jobb min8ségli kozszolgdltatds is
jar az 4llampolgdroknak, hisz jogot szereztek rd. A
civil szervezddések is a felismert sziikségleteket ki-
vénjék min8ségi médon kielégiteni miksdésiikkel.
Az elmule évtizedben a mindségi keretrendszerek az
Eurépai Unié szakpolitikdiban is kovetendd irdny-
nyé valtak. A kutatdsi-fejlesztési projekeek hatékony
mindségbiztositdsi stratégia, s a mindséget mérd in-
dikdtorok kidolgozdsa nélkiil nem is nyerhetnek el
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tdmogatdst. Kiilondsen igy van ez a képzési rend-
szerek mindegyik fokdn, az alapszintl oktatdstdl a
magasfokt szakemberek tovabbképzéséig.?

Az eurdpai egyetemi reform, az un. Bologna-
folyamat is kulcskérdésként kezeli a diplomdk, és
a kreditek 6sszemérhet8ségét, a kolcsdnos elisme-
rést megalapozé garancidkat, a szavatolé mindséget.
Egyre bdviilnek az akkreditdcids feladatokra létrejo-
v6 nemzeti és nemzetkozi szervezetek, hilézatok, az
oktatdsi intézmények és képzési programok ismét-
186d8 éreékelési folyamatok tdrgyai, az ellendrzési
rendszerek, auditok, fejlesztési stratégidk, akcidter-
vek, a hatékonysdg kvantitativ és a kvalitativ kri-
tériumainak megfelelés megszokott elemeivé lettek
a menedzsment kontroll-tevékenységének. Az in-
tézmények kivalosdg-kozpontok cimekére, s egyéb
elismerd mindsitésekért versengenek. A szakemberi
léthez egyre inkdbb hozzdtartozik munkatevékeny-
ségitknek a médsok éreékelését lehetdvé tevd preciz
adminisztrdldsa, bizonyité dokumentumokkal valé
aldtdmasztdsa, mindezek adatbdzisba szerkesztése, s
ezzel az elszdmoltathatésdg, valamint a mindségbiz-
tositds kovetelményének megfelelés.

Miért vélhatott gyakorta emlegetett kulcssz6va?
Mit jelent a stir(isodése? Kik, milyen aktorok defi-
nidljék? Milyen kontextusokban? Kinek az érdekeit
jeleniti meg?

Ha a mindség fogalmdt egyszerlien az elvirdsok
versus tapasztalat Ssszefiiggésében értelmezziik, ak-
kor bizonydra az érték- és dr-ardnyok felboruldsdnak
eredményeként létrejové mindségi deficitekkel vald
taldlkozds élménye lehet az egyik 8 ok. A mi civili-
z4cidnk az eldobhaté térgyak mennyiségének nove-
kedésével reagdl a mindséghidnyos 4llapotokra. Az
életiinket koriilvevd tdrgyak és szolgdltatdsok hasz-
naléjaként gyakran csalédunk vérakozdsainkban,
még akkor is, ha azok nem tdl magasak, s a csoport-
kultardked! fiiggden differencidltak. A j6 tdrsada-
lomrdl vald elgondoldsaink metszetében is jogosan
lehetiink elégedetlenek életviligunk dimenzidival.
A tdrsadalmi ldtleletek, s a kultdrkritikdra alkalmat
ad6 empirikus felmérések is jelzik a redlfolyamatok-
ban a deficiteket, pl. az Gn. demokricia-deficitet, az
egyre hosszabbodé iskolai id§ ellenére megmurat-

3 PL: 2008: European Qualifications Framework
(EQF) (1. szinttdl a 8. kvalifikdciés szintig).

2004: EQAVET = European Quality Assurance Reference
Framework for Vocational Education and Training.

A fels6oktatds mindségbiztositdsinak eurdpai sztenderdjei
és irdnyelvei. MAB-forditds. 2005. =http://www.enqa.eu/
files/ESGHungarian_Chpt2.pdf. (letsltés: 2010.10.12)

kozé kompetencidk és tuddsok regresszidjdt, a funk-
ciondlis analfabétizmus komoly ardnynévekedését,
a tartalmas, bensdséges emberi kapcsolatok hidny4t,
a nyelvi kommunikdciék, a viselkedésformdk dur-
vuldsit, az dllamok és transznaciondlis szervezetek
funkciondlis teljesitményének gyengeségét, a kor-
nyezetvédelmi rizikok megel8zési képtelenségét, az
éreékesnek tartott kultdra javainak csokkend ked-
velését, a szabadsdghidnyos és szenvedd létformak
meg nem szlinését, s még sorolhatndnk a kordiag-
nézis-tételeket hosszan.

Az Eurépai Unid, a nemzeti gazdasdgpolitikdk,
s a globdlkapitalizmus piaci aktorai a versenyképes-
ség novelésének, az innovicié- és profitgenerdlds
eszkozeiként beszélnek a mindségrél, az dllami és
kozpolitikai szerepl8k nyilatkozataibdl az olvashaté
ki, hogy az individuumok és kozosségek életming-
ségének emelését szandékoljdk, a having — loving
— being Erik Allardt! 4ltal vel6sen megfogalmazott
és értelmezett, egyszerre objektiv és szubjektiv as-
pektusok mentén. (azaz: a megfeleld anyagi élet-
felcételeket birtokolva kielégitd életszinvonalon
élni; mély és szoliddris emberi kapcsolatok szovetét
megtapasztalni; dnmagunk szubjektumdr kidolgoz-
ni, 6nmegvaldsitdsi folyamatokban és a tdrsadalmi
participacié véltozatos formdiban kiteljesedni).

Az emberi tanuldsi folyamatokat, élményt és
kreativitdst célzottan kivéltani akaré kultdrakdzve-
titési rendszerek, s a benniik formdlédé professzi-
ondlis teriileteken dolgozdk szdmdra a fenti trend
nagyon sokszor formdlisnak, biirokratikusnak td-
nik, inkdbb a hatalmi kontroll eszkozének ldtjak,
mintsem a valédi mindség szdrba szokkenését se-
git$ tényezének. Onként villalt vagy eléirt mércék,
kompetencia-szintek, mérések 6vezik a professzio-
kat, s a szakemberek ezeket nagyon kiilsnbozden
itélik meg, zavaré akaddlyként, kiszolgdltatottsdg-
ként avagy kihaszndlandé esélyként, innovécios le-
het8ségként. A mindségi rendszerekkel a bizalmat
akarjidk megteremteni vagy fenntartani. A referen-
ciakeretek kidolgozdsdra, a mérésre, a kiils6 értéke-
lésre hihetetlen nagysdgrend(i energidk forditédnak
ma a vildgunkban, s eléggé egyértelm(, hogy egy-
re kevéssé biznak a szakemberség tudds- és etikai
mércéiben, a szakmai kozdsségek altal kimunkdlt,
fenntartott, a szakképzési ldnc 4ltal kozvetitett, a
professzié szocializdciéjdban és gyakorlatdban elsa-
jatittatott mindség folyamatos el8alldsdban.

4 Allardt, E. 1976 Dimensions of Welfare in
a Comparative Swedish Study. Acta Sociologica, 227-
240:19.
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A mind8ség mércéi és a professziondlis
kozosségek, a professzidk

A folyamatot gy is lehet interpretdlni, hogy a
csokkend bizalommal pdrhuzamosan az értelmiségi
professzidk kordbban kikiizdétt relativ autonédmidja
is egyre sziikiil. Valaha a magasfok szakértelmet ki-
véné értelmiségi hivatdsok dltal végzett professzio-
ndlis munka a kozjé részeként értelmezddott, presz-
tizse volt, s egyben a magas mindség biztositékdnak
is szdmitott. Durkheim, a szocioldgia egyik alapité
atyja, az 4ltala mivelt 4j tudomdny egyik feladatdt
abban l4tta, hogy jiruljon hozz4 kora mordlis v4l-
sdgdnak, az anémidnak lekiizdéséhez. Az egydntetli
kozos hiedelmek, tradiciondlis hitek meggyengiilé-
sét kompenzdlandé a specializdlt munkamegosztdsi
rendszerében kialakulé organikus szolidaritds alap-
jait kereste, s az értelmiségi hivatdsrendek szolgd-
latetikai megalapozottsdgdt olyannak ldtta, amely
alkalmas a tdrsadalmi integrdcié szoveteinek meg-
er8sitésére. Carr-Saunders és Wilson,> akik el8szor
foglalkoztak a professziék mibenlétével, szintén a
klienskozonség dnzetlen szolgdlatdnak felelésségtel-
jes vallaldsdt tekintették kiemelendd sajdtossdgnak
az 6nz6 magdnérdekkel szemben.

A professzidkat késdbb vizsgilé irdnyok mdr jo-
val kritikusabbak, leitjék, hogy a professziék mono-
polizaljak az adott munkafajtdt, az 4llami jogrend-
szer védettségét megszerezve kizdratjdk a laikusokat,
majd a rokon szakmakat az adott tevékenység (iz6-
inek korébdl, kivonjék magukat mind a kézvetlen
piaci, s mind az 4llami biirokratikus igazgatds aldl.
A leger8sebb szakmdk kikiizdik autoném teriiket,
ahol szakmai déntéseiket szuveréniil hozhatjdk. Az
éreékek 4ltal vezérelt, bels§ elhivatottsdggal (nem
pusztén pdre piaci el8nyokért) végzett munka
miivel8i 6nteremtette tekintéllyé teszik magukat a
kézvéleményben az altruista etika és a magasfoki
szaktudds egyiittes alkalmazdséval. Ez a sajdtos
professzidmintdzat kollektiv csoportelénydket tud
biztositani a tagjaiknak.® A megszerzett tdrsadalmi
elismerés persze kiemel egyes szakmdkat, s éppen
nagyon sikeressé teszi 6ket a piaci javadalmak te-

5 Carr-Saunders, A. — Wilson, P. A. 1933 7he
Professions. Oxford: Clarendon Press.
6 Johnson, T. 1972 Professions and Power.

London: British Sociological Association; Larson, M.
S. 1977 The Rise of Professionalism. Berkeley, Univ. of
California Press; Freidson, E. 1986 Professional Powers.
Chicago, Univ. of Chicago Press; MacDonald, K. 1995
The Sociology of the Professions. London: Sage; Abbott, A.
1988 The System of Professions. Chicago: Chicago Univ.

Press.

kintetében is, Bourdieu nyelvén szélva, az elért te-
kintélyt8ke konvertdlédik gazdasdgi és tdrsadalmi
tékévé.

A polgirosodds kozegében kialakulé kulturd-
lis szakmai mezdben formalédé professzidk toreé-
netiségét nézve, egyértelmi, hogy tébbnyire nem
torekvésiik a tarsadalmi kizdrdsos modell kdvetése,
a tuddsmonopolizicidt, az elitizmust ellentétesnek
ldtjak az éreékpremisszakkal, s torekednek az embe-
rek kimivelésére.

A professziondlis kdzdsségek alrendszereibdl in-
tegrdlodo professzidnak dontd hatdsa van a kdvetett
mindségi méreékre. A szakmai kordk intézményes
és lazdbban strukturdlt formdi mindig tdrekedtek
mércéket dllitani a kollégdk miikddésének, igyekez-
tek kiformalni bels értékelési rendszereiket, s szak-
maként kivivni a haszniléi kérok bizalmat. Nem a
piac, nem a f8hatésdg, nem a kiilsé kontrolldldk,
hanem els8dlegesen a szakemberi bels§ normdk, il-
letdleg a kollegidlis kontroll felel a szakmai mércék
kultivéldsdére. Ahhoz, hogy a tdrsadalmi elismerés
megmaradjon, folyamatos mindségi szakmai tel-
jesitmény kell. A szakmai mindség mércéi nagyon
kotédnek a szakmai tuddsrendszerhez, annak al-
kalmazdsdhoz, dllandé megujitdséhoz. A szakem-
ber nem dolgozhat egyediil abban az értelemben,
hogy praxistuddsa mindenképp az el8dok 4ltal ha-
gyomdnyozott és a kortdrsak dltal teremtett tudds-
formdkon alapul, az egyéni tapasztalatok kollektiv
tapasztalatokkd téeele, a tuddselemek verifikdcidja,
interszubjektiv legitimizdcidja nem kikeriilhetd. A
szakemberek a praxisbdl és a praxisban is tanulnak,
kisérletezve és reflexive viszonyulva ahhoz. A praxis
nem folyhat elméletek nélkiil, s maga is elméletgene-
rdlé, a diszciplindris tuddsokat tdpldld. A szaktudds
felhalmozdsa, meg@rzése, elrendezése, tovdbbaddsa,
felkindldsa dsszetett rendszert kivdn, tagolt szerepek
haléjdt, amelyeknek része az egyetem, ill. mds szak-
mai képz8- és kutat6 rendszerek, tovabbképzések, a
szakmai nyilvdnossdg intézményei, férumai.

Ha egy-egy szakmai teriilet képes kidolgozni
profiljét, sajét arculatait, akkor vonzani tudja a te-
hetséges 1j belépdket. Ha a képzési tizem jl teljesit,
akkor ki tudja alakitani a megfelel§ tuddsrepertodrt
a tanuldkban, s ha ki tudja alakitani a szolgdlat-
etikai és a szakmai mércék irdnt elkotelezettséget
is, akkor a szakemberi mikddésmddra felkészités
mindségi. A normdk belsévé, magukedl értetdddvé
vélnak. A tapasztalati praxis reflexidja a professzio-
ndlis szubkulturdlis kdzegben, a szakmai kdzdsségi
nyilvdnossdgban a mércék egyfajta garancidjaként
tud mkodni, hisz méd nyilik rendszeres kollektiv
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mérlegelésiikre, s a megegyezéseket titkrdz8 mércék
megerdsitésére, konstrukcidjdra.

A szakmai autoritds kollektiv intézményesiilési
formai jogokat is szerezhetnek a szakpolitikdkra ha-
tdsra, de ha ez tdredékes is, mindenképp médjuk
van a széles nyilvdnossdgban megjeleniteni felfogds-
moédjukat, értékeiket, mércéiket, s érvelni mellet-
tilk, s 6nmagukat tekintéllyé tenni a koz szintere-
in.

Ma mind a szakirodalomban, mind a gyakorlat-
ban sokan l4tjék a szakmdk tekintélyének leértéke-
18dését, tn. de-professzionalizdciérdl beszélnek. A
bizalomhidny, a tekintélyek megkérdjelezésének
korszaka nem hagyta érintetleniil a professziondlis
kozegeket sem. A felsGoktatdsi expanzié a mind-
ségi mércék tekintetében felhiguldssal jdrt egyiict.
A szakmdk tuddsmonopdliuma is felszakadozik az
informdcidhoz valé szélesebb hozziférhetéség nyo-
mdn. A nem vagy kevésbé piacképes dllampolgdrok
szolgalatde elldtd kdzszolgdltatdsok és kozintézmé-
nyek szakmai munkatdrsai autoném szakmaisdguk
sziikiil§ terét élik meg az egyre erdforrdshidnyosabb
kérnyezetekben, a menedzseri tilhatalom noveke-
dése mellett. A piaci imperativuszok dominancidja
nd, a nem piackonform mdédozatok vékonyoddban.
A munka vildga dralakult, az alulfoglalkozottsdg
formdi terjednek, a biztonsdgokkal koriilbdstydzott
munkastdtusok sziikiilnek, a munka vildga flexibilis
szervezeti formdkkal, vdltozékonyabb id8keretekkel
dolgozik, individualizdltabb, révidebb tdvi bekap-
csoléddsi lehetdséget kindl. A t6ke globdlis térben
mozog, transznaciondlis hdlézatokban folyik a
termelés, ott alkalmaznak munkaerédt, ott fizetnek
adée, ahol legkedvezdbbek szdmukra a feltéeelek,
igy az er8forrdsok egy része kivonddik a nemzetdl-
lami keretben szervezddd joléti, kulturdlis elldtdsok
mogiil. A praxis- és tuddskdzdsségek koherencidjdt,
integrativ kuledrdjdt is egyre nehezebb biztositani, a
szétforgdcsol6dds kapesdn az adott szakmai mez8hoz
tartozék nem ismerik fel odatartozdsukat, nem 1ép-
nek fel a kozos érdekeik védelmében, s nem részesei
az adott tudds- és jelentésrendszer interszubjektiv
legitiméldsdnak sem. Nagy a cseppfolydssdg mind
a szakma, mind az egyéni pdlyaivek vonatkozdsd-
ban. Az egyetemi képzés, a megszerzett diploma
és az adott szakeeriileten (izétt munkatevékenység
korreldcidja gyengiil, az aleatorikus mozgdsok erd-
sddnek fel, taldn a kulturdlis szakmai mez8ben még
erbteljesebben.

Egyrészt a kulturdlis szektor mint kreativ szek-
tor tele van Uj innovacidkkal, s képlékeny formak-
kal, szervezddésekkel, a tradiciondlis keretek meg-

kérdgjelezésével, hatdrokat dtszel§ mozgdsokkal, igy
a professziondlis kdzeg kollektiv intézményesiilései
nagyon valtozd er8teret tudnak jelenteni. Mdsrészt
az 4llami-j6léti szféra leépitése nagyon kiszolgdlta-
tottd teszi a hagyomdnyos kulturdlis intézményeket.

A professziondlis kdzegek fontosak a mércedl-
litds tekintetében, akkor is, ha cseppfolyds alak-
zatokban szervez8dnek, ha ritkdbb szévéstiek. A
szakmai kozosségek a fejlédési szakaszok kiilonbo-
z8 szintjein lehetnek: informdlis praxiskozosség-
ként létezhetnek, ldtens hdlzatisdgban vagy legi-
tim szervezddésként, intézményesiilt médon. De
a kozdsségképzddés bdrmelyik szintjén reflekedlt
tuddskészleteket miikddtetnek, normativ konszen-
zusokat tudnak alkotni, a kialakult konvencidkat
képesek megvitatni, Gjrafogalmazni, igy orientdcids
pontokként megkeriilhetetlenek.

A mércék, elvek szakértdi: nézépontok az
értelmiség szerepeirél

A mércékhez igazodds, a belsd mércék dltali ori-
entdlédds a léc reflexiv dimenzidjahoz tartozik, az
emberi lét nélkiilzhetetlen eleme, s kiilonds jelen-
t8séget nyer ebben mindazon szocializdlé tédrsadal-
mi intézmény, amely a vildg értelmezésée kitiinte-
tetten Uzi.

A vildg értelmezésére szakosodd — torténetileg
formalédé-atalakulé véltozatokat felmutatva — ki-
emelhetd az intézményi és cselekvési szerepkorok
koziil: pl. a sdmdn, a proféra, az eretnek, az {rnokok,
miivészcsoportosuldsok, tuddskordk, az egyhdz,,
az egyetem, a média, s méds kdzvéleményformald
aktorok, valamint a kultdra javai, amelyek a diskur-
zusok terébe keriilve viligképi reflexiét csiholnak ki
a recepci6 sordn, s orientdljik az emberi cselekvést.
Dontd szerepet visznek az expliciten értékeszme-
ként, vizidként, eszményként jelentkezd szellemi
természetli termékek és hordozéik, hisz egyardnt
birnak kognitiv, normativ és emociondlis erdvel,
képesek embereket mozgdsitani, dinamizdlni.

A kulttra alkotdi, specialista kozvetitdi e cso-
portba tartoznak, professziondlisan vesznek részt a
vildg értelemmel felruhdzdsiban, az elvek kidolgo-
z4sdban, kultivdldséban, a normativ szabdlyozds tar-
sadalmi funkcidi erésitésében. A premodernitdsban
a transzcendens vildggal valé kommunikacié képes-
ségébdl, s abbdl levezetett reguldcidkban jelesked-
tek, a szekuldris modern vildgban a polgdri térsa-
dalmi berendezkedés kiformalisin munkilkodtak
nagy 6ntudattal, mint ahogy Benjamin Constant is
megfogalmazta 1797-ben:
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~Az 1ij tdrsadalomban, melyben a rang kivdlésdga
megsziinik, minden polgdrnak minket, gondolkods-
kat, irdkat és filozdfusokat kell majd elsésorban tisz-
telnie.””

Ismertek azok a nézetek, amelyeket elsésorban a
frankfurti iskola gondolkoddi fejettek ki, hogy az
eszmék, ideoldgidk mozgdsito ereje egyenes ardny-
ban csokken a piac, a fogyasztds kib8viilésével, a ma-
teridlis javak birtokldsi vigya és élvezete felftiggeszti
a kritikai reflexi6t és a ,mds legyen” — dimenzidt,
nincs szitkség mér ideoldgidra (Marcuse).

Zygmunt Bauman is a fogyasztds csdbitdsdnak
novekvd erejérdl ir. 1987-es konyvével® egyike az
értelmiségrél folyé diskurzus résztvevdinek, mar-
kéns 4lldspontot fejt ki. A posztmodernitds kordbdl
visszatekintve az értelmiséget tekinti a modernista
mércék kdnonjai hordozéinak, ,a kognitiv igazsdg,
a mordlis itélkezés és az esztétikai izlés kérdéseire adott
autoritativ vilaszok’ monopolista tudéinak, akik e
teljesitményiikkel a nyugati modern tdrsadalomti-
pus hatalmi er8it legitimdltdk, s a régi életformdk
rendje elleni kulturdlis kereszteshadjdrat téritdiként
miikodrek. Ertékelése szerint e legitimaciés funkcié
nélkiil is jol elboldogul a posztmodern fogyaszt6i
tdrsadalom, ahol a piac generdlta vdgyak keltése
nyomén toreénd csdbitdssal torténik a tdrsadalmi
integrdcié. Bdr a magaskultirdt mindig magin-
tulajdonaként tekintette az értelmiség, mondja, a
populdris kulttra teriileteit soha nem tudta kont-
rolllni, kiilsnésen nem az egyre gyorsuld iramut
expanzié korszakdban. Igy az értelmiség Gn. ,zi7-
vényhozd” szerepkorének végét jelent be, s privi-
legizdlt stdtusuk elvesztésének folyamatdc rogziti.
» Univerzdlis mércék hidnydban a posztmodern vildg
gondja nem a felsérendii kultiira globalizdldsa, hanem
a kultiirik kozotti kommunikdcid és a kilesonds meg-
értés biztositdsa™® — dlligja, s egy 0j funkciét ajdnl,
amelyet tolmdcs/értelmezdének (,interpreter”) nevez
meg. Ugy itéli, a sokfajta modernitis kontextusba
dgyazottsdgdra, az életviligok pluralitdsdra reflek-
tdlds igényli a szakszer(l professziondlis forditdst,
az inherens logikdkat és sajit gondolkoddsi-nyelvi
vildgokat feltdré-megértd, szocioldgiai kognitiv ke-
retek alkalmazdsdt, s a megértetni tudds szakmai és

7 idézi Molndr Tamds 1996 Az érrelmiség alko-
nya. Bp.: Akadémiai Kiadé, 45.
8 Bauman, Zygmunt 1987 Legislators and

Interpreters:  On  Modernity, ~ Post-Modernity — and
Intellectuals. Oxford: Polity Press.

9 Bauman, Zygmunt 1993 Van-e posztmodern
szocioldgia? Replika, 9-10:9.
10 Bauman, Zygmunt 1993 i.m. 14.

etikai képességét. Ezt a szerep kindlkozik mai kor
értelmiségeinek. Az utolsé évtizedben frott esszéi-
vel, kdznapi iigyekkel kapcsolatban irt cikkeivel,
tévészerepléseivel sajat pélydjén is ezt a fordulatot
tette meg, bevallottan nem a tudds pdlyatdrsainak
ir mér, hanem hid-szerepet véllal."!

Mannheim Kdéroly is az értelmiség megkiilon-
béztetd vondsdnak tartotta a megéreési horizontok
egészét drvildgitani tudé dinamikus szintézis meg-
alkotdsdnak képességét, ezt a képességet nevezte §
»miiveltségnek”, s ezt gondolta egyediil olyan kézos
vondsnak, ami &sszekodti az egyébként heterogén
osztdlyhelyzeti magas fokon képzetteket.

w .. d folyamatosan kisérletezd, magdban tdrsadal-
mi érzékenységet kifejlesztd, dinamikdra és teljességre
irdnyuld alapdllist... csak egy viszonylag osztdly-nél-
kiili, a tdrsadalmi térben rigzitett hellyel nem rendel-
kezd réteg ... alakit ki...: (Alfred Weber terminoldgid-
Jjdval élve) a tarsadalmilag szabadon lebegd értelmiség”
2_ {rja tuddsszocioldgiai alapmiivében. Mannheim
koncepcibjéban a szabadon lebegd értelmiség ki-
tiintetett helyzet(, hiszen vilaszthat, akdr odadllhat
egy-egy térsadalmi csoporthoz, hogy segitsen a sajdt
érdekeit kifejezd ideoldgidjdt megfogalmazni, s cse-
lekvésre valtani, akdr ,a sajit gyokerekre rdeszmélés, a
sajdt kiildetés keresése — predesztindlt sigynokévé lenni
az egész szellemi érdekeinek’™ lehetBség is nyitva 4ll
elbete.

Szintén a 20. szdzad hiszas éveiben sziiletik
Julien Benda hires megfogalmazdsa, aki értelmiség-
nek azokat nevezi meg, akik transzcendens nyelven
szélnak, s az {rdstuddk druldsdnak targja, ha az ér-
telmiség valamely partikuldris csoport, nemzet, osz-
taly érdekeinek kifejez8jévé vélik. Antonio Gramsci
Un. organikus értelmiségi kategéridja viszont éppen
ezt az alternativdt gondolja progresszivnek.

Az utébbi gondolattal mélyen ellenkezik a
XX. szdzad utols6 harmaddnak egy nagy szocio-
l6gusa, a francia intellectuel-hagyomdnyt (Zola,
Sartre, Beauvoir, Foucault, Baudrillard) tovdbbélte-
t6 Pierre Bourdieu. O a nyolcvanas években frott
munkdiban' Baumanhoz képest is homlokegyenest

11 Jacobsen, M. H. — Tester, K. 2007 Sociology,
Nostalgia, Utopia and Mortality. A Conversation with
Zygmunt Bauman. European Journal of Social Theory,
10.

12 Mannheim Kdroly 1996 Ideolégia és utépia.
Bp.: Adlantisz, 79.

13 Mannheim Kiroly 1996 i.m. 183.

14 Bourdieu, Pierre 1989 The Corporativism of

the Universal: The Role of Intellectuals in the Modern
World. Telos, No. 81. (Fall); magyarul: Az egyetemesség
s26s26161. Magyar Lettre, 20. szdm (1996 tavasz)
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ellenkezden ldtja az kulturdlis mez8ben tevékeny
alkoté-kdzvetitd értelmiség kiildetését. Bourdieu
felfogdsdban az értelmiség szerepe tovdbbra is az
egyetemes értékeket védelmezni, azokat kritikai
referenciakeretiil haszndlni a tdrsadalmi nyilva-
nossdgban zajlé vitdkban, a raciondlis érvelés ba-
zisdn emlékeztetni a tobbieket arra, hogy a valdsig
elmarad az univerzilis értékeszméktdl. A kritikai
funkcié nem létezhet az egyetemes eszmékre tor-
ténd hivatkozds nélkiil, 4llitja, s gy gondolja, joga
van az értelmiségnek a partikuldris érdekviszonyo-
kat titkr6z8 nézetekkel szemben a kéz porondjin
fellépni, élve a szellemi alkotémunka autoném
szegmenseiben kikiizdétt szimbolikus autoritdssal,
kiizdeni az igazsdgért, a szabadsdgért, az elditéle-
tek ellen, adott esetben bériiket a visirra vinni.
A kritikai reflexivitds megkivdnja sajdt szociol4giai
helyzetiik (relative privilegizdlt) megéreését, dtvi-
lagitdsdt, onkritikdjat is. Ugy ldtja, fel kell lépni
az univerzdlis értékeket folyamatosan ébren tarték
védelmében, hogy az egyetemes mércék ne marad-
janak képviselet nélkiil. Ez csak a kiszolgdltatottsdg
csdkkentésével biztosithaté. Bourdieu tébbszor ki-
fejti, hogy az értelmiségi alkotémunka, a szellemi
alkotds fliggetlenségének, szabadsdgdnak, a kultu-
ralis szakmdk belsé autoném értékelési rendszeré-
nek megévdsa a kivdnatos, mert csak e védettség
biztonsigdban vdrhaté el a tdrsadalomkritikai
funkcié elldtdsa, a kdzpolitikdban valé aktiv rész-
vétel. Ha a piacgazdasdg, az egyhdz, a média, a
kulturdlis ipar, a politika és egyéb kiils§ erdk 4ltal
uralt hatalmi erdterek megroppantjék, elszivjik a
relativ autondmia levegdjét, ami élteti a kulturdlis
értelmiséget, akkor a kritikai funkcid is elenyészik.
Nagyon gyakran a relativ autonémidt kivivott kul-
turdlis mezd kevésbé értékelt tagjai 1épnek koalici-
okra a kiilsd er8kkel, hogy a bels6 mezdpozicidikat
elénydsebbre vélthassdk. Az autondmidt fenyegetd
er8kre szdmos példdc hoz: az dllami mecenatdra-
val létrejote kényszerzubbonyok, a tomegmédia
felszentelései sordn eltorzitotr értékelési kritériu-
mok, a megrendeld céljait és kivdnalmait titkro-
z8 kutatdsi eredmények, a nyilvdnos vitdhoz valé
hozzdférés akaddlyozottsiga, a valamikori kultu-
rdlis kivéldsdgot jelentd meritokratikus cimek,
belsd elismerések elszipkdzdsa a szakmai mez8hoz
képest idegen aktorok 4ltal, stb. Torténeti elemzé-
se kimutatta, hogy Franciaorszdgban az értelmiség
egyes nemzedékei erds tdrsadalmi elkotelezettséget
mutattak, s a tdrsadalmi cselekvés mezejére 1éptek,
mds generdcidk undorral fordultak el a val6sdgtol,
s mély szkepszist mutattak a tdrsadalmi vdltozd-

sokban valé részvétel értelme tekintetében, inkibb
a szellemi munka elefidntcsonttornyaiba huzédrak
vissza. Ez mds nemzeteknél is igy van, a feladat,
szerinte a értelmiségi kollektiv fellépés héldzatait,
adekvdt mddjait megtaldlni transznaciondlis ke-
retek kozote, a konkrée tdrsadalmi kozegekben a
kozjé védelme, a kdzintézmények, a kdzéleti vitd-
ban folytatott raciondlis argumenticié, az igazsdg,
a szabadsdg érdekében. Allispontja szerint a ma
értelmiségijének tudnia kell hatni a kdrnyezetére,
birnia kell a szimbolikusan hatékony megszélalds
képességével, mint egy belgydgydsz, fel kell tdrnia
a felszinen nem l4dthaté tdrsadalmi okait az olyan
dllapotoknak, amelyek szenvedést és fiiggdséget
okoznak az embereknek. Amit a tdrsadalmi viszo-
nyok 8sszegabalyitanak, azt vissza is lehet gaba-
lyitani a kifinomult szakértelem birtokdban. Ha
fel vagyunk szerelkezve a megfeleld tuddssal, a be
nem avatkozds politikailag nem semleges.

Az értelmiség minémisége, mirevaldsdga Gjra
és Gjra diszkusszi6k tdrgya. A tematika az értelmi-
ség haldla és az értelmiségi szerep revitalizdcidjinak
sziikségessége skdldjdn mozog. Akik a haldldrdl,
eltlinésérdl értekeznek, megkérddjelezik magit a
tdrsadalmi csoportként valé azonosithatdsigot,
az elitista magabiztossdgot, a képviselni dhajrott
univerzdlis értékek 1étét, az univerzdlis értékek
nyugatcentrikussdgdt. Az is felmeriil persze, hogy
az értelmiség komolyan veszi-e a sajdt maga 4ltal
hirdetett elveket, vagy hajlamos eldrulni azokat.
Az egyik legkomolyabb érv arra figyel, hogy 1¢-
tezik-e értd, figyel8 kozdnségik, van-e kozds-
ségi kommunikdcids tér és befogaddképesség a
gondolataikra, van-e még valédi kulturdlis-po-
litikai nyilvdnossdg lokdlis, nemzeti vagy transz-
naciondlis metszetekben. Akaddlynak ldtjdk a
tdlzott specializdciét koveteld tudomdnyos-egye-
temi ilizemben val§ eroddléddst, a munkapiaci
fragmentdléddst, az érdekekére feldldozott éreékek
kidrusitdsdt. Mdsok a tdrsadalmi onreflexihoz
nélkiilszhetetlennek l4tjdk szerepiiket, s a tdrsa-
dalmi publikus terekben megvitatédé normék,
elvek hijdn a tdrsadalmi integrdciés funkcidjd-
nak szétporladdsdt viziondljdk. Angol és ameri-
kai folydiratokban mdr tobbszor szavaztattdk az
olvasékat arrél, hogy kit gondolnak a nemzeti és
nemzetkdzi politikdra, az emberek gondolkoddsa-
ra hatni tudé kozéleti szerepet vallalé értelmiségi-
nek, an. public intellectual-nak. Noam Chomsky,
Umberto Eco, Richard Dawkins, Vaclav Havel,
Fethullah Gulen, Salmon Rushdie, Orhan
Pamuk, Amartya Sen, Mohammad Junus, Tariq
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A kulturalis értékkozvetitrol

Ramadan, Al Gore, Samuel Huntington szerepelt
tobbek kozotr a listdn.

Az idén jdliusban a Nemzetkdzi Szocioldgiai
Térsasdg az amerikai Michael Burawoy-t vélasztotta
elngkéiil. O évek 6ta az Gn. public sociology, az un.
kézszocioldgiai irdny'® Gjrafogalmazdsinak sziiksé-
gességérol beszél, s 6sztonzi azon kérdések megvila-
szoldsdt, hogy mivégre is jott étre a szocioldgia tudo-
mdnya, s kiknek sz6l. A demokratikusan szervez6d4
civil tdrsadalmi, az emberhez tartozé mindségek
megdrzését gondolja feladatnak az expanziv piaco-
sitds korszakdban, nemcsak a nemzetdllami szinten,
hanem globalis szintekre is fellépve. Ertékelése sze-
rint a kdzjot megtestesitd intézmények és szolgdlta-
tdsok egyre nagyobb része mutatja az iizletiesedés
jegyeit. Az egyetemi szféra sem kivétel. A kdzszo-
ciolégidnak, ill. kdzszocioldgidknak (mert plurdlis
jellegtinek fogja fel) szerinte szerepet kell vallalniuk
a kozéleti nyilvdnos terek, férumok, kézonségek
kiformdldsdban, a létez8 demokratikus politikai
részvételi lehet8ségek kiakndzdsdban, a tdrsadalmi
csoportokkal, mozgalmakkal egyiicemikédve, eseti
tigyeiket koziiggyé transzformdldssal segitve. A tdr-
sadalmi dialégusok kiilnbozd éreékirdnyultsdgokat
fogalmazhatnak meg, a kézos benniik csupdn az el-
kotelezddés a demokratikus vitdra. A kritikai kul-
tirakutatds és a kritikai pedagdgia/andragégia ter-
rénumdn' is taldlkozhatunk az ,oppositional public
intellectual” kategé6ridval, mint azzal az értelmiségi
magatartdssal, amely a kulturdlis munka célrend-
szerébe a fenndll tdrsadalmi viszonyokat oppond-
16, azokat igazsdgosabbd, demokratikusabbd tevd
jovBképek, remények felkeltését, gondozdsdt teszi,
ellenkulturdlis dramlatokat erdsitve, a kultirdt mint
szimbolikus eszkozrendszert bevetve a tdrsadalmi-
politikai kiizd8térre. Az angolszdsz Cultural Studies
irdnyzat miivel8irél az a kép alakult ki (6nképként
is), hogy a nem domindns csoportkultirdk (etnikai,
n8k, munkds, ifjisdgi, szexudlis kisebbségek, stb.)

15 http://en.wikipedia.org/wiki/Top_100_
Public_Intellectuals_Poll
16 Burawoy a szocioldgiai diszciplindn beliil t6bb

alrendszert kiilonboztet meg: an. professziondlis szocioldgi-
drdl beszél (kutatdsi tizem), kritikai szociolégidrél (amely
megkérddjelezi az el6z8 mintdzatdt), kizpolitikai szociols-
gidrdl (megrendeld igényei 4ltal formdle alkalmazott szo-
ciolégiai teriiletek) és a bemutatott kdzpolitikairdl, ezek
mds-mds karrier-utakat is jelolnek ki a szakma (izéinek,
de vegyithetk is a szocioldgia arcai az egyes életmivek-
ben.

17 Pl. Henry Giroux, Edward Said, Raymond
Wiiliams, Stuart Hall, Nancy Fraser, Lawrence Grossberg,
Stanley Aronowitz, Paolo Freire.

szubkultdrdk kutatdsa, identitds- és ellenkulturdlis
formdik elemzése egyfajta értelmiségi kidlldst jelent,
s tdrsadalmi mozgalomként is felfoghat4.'® Jiirgen
Habermas, tdl a nyolcvanon, a modernséget még
mindig befejezetlen programnak, s nem elvetendd-
nek gondolja, de ehhez olyan polgdrok nyilvdnos-
sdgaira van sziikség, ahol relevans kérdések vitatdd-
nak meg a nemzeti, eurdpai, globdlis horizontok
dsszeolvaddsiban a kommunikativ racionalitds elvei
szerint. A valddi tdrsadalmi dialégusok értéke nem
fakult, sziikség van olyan alkalmakra, s olyan maga-
tartdsokra, ahol a felek egyenld méltdsdgar tisztelet-
ben tartjdk, a perspektivdikat 8szintén meghallgatni
és megérteni akarjdk, a megegyezéseket egyiitt for-
médljak ki, érvényesiil a személyes és kozos felelSsség
elve.

A kulturalis fordulat utan

A poszt-ok és az un. ,fordulatok” (cultural turn,
ethical turn, linguistic turn, critical turn) korszakd-
ban az abszolit mércék helyzete megingott, alap-
zatuk kildgozddott, a relativizmus, s a pluralizmus
perspektivdi uraljak a késémodern terepet, a kultd-
ra fogalma is megvéltozott interpretdcids keretekbe
keriil. A tdrsadalmi vildgok kulturdlis mintdzatd-
nak {rédnak le, megtapasztalni 8ket csak a kultira
szemiivegein 4t lehet, adott jelentésad6 rendszerek
segitségével. Az egyidejileg 1étezd értelmezési pers-
pektivak egyrészt szdmosak, mésrésze dllanddan vl-
toznak a tdrsadalmi csoportoktdl, s interakcisikedl
fiiggBen.

A klasszikus kultdrafogalom és a modernitds
kapcsolatdt szdmos {rdsban kidolgozé Mirkus
Gyorgy" a német filozéfia textusainak elemzése
sordn a kultdra szférdjdnak autonémmd valdsit, a
»magas” vagy értékhangsilyos kultirafogalom meg-
jelenését Ugy magyardzza, hogy ,a felvildgosodds fel-
taldlta és definidlta onmagdt, mind negativan, azaz
mint kritikdt, mind pozitivan, mint konstruktiv tor-
ténelmi erét”. A konzervativ tradiciék normativ ér-
vényességét megkérddjelezd, a babondk ellen fordu-
16 kritika kijeloli a felviligosodds nagy programjit:
az egyén és a tdrsadalom tokéletesedését, a szabad
szellem és a récié Gtjan valé el8rehaladds program-
jat, azaz egyetemes érvényességli célok megvaldsitd-
sdra torekvést. ,, Bzt azonban csak olyan erdk biztosit-
hatjik, amelyek kizvetleniil abbdl tiplalkoznak és azt

18 Stanley Aronowitz megfogalmazisa.

19 Mérkus Gydrgy 1992 Kultiira és modernitds.
Hermeneutikai kisérletck. Bp., T-Twins Kiadé — Lukdcs
Archivum.
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Jejezik ki, ami a legsajdtosabban és a legmagasabb ér-
telemben létiinkben emberi: amelyek azon képességiin-
kin nyugszanak, hogy az események értelem nélkiili,
oksdgi folyamatdt aldvessiik a jelentések és értékek ma-
gunk teremtette rendjének”*® A kordbbi domindnsan
valldsos vildgrend megkérddjelezésével kiesik a ko-
rabbi hierarchikus mércerendszer csticsa, s az Isten
helyére az autoné6mmd lett (a Walter Benjamin-i
ykultikus vagy ritudlis funkciéedl elkdszond) totalis
kultirafogalom helyezédik (a XIX. szdzadban még
csak egyes szdmban). A szellemi kultira 4j kreativ
formdi, a magasabb intellektualitds alakzatai (tudo-
mdny, miivészet, filozdfia, etika) adja a legf8bb ér-
tékek univerzumdt, s egyben a jové irdnydt. A mo-
dern tdrsadalom gy tekint dnmagdra, mint sajdt
miivére, olyan emberalkotta vildgra, amely valtoz-
tathatd, alakithatd, s a magaskultiira mércéi vezetik
e folyamatot.

A magaskultira és a tdmegkultdra dichotém
rendszerét fenntarté értékhiearchia alapzata ez a fel-
fogdsmod. A frankfurdi kritikai tdrsadalomelméleti
iskola ennek bdzisin kdrhoztatta a kultdriparként
felfogott
okozd, a kritikdt feladd, a status quo-t kiszolgald

tomegkultdrdnak ellenfelviligosoddst
konformitdst eredményez8 hatdsdt, az esztétikai
éreékekedl elolddddsdt. A kritikai értelmiség és a
kulturdlis szakmai elit tekint8d6tt a magaskultira
kdnonjai 8rének, s elhatdrolédott a tomegkultird-
t0l, A populdris formék vitalitdsa egyenes ardnyban
ndtt az autentikus miivészet befolydsdnak szdmot-
tevd csdkkenésével a mule szdzad hatvanas éveitdl
kezdve. A valédi tdmegtdrsadalom kifejlédésével a
magaskultira demokratizdldsin munkdlkodd nép-
miivel8i, nevel8i torekvések eldl az alacsonyabban
miveltek a sajit kultdrdjuk felmutatdsdra vettek
irdnyt, nem tor8dtek az el8bbi mércéivel. A kulttira-
kutatds elmult évtizedei is véltozdst hoztak a popu-
l4ris kultira megitélésében. A normativ, éreékhang-
stlyos kultarafelfogdst az elitizmus bélyegével ldttdk
el, s mint ilyet, elvetették. A kulturlis fogyasztds és
a médiahaszndlat szocioldgiai vizsglatai kimutat-
tdk a magas és a tomegkultira kategéridiba sorolt
kulturdlis javak &sszemosédé fogyasztdsit a hasz-
naléi csoportokban. De felismerddott a populdris
esztétikum sajdtos logikdja is, a populdris miifajok
szabdlyszer(iségeit, formaépitkezésér generdlé elvek
mdssdga, amely éppen nem az eredetiség, a miivé-
szeti jelrendszer megujitdsa, s az alkotéi egyediség
jeleit viseli, hanem a ritudlisan isméd6d8 miifaji
szabdlyok kototeségei szerint alakul. Egyértelmivé
vélt, hogy a populdris miivészeti univerzum nem a

20 Mirkus Gybrgy, u.o. 71.

magaskultiira mércéivel mérendd, mésfajta ércékei
vannak, sajit logikdjd rendszer. Teret nyert a mivé-
szeti univerzum pluralizmusa.

A hatvanas évektdl kibontakozd angolszdsz
kritikai kultGrakutatds (cultural studies) teriilete a
kordbban marginalizdlt tdrsadalmi csoportok kul-
turaképzd erejére, a sajét ,hangjukat”, identitdsu-
kat kifejezd konstrukcidkra hivta fel a figyelmet.
A pérhuzamosan er8s6dd médiakutatds un, hasz-
ndlatelméletei az aktiv befogadds tézisét magukévd
téve, nem a mivek, hanem a miivek recepcidjiban
megsziiletd jelentésosszefliiggések és értelmezések
kredldsdban l4tjak a populdris kultdra virulens for-
mdit. Gyorgy Péter szellemes megfogalmazdsiban
a populdris kultra ,a rit é sunyi béka” dllapotbdl
»egyik naprél a mdsikra ontudatos feminista kirdly-
ldnnyd vdltozort*!

Csdszi Lajos egyike azon kutatoknak, akik a
média 4ltal teremtett valdsdgotr kozdsségformdld,
normativ integrdld szereptinek 1dtjdk. Abban ldtja a
kulturdlis fordulatot a populdris kulttra és a média
viszonydban, hogy az olyan médiamifajok, mint a
példdul a valésdgshow és a talkshow, képesek meg-
jeleniteni egy ,djfajta kizéleti forumot..., amelyen
kordbban privdtnak szamitd kérdések és margindlis-
nak tekintett csoportok keriilbetnek a nyilvdnossdg
elé. Ezek elobb megsértik, majd kiilinbizd pozicio-
ndldsokat lehetévé téve djrarajzoljdk a magdnélet és
a kozélet, a kisebbség és a tobbség kordbbi hatdrait, és
igy kizds élményt és szdtdrt teremtenck a tdrsadalom
egésze szdmdra a civil tdrsadalom és az értékek gyors
vdltozdsdanak iddszakdban”? A kulturdlis fogyasztds,
a médiahaszndlat egyben a sajét és csoportnormdk
megyvitatdsdnak, megerSsitésének terepévé vilik,
nem pusztdn fogyasztdssd, hanem ily médon kul-
turatermeléssé.

A multikulturdlis vildg, az 4n. sokféle modernitds
korszakdban joga van a kisebb-nagyobb csopor-
toknak dnmaguk megjelenitésére, sajdc kulturdlis
onreprezentdcidkra. A kulturdlis mez8 egyidejileg
nagyon kiilonb6z8 almezbkre tagolddik, sajdtos
eléfeltevések belsd halmazaival, s ezeket fenntartd
folyamatokkal, intézményes mechanizmusokkal,
egymds szdmdra kornyezetet képezve, kiilonféle
mércerendszereket és érvényességi igényeket meg-
jelenitve — ily médon a megsokszorozddé vélasztds
lehetéségée felkindlva.

21 Gyorgy Péter 2002 Promesse du bonheur, a
béka és a kirdlyldny, avagy a tdmegkultira kritizdlhatat-
lansdga. In: Memex. Bp. Magvetd, 69.

22 Csdszi Lajos 2008 Médiakutatds a kulturdlis
fordulat utdn. Médiakutaté, 6sz.
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A plurdlis vildgok elismerése kiilonféle mér-  Niedermiiller Péter et al szerk. 2008 Sokféle

cerendszerekkel val6 taldlkozést jelent, s bdr a ko- modernitds. Bp., CHarmattan.

z6sségi keretek is cseppfolydsak, mégis csak a mdr  Wenger, Etienne 1998 Communities of Practice.
kordbban megalkotott, s dthagyomdnyozott, vagy Learning, meaning, and identity. Cambridge
frissebben formdlédéd integricids keretek lehetnek University Press.

az ériékek, méreékek kihordéi, a konszenzusokat

megteremtdk.
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Tajti Gabriella

,,MINT EGY MARIONETT FIGURA”
EGYETEMISTAK MENTALIS ALLAPOTA A SZEGEDI TUDOMANYEGYETEMEN

A szabadsidg mér nem esély

Tizenkét éve dolgozom a Szegedi Tudomdny-
egyetem Kulturdlis Iroddjdnak vezetSjeként, el8tte
évekig a JATE Klub, majd a JATE Kulturdlis Tit-
kirsdg programszervezdje voltam. Ez alatt a majd’
husz év alatt lehet8ségem volt kozvetleniil is meg-
figyelni az egyetemistdk mentlis dllapotdnak valto-
z4sdt. Vannak tendencidk, viselkedésmédok, vissza-
tér6 problémdk, de ebben a témdban 4ltaldnositani
nem nagyon lehet — néhdny gondolat erejéig mégis
megprébdlom. Esetek vannak, egyéni problémdk
vannak, élethelyzetek vannak.

Feltételezem, hogy midr kialakult éreékrend-
szerrel rendelkezd felndttekkel dolgozom, akiknek
nincs sziiksége ,erkolesi nevelésre”, akiknek mdr
csak lehetdségeket kell teremtenem a szabadidg he-
lyes és tartalmas eltdltésére. Nem igy van. A mai
egyetemista korosztdly nagy része bizonytalan, 6n-
értékelési zavarokkal kiizd, esetlegesen él6, ha ma-
gabiztos, akkor feliiletes és tdjékozatlan. Munkdm
sordn én tbbnyire a kisebbséggel taldlkozom, akik
érdeklédék, nyitottak, egyetemi éveiket nem csu-
pan egy ,tuddsgydrban” kivdnjdk eltdlteni, sokkal
inkdbb alkoté kozosségekben keresnek tartalmas
elfoglaltsdgot, sokszor miivészi szinvonald produk-
tumokat alkotnak. Sajnos 8k vannak sokkal keve-
sebben. Hatdrozott célom az uniformizéle tobbség
kulturdlis nevelése, ami nemcsak azt jelenti, hogy
programokat kindlok résziikre, hanem megprébd-
lom &ket a kulturdlis folyamatok aktiv részeseivé
tenni.

A felsBoktatds létszdmdnak ndvekedése, expan-
ziéja alapértelmezésben pozitiv folyamat, mert az
okrtatds 4ltal magasabb tudds jon létre. A magasabb
miiveltség hatdsa sokrétli és megsokszorozddik, hi-
szen a tanultabb emberek kulturdltabban élnek, na-
gyobb tdrsadalmi kohézié megteremtésére képesek,
kevésbé hajlamosak a blindzésre, nagyobb az alko-
t6, teremtd, jitd kapacitdsuk, ami pozitivan hat a
gazdasigi fejlédésre, a tdrsadalmi tudatra, az élet-
szinvonalra. Ugyanakkor az utdbbi években meg-
jelent a diplomds munkanélkiiliség, a tdmegképzés
kévetkezményeként eléreékeelenedett a diploma, a
j6 nevli egyetemek is ,,papirgydrakkd”, jobb esetben
ytuddsgydrakkd” alakultak. Ebben az iparszerd kép-

zésben az egyén, a hallgatd gyakran érzi magit elve-
szettnek, egy mechanikus gépezet részének.

A felséoktatdsban toltott évek intenziv szakasz
a fiatalok életében, olyan tanuldsi folyamat része,
amely nemcsak ismeretszerzést, képességfejlesztést
és a szakmai kompetencidk elsajétitdsdt jelenti, ha-
nem a személyiség alakuldsdnak jelentds id8szaka is
egyben. Altaldban a felnéteség kiiszobétsl a fiatal
felndttkorig tart ez az id8szak (18-25 éves kor). De
a naptdri életkor, a fizioldgiai és a jogi felndttség
nem jelent (kiilondsen Magyarorszdgon nem) szo-
cidlis és pszicholdgiai érettséget, felndteséget.

A mindennapi egyetemista lét kihivdsaival az
onkép szdmos részletének feliilvizsgdlatdra, dtalaki-
tdsdra kényszeriil. Azok, akik szlik, netdn semmi-
lyen eszkoztdrral nem rendelkeznek az 4j kihivdsok,
problémdk lekiizdésére, mentdlhigiénés szempont-
bél komoly veszélyekkel teli élethelyzetben taldlhat-
jdk magukat. Az (ij szerepek és kompetencidk elsa-
jétitdsa 4ltaldban nagyobb, nehezebb feladat, mint
amit a hallgatdk elézetesen gondoltak, elképzeltek
egyetemi éveikrdl.

A sokat emlegetett és kritizdle tomegessé valt
felsGoktatds és a Bologna-rendszer egyik hozadéka,
hogy lényegesen nagyobb ardnyban jelennek meg
olyan hallgaték, akik komoly életvezetési és mentd-
lis problémdkkal kiizdenek.

A felsoktatds eszkdz, nem életforma, nem a je-
lent jelenti, hanem az elképzelt jovét. A felsGokratds
6ndllé munkavégzésre, gondolkoddsra kész hallga-
tokat vér, akik képesek az 4dradott informdciddra-
datbdl kivilasztani a szdmukra leghasznosabbakat
— valdjdban gyakran egy egyszer(i személyi adatokat
tartalmazd nyomtatvdny kitsltése is akadalyt jelent
nekik.

Szorongist, aggdddst kivaleé Gj tényezdk sora
jelenik meg, a személyes kapcsolatok kialakitdss-
nak képtelenségéedl vald félelem, a magdnytdl és az
intimitdstdl, a tanulmdnyok finanszirozdsa miatti
félelem, félelem a munkanélkiiliségtél, a kozel s td-
volabbi jov8tdl.

Ezeknek a fiatal felndtteknek 6j éndefinicidra
van sziikségiik. Olyan probléma- és élménymegosz-
t6 kapcsolatokra, amilyen kordbban a jél miikodd
csaldd volt.
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LA fiatal stdtuszkeresd torekvése egyre inkdbb
dtfordul a kortdrscsoportbdl a felndtt tdrsadalom
érdeklédése felé. Olyan csoportalkotdsban, cso-
porthoz tartozdsban gondolkodik, mely tart6ssd
teszi emberi kapcsolatait” — irja Bodndr Gabriella
tanulmdnydban (Bodndr 2009:220).

Véget ért az ifjusdgi korszakvaltds tdrsadalmi 4t-
alakuldsra is hat6 legnagyobb élménye, a mindenre
kihaté szabadsdg élményének megélése, amirdl Gé-
bor Kédlmén szociolégus 2000-ben irt. ,A fiatalok
szabadsdghoz vezetd Gtja dsszekapesolddik az ifjisd-
gi korszakviltds kérdésével... Jellemzdje a korszak-
véltdsnak az ifjakor meghosszabboddsa, az amatér
ifjusdgi stdtusz professziondlis stdtusszd alakuldsa.
A fiatalokat kozvetleniil ellendrzé intézményeket
(munkahely, csaldd, politikai szervezetek) a kozve-
tett ellendrz8 intézmények — mass medidk, fogyasz-
t6i ipar — véltjak fel” (Gdbor 2000:14).

Amikor nincsenek ideoldgiai szabdlyozdk,
gatak, amikor mindent szabad, akkor a fiatal fel-
ndttek gyakran félreértelmezik az egyén legfonto-
sabb esélyét a teljes élet éléséhez, a szabadsdgot. A
szabadelviiséget Osszekeverik a szabadossdg és az
ontorvényliség lehetdségével. Ondllé életprogram,
idedk és idedlok, gondolatok hijin pedig gyakran
sodrédnak, vagy befolydsolhatévd vélnak szélsdsé-
ges nézetek, csoportok, ideoldgidk 4ltal.

A mai korban nincsenek hésék. Nincsenek pél-
daképek, mottdk, mintdk helyett média-modellek,
rekldmszlogenek alakitjdk a fiatalok viselkedését,
iddtoleését, szdékincsét stb. Az 4lmaik is gyakran
anyagi 4dlmok (,siker-pénz-csillogds”), legfeljebb
hatalom és hirnév.

A kozosség hidnya

Annak ellenére, hogy az 4ltaldnos vélekedés a
legszebb, legfelh8tlenebb iddszaknak tartja a didk-
éveket, kutatdsok alapjdn az dssznépesség 4tlagdt
tekintve az egyetemista populdciéban jelent8sen
nagyobb ardnyban taldlkozunk depresszids és men-
tdlisan zavart pdciensekkel. A depresszids didkok
nem érzik fontossdgukat, kompetencidikat, gyakran
betegek, allergidsok, étkezési zavarokkal, krénikus
firadtsdggal kiizdenek, gyakori a megfdzds, fejfdjds,
szorongdsos tiineteik vannak, rosszabbul teljesi-
tenek a vizsgdkon, valészini(ibb, hogy alkoholhoz,
stresszoldé vagy kabitdszerekhez nyudlnak.

Véleményem szerint a mai egyetemista korosz-
tdly problémdinak elsddleges okozdja a megfeleld
csoportok hidnya. A csalddtdl, az otthontdl, az isko-
l4s csoportoktdl valé elszakadds utdn megsziinnek

a formdlis csoportok. A tomegképzés egyik nagy
hibdja az elidegenit§ mechanizmusa. A hajdani ta-
nulécsoportok generdcidkon keresztiil jelentették
akdr az egész életen keresztiil tarté bardti kapcso-
latok alapjét.

A tartds és felelés kapesolatok hidnya esetleges-
ség-tudatot idéz el§, felértékel8dnek (ha egydltaldn
van értékiik) az alkalmi partnerek. Ezek a kapcsola-
tok nem onzetlenek, mindig valamilyen ,hasznos”
céllal jonnek létre, akdr egy buli, egy koncert erejéig.
A csoport hidnydnak mdsik veszélye az észrevétlen
eltlinés és lemorzsolédds veszélye. Nincs bardt, aki
a vészjelzéseket kddolnd, nincs aki ,,utdna nytlna” a
krizisben lév6nek. A tdmegben kénny( észrevétle-
niil eledinni és nehéz kitlinni.

Csdnyi Vilmos etolgus szerint az emberekben
genetikailag kodolva van a kdzosségben élés, kozos-
ségépités. Ha valaki elvesziti a kapcsolatait, nincs
viszonyitdsi alapja, hamarosan 6nértékelési zavarai
lesznek, képtelen lesz elhelyezni magit a vildgba.
Ahogyan Buda Béla fogalmaz: ,A sajét személyi-
ség és a sajdt interperszondlis dsszemérés mdsokkal
egész életen 4t folyik. Erdekes szocidlpszichologiai
koncepci6, ami az élet szdmos teriiletén mdr tuda-
tos felhasznaldsra is keriil, hogy mindenkinek min-
den szempontbdl megvan egy-egy olyan csoportja,
amelyhez 6nmagdt méri, viszonyitja. E viszonyitds
eredménye azutdn, mennyire fogad el szocidlis hely-
zeteket, mennyire elégedett vagy elégedetlen” (Buda
1998).

Véleményem szerint minden csoport, a spon-
tdn médon szervezddd is, terdpids jelleggel miiko-
dik. Minden kézosségben miksédnek hatéténye-
z8k. Barcy Magdolna A csoportok hatékonysdga és
a személyes vdltozds ciml kdnyvében egy konkrét
csoport vizsgilata utdn (a csoporttagok visszajelzé-
sei alapjdn) az aldbbi legfontosabb hat6tényez8ket
fogalmazta meg, ezek az in. Yalom-i hatétényez8k:

— az egyetemesség és a kiilonboz8ség felfedezé-

se,

— aremény felkeltése,

— informécidszerzés,

— az dnzetlenség megtapasztaldsa,

— a primer csalddcsoport megismétl8dése és a

korai mintdk korrekcidja,

— szocidlis tanulds a visszajelzések segitségével

és a tdrsas készségek fejlesztésével,

— utdnzd viselkedés,

— a csoport kohézidja,

— kararzis 4télése,

— a csoport internalizdldsa (Barcy 1997:15).
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A problémak orvosldsira megfeleld kozosség hi-
jdn intézmény, szakember, formdlis segitd csoport
szitkségeltetik. A rendszervédltozds el6tti id8szakban
az egyetemeken nem voltak szervezett segité koz-
pontok. Az oktatdsi rendszer dtalakuldsdval, a magas
hallgatéi 1étszdm generdlta egyre gyakrabban és st-
lyosabb mértékben felmeriild problémak intézmé-
nyen beliili orvosldsira ma mdr minden nagyobb
egyetemen miikddik segitd iroda vagy kdzpont.

Intézményesitett segitség

A Szegedi Tudomdnyegyetemen, az orszdg egyik
legnagyobb egyetemén, ahol kozel 30.000 hallgaté
tanul, az Eletvezetési Tandcsadé Kézpont latja el a
raszorulék mentdlhigiénés tandcsaddi szolgdlatdt.
Katona Miklés irodavezetd volt segitségemre ab-
ban, hogy részletesebben bemutathassam a kézpont
torténetét, tevékenységée, céljait.

Szegeden 1992-ben, az felsGoktatdsi integricid
el8tt alakult a Didkcentrum Universitas, majd a sta-
bilabb, biztonsigosabb feltételek érdekében 1994-
ben Didkcentrum Universitas Alapitvdnyként ma-
kodotee tovdbb. Civil szervezetként megnyiltak a
palydzati lehetéségek, kozvetlenebb kapcsolatot
tudtak kialakitani és dpolni a nonprofit szférdval.
A Soros Alapitviny tdmogatdsdval 1999-ben végre
lehet8ség nyilott a szolgdltatdsok bdvitésére, és min-
denki szdmdra elérhet6vé tételére el6bb a Jézsef At-
tila Tudomdnyegyetemen, majd az integrécié utdn
a Szegedi Tudomdnyegyetem minden kara szdmdra.
A Soros-tdmogatds lehet8vé tette, hogy két f64lldsa
alkalmazottat foglalkoztasson az alapitvdny, hogy
a szolgdltatdsokat négyszer t6bb hallgaté érje el,
hogy a tdjékozatd és propagandaanyagok mindenki
szdmdra hozzéférhetdk legyenek, hogy rendszeres
bels§ szakmai képzés induljon a munkatdrsak részé-
re, hogy 0j kortdrs segitdket képezzenek, és hogy
val6di parbeszéd és egyiicemikodés alakuljon ki az
egyetem vezetésével és a didkszervezetekkel.

A Didkcentrum nem kapcsolddott semmilyen
meglévd egyetemi egységhez, 6ndllé szervezeti
egységként, mellérendelt kapcsolatban 4llt a tobbi
ontevékeny didkszervezetekkel, de a munka egészét
egy szakmai vezetd fogta dssze Dr. Szenes Mérta
személyében, aki pszicholdgusként az SZTE DPszi-
choldgia Tanszék adjunktusa.

A Didkcentrum Universitas Alapitvény az aldb-
bi feladatokar l4tta el:

— egyéni pszicholdgiai, életvezetési tandcsadds
miikddeetése

— csoportos tdjékoztatds, tandcsadds, tréningek

— informdcids bdzis kiépitése és miikddtetése

— tematikus rendezvénysorozatok szervezése.

2002-ben a megtjult egyetemi vezetés Gjabb
lendiiletet és tdimogatdst adott a Didkcentrum tigyé-
nek, amely személyi és financidlis tdimogatdsban is
megnyilvdnult, igy folyamatossd tudtdk tenni az
iroda és a szolgdltatdsok mikddtetését. Az egyetem
Jézsef Attila Tanulmdnyi és Informéciés Kézpont-
jdnak 4taddsdval megkapta dlland6 helyét és nevét
a szervezet, SZTE Egyetemi Eletvezetési Tandcsad6
Kézpont lett.

A tanicsadéi munka a problémdk miatt egyre
differencidltabbd vilt, igy az iroddt felkeresd hall-
gatok el8szdr egy rovid, személyes problémafeltdrd
beszélgetésen vesznek részt, ami utdn kideriil, hogy
milyen jellegli tandcsaddsra van sziikségiik.

A tandcsaddi munka els8sorban két nagy terii-
letre korldtozddik, egyrészt az életvezetési krizisbdl
eredd problémdk (csalddi konfliktusok, pdrkap-
csolati), mdsrészt a specidlis tandcsadds, amikor is
adott, konkrét témdban egyéni fejlesztést végeznek.

Az SZTE Egyetemi Eletvezetési Tandcsadé dif-
ferencidlt tandcsaddsi tevékenysége napi rendszeres-
séggel, folyamatossdggal mikodik az aldbbi teriile-
teken:

Tandcsaddsi tevékenység:
— folyamatos informdcids tigyelet
— tandcsadds pszichidtriai problémdk megoldd-
sdra
— tandcsad4s 4ltaldnos életvezetési kérdésekben

Specidlis tandcsaddsok:
— pélyaépitést segitd tandcsadds
tanuldsmddszertan diszlexids hallgatéknak

tanuldst tdimogatd relaxdciés foglalkozds

esélyegyenl8ségi kérdésekkel kapcsolatos ta-
ndcsadds

tandcsadds kiilfsldi hallgaték szdmdra (angol
nyelven).

A hallgat6kkal valé munka tobbszori taldlkozdst
igényel, 4ltaldban 3-5 alkalom a leggyakoribb. Az
utdbbi évek tapasztalata, hogy a hallgatéknak par-
huzamosan t5bbféle tandcsaddsra van sziikségiik,
ezért mindig rendelkezésre 4ll pszicholégus, pszi-
chidter, karrier-tandcsadd, mentdlhigiénés szakem-
ber segitsége.

A leggyakrabban eléfordulé problémdk

1. Pérkapcsolati konfliktus

2. Térsas kapcsolatok hidnya, magdnyossdg

3. Tanulmdnyi sikertelenségek, vizsgakudarc,
teljesitménygdtlds, tanuldsi zavarok
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4. Onéreékelés, énkép, identitaskeresés

5. Pdlyavilasztasi elbizonytalanodds, bizonyta-
lan jov6kép

6. Pszichoszomatikus problémdk

7. Szexudlis problémadk, szexudlis viselkedés

8. Taplalkozési zavarok

9. Gydsz feldolgozdsa

10. Kéros szenvedélyek, egészségrombolé ma-
gatartds (Forrds: SZTE EETK).

A tandcsadSk véleménye szerint az egyetem
12 kardnak hallgatéi kiilénbozé mértékben veszik
igénybe szolgaltatdsaikat. A kdzelmdltban egy 100
f8s mintdn lebonyolitott felmérés szerint a magyar
orvostanhallgatok csak a legvégsd, legszélsGségesebb
esetben fordulnak pszicholdgiai segitséghez.

A tandcsadéban megforduld hallgaték ardnya
karonként (a pélyatandcsaddssal egyiitt):

Bélesészettudomdnyi Kar 23%

Gazdasdgtudomdnyi Kar 21%

Természettudomdnyi és Informatikai Kar 19%

Altalinos Orvostudomdnyi Kar (elsésorban
kiilfoldi hallgatok) 15%

Allam- és Jogtudomdnyi Kar 8%

Juhdsz Gyula Pedagégusképzé Kar (a kar ren-
delkezik sajdt kari tandcsadé irodédval is) 8%

Mérnéki Kar 6%.

Az  Egészségtudomédnyi és  Szocidlis  Kép-
zési Karnak sajét tandcsadé iroddja van, a
Fogorvostudomdnyi Kar, a Zenemvészeti Kar, a
Gyogyszerésztudomdnyi Kar és a Mezdgazdasdgi
Kar hallgatdinak a szolgdltatdsok igénybevételérdl
nincsenek adataink, illetve évente olyan kis szdm-
ban ldtogatjak az iroddt, hogy létszdmuk nem mér-
heté.

A didktandcsadd képzéseket is szervez, féléven-
ként 4llitjdk 6ssze képzési kindlatukat, melynek
célja az ismeretanyag bdvitése, az ismeretek alkal-
mazdsa (csoportfoglalkozdsok keretében), valamint
viselkedés és szemléletmddviltozds (egy-egy téma
tobb szempontd megkozelitése).

A kordbbi tapasztalatok és az igényfelmérés
alapjdn a képzésekre legalkalmasabb mddszer a kis-
csoport. Legfontosabb képzési csoportfeladatok:

— Tanulds-médszertan

— Délyaépités és munkahelyi beilleszkedés segi-
tése

— Elménypedagégia

— Beilleszkedést segité programok (kiilfsldi
hallgat6k részére)

— Onismereti és személyiségfejleszté progra-
mok

— Kortérssegitk képzése.

»Mint egy marionett figura”

Az alkotdsnak a mindennapi életben nemcsak
miivészi feladata és jelent8sége van, hanem problé-
mamegoldd, kozosség-épitd és terdpids funkcidja is.
Munkdm sordn szdmtalan hallgatéval taldlkoztam,
akik alkotd és el6adéi versenyeinken, egyetemi ma-
vészeti csoportjainkban, mivészeti fesztivdljainkon
szerepelve lehet8séget kaptak tehetségitk megmurta-
tdsdra, értelmes kozdsséget taldltak, megvaldsithat-
tak vagyaikat, ambici6ikat. Eletmindségiik tudatos
doéntésiik kdvetkeztében javult. Az alkotd kozosség-
hez tartozds, vagy maga az alkotds 6rome és sikere
sokszor olyan megoldhatatlannak t(ind problémd-
kon és krizishelyzeteken segitette 4t a fiatalokat,
amelyek egyébként szakember segitségét igényelték
volna. De nem mindenki tud kévetkezetesen élni a
lehetéségekkel.

Tamadssal hirom éve talilkoztam el8szor. Tamds
21 éves, II1. éves bioldgushallgaté. Sziilei elvdltak,
anyjaval és dccesével él. J6l tanult, de a legutébbi
vizsgaidészak nehezen ment neki, néhdny kurzusdt
nem tudta teljesiteni. Féléve alvdszavarokkal kiizd.
Vény nélkilli nyugtatékat kezdett szedni, egyre
gyakrabban, egyre tobbet, idénként nagyobb meny-
nyiségli alkoholt fogyasztott. Jelenleg csak altatok-
kal képes elaludni. Orvoshoz, pszicholégushoz nem
fordul, kortdrs segit6kben nem bizik. Zenekarban
jatszott, verseket, novelldkat, blogot irt. Régi isme-
retségiink és kozos érdekl8désiink kapesdn Tamés a
bizalmdba fogadott, azt mondja, a beszélgetéseink,
levelezésiink segitség neki, de a tandcsaimat nem
fogadja meg. Alkotdi, miivészi ambicidi az utébbi
idészakban szintén aldbbhagytak, ezeket prébalom
el8hivni, lehetdségeket kindlok neki tehetsége bizo-
nyitdsra elsdsorban énmaga, vagy akdr kozonség
elétt.

Levelezésiinkb6l idézek: ,A reggelt szeretem a
legjobban. Orékig tudok annak oriilni, hogy fel-
ébredtem és élek... (...) Egyébként nem szeretek
élni. Ennek {gy nincs értelme. Gondoltam mir az
ongyilkossdgra is, mindenki gondol, jél kitaldltam
magamnak, mindenki kitaldlja. Meg a temetést is,
foleg a zenéket. Osszegytijtottem az elmale hiisz év
klasszikusait, ne csak én élvezzem. Elvezzetek Ti
is! Nem azért nem leszek 6ngyilkos, mert szeretek
akdrkit is, hanem mert rohadt gydva vagyok. Egy
bioldgusjeldlt, aki fél a pokedl. J6, mi? Sose leszek
biolégus. Es sose leszek mds sem. (...) Ugy érzem
magam, mint egy marionett figura, akinek a zsin4r-
jait mindig mds tartja a kezében, anydmék, a bardt-
ném, a bardtaim, vagy éppen most Te (j6, Te most
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éppen nem), de soha sem én. Hogy nem tudom
kirdngatni magam a hajamnal fogva a g5dérbél. De
még azt sem tudom, hogy godorben vagyok-e. Fo-
galmam sincs arrdl, mi leszek, mert fogalmam sincs
arrél, mi vagyok”.
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Az érékkozvetités valdsigdrdl és lehetSségeirdl

Palcsé Maria

A KULTURAKOZVETITES ESELYEI

Bérmilyen jelzével is illetjiik vildgunkat, amely-
ben most éliink — posztmodern, globalizélt, infor-
micids, tuddsfiiggd stb. —, egy dolog teljességgel
nyilvdnvald: a véltozds 4llanddésdga. A vdltozdssal/
vialtozdsokkal valé sziintelen szembesiilés konstans
tényezdje életiink szinte minden szegmensének. A
tarsadalom és az individuum sorsinak alakuldsa
szempontjabdl azonban déntd kérdés, hogy bizo-
nyos tradiciondlisan mérvad$ intézmények, tevé-
kenységteriiletek, professzidk képesek-e, s miként
reflekedlni a valtozdsokra, mennyire tudnak segiteni
abban, hogy a kortdrsak megértsék és 6ndlléan vagy
mdsokkal kooperdlva kezelni tudjdk az 4j fejlemé-
nyeket, vagy pedig csupdn zavarodottan és tehe-
tetleniil szemlélik a bizonytalansdg, az esetlegesség
csapddinak elkeriilhetetlenségét. E kitiintetett terii-
letek és intézmények jelentds része ontoldgiailag a
kultirdhoz kapcsolhatd, legaldbbis ahhoz a kulttra-
fogalomhoz, amely domindlta a modernitds évszd-
zadait, azaz az utolsé 200-250 évet.

Jol tudjuk (ha mdshonnét nem, Raymond
Williamstél), hogy emberi viszonyaink értelme-
zésére-lefrdsdra haszndlt fogalmaink tobbsége (pl.
tdrsadalom, nemzet, osztdly, civilizdcid, tudomdny
stb.) a 18-19. szdzad diszkusszidiban nyerte el mai
jelentését, s e fogalmak kozé tartozik maga a kultdra
is.

Mirkus Gydrgy mindmdig alapmiinek szdmité
tanulmdnya (Kultiira és modernitds) mélyrehatéan
és komplex mddon elemzi a kultirafogalom kiala-
kuldsdnak, jelentés-sszetevdi differencidléddsdnak
folyamatdt. Markus gy véli: a kulttra fogalmdnak
el8térbe keriilése azzal fligg ossze, hogy a felvildgo-
soddsban megvéltozott az 6rokole tradicidhoz és
az ember teremtette vildghoz, kdrnyezethez valo,
magdtdl értet8dnek és természetadtdnak ting
viszony, amelynek a dinamikus és pluralista tdrsa-
dalom keretei kozott szitkségszerlien reflekedltabbd
és distanciondltabbd kellett vilnia a koribbinal.
Ez a reflexid-kényszer a ,,Mi torténik veliink annak
kovetkeztében, amit magunk csindlunk? kérdésben
koncentrilédik — s ez a kérdés lett Mdrkus szerint
a 19-20. szdzad filozéfidjénak egyik kozponti esz-
méje.

A kultiira modern fogalma azt a véltozdst testesiti
meg, hogy magdnak az embernek az emberi mivolta

Kiszonettel Mdrkus Gyorgynek, akitdl az iddk
Jfolyamdn a legtibbet tanultam a kultirdrdl.

vélt problémévi: ezt mér keresni kell! Mindez arra
utal, hogy a modern tdrsadalomban a ,kiilonbsz4
alapvetd gyakorlatformdk” (moralitds, vallds, jog,
tudomdny, miivészetek stb.), a szocializdcié legfon-
tosabb keretei ,.intézményesen elkiildniiltek”, auto-
némmd valtak — ezek sszetartozdsde deklardlni és
bizositani kell, hogy a tdrsadalom képes legyen stabil
és ,dnmagdval azonos egészként” reprodukélni 6n-
magdt. Az egység megteremtésének feladata a kul-
tardra virt: meg kell oldania, hogy ,.a szocializdcid
kiilonbozd folyamatainak és gyakorlatainak javarészt
spontdn dsszjdtékdn dt valddi tarsadalmi dsszetartozds
és integrdcid jojjon létre” (Mérkus 2004:199).

Eztafeladatota kultiirafogalom csak tigy toltheti
be, ha kibontakoztatja értékdimenzidjdt, ,,normativ
egyetemességét”: a kultira ,valami olyasmi”, ami-
nek ,inherens értékvonatkozdsa van”, valami olyas-
mi, ami sziikségszerd kapcsolatban van az emberi
élet gazdagitdsdval, folyamatos, eldrehalads tokélete-
sedésének igényével, amelyre mindenkinek toreked-
nie kell. Ezzel azonban egy mindmdig hatd lényegi
fesziiltség kodolédote a kultdrdba: a ,,normativitds”
és ,tényszerliség” dichotémidja. A ,normativitds”
érvényesiilését intézményck, professzidk sokasiga és
az id8rdl idére Gjradefinidle kdnonok voltak hivatva
biztositani, amelyek permanens célkitizése volt a
Jtényszerliség” vildgdnak 4tformaldsa, terrénumd-
nak csokkentése, azaz annak az ellentmonddsnak a
felolddsa, hogy az emberi gazdagsdgra, kivdldsdgra
mindnydjunknak térekednie kell, de ezt valéjaban
csak kevesen érhetik el. Mdsként megkozelitve a
problémdt: a kultirdnak ,ez az inherens értékvo-
natkozdsa” — mondja Mdrkus Gyorgy — ,hierarchi-
kus distancidkhoz” vezet magdn a kultirdn beliil:
elkiiloniil az dnmagdban értékes, éreékteremtd, a
humanitds kiteljesedéséc-kiteljesitését szolgald (te-
hdt a ,magas”) és az ,4ltaldnos” kultira, amely nem
bir ezzel a teremtd erdvel, s j6 esetben is csak ,sem-
leges” terepként szolgdl a ,normativitds” térnyeré-
séhez.

Ez a distancia hivta életre a kultiirakizvetités
feladatrendszerét s a , kultiirakizvetiték” feladatko-
reit, amelyekkel kapcsolatban csak a tdrténelem
révid, szerencsés pillanataiban alakult ki vitdn feliil
4ll6 konszenzus, noha maga az értékkizvetités mint
alapvetd cél sokdig nem kérdjelez8ddtt meg, hi-
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szen ez volt a legitimdcids bazisa a kultdrakozvetitd
funkci6knak. Azonban mdr a 19. szdzad vége felé
(Nietzsche), de féleg a 20. szdzad els§ évtizedei-
ben (Spengler, Ortega, Adorno, Horkheimer, W.
Benjamin és mdsok fellépése) kezdett nyilvinvald-
vé vélni, hogy ez a legitimicié igencsak ingatag: a
bekévetkezett  technikai-technoldgiai  véltozdsok,
a tomegtdrsadalom ellentmonddsainak ldtvényos
megnyilvdnuldsai letagadhatatlannd tették, hogy a
kultira értékkozponti fogalma t6bbé mér nem ké-
pes betdlteni egységteremtd kiildetését.

A t8megkultira kérdésében kibontakozott vi-
tdk sokasdga, s paradox mdédon az optimizmust
sugallé megnyilatkozdsok 6zdne arrdl tandskodik,
hogy a kultirakdzvetités identitdskrizisbe, a kul-
turakozvetitd szakmdk-hivatdsok pedig 6nbizalmi
vélsdgba keriiltek. A kialakult helyzet specifikumdt
a legplasztikusabban taldn a kévetkezd megllapitds
foglalja ossze: ,egyes szakmai kozisségeket a gyakori
tapasztalatcsere, s6t a bajtdrsiassdg jellemez ugyan,
dm ez csak egymds hatdstalan gyakorlatinak a meg-
erdsitését szolgdlja (nem ismerik fel ugyanis, hogy mi
mindent nem tudnak). Ez annyit tesz, hogy a tudds-
teremtd  kozdsségeknek megfelelben  értelmezettnek,
célorientdltnak kell lenniiik, tevékenységiiket pedig dl-
landéan figyelni, fejleszteni kell” (Fullan 2008:68).

Stlyos szavak, s taldn 6nérzetet, érzékenységet is
sértenek, hiszen voltak és vannak mihelyek, felké-
sziilt és elhivatott személyek, melyek/akik sikeresen
oldottdk meg véllalt feladataikat a fokozédé dina-
mika kézepette is. Az § titkuk valészintleg az, hogy
mordlis elkotelezettséggel, kritikus szemlélettel, ala-
pos szakmai tuddssal és legféként hitelesen tudrak
bekapcsolédni a megértett viltozdsi folyamatokba.
Am ez a helyzetkép nem 4ltaldnosithaté: a kultird-
r6l, a kultdrakozvetitésrdl zajlé cudoményos diskur-
zusok, a kultdrakézvetités gyakorlatdnak anomalidi
tandcstalansdgrél, nem ritkdn pesszimizmusrdl vagy
éppen cinizmusrdl (s ritkdbban optimizmusrdl), és
mi tagadds, sokszor hozzd nem értésrél drulkodnak.
Es ez nagy baj!

A komplexitdselmélet szerint a komplex rend-
szerek dinamikus miikddése sordn idérdl iddre ren-
dezettségre van sziikség, azaz arra, hogy ,, konszolidal-
Jjdk” az addig megszerzett nyereséget.

Azt gondolom, ugyanezt kell tenniink a kultd-
ra vonatkozasiban is: szimba kell venniink, mi az,
amit — ha ellentmonddsok, fesziiltségek kdzepette
is, de — elértiink az utolsé b8 200 év alatt; mi az,
ami modernitds és késémodernitds tendencidibdl
megdrzendd, dtordkithetd és dtordkitendd tradicid-
vd vilt, tehdt hogy mi tekinthetd ,nyereségnek”.

Az elsd ilyen ,nyereség” szerintem az a beldtds,
hogy a kulttra nem ,,6r6k”, véltozatlan, hanem fo-
lyamatosan létrejové entitds. Ez a felismerés lehetd-
vé teszi, hogy az utdbbi fél évszdzad fejleményeinek
tobbségét ne zdrjuk ki a kultirdbdl, vagy ne nyilvé-
nitsuk kultiraellenesnek.

Misodik ,nyereségként” konyvelhetjiik el, hogy
kideriilt: a kulttrdrdl legaldbb kétféle dimenzidban
gondolkodhatunk: tudomdnyosan és a hétkéznapi
tudds (és gyakorlat) szintjén, s e kettd csak egymds-
hoz viszonyitva képes meghatdrozni énmagit. Ez
mds széval azt jelenti, hogy a kulturdlis folyamatok
dichotémidjdt (,normativitds” és ,tényszertiség”)
természetes adottsdgként kell elfogadnunk, mert
csak igy vehetjiik észre, hogy egy paradigmavdleds
(valtozds) kell8s kdzepén vagyunk. (Babarczy Eszter
ezt a kozelmultban Ugy fogalmazta meg egy heti-
lapban, hogy ma mdr lényegében nem beszélhetiink
magas és alacsony kultirdrdl — ma csak szubkultd-
rak léteznek).

De arra is szitkség van — s itt ismét Mdrkus
Gyorgyot hivom segitségiill —, hogy tudomdsul
vegyiik mint harmadik ,nyereséget”: ,Azok a fo-
galmak, melyeknek segitségével képesek vagyunk a
vildg és onmagunk megértésének artikuldldsdara, nem
az értelem semleges eszkizei, amiket kedviink szerint
vdltoztathatunk, teremthetiink és vethetiink el. Le-
iilepedett jelentésiikben egy torténelmer kozvetitenchk
szdmunkra, melynek mi magunk is részesei vagyunk,
és amelybdl nem léphetiink ki, hogy a tiszta ésszeriiség
archimedeszi nézépontjdbol helyességiiket megitéljiik.
Nem vagyunk bezdrva kireinkbe: mikizben megprd-
bdljuk megérteni tulajdon helyzetiinket, megprobdljuk
megoldani sajdt gyakorlati és elméleti feladatainkat,
1j fogalmakat hozunk létre, a régicket pedig részben
djraértelmezziik és djradefinidljuk. Mdsfeld] azonban
egy eleve adott fogalmi keret, még ha meghatdrozat-
lan & képlékeny mddon is, mindig mdr kiriilhatdrolja
azt, hogy mit tekintiink megértésre vagy megolddsra
érdemesnek [...] Nem tehetiink jobbat, mint hogy
Ujra és Ujra felvéllaljuk az elkeriilhetetlen torténel-
mi onreflexié feladatdt, hogy megprébdljunk vala-
miféle tdrékeny és kétségkiviil ideiglenes ércelmet
alkotni (az én kiemelésem — P. M.) abbdl a folya-
matbdl, melynek sordn azzd viltunk, amik vagyunk,
nem azért, hogy >megtervezziik< és >megcsindljuk< a
tirténelmi jovét, hanem hogy felelésségteljes és tudatos
emberi lényekként részt vegyiink a jelennek ama ki-
z0s torténetében, ami az életiink. Mert az ész mindig
tovdbb tind >nagykorisdga< szdmunkra is feladat
marad.” (Mdarkus 2004:202-203).

Ezen 4l vagy bukik a kultirakézvetités sorsa is.
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Torok Jézsef

A ,,KOZ ES MUVELODESENEK” SZAKFELUGYELETEROL!?

Visszanézve tigy ldtom, szinte ,taldlt tdrgy” az a
jelentés, amit 1999 8szén, a kozmiivel6dési szakfel-
tigyelet elinduldsakor Méricgat kézmivelddési fel-
adatelldtdsdrdl irtam. Az elsé vizsgélat — kidolgozott
moédszertan és szempontrendszer hijdn — majdnem
osztdndsen zajlote, keresgélve a helyes kérdéseket és
az azokra adhatdé szakmai vélaszokat. De igyekez-
tem a minisztériumi megbizdsnak megfelelni, mert
rendkiviil izgatott a feladat. Ereztem, hogy olyan (;j
lehet8ség van a szakma kezében, amivel csak jd/ sza-
bad bdnni. Azdta eltelt tiz év: alkalmas és elégséges
id8 egy 4tfogd rendszerkritikdhoz.

Az aldbbiakban megprébilom dttekinteni a koz-
miivel8dési szakfeliigyelet évtizedét. El kell ismer-
nem: visszatekintésem nem csak értelmi, hanem
érzelmi feladvdny is volt, mivel aktiv részese voltam
a folyamatnak: kezdettdl fogva gyakorlé szakfel-
tigyeldként dolgozom, résztvettem t6bb tematikus
vizsgilatban,' ott voltam az orszdgos és regiondlis
konferencidkon, s akkor is figyelemmel kisértem
miikddését, amikor csak szemlélgje voltam.

Elemzésemben nem kivinok statisztikai szdim-
sorokat osszedllitani — ezt bizonydra megteszik majd
a hivatalos értékel6k. A szdmok mogotti Ssszeflig-
géseket, a rendszer értékeit és hidnyossdgait, legfébb
jellemz8it prébdlom megragadni. Ehhez azonban
el8szdr nézziik meg a legfontosabb mozzanatokat.

A torténet — tiz év vazlatos leltira

A rendszer az 5/1999. (I11. 26.) NKOM rende-
let megjelenésével 1épett életbe, s a legf6bb mérce a
Rendelet 2. §-dban megfogalmazott feladatsor volt.
E szerint ,a szakfeliigyelet
a) ellenbrzi a kizmiivelédési feladatelldtdsra, a
kozisségi szinterek, kozmitvelddési intézmények
miikidésére, tevékenységére vonatkozd jogsza-
bdlyi rendelkezések végrehajtdsdt, érvényesiilé-
siik médjdt, a szakmai kivetelmények betartd-
sdt és a kizponti tdmogatdsok rendeltetésszerd
[felhaszndldsat,

1 http://torokjozsef.5mp.eu/web.
php?a=torokjozsef8o=ylEKIMSbOK

»...dolgozni csak pontosan, szépen,
ahogy a csillag megy az égen,
tigy érdemes...”

(Jozsef Attila)

b) értékeli a Torvény 76. §-a alapjin a helyi on-
kormdnyzati kozmiivelodési rendeletekben rig-
zitett kitelezd feladatok megvaldsuldsdt,

¢) vizsgdlja a feladatelldtds, az intézményi miiko-
dés hatékonysdgat,

d) értékeli a feladatellitok és az intézmények
kizitti egyiittmiikiodést, és javaslatot tesz az
egyiittmiikodés fejlesztésére,

e) vizsgilja a feladatelldtdshoz, a kozosségi szin-
terek és a kozmitvelédési intézmények miiko-
déséhez sziikséges személyi, létesitményi, tdrgyi,
pénziigyi feltételeket,

) ellendrzi az egyes kozmiivelddési munkaks-
rok betoltéséhez sziikséges képesitési feltételek,
foglalkoztatdsi eldirdsok, valamint a kozmii-
velddési tovibbképzés és mindsitett szakmai
tovdbbképzés kovetelményeinek teljesitését,

g feltdrja a végzett munkdban tapasztalt eredmé-
nyeket és a _fogyatékossdgokat, azokrdl jelentést
tesz a szakfeliigyeletet irdnyitdé Nemzeti Kultu-
rilis Orikség Minisztériuma (a tovibbiakban:
NKOM) Kizmiivelodési Féosztilydnak’.

A szoveg fogalmazdinak munkdjdc dicséri,
hogy — az utolsé pont minimdlis véltoztatdsval (az
NKOM kihagyisival) — azéta is ez van érvényben,
a jelenleg hatdlyos 0j szakfeliigyeleti rendelet is ezt
tartalmazza. Az itt sorolt pontok azonban ,csak” a
jogi kereteket és hatdskordket tartalmazedk moéd-
szertani irdnymutatds helyett, az egyetlen szakmai
tampont az NKOM Kozmiivel3dési Féosztalya al-
tal osszedllitott, A telepiilési onkormdnyzatok kozmii-
velbdési feladatelldtdsa szakfeliigyeletének vizsgdlati
szempontjai c. dokumentum volt, amely els8sorban
a Rendeletben fogalmazott feladatok jogi tartalmdt
bontotta ki, médszertanrél csupdn ennyi szélt:

»A vizsgdlat javasolt mddszerei:
— Dokumentumelemzés

Ellenbrizni kell a jogszabdlyokban meghatdrozott
dokumentumok meglétét és ezeket véleményezni kell,
kiilondsen:

— Az onkormdnyzat kizmiivelédésrél szol6 rende-

letét, e témdhoz kapcsoldds hatdrozatait;

— Az dnkormdnyzat dltal fenntartott, miikidte-
tett kozmitvelddési intézmeény, kizisségi szintér

IV. folyam II. évfolyam 2011/IL. szdm

77



78

Torok Jozsef- A, kiz és mitvelddésének” szakfeliigyeletérsll?

alapits okiratdt, szervezeti és mitkidési sza-
bilyzatdt, munkatervét, kiltségvetését;

— a kozmiivelddési megillapoddsokat,

— az onkormdnyzattal megillapoddst kititt szer-
vezet alapitdsdra, alapvetd feladataira vonat-
kozd dokumentumokat,

— a Kozmitvelodési Tandcs hatdrozatait, munkd-
Jja sordn keletkezett iratokat.

Attekinteni és véleményezni kell a kizmiive-
16dési tevékenységrdl szdld  programfiizeteket,
egyéb tdjékoztatokat, dokumentumokat.

— Nyilatkoztatds

A tapasztalt hidnyossdgokrdl, nem dokumentdilt
eredményekrd] nyilatkoztatni kell az illetékes vezetSket.
— Interju

A kizmiivelodési feladatelldtds helyi szinvonala
[felbl érdeklédve interjiit kell késziteni a hatdkirbe tar-
tozdkkal.

— Helyszini szemle

A kizmiivelddeési feladatelldtds helyszinein tapasz-
taltakrdl jegyzdkinyvet kell felvenni.”

A vizsgélati jelentés tartalmdt hdrom pontban
foglalta 6ssze:

o= A telepiilés bemutatdsa, kizmiivelédési helyze-
tének ismertetése.

— A szabilyossdg és a szakmai kivetelmények
alapjdn megdllapitdsok (indokoldssal) a kiz-
mitvelédési feladatelldtdsdrdl.

— Javaslatok a feltdrt hibdk, hidnyossdgok kijavi-
tdsdra.”

A dokumentum szerves része volt az 1999. évi
Vindorgyilés egyik szekcidjaban kikristdlyosodd
Szakmai kévetelmények® c. 6sszedllitds, amely kisér-
letet tett az intézmény és a népmiivel§ feladatainak,
szerepének definidldsdra.

A Rendelet és e szempontsor volt tehdt az indité
municid, s ha 8sszehasonlitjuk az azéta megjelent
szempontokkal, természetesen ldthaté a kiilonbség.
Mégsem lebecsiilendd, hiszen a részletes jogi ap-
pardtus biztonsdgot adott, metodikai kérdésekben
pedig még aligha lehetett volna helytdllé elvard-
sokat megfogalmazni. Az els§ vizsgdlatsor 1999.
szeptember 1-én elindult, s ebben illetve az egész
rendszer elinditdsdban eléviilhetetlen érdemei van-
nak Kerekes Liszlonak, aki elészor az NKOM Koz-
miivel8dési Fdosztdlydnak f84lldst, majd szerz8dé-
ses munkatdrsaként ldtta el 2004 végéig a vezetd
szakfeliigyeldi feladatokat.

A telepiilési vizsgalatok mellett egy dn. tema-
tikus vizsgdlat is elindult, amelyben a megyei 6n-
kormdnyzatok feladatelldtdsdt kezdte el vizsgdlni

2 http://www.mmi.hu/szakmai_a.htm

szakfeliigyel8k egy csoportja. A rendelkezésre 4116
koleségek miatt 1999-ben csak 10 megyei vizsgalat
kezd8doter.

2000-ben az NKOM Kézmiivel6dési Féoszta-
lydnak megbizdsdbdl megirtam a Mddszertani levél
a kizmiivelédési szakfeliigyelethez’ c. anyagot, ame-
lyet az 8szi balatonszemesi tovdbbképzésen adtunk
kozre. Ertékét az adra, hogy elészor probéltuk meg
strukturdlni a vizsgdlatot és a jelentést, mint azt a
dokumentum tartalomjegyzéke is mutatja:

»Bevezetés

A szakfeliigyeleti vizsgdlat

1. A vizsgdlat elékészitése

a) Kapcsolatfelvétel az inkormdnyzattal
b) Vizsgdlati terv készitése
¢) Munkaindits csoportértekezlet
2. A vizsgilat lefolytatdsa
a) A telepiilés
b) Az onkormdnyzat
— Az onkormdnyzat kulturdlis-kozmiive-
l6dési politikdia
— Az onkormdnyzat kizmiivelédés-igaz-
gatdsa
— A vdlasztott testiiletek munkdja
— A Polgdrmesteri Hivatal munkdja
¢) Az intézményrendszer
— Vizsgdlands dokuwmentumok
— Tnyfeltdrd, leird kérdésck
— Elemzd kérdések isszefiigaésekrd]
A vizsgdlati jelentés
1. A jelentés szerkezete és tartalma
2. A jelentés hitelessége, stilusa é formdja

A szakértdéi magatartds

Befejezésiil

Mellékletck

1. Kotelezben vizsgilands jogszabdlyok jegyzéke
2. Hittérinformdcidt add jogszabdlyok jegyzéke
3. Vizsgdlati terv mintdja

4. Jelentés szerkezeti mintdja”

Az anyag 2004 végéig volt érvényben — szolgdl-
va a rendszer stabilizdldd4sdt.

Ebben az évben a telepiilési dnkormdnyzatok
feladatelldtdsdnak vizsgdlatai mellett hdrom tema-
tikus célvizsgélat is zajlott: folytatddott és befeje-
z8dott a megyei célvizsgdlat, amelynek Dr. Németh
Jdnos Istvdn végezte el az dsszegzését’ — erre a 2008.
évi megyei vizsgdlatndl térek vissza. Lezajlott az

3 htep://5mp.eu/fajlok/torokjozsef/
modszertani_level_www.5mp.eu_.doc

4 heep://www.erikanet.hu/system//adatbazis_
fajl.php?fajl_id=6866&meret=5
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4ltaldnos mavelddési kdzpontot (a tovdbbiakban:
dmk) mikodtetd telepiilések szakfeliigyelete, ennek
vizsgdlati szempontjait® és dsszegzését® Szabd Irma
4llitotta 8ssze. A zdré tanulmdny korrekt médon
osszesitette a mérhetd adatokat és a lehetséges ja-
vaslatokat. A kézmivel8dés szdmdra azonban az
lett volna a lényegi megvélaszolandé kérdés: haté-
konyabb-e a munka egy ilyen modellben vagy sem,
4m az dmk-ban elvirhaté mindségi tobblet megléte
vagy hidnya nem deriilt ki. Pedig ennek megvala-
szoldsdhoz szolgdltattunk indokldst, hiszen szakértd
tdrsaimmal folytatott péesi vizsgdlatunk végén igy
fogalmaztunk jelentésiink 8sszegzésében:

» Vizsgdlatunk alapkérdéseként azt fogalmaztuk
meg: van-e a kizmiivelddés — de méginkdbb a helyi
tdrsadalom — szdmdra valamilyen tin. mk-s tobblet,
Jjelent-e 1ij, jobb mindséget ez a szervezeti forma a kiz-
mitvelédés szamdra?

A végsé vilasz elétt néhdny rovid summdzat:

— Merev dgazati elkiiloniilés tapasztalhatd: a tan-
teremben tanitanak, a miivelddési hazban — mdsok!
— népmiivelnek”; a tandr ,csak” tanit, a népmiiveld
~csak” szervez. Ettb] persze még mindkettd lehet ma-
gas szinvonald, csak épp' nem termékenyitik meg egy-
mdst.

— A szerepek és a munkakirok tradiciondlisak,
egymdsba dt nem érhetéek.

— A mivelddési hazak dontéen az dvodds és dl-
taldnos iskolds korosztdlyra (abban is elsésorban a
~sajdt” gyerckeikre) terveznek és szerveznek. Ritkdbb
jelen lévé a kizépiskolds, a felndtr fatal és a kozép-
korosztdly.

Eddigi ismereteink alapjan most mar vilaszt ad-
hatunk a f§ kérdésre: nem taldltuk a keresett dmk-s
tobbletet, s zgy véljiik e két szervezetben nincs is. He-
byette a kozoktatdsi tirvény dltal leirt t5bbcéli intéz-
ményt s benne két dtlagos mitvelédési hdzat taldltunk.
A szervezetek igy megfelelnek minden torvényességnek
— csak a neviikben rejlé nevelési-miivelddési eszmény-
nek nem’”.

Ezt a megdllapitst ldtom igazolva Lipp Mirta
ezirdnyt kutatdsaiban.” Kdr, hogy err8l a metszetrdl —
a legfontosabbrol — nem szélt az Ssszegzés. Bizonyos,
hogy mésfajta summdzat sziiletik, ha nem az 4mk
irdnti elfogult elkotelez8dés vezeti a szerzd tolldt. ..

5 htep://www.erikanet.hu/system//adatbazis_
fajl.php?fajl_id=24424& meret=5

6 hetp://www.erikanet.hu/system//adatbazis_
fajl.php?fajl_id=54169&meret=5

7 Lipp Mdrta 2001 Kézmvel8dési jelenségek és
jelentések. Novék Jézsef Alapitvany — Magyar Mivel6dé-
si Intézet, Budapest.

Szintén ebben az évben kezdédott el Teriileti
Mivelédési Intézmények (TEMI) korébe tartozé
intézmények, valamint az intézmény, kozdsségi
szintér nélkiili 1500 £8 feletti, észak-magyarorszdgi
telepiilések vizsgalata is.

2001-ben az NKOM Kozmiiveldési Féosztaly
megbizdsdbol elvégeztem a Midszertani levél jogsza-
balyi valtozdsokbdl (is) eredd korrekeijdt, és a bs-
vitett véltozatot® a balatonszemesi tovabbképzésen
dolgoztuk fel. Ebben az évben folytatédott a TEMI
intézményeinek, valamint az intézmény, kdzdsségi
szintér nélkiili észak-magyarorszdgi Snkormdny-
zatok vizsgdlata, mikozben természetesen zajlottak
a telepiilési szakfeliigyeletek is. Szintén célvizsgalat
indult azokon a telepiiléseken, ahonnan nem kiild-
tek kulturdlis statisztikai jelentést. Ennek 6sszegzé-
sét 2002. 1. félévére jelezte az éves munkaterv,” 4m
ilyen anyag — ha késziilt is — nem keriilt a szakmai
nyilvdnossdg elé.

2002-ben tjabb mérfoldkéhoz értiink: megje-
lent a CXL, a szakfeliigyelet évenkénti kiaddsu peri-
odikdja. Jelent8sége elvitathatatlan, hiszen itt id8t-
4116 reprezentativitdsban jelentek meg legfontosabb
eredményeink. Rdaddsul az elsé szdmban megjelen-
tek mindazon segédletek, amelyek tobbségét — ha
modositva is, de — a mai napig haszndljuk: a kérdé-
iv, a vizsgdlandé dokumentumok jegyzéke, az épii-
let adatlapja, a formai elvdrdsok, s a helyi tevékeny-
ségek besoroldsdra szolgdlé aldbbi tdbldzat, amelyet
némi mddositdssal folyamatosan haszniltunk.

2002-re stabilizdlédott a rendszer: az évenkénti
balatonszemesi orszdgos szakértdi konferencidk, a
kidolgozott segédletek, a CXL... mind-mind ezt
jelezték. Uj tematikaként elindult azon telepiilések
vizsgdlata, ahol kézhasznt gazdasdgi tdrsasdg (kht.)
keretében torténik a feladatelldtds.

2003 egy csendes munkaév volt, amelyben ,,be-
[fejezdditt, teljes korivé vdlt a megyei jogii vdrosok
vizsgdlati programja, ... munkaterven kiviil sor keriilt
az orszdgos népfbiskolai szervezetek kizmiivelddési
szakfeliigyeleti vizsgdlatdra”."® Bir az éves tervben
még szerepelt a kht.-t mikodtetd telepiilések to-
vabbi vizsgdlata, az éves beszdmold err8l mdr egy
sz6t sem szOl, mint ahogy az éves tervben Zgérs'!
Osszegzd jelentés sem ldtott napvildgot. Sajnos a be-
szdmolobdl ezek elmaraddsdnak indokldsa is hidny-
zik. Viszont a telepiilési vizsgdlatokban megjelent

8 http://5mp.eu/fajlok/torokjozsef/
modszertani_level _2_www.5mp.eu_.doc

9 CXL 2002:10.

10 CXL 2004:7.

11 CXL 2003:8.
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A HELYI KOZMUVELODESI

TEVEKENYSEG FORMAI és éreékelése T nosités

1. A HELYI KULTURA kézvetitését és fejlesztését szolgdlé kozmive-
18dési gyakorlat

2. A HELYI TARSADALOM KOZOSSEGI KULTURAJANAK kéz-

vetitését és fejlesztését szolgdld kozmiiveldési gyakorlat

3. A LETKULTURA kézvetitését és fejlesztését szolgdlé kozmiivels-
dési gyakorlat

4. AKREATIVITAS ES ONKIFEJEZES KULTURAJANAK kozveti-

tését és fejlesztését szolgdlé kozmiivelddési gyakorlat

5. AZ UNNEPI ES EGYETEMES KULTURA kézvetitését és fejlesz-

tését szolgdlé kozmiivel6dési gyakorlat

6. AZ EGYUTTELO MASSAGOK KULTURAINAK kézvetitésé
és a tolerancia képességének fejlesztését szolgdlé kozmivel6dési gya-
korlat

7. AKOZHASZNU KULTURALIS SZOLGALTATASOK kézvetité-

sét és fejlesztését szolgdld kozmiivel6dési gyakorlat

egy Uj szakmai elem: a szakfeliigyeleti munkdnak ki
kellett terjedni a kistérségi kulturdlis-kozmiivel6dési
kapcsolatokra is.

2004 az elé6z8ekhez hasonlé tervekkel indult.
Az akrudlis CXL-ben koézreadott minisztériumi
program'? szerint folytatédik az immdr kistérsé-
genkénti rendszerezést telepiilési vizsgdlatok sora,
folytatni tervezték a TEMI hatékérében miikodd
intézmények, a kht.-t mlikddtetd nkormdnyzatok
vizsgilatdt és az dltaldnos szakfeliigyeleti vizsgalato-
kat. Hogy mindebbdl mi valsult meg, nem tud-
juk, hiszen az NKOM nem hozta nyilvinossigra,
s 2005-ben az elz8 évi eredményeket eddig kozld
CXL sem jelent meg, elmaraddsdt nem is indokol-
tak. Az év torténései tehdt a minisztériumi szobak
homalydba vesztek, s a ,torténész” szdmdra csak az
4ltala ismert tények maradnak.

Az 4ltalam ismerhetd tény pedig csak any-
nyi, hogy decemberben Koncz Erika, az NKOM
helyettes 4llamtitkdra felkérésére megirtam a ja-
vaslat a kizmiivelddési szakfeliigyeler miikidésénck
Jjavitdsdra és decentralizdldsdra (vitaanyag)® cimi
koncepcié6t (a tovabbiakban: javaslaz). Bér a szak-
feliigyelet valédi problémdjénak ill. kezelésének
nem a regionalizdlds hidnydr ill. annak bevezetését
véltem, a felkindlt lehetdséggel azért éltem, mert
a regionalizdlé szdndékok iiriigyén esélyt ldttam a
valdi problémdk megolddsdra, a mindségi véltoz-
tatdsokra is. Ennek nyomdn alakult egy — inkdbb
levelez8s, mint valédi — munkacsoport, amely hiva-
tott lett volna az 4j rendszert kitaldlni. Mivel érez-
tem, hogy a Javaslatban leirtak alig, vagy mdsképp
valsulnak meg, 2005. februdr 8-4n elkdszontem a
»munkacsoport”-tél. Ma is gy ldtom, t5bb — ak-

12 CXL 2004:8-9.
13 http://5mp.eu/fajlok/torokjozsef/jav._a_

szakf._decentralizalasara_www.5mp.eu_.doc

tualitdsdt vesztett javaslatom mellett — t6bb még
mindig aktudlis, de errdl késébb.

Mivel 2005-t8] mddosult az irdnyitds szerveze-
ti és személyi felcétele (Kerekes Ldszlé helyett Dr.
Szabé Irma irdnyitja a szakfeliigyeletet), az évtized
felének mérlegét is megvonhatjuk.

Eredményei:

— Megsziiletett egy olyan igazgatdsi eszkoz, egy
olyan ,jogositvdny”, amellyel befolydsolhatd
az 6nkormdnyzatok kdzmiivel8dési feladatel-
l4tésa, az intézmények munkdja, jogszeribbé
és szakszer(ibbé valhat valamennyi szerepl
tevékenysége.

— A kézponti igazgatds szdmdra rengeteg hasz-
nos informdaciét ,termelt” a rendszer.

— Kialakult a vizsgdlat alapvet§ szempontrend-
szere, megjelentek legfontosabb alapdoku-
mentumai.

— A szakma egy rétege — a szakfeliigyel6k — szd-
midra olyan 4j tuddsok megszerzését jelentet-
te, amelyet sajit munkdjukban is hasznosit-
hatnak.

— Az éllandé helyszin(i évenkénti konferencia
erdsitette a szakmai kapcsolatokat, a szakfel-
tigyel8i identitdst.

Hidnyossdgai:

— A munkatervek és beszdmolék osszevetése
azt jelzi, hogy nem volt vildgos, koherens
vizsgdlati stratégia. A tervek indoklds nélkii-
liek, s ettdl 6tletszerlinek tiinnek. Nem deriil
ki, miért épp’ o#t és azt tervezte vizsgdlni a
szakfeliigyelet. Emiatt pl. hatalmas teriileti
ardnytalansigok alakultak ki: mikézben a
K6zép-Magyarorszdgi Régidban a vizsgdlati
ardny 60% volt, a Dél-Dunédntili Régidban
csak 10%.

— Tébb olyan tematikus célvizsgdlat is volt,
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amely csak két év alatt lett befejezve. Egy
vizsgdlat azonban nemcsak attdl tematikus,
hogy hasonlé jellemzdjii telepiiléseket vagy
intézményeket vizsgdlunk, hanem attdl is,
hogy egyidében mindet, mdsképp csokken
az Osszehasonlithatésdg. E vizsgdlatok to-
vabbi hidnyossdga, hogy tobbiikrdl (TEMI-
r8l, népfdiskolai szervezetekrdl, megyei jogt
vérosokrdl, kht.-t mtikodtetd 6nkormdany-
zatokrdl, intézmény, ill. szintér nélkiili te-
lepiilésekrdl, statisztikdt nem kiild énkor-
ményzatokrdl) nem késziilt 8sszegzd jelentés
(vagy nem keriilt nyilvdnossdgra — a lényeget
tekintve azonban mindegy), pedig fontos lett
volna visszaforgatni a szakmai kézgondolko-
désba.

— Gyakori korholds térgya volt — joggal — a
vezet§ szakfeliigyeld részérdl a jelentések mi-
ndsége, tdrgyi tévedései, csakhogy évenként
visszatérd javaslatom ellenére sem késziile
olyan képzés, tanfolyam, amelyen kitele-
zben kiképezték volna szakfeliigyel6ket. A
KKDSZ kereteiben egykor ilyen céllal indi-
tott tanfolyam fakultativ volt, nem integrd-
lédott a rendszerbe, ezt nem tudta szolgdlni.

— A rendszer korldtozott nyilvdnossdggal mi-
kodéte, igy azt sem lehetett megtudni, hogy
ki, hol, mikor vizsgilt. Emiatt a szakmai
kozbeszédben torvényszerlien jelentek meg
a szakfeliigyel6k szubjektiv szempontokat
is tartalmazé kivalasztdsdrél szélé feltéte-
lezések. (Ennek okdn javasoltam a vezetd
szakfeliigyel6nek, hogy az évenként kozre-
adandé vizsgdlati listdban a megbizdsi dijak
is szerepeljenck, hiszen kozpénzrdl van szd,
s igy kotelezd lenne nyilvdnossdgra hozni.
Elképzelésem a megbizdsi dijak titkossdgdra
hivatkozva hevesen elutasittatott...).

Osszességében fontos és hasznos id8szaknak

lehet mindsiteni az 1999-2004 kozotti éveket, hi-
szen elindult egy olyan rendszer, amelyben benne
volt az a lehet8ség, hogy hatékonyan segitse a hazai
kézmivelédést. Am hogy ez a lehet8ség alacsony
hatdsfokkal lett kihaszndlva, mdr az itt sorolt hii-
nyossdgokbol is ldtszik. A moédszertani anyagok
nyomén ugyan sokkal szakszer(ibb jelentések szii-
lettek, de a kiképzetlenség okdn még mindig elemi
jogi tévedések cstsztak be az dsszegzésekbe. Az 5t6-
dik év végére egy mennyiségileg dinamikusan fej-
186d8, 4m vizsgdlati célrendszerében és ardnyaiban,
tigykovetésében, a vizsgdlati min8ség javuldsiban
sok hidnyossdgot kitermelt rendszer jott létre. Ezek

megsziintetését reméltem Javaslatomtdl, ill. egy 4j
rendszer kialakitdsdtdl.

2005 az dj szisztéma elsd éve. Legfontosabb lépései
az aldbbiak voltak: *

1. A kordbban mir jelzett személyi véltds azt is
jelentette, hogy a vezetd szakfeliigyel6 mun-
kdjét nem kiils6s megbizdsi jogviszonyban,
hanem ismét a Koézmiivel8dési Féosztdly
munkatdrsaként munkakéri feladataként
l4tja el.

2. Valamennyi régidban nyilvdnos pdlydzat
alapjdn kivélasztott regiondlis vezetd szakfel-
tigyeld kezdte meg munkdjdt szeptemberben,
aki — tobbek kozott — kdzvetlen kapcsolatot
tart a régié szakértdivel, javaslatokat tesz a
megbizdsokra, ellendrzi és segiti a vizsgdla-
tokat.

3. Részvételiikkel megalakult a Szakfeliigye-
leti Munkabizottsdg, amelynek tagja még a
Kézmivelddési Fosztdlyrdl a vezetd szak-
feliigyel, valamint a tovdbbképzési, kutatdsi
teriilet szakmai referense.

4. Az ERIKANET portdlon kiilén oldale®
hoztak létre a szakmai informdcidk kozrea-
ddsdra. A Szakfeliigyeleti Munkabizottsdg itt
tette kdzz¢ az 4j mddszertani anyagokat. (A
Mbdszertani levél kikeriile koziilik anélkiil,
hogy err8l bdrmikor is értesitettek volna.)

Ebben az évben — mint kordbban jeleztem

— nem jelent meg a CXL. De nem volt orszdgos
értekezlet sem, helyette regiondlis tandcskozdsokat
tartottak oktéberben. Az Uj rendszer alapjdul a ma
is hatdlyos, 23/2005. (VIII. 9.) NKOM rendelet
szolgdlt. A legfébb valtozds az volt, hogy a 4. § (1)
bekezdésében meghatdrozta a szakfeliigyeleti megbi-
zds feltéeeleit: a szakmai gyakorlati id8t és tevékeny-
séget, valamint a tovdbbképzéseken vald részvételt.
Jol lathaté és szitkséges szigoritdsok ezek, hiszen
eddig egyik sem volt feltétele a megbizdsnak. To-
vabbi Gj elem a rendelet 5. §-dban megfogalmazott
szdveg, miszerint ,a regiondlis kulturilis koordind-
cids iroddk a minisztérium feladat-meghatdrozdsa
szerint vesznek részt a szakfeliigyeleti vizsgdlatokban,
a szakfeliigyeleti dokumentumok gyiijtésében, feldol-
gozdsdban és megdrzésében, a szakfeliigyelék szervezett
tovdbbképzésében”, valamint hogy ,,a minisztérium a
szakfeliigyeleti vizsgilatok eredményes elldtdsa érde-
kében egyiittmiikodési megdllapodist kithet a megyei

14 Forrés: CXL 20006.
15 hetp://www.erikanet.hu/oldal.
php?menupont_id=2884638&¢cikk_id=18420
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szakmai tandcsads és szolgdltatd intézményekkel”, m
ezek eddig nem valésultak meg, de sajnos nem is
volt érzékelhet§ ilyen akarat.

2006 a teriileti kiegyenlités szdndékdval indult.
Erre minden ok megvolt, hiszen tdlzott eltérések
voltak az egyes régidk vizsgdlati ardnyszdmai ko-
zott. A midsik f6 sz4l a kistérségek dtfogd és 8sszegzd
vizsgdlata volt. Az volt a cél, hogy egy-egy kistérség
valamennyi telepiilési szakfeliigyeletét miel8bb vé-
gezziik el. Ennek nyomdn — Dr. Németh Jdnos Ist-
vén szempontrendszere alapjdn — 29 kistérség dsz-
szegzd elemzésére adott megbizdst a minisztérium.'¢
Magam egyike voltam a kistérségi osszegzést vég-
z8knek, mivel a kiskunfélegyhdzi kistérségben mar

A SZAKFELUGYELETI VIZSGALATOK
JELENTESEINEK SZEMPONT- ILL.
TARTALOMJEGYZEKE

1. BEVEZETO

A vizsgdlat elrendelése; jogi keretei, célja és feladata

2. BEVEZETO HELYZETELEMZES
2.1. A telepiilés bemutatdsa

2.2. A telepiilés adatai

2.3. A telepiilés helyzetének elemzése

3. AZ ONKORMANYZAT KOZMUVELODE-
SI FELADATELLATASA

3.1. Az 6nkormdnyzat kulturdlis-kézmuvel8dési
stratégidja

3.1.1. Telepiilésfejlesztési koncepcid, gazdasdgi
program kulturdlis aspektusai

3.1.2. Kulturdlis koncepcié

3.1.3. Helyi kézmiivel8dési rendelet

3.1.4. Nemzetkézi, regiondlis, megyei kapcsolatok;
kistérségi feladatelldtds — feladatvllalds

3.2. Az nkormdnyzat kézmUvel8dési igazgatdsa
3.2.1. Onkormdnyzati Szervezeti és Miikodési Sza-
balyzat

3.2.2. A vélaszrott testiiletek (képviseld-testiilet,
szakbizottsdg); tisztségviseldk (polgdrmester, al-
polgdrmester/ek/ jegyz8) munkdja; SZMSZ-ben
szabdlyozott, a szakteriiletet érint§ tevékenysége,
hatdskore, szakeeriileti hatdrozatok és egyéb doku-
menticidi).

16 http://www.erikanet.hu//system/adatbazis_
fajl.php?fajl_id=35249

kordbban elvégeztem a térségkdzpont és tobb tele-
piilés vizsgalatdt. Az 6sszegz8 tandcskozdson tdbben
elmondtuk, hogy olyan szempontrendszer alapjin
kellett dolgozni, ami alig volt ,.készond viszonyban”
a szakfeliigyeleti jelentések szempontrendszerével,
ezért ezen véltoztatni kellene — a feladat ugyanis
a megkapott telepiilési jelentések osszegzése volt.
Csakhogy kezdetben még vizsgdlati szempont-
rendszer sem volt, majd évekig a Mddszertani levél
tartalomjegyzékének bévitett verziéi voltak érvény-
ben. Tébldzatunkban az utébbi években hasznila-
tos szakfeliigyeleti szempontrendszer ill. a kistérségi
Osszegzés szempontrendszere olvashatd, dsszeveté-
sitk tanulsdgos.

A KISTERSEGI OSSZEGZES SORVEZETOJE:
A TER SZELETEI
FELDOLGOZANDO TARTALMAK
/ INDIKATOR PELDAK

1. TERMESZETI - OKOLOGIAI - TORTE-
NETI TER

foldrajzi meghatdrozottsdg, emblematikus adott-
sdgok (folyo, hegy, volgy, sajétos képz8dmények),
jellegzetességek, éghajlat, torténeti korszakok, a fej-
18dés tipusa (szerves, irdnyitott)

2. GAZDASAGI TER

Agrér-, ipari-, IT + szolgdltatd szektor-, tulajdo-
nosi-, t6keallokdcids-, munkaerd piaci-, rekredci-
Os-turisztikai-, egyéb térszervezetek, formdcidk (a
feldolgozdsnal a sorrend fontos), életszinvonal, élet-
mindség dsszehasonlité jellemzése, megitélése. Fog-
lalkoztatdsi trendek, adatok; képzettségi mutatdk;
munkaerd-piaci helyzet.

3. KOZIGAZGATASI - PARTNERSEGI TER
egylittmikodési formdak (igazgatdsi, kdzszolgdlratdsi
rendszerben), a kistérségi kdzpont szerepe, a kdrnye-
26 kistérségek hatdsa, kistérségi munkaszervezet(ek)
bemutatdsa, dnkéntes (alkalmi) tarsuldsok.

Az egyiittmiikodés tipusai, a résztvevdk szdma, az
egyiittmiikodésbdl adsds tobblet-forrdsok.

4. INFORMACIOS TERVEZESI, FEJLESZTE-
SI TER

A kistérség informdcids feldolgozottsdga, tervezési
bedgyazottsdga, jovoképe, integricids szintek, me-
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3.2.3. Kulturdlis-kdzm{vel8dési teriilet jogi-, igaz-
gatdsi kdrnyezete

3.2.4. Onkormanyzati koltségvetések, a szakteriilet
finanszirozdsi rendszere és tényadatai

3.3. Részosszegzés

3.4. A Polgarmesteri Hivatal kulturdlis feladatelld-
tdsa

3.4.1. A Hivatali Ugyrend (A hivatalt irinyté és
vezetd tiszeségvisel8k és a szakmai irdnyitdsban, fel-
adatelldtdsban résztvevd koztisztviseldk hatdskore,
kézmiivelddési feladatai, munkamddszere)

3.4.2. A Hivatal 6ndll6 kozmivel8dési tevékenysé-
ge (6n4llé rendezvények, kiadvdnyozds, stb.)

3.5. Részosszegzés.

4. A TELEPULES KULTURALIS-KOZMUVE-
LODESI RENDSZERE, TEVEKENYSEGE

4.1. Az alapelldtdst végzd intézmény/ek vagy szintér
bemutatdsa

4.1.1. Epiilet, tdrgyi felcételek

4.1.2. Szervezeti, személyi feltételek

4.1.3. Az intézmény gazddlkoddsa

4.1.4. A tartalmi munka elemzése

4.2. A helyi kdzmiivel8dés egyéb szintereinek/fel-
adatelldtéinak kozmiivel8dési tevékenysége

4.2.1. Kozgylijtemények, egyéb gyljtemények
4.2.2. Nevelési-okratdsi intézmények

4.2.3. Média

4.2.4. Civil szervezetek

4.2.5. Kulturdlis tdmogatdsok

4.3. Részosszegzés.

5. A VIZSGALATI JELENTES OSSZEFOGLA-
LOJA

5.1. Helyi kulturdlis tevékenységek

5.2. Vizsgdlati tapasztalatok és kdvetkeztetések

5.3. Javaslatok az 6nkormdnyzat kézmivel8dési fel-
adatelldtdsdhoz.

gyei, regiondlis, orszdgos egyiittmikodések, dssze-
tartd, széthizé erdk.

Alapvetd IT adatok, feldolgozottsdg (telefon, intéz-
mények felszereltsége, internet hozzférések, adat-

bézisok)-

5. KULTURALIS, SZIMBOLIKUS TER

meghatdroz6 néprajzi, etnikai, hivatdsrendi (mun-
kamegosztdsi) azonossigok, a kistérség nevének
szerepe, a ,kulturdlis kistérség” jellege, kistdji tobb-
féleség bemutatdsa (itt lehet felhaszndlni a vizsgd-
latokhoz kordbban haszndlt ,,7 pontos” szempont-
rendszert, 1d. ,emblematikussdg”, ,kozds nevez8”

stb.).

6. KULTURA-ELSAJATITO/KOZVETITO
TER

oktatdsi, kozmiivel8dési, kozgylijteményi intézmé-
nyek; civil szervezetek; miivészeti csoportok; az ,,in-
telligens tér” alapvetd adatokban.

Iskolatipusok, tanuldlétszdmok, kozgylijtemények
adatai, kulturdlis beruhdzdsok, kézmivelédési inf-
rastruktdra adatai.

7. KOZMUVELODESI TER

A.) A jelentésekbdl kiolvashaté és a kistérség telepii-
léseire jellemzd kozmivelddési gyakorlat az I-VIL
kulttraformdk beosztdsit figyelembe véve.

B.) A kistérségi dsszefogdsban megvalésulé kdzmii-
vel8dési gyakorlat az elemzés térgya. Néhdny lehe-
t8ség:

Szakmai informdciés rendszer és adatbdzis 6sszelli-
tasa, miikodtetése

A munkaer§ piaci helyzetet javitd felndetképzések,
programok inditdsa a kdzmivel8dési intézmények
rendszerszer(i bevondsdval

A kistérség hdtrdnyos helyzetét javitd pélydzatok-
hoz, programokhoz valé csatlakozds (esélyegyenldt-
lenség csokkentése, kulturdlis turizmus, kulturdlis
utak kialakitdsa, fejlesztése)

A kistérségben hagyomdnyos vagy hagyomdnyt te-
remtd programok szervezése, szakemberek kistele-
piiléseken t6rténd kozds alkalmazdsa

Szakemberek kistelepiiléseken valé kozos alkalma-
zdsa

Szakmai napok, tovibbképzések szervezése

A kistérségi szolgaltatdsokat el8segitd infrastruked-
ra kialakitdsa (pl. hordozhaté szinpad, kézlekedési
eszkdz, szdmitdgépes hdldzar stb.)
Kozdsségfejlesztd programok megvalésitdsa és egyéb
hasonlé kezdeményezések
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A két oszlop 6sszehasonlitdsa alapjén érthetd,
ahogyan a 11 telepiilésbdl 4116 kiskunfélegyhdzi kis-
térség Osszegzd jelentése bevezetbjét kezdtem:

WA kiskunfélegyhdzi kistérséghen végzett kizmiive-
16dési szakfeliigyeleti vizsgilatok jelentéseinek dsszeg-
zését nagymértékben befolydsoljik az alibbi tények:

1. Gitér és Moricgdr vizsgdlata 1999-ben tor-

tént, amikor nemcsak hogy kistérségi vizsgi-
lati szempontsor nem volt, hanem magdnak a
szakfeliigyeleti vizsgdlatnak sem volt kialakult
metodikdja, szempontrendszere. Ezért ezek a
Jelentések igen korlitozott mértékben haszndl-
hatdk.

2. A tobbi 9 telepiilés vizsgdlara ugyan mind
2003-ban volt, de a Bugac, Bugacpusztahdza
Fiilopjakab, Kunszillds é Tiszaalpdr vizs-
gilatdt sszegzd jelentések nem tértek ki az
akkor haszndlatos  kistérségi  szempontrend-
szer  szerinti  kérdések  megvdlaszoldsdra.
Mindissze Jdszszentldszld, Kiskunfélegyhdza,
Pilmonostora és Petdfiszdllds vizsgdlati jelen-
tése tartalmaz a kistérségi szempontokra vila-
szokat (1?).

3. A szakfeliigyeleti szempontsor ellenére a jelen-
tésekben dltaldban is a kivinatosndl kisebb az
a kozds feliilet, amely valamennyi jelentés tar-
talmdban fedi egymdst.

4. A vizsgdlatok adatai kordbbi datdldsiiak, ezért
mai érvényességiik csak kontroll utdn haszndl-
hatéak.

5. Az informicids, tervezési és fejlesztési tér meg-
adott szempontjaihoz egyik jelentés sem tar-
talmaz adatot, ezért az megvdlaszolhatatian.
(Ezért-e vagy miésért, de a 2007. évi szem-
pontsorbdl ez mér kimaradt. —T. J.)

Mindezek miatt nemesak hogy — elegends infor-
mdcid hijan — messze marad a kivinatostdl az 1-4.
metszet feldolgozdsa, hanem csak korldtozott értékii
SWOT elemzés tehetd, és ami a legfidjobb hidny: fe-
lelésséggel alig fogalmazhatd meg javaslatrendszer és
Jovokép. Igy tehit mindssze négy (1) jelentés kistérségi
Jejezeteinek és a tobbi jelentés valamennyire haszno-
sithaté elemeinek felbaszndldsdval vdllalkozunk az
dsszegzésre”.

Mivel a telepiilési vizsgdlatok a tbbi kistérség-
ben is nagy iddeltéréssel torténtek, hasonld volt a
helyzet mindeniict. Ezért az dsszegzések — ,, kontroll
utdn’-1 — jelent8s része az internetrdl szdrmazott. S
mindezek alapjdn még SWOT analizist és joveké-
pet is kellett késziteniink... Az elkésziilt anyagok
haszndlhatésdga igen kétséges, hiszen a kdzmiive-
18dési fejezeten kiviil a tbbi aligha volt szdmunk-

ra relevdns adatsor. Mivel a megbizds 4ra 300 ezer
(") Ft volt, a minisztérium kidobott az ablakon 8,7
milli6 forintot. S ekozben a telepiilési vizsgilatok
dija alig véltozott, s6t, kistelepiiléseknél csokkent!
B4r 2006 juniusdban még kaptam a mdsodik kor-
ben is megbizist, augusztus végén a fentiek miatt
visszaadtam.

2007 a szakma szdmdra nehéz év volt, hiszen az
j onkormdnyzatok erdsen 4tpolitizltdk az intéz-
ményrendszer mikodésée és miikddeetésée, gyakran
nem a szakmai szempontok érvényesiiltek az 4tszer-
vezéseknél, st, sokszor hallhattunk jogsértd eljé-
rdsokrol is. Kiildndsen nagyméreékd vérveszteség
érte a megyei mivelddési kdzpontokat, tobbiiket
minimdlis 1étszdmmal tartottdk meg, tbbet 6sz-
szevontak mds megyei szervezettel. A szakfeliigyelet
azonban erre nem reagdlva, a tervezett medrében
hémpélydgve folytatta a telepiilési vizsgalatokat.
Igaz, maga az OKM és szakmai f6osztdlya is némdn
asszisztdlta végig a megyei intézményi rendszer szét-
verését. ..

Megjelent viszont a CXL akeudlis szdma, volt
8szi orszdgos és tavaszi regiondlis értekezlet. A ter-
vezett 15 helyett 10 kistérségi Osszegzésre adott
megbizdst a minisztérium. Ha a megbizdsi dij v4l-
tozatlan maradt, minddsszesen 10,7 millié forintot
forditott erre a projektre a tdrca. Gazdag orszdg va-
gyunk...!

2008-rél ismét hidnyosak az informdcick. En-
nek egyik oka, hogy megint nem jelent meg a CXL
(magyardzat most sincs), s az ERIKANET szak-
feliigyeleti oldala sem vélt é16 hirkszl hellyé. Az
orszdgos és a régids tandcskozdsokat megrendezték,
folytatédrak a telepiilési vizsgdlatok.

Mirciusban — ismét dr. Németh Jdnos téma-
vezetésével — Gjra a megyei feladatelldtdk célvizs-
gilata indult el. Az 1999-2000. évi vizsgdlatokkal
szemben ez egy szlikebb spektrumt munka volt. A
kapott szempontrendszer alapjdn sziiletett osszegzés
azonban inkdbb egy leltdr a szervezetrdl: megtudha-
t6 a személyi, pénziigyi és tdrgyi feltételek méreéke.
Es akkor mi van, mire (volt) jé mindez? — kérdezhet-
jik joggal, mikozben a szempontsor egyetlen he-
lyen sem kérdez rd a legneuralgikusabb pontokra:
az 4ralakulds okaira, lépéssordra, torvényességére.
Az igy sziiletett anyag egy steril, szdraz dokumen-
tum, amely leiré jellegével médot sem adott az
elemz8, okfejtd vizsgdlatra. Rdaddsul tobb konkrét
hidnyossdg is érzékelhetd volt.

— Litszblag aprdsdg, de mint cseppben a tenger

jelent meg az el8készités komolysdga, hogy
vizsgdloként mér az inditd tandcskozdson je-
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leztem: a jogi formdk koziil vegyék ki a ,,rész-
ben 6n4llé” kategé6ridt, mert az a gazddlkodds
modjérdl szol, rdaddsul ot szerepel. Az ezek
utdn kapott szempontsorban mégis benne
maradt. E-mailben djra jeleztem, 4m a végle-
gesben is benne maradk...

— Igen kétséges volt a szakmai munkaformék, a
rendezvények szervezése, az egyiittm(ikdé-
sek, a kapcsolatok részletezését szolgdld fo-
galmak, hiszen az ott soroltak teljesen 6nké-
nyesen kredltak voltak, sokszor egymdssal is
4tfedésben. Ezeket semmilyen szakmai kon-
szenzus nem elézte meg, a kulturdlis statiszti-
ka fogalom-rendjével sem volt szinkronban.

— Ebbél kévetkezden az ezekhez csatolt alkal-
mak szdmdnak megallapitdsa meglehet8sen
onkényes volt, igy kétséges, mennyire tiikrs-
zi ez a val4di teljesitményt.

— A fentiek miatt sziiletett egy teljesen vitatha-
t6 szakmai sorrend, amelynek — szemben a
2000. évivel — még a pontrendszere sem is-
mert, nem tudni, mi mennyit ért, mikdzben
semmilyen k6z8s minimum-mérce nincs
szdmukra definidlva, ami Szabolcstdl Vasig
kompatibilis tevékenység lenne.

— Sz6 sem esik az 8sszegzésben a mindenki
altal tudott 4tszervezési anomdlidkrdl, tor-
vénysértésekrdl, az sem deriilt ki, egydltaldn
felcdredk-e a kollégdk. (Mentségiikre legyen
mondva: a szempontsor nem is kére ilyet.)
Mivel t6bbrél tudunk, kiilénésen érthetet-
len az errél valé hallgatds.

Ha egyiitt nézzitk a kordbbi és a mostani megyei
vizsgilatot, mindkettdnél #éves volt a kutatds kiin-
dulépontja s ebbdl tdrvényszeritien a végeredménye
is. Mindkét vizsgdlat alapvetd tévedése, hogy nem
a kimeneti teljesitményt, hanem t6bbségében a beme-
neti kondicidkat vizsglja. Ha az vizsgdlandd, hogy
hogyan és milyen mértékben litja el az intézmény a
kotelezd 4llami feladatokat, akkor arra kell kérdést
szerkeszteni. Csakhogy nem az input a 1ényeg, ha-
nem az output, mert azt lehet és kell szdmon kérni.
Teljesen indifferens, hogy azt milyen szervezeti for-
mdban, mekkora fenntartdi tdmogatdssal, mekkora
épiiletben teszi, milyen az irdnyitds mddja, mekko-
ra sajat létszdmmal bir, milyen a lobby-technikdja, a
pr-munkdja stb. Teljesen keverednek a teljesitmény-
indikdtorok a teljesitményt befolydsols belsé és kiil-
s6 indikdtorokkal. Pedig csak és kizdrdlag a kimend
teljesitmény szdmit.

Egyértelm( logikai tévedés, hogy a rossz gyakor-
lathél tesz elméleti kdvetkeztetést, miszerint a csatolt

szervezeti egység ,a szakmaisdg létminimumdt sem
biztositia”. Bz akkor sem lehet elméleti tézis, ha a
teljesitményiik alacsony, mert nem kizdrélagosan a
szervezeti forma, hanem a sziikséges feltételek hid-
nya okozza az alacsony teljesitményt. A helyes szer-
vezeti forma e feltételek kozdte csak egy — fontos, de
nem kizdrélagos — elem. A leginkdbb kozos tévedés
a két vizsgdlatban, hogy mindkettd szerint a szerve-
zeti formdk mindenhatésdga el6bbre vald a feladat-
ellicds tartalmdndl és mindségénél. (Ez a gondolat
egyébként olyan erds a szakmdban, hogy a sziiksé-
ges feladatok és azok elldtdsa helyett még a tavalyi
Vandorgytilésen is a szervezeti formdn tépelédiek a
megyei kollégdk).

A mostani vizsgélat sajnos elkésetten indult, pe-
dig mdr kordbban érzékeltiik a bajt. Ennek okdn
mér 2007. jalius 10-én javasoltam a vezetd szakfel-
tigyeldnek, hogy sziikséges lenne egy szikitett tar-
talm, gyors lefolytatdst mmk-vizsgdlat, aminek az
osszegzése még kés 8szon, a jovd évi megyei kolt-
ségvetési koncepcidk dsszedllitdsa eléte kozreadhatd
és beforgathaté a minisztériumi kommunikécié-
ba. Ehelyett lett, ami lett — halottnak a csék, szdl a
népi bolcsesség. Az dsszegzésrdl 2008. junius 4-én
hallhattunk egy — mddszertani magyardzatok és in-
dokldsok nélkiili — el6addst azzal az igérettel, hogy
hamarosan nyilvdnossdgra hozzdk. Ehhez képest a
visegrddi szakért8i konferencidn novemberben djra
hallhattuk ugyanazt az el8addst, majd 2009. mar-
cius 4-ikén (1) ,mar” fel is keriilt az ERIKANET-
re. Az ilyen eljdrdsok nem segitik a bizalmat és a
hitelességet. S persze, nem hallani semmilyen t5r-
vényességi ut6életrdl, eljirdsrél, nem téma a szak-
mai kdzbeszédben. Megint elszallt egy lehetdség, és
fogyoéban a szakma bizalma, hogy segitséget virhat/
kaphat valahonnan.

Az emlitett visegrddi konferencidn mutattdk be
a 2009-t8l érvényes vizsgdlati szempontrendszert,
amelyrdl helyben kiosztott (1?) anyag alapjin kér-
ték ki a véleményiinket. Az eljdrds megkérddjelezi
a pédrbeszéd szdndékdnak komolysdgit. Alapvetd
kifogisként elhangzott az anyagrdl, hogy az 6sz-
szegzd fejezetet miért rogton a bevezetd utdn kell
kozolni, de a vélaszbdl egyértelmiivé vilt, hogy ezt
a Szakfeliigyeleti Munkabizottsdg mér eldontétte, s
2009. mdrcius 9-én igy is keriilt fel az ERIKANET-
re, nem jelezvén, hogy csak munkaanyag. Ezek utdn
meglepd volt, hogy még a mirciusi régids ércekezle-
ten is kértek modosito javaslatokat. Ez egyrészt ku-
szdlta a képet, mésrészt jelzi a munkastilust, hiszen
interneten nyilvdnossdgra hozott anyagrdl van szé,
s nem lehetett tudni, hogy mi az érvényes. Mdjus
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6-4n azutdn felkeriilt egy djabb verzid,” amihez
ismét nincs kommentdr. Aki ezeket a véltozdsokat
kiviilr8l kéveti, nem tudhatja, hogy ez a végleges
(az!), vagy még médosulni fog. Ezzel egyiitt el kell
ismerni, hogy pregndns, jél haszndlhaté szempont-
sorrdl van szd, amely egyértelmibbé teszi a vizsgd-
latot.

Ennyi a vdzlatos torténet, de az események csak
tiinetei a rendszer lényegi mikodésének. Ezért
most — az dsszegzéshez vezetd Gton — nézziikk meg
néhdny metszetben a szakfeliigyelet legfébb jellem-
z8it, problémdit. Kezdjiik az alapkérdéssel!

1. Ki lehet szakfeliigyelo:

A Rendelet 4. § (1) bekezdés szerint hirom fel-
tétel kell hozzd:

»Szakfeliigyeleti munkdt az a kulturdlis szakértdk
mitkidésénck engedélyezésérél és a szakértdi névjegy-
2ékek vezetésérdl szolé 18/2000. (XII. 18.) NKOM
rendelet 1. szdmit mellékletének 9) pontjiban szerepld
szakértdi engedéllyel rendelkezd kozmiivelddési szak-
ember végezhet, aki

a) kozmiivelddési szakteriileten legaldbb tiz éves,

kizmitvelddési, mitvelédésigazgatdsi munkakor-
ben szerzett szakmai gyakorlattal rendelkezik,

b) az 1997. évi CXL. torvény hatilya ald tartozé

teriileteken, intézményekben, szervezetekben
kozmiivelodési tevékenységet folytat,

¢) a minisztérium dltal évente szervezett orszdgos

és regiondlis kozmiivelddési szakfeliigyeldi to-
vibbképzéseken részt vesz”.

Az a) pont egyértelm(l, mérhetd, betarthatd, s
remélhet8en be is tartjdk.

A b) pont azonban pontatlan, s ezért a szakmd-
ban két alapvetd értelmezéssel lehet taldlkozni. Az
egyik — a jelen gyakorlat — szerint elég egy kdzm-
vel8dési célu civil szervezetben tevékenység, hogy e
feltételnek megfeleljen valaki. A mésik ércelmezés
szerint a jogszabdly szovege és szelleme kozmiiveld-
dési szakmai munkakor meglécét jelenti. Tovdbbi ér-
telmez8 kérdések is felmeriilnek: minek mindsiil-e
a szakirdnyu felséfoku képzésben oktatd stdtusza?;
hogyan értelmezendék a pélyaelhagyok és a nyug-
dijba mendk helyzete? Koziiliik megfelel, aki fel tud
mutatni civil tevékenységet, aki nem, az automati-
kusan kiesik? Mivel egyre tobb nyugdijas szakértd
kolléga van és még t5bbféle drnyalata eléfordul a
problémadnak, érdemes pontositani a rendeletben a
kritériumokat. Magam a mdsodik — sziikitébb — értel-

17 http://www.erikanet.hu//system/adatbazis_
fajl.php2fajl_id=56179

mezést pdrtolom, mir csak sajdt komolyan vételiink
okdn is, hiszen igen bizonytalan egy civil szervezeti
tevékenység értelmezése, mivel a jogszabdly szdvege
alapjdn mdr a szimpla tagsdg is elégséges feltétel. S
persze, szigoribban viszonyulok a pélyaelhagyok-
hoz, mint a nyugdijba mendkhoz. Csakhogy ezek
alapjdn még két regiondlis vezetd szakfeliigyeld std-
tusza is kétséges lenne, ezért ezeket az drnyalatokat
kellene kezelni egy pontositds sordn. Megjegyzem,
a bizonytalan hiteld 6nnyilatkozatot érdemes lenne
a szervezet vezetGje dltal aldire igazoldsra cserélni.
Lehet, hogy tisztulna kicsit a kép...

Létszélag egyértelmi a ¢) pont tartalma, a ren-
delet ugyanis nem ad lehetdséget semmilyen hidny-
zésta, igazoltra sem. Ugy vélem, ez helyes, hiszen
az iskolai vizsgdn sem felmentd ok egy kordbbi
betegség. Ha tehdt komolyan akarjuk venni ma-
gunkat és be akarjuk tartani a jogszabdlyt, akkor a
hidnyzék nem kaphatnak szakfeliigyeleti megbizést.
(A sziineteltetés idGtartama viszont hidnyzik a ren-
deletbdl — ez mindenképpen pontositandd, hiszen
legfeljebb az aktudlis évre lehetne szankciondlni.) A
gyakorlat ennek teljesen az ellenkezdje, s erre szd-
mos példdt tudna mindenki mondani. Még az sincs
meghatdrozva, milyen felmentd okok fogadhatdk
el. Ezért az a benyomdsom — szdmos alkalommal,
szdmos személynél —, hogy a szakmdban elfoglalt
stdtusz alapjén hozott szubjektiv (regiondlis) vezetdi
doéntések alapjdn mindsiil a tdvollét igazolhatdnak
vagy igazolatlannak, s mindez tulajdonképpen a té-
teles jog ellenében. E pont médositdsdndl (vagy az
SZMSZ-ben) egytttal a kotelezd tovdbbképzési na-
pok szdmdt is definidlni kellene, mert jelenleg csak
a szokdsjog rendezi.

A) alkérdés: ki kap(hat) és ki nem kap megbi-
zdst? Ma nincs semmilyen mindsitési rendszer a
szakfeliigyel6k munkdjdra, a regiondlis vezet§ tu-
lajdonképpen egyszemélyben eldéntheti, kivel akar
egyiitt dolgozni. Ezért annak a kollégdnak sem
tudtam értelmeset vélaszolni Visegrddon, aki azon
tépelédote, miére nem kap két éve megbizist, de in-
dokldst sem, mikézben régidjdban egyeseket évi 4-5
telepiilés vizsgdlatdval is megbiztak. Ez a szisztéma
akkor sem j6, ha tobbé-kevésbé jél dont a vezetd.
Ezért megismétlem, amit mdr 2004-ben leirtam a
Javaslatban: ,Ki kell dolgozni a szakfeliigyeldk ha-
romfokozatii (kivdldan megfelelt, megfelelt, nem fe-
lelt meg) mindsitési rendszerét. Ennek az a célja, hogy
egységes szempontok alapjin vdlasztédjanak ki azok,
akik NKOM-megbizdsokat kaphatnak. A minésitést
hdromévente — humdnusan és diszkréten — el kell
végezni”. Lehet ugyan visszajelzés a szakfeliigyeleti
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munka Ertékelé lapja,'® de én az elmult évek so-
rdn egyszer sem kaptam, és nem helyettesithet egy
rendszerszeri konkrée és korrekt mindsitést. Ez
egyuttal a csoportvezetd szakfeliigyelSk kivalaszed-
sdt is segitené.

B) alkérdés: a fentiek nyomadn: ki menny: meg-
bizdst kap(hat)? Remélve, hogy nem a ,minden
4llac egyenld, de vannak egyenlébbek” orwelli érv
a magyardzat, mégis nagy kiilonbségek vannak az
egyéni megbizdsok szdmaindl. Pedig birmilyen zse-
nidlis a szakértd, a szakmdnyban gydreott telepiilési
jelentések okdn el8bb-utébb rutinizdlédik. Meg-
fontolandé lenne ebben valamilyen nyilvdnos limi-
tet megfogalmazni: évi hdrom-négy vizsgdlat még
tisztességgel és onismétlések nélkiil elvégezhetd, s
taldn ez az 5nmérséklet segitene ,szélesiteni” a szak-
feliigyeli kort — ha akarjuk. ..

C) alkérdés: ki hol lehet szakfeliigyeld? Mivel
ezt egyik rendelet sem szabdlyozta, az elsd 6t évben
mindenki megértette és elfogadta a vezetd szakfel-
tigyeld azon dontését, miszerint a megyei miive-
18dési kézpontok munkatdrsai sajdt megyéjitkben
nem kapnak megbizdst, mert a két szerep ellent-
mond egymdsnak. Nos, 2005 éta ez a ,szabdly”
nem ¢él, sorozatban dolgoznak megyei mivelddési
kézpontban dolgozé szakértdk sajét megyéjiikben,
s6t, tobb megyei szervezet vezetSje szakfeliigyel
sajit megyéjének tobb telepiilésén, rdaddsul a Koz-
miivel8dési Féosztdly egy megyei szervezet vezetd-
jét nevezte ki regiondlis vezetd szakfeliigyelének! A
helyzet abszurd, a hierarchikus és a partneri viszony
skizofrénidja: mindkett§ nem teljesithetd hitelesen
és komolyan. Karinthy Frigyessel szélva: ,,dlmom-
ban két macska voltam és jitszottam egymdssal”.

2. A szakértok "tovibbképzése"

Az idéz8jel nem véletlen, mert éppen ennek hi-
dnydrdl kell szélni. A szakfeliigyel6k t5bbsége kép-
zetlen dllamigazgatdsi és pénziigyi ismeretekben,
ezért nehéz egy jegyzdvel ill. egy pénziigyi vezetbvel
val6 szakszer(i kommunikdcié. Kiilondsen igaz ez
azokra, akik beosztott munkakérben dolgoznak.
Nekik sem alkalmuk, sem sziikségiik nincs igazdn
napi munkdjukban ezekre az ismeretekre — és 6k
vannak tobben. Igy aztdn térvényszertick a gyenge
jelentések. A szakfeliigyel6k ,tovdbbképzése” de-
fenziv, a felmeriilt hibdk uzdn reagdl. De inkdbb az
mondhaté el, hogy nincs tovibbképzés, mert ami
ezen a cimen zajlik szinte kezdettdl fogva, az egy

18 http://www.erikanet.hu//system/adatbazis_
fajl.php?fajl_id=54231

x-edik orszdgos szakmai konferencia. Az eldaddsok
tobbsége kivdldsdguk ellenére sem a szakfeliigye-
letr8l, pontosabban: a szakfeliigyelésrél mint tevé-
kenységrél szélnak. Hidnyzik — a tanitdsmddszertan
analégidjaként — egy vizsgdlati médszertan. Azt tob-
bé-kevésbé tudjuk, mit kell vizsgdlni, de arrél szin-
te soha nincs sz6: hogyan. A konferencidk helyett/
mellett workshop-szer(i alkalmak is kellenének,
ahol konkrét helyzetek, esettanulmdnyok elem-
zésével segitenénk a kezdd és haladé kollégdknak.
Példdul a most megjelent j szempontsor szdvege
is szdmos értelmezési varidciét kindl, s majd megint
utélag fogjuk értelmezni, hogy melyiken mit kellett
volna érteni, ahelyett, hogy részletesen feldolgoztuk
volna. Sajnos, még a regiondlis tandcskozdsok is
plendris eléaddsokbdl 4llnak, minim4lis konzultéci-
6val. Ha a minisztérium létrehozott egy rendszert,
az § els6dleges feleldssége, hogy ezt a ,,nehéztiizérsé-
get” kiképezze, tehdt pénzt kell szénni erre. Kellene
olyan kotelezd kurzus, amelyen nemcsak kulturilis,
hanem domindnsan kozigazgatdsi, jogi és pénziigyi
szakemberek a tanité-konzultlé el6addk.

Van a problémdnak egy formai rétege is: taka-
rékosabban kellene bdnni a szakérték idejével és
pénzével. Evekig kétnapos tandcskozds szinhelye
volt Balatonszemes, amely a sziikséges és elégsé-
ges kényelmi és szakmai feltételek mellett sokkal
olcsébb® volt, mint bdrmelyik azéta taldle hely-
szin, elvégre tanulni-dolgozni (?) megyiink, nem
wellness-programokra. Egy szakért§ — jé esetben! —
évi két kdzségi vizsgilatdra kap 250-300 ezer forin-
tot, tovdbb4 keres dtlagban kb. havi nett6 120-150
ezer forintot, mikodzben ezek a — finoman szélva is —
kétes tuddshozam konferencidk a jérulékos kolesé-
gekkel egyiitt 40-50 ezer forintba keriilnek. S most
el8szor megjelent még egy 4000 forintos regisztrd-
cids dij is, ami a Heves megyei mivel8dési kézpont
szervezé munkijinak dija. Ugyes! Nos, tigy vélem
egyrészt elképesztden tilzd dr 3-400 ezer forintot
inkasszlni ezért a munkaért, masrészt nem a szak-
éredkkel kellene megfizettetni azt a munkdt, ami a
rendszer mikodtetSinek feladata. Lehet, hogy ez a
ykonferencia-piacon” igy mikédik, de ez itt mdsrdl
sz6l(na), s ha piac, hdt a dijaknak is a piac szakért8i
dijai szerint kellene alakulniuk. De természetesen
tudjuk, hogy ez lehetetlen, ezért hét az ellenolda-
lon is szerényebben kellene gondolkodni. Nem
kell nagy empdtia ahhoz, hogy rdj6jjiink: nem illik

19 A Budapesti NépmivelSk Egyesiilete évenkén-
ti tovabbképzését idén is ott tartja, kb. fele 4ron, mint a
szakért8i konferencia koltsége. Ld. heep://www.erikanet.

hu/oldal.php?menupont_id=67868&cikk_id=19919
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négycsillagos szdlloddkban rdzatni a rongyot, 4000
forintos ,,pisztrdng-party”-val provokélni a kollégd-
kat (akik koziil tobben igen szerényen élnek) csak
azért, mert a szakértdi VIP-kor ezt igényli és meg
tudja fizetni, ill. a szakfeliigyeleti kdltségvetés kifize-
ti helyettiik. Egy feszes, jél strukturdlt programnak
két nap legyen elegend®, s az igy felszabadult har-
madik nap felhasznaldsdval inkdbb megfontolandé
két egynapos regiondlis workshop. Nézziik meg tjra
Balatonszemes lehetdségét, hiszen mindenkinek be-
jératott, ismert, kedves hellyé lett, de természetesen
mds hasonld kategéridjt, jol elérhetd hely is szoba
johet. A tandcskozds a minisztériumi protokoll kdz-
helyek el8addsai helyett szliken a szakfeliigyeletrdl
sz6ljanak, s amit elég olvasni az interneten, azt nem
kell unalmasan elmesélni.

3. A tematikus vizsgdlatok

A szakfeliigyeleti rendszer alapvet8en két £
vizsgdlati vonulata a telepiilési nkormdnyzatok
kézmiivel8dési feladatelldtdsdnak dtfogé és részletes
vizsgdlata, ill. az Gn. tematikus célvizsgdlatok. A ket-
t6 kozote dtfedések vannak, hiszen egyes tematikus
vizsgdlatoknak valamilyen kézds szempont alapjén
kivdlasztott 6nkormdnyzatok voltak a térgyai. Az
évtized sordn szinte mindegyik évre jutott ezekbdl,
gyakran tobb is. Jelent8ségiik elvitathatatlan, hi-
szen mindegyik vizsgdlt csoport valamilyen sajitos
fenntartdi kort vagy feladatelldtdsi formdt jelent.
Ezért is sajndlatos, hogy a célvizsgdlatok tobbségé-
r8l nem késziilt (vagy nem keriilt nyilvianossdgra)
osszegzd anyag. Fontos szakmai tanulsdgok vesztek
el igy az egyes jelentésekben, mikézben j6 lett volna
megismerni a népféiskoldk, a megyei jogti vdrosok,
de még a statisztikdt nem kiild§ 8nkormdnyzatok
feladatelldtdsdc és problémdit is. Aligha nevezhetd
egy célvizsgdlat hatékonynak, ha tanulsdgai nem ke-
riilnek vissza a szakmai kommunikdciék dramdba.
A nyilvdnos informdcidk alapjdn — a 39 kistérségi
osszegzés mellett — 9 célvizsgdlatrdl cudunk, ebbdl
mind&ssze hdrom 8sszegz8 anyag ismert, de a ko-
rabban jelzett hidnyossdgok alapjdn nem hozott iga-
z4n szakmai hasznot egyik sem. A 2008. évi TEMI-
vizsgilat Ssszegzése a mai napig sem jelent meg,
pedig a minimdlis szakmaisdg ezt kovetelné.

M¢ég nagyobb problémdnak ldtom, hogy egyik
utdn sem sziiletett olyan szakmai, jogalkotdsi, 4l-
lamigazgatdsi kezdeményezés, amely a mindenki
eltt ismert szakmai és torvényességi problémdkat
kezelni tudnd. A szakfeliigyeleti rendszer legfébb

értelme az lenne, ha a minisztérium nemcsak gytj-

tené e jelentéseket, hanem konkrétan is beforgatnd
sajit munkdjdba, ill. visszaforgatnd a szakma javéra.
Ebbél eddig alig volt valami is érzékelhetd.

4. A rendszer irdnyitdsa

Ez a metszet két rétegli: az egyik a vezetés tech-
nikai (irdsos és elektronikus) kommunikdcidja,
amely egyrészt a CXL-ben, mdsrészt a honlapban
testesill meg. El8bbi esztétikus és praktikus kiviteld,
de két évben sem jelent meg, és torekvés sem volt
rd, hogy a benne szokdsos informdciékat méshol
kozreadjdk. A szakérebi kor ilyetén alultdjékoztatdsa
elfogadhatatlan.

Haszndlati értékée és hatdsde tekintve igazi je-
lent8sége a honlapnak lenne, amelynek legfébb jel-
lemz4i az aldbbiak:

— Rendszeresen elmarad az oldal frissitése (a
2009. mércius 9-i frissitésig még olvashatd
volt a novemberben lezdrult TEMI vizsgilat
szempontsora, a 2007 tavaszi regiondlis ren-
dezvények meghivéja stb.).

— Az egyes dokumentumok minden logikai
rend nélkiil sorakoznak, kaotikusan kevered-
nek jogi anyagok a médszertani szempontok
dokumentumaival és a kiilonbdzé admi-
nisztrativ nyomtatvanyokkal.

— Nem tudni, egyes anyagok miért vannak
fent, ill. miért nem. Mércius 9. el8tt példd-
ul még olvashattuk a 2007. évi konferencia
eldaddsait. Most pedig eltline valamennyi,
ahelyett, hogy nyitottak volna itt egy archi-
vumot, ahol ezek megtaldlhaték lennének.
Ekozben a mdrciusi regiondlis tandcskozdsok
programja jinius 11-ig is aktudlis hirként
volt olvashaté.

— Sajdros szelekcid ,4ldozata” lett az SZMSZ,*
mert br jelzi, hogy , A szakfeliigyeleti, szak-
értéi munka 2005-2006. évi dijazdsit a
Szabdlyzat 2. szdmit melléklete tartalmazza’,
ilyen melléklet azonban sehol nem taldlhatd.
Taldn nem publikus? S persze aktualizdlni is
illene, 2009-t frunk.

— Az anyagok tobbsége anonim és jogilag két-
séges legalitdsd, hiszen semmilyen minisz-
tériumi azonositd, ill. hitelesitd elem nincs
rajta (fejléc, keltezés, aldirds stb.). Egyik-
midsik féloldalnyi szévegeket tartalmaz csak,
kinyomtatva szinte egy fecni-gylijtemény az
egész, amely 6nmagdt teszi komolytalannd.

20 heep://www.erikanet.hu//system/adatbazis_
fajl.php2fajl_id=25867
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— Ha az egyes dokumentumokat alaposan meg-
nézzilk, a helyzet még kétségbeejtdbb. Egy-
részt 4tfedések sorozata taldlhaté a kiilonbs-
z8 id8pontokban fogalmazott anyagokban
(Id. Formai kévetelmények), mdsrészt nyelv-
tani, stilus- és gépelési hibdk tdmege taldlha-
t6 benniik. Alig van olyan anyag, amiben ne
lenne elképesztd hidnyossdg. Példdul a vizs-
galati dsszesitd (2. sz. dokumentum®') utolsd
20 sordban hidnyzik a vizsgdlt telepiilések
és kistérségének neve; a Vizsgdlandé doku-
mentumok? anyagaiban hol stird, hol ritka
a sortdvolsdg, hol kisbettivel, hol nagybettivel
kezdbdik mondat stb. A hibdk tovébbi hosz-
szas soroldsdnak csak a terjedelmi korldtok
szabnak hatdrt.

— Mindent alulmdl azonban a szdvegszerkesz-
tés szinvonala. Elég, ha a "§ — Minden ldt-
szik" jelet aktivéljuk a dokumentumokban,
lehet l4tni, hogy ,fényévekre” van a formdzds
szinvonala az ECDL Start minimumatél is:
ismeretlen a tabuldlds, ezért beirdskor pl. az
épiilet adatlap sorai szétesnek, a dokumen-
tumok végén 16g6 iires oldalak vannak stb.
stb.

Ki kell mondani: kinosan pongyola az egész oldal,
Jformailag és tartalmilag egyardnt, mikézben ilyen
mindséget, az itt tapasztalhat6 hibdk toredékée sem
fogadjak el egyetlen szakfeliigyeleti jelentésben sem.
A fent soroltak tobbségét — koztitk a honordrium
tdbldzat hidny4t — jeleztem a mdrcius 12-ei regiond-
lis tandcskozdson a vezetd és a regiondlis vezetd szak-
feliigyel6nek, 4m azéta sem valtozott semmi. Mind-
ez nem a rendszergazda, hanem a szakmai irdnyitds
felel8ssége, de tgy tlinik, még a segitd szdndék is
folssleges. Pedig egy jol haszndlhatd oldalhoz ,,csak”
annyi kellene, hogy a fentebb hidnyolt mindségben
— nyelvi, stildris és gépelési hibik, valamint a tartalmi
dtfedések kikiiszobolésével — Gjrairatni az anyagokat
és vildgos logikai csoportositdssal felrakni. A meg-
1évék alapjén kindlkozik a rend: 1. Jogi anyagok, 2.
Vizsgdlati dokumentumok, 3. Adminisztrativ do-
kumentumok, 4. Archivum (konferencidk szakmai
programjai, eldaddsok stb.). Hozzdteszem: az oldalt
sokkal aktivabban, sét, interaktivan kellene hasz-
ndlni. Ott kellene megjelentetni a szakmai olva-

21 hetp://www.erikanet.hu//system/adatbazis_
fajl.php?fajl_id=54236
22 http://www.erikanet.hu//system/adatbazis_

fajl.php2fajl_id=17870 ill.
htep://www.erikanet.hu//system/adatbazis_fajl.php?fajl_
id=17878

sandokat (id6t rabld és unalmas eldaddsok helyett),
tobbek kozdtt a CXL anyagdt is. (Megismétlem: a
benne kozreadott tibldzatoknak tartalmazni kellene
a rendszer koltségvetését és felhaszndldsdt, benne a
megbizdsi dijakat.) A partneri kommunikdcié érde-
kében a szakmai anyagokat id8ben ki kellene adni,
hogy érdemi eszmecsere alakuljon ki, s erre az inter-
netes feliiletet alkalmas lenne.

Ebben a reldciéban kiilénésen nem lehet elte-
kinteni a személyes vezetdi stilustél mint az irdnyitds
midsik rétegétdl sem, mert emberi viszonyokrél van
sz6, s nem tehetiink Ggy, mintha nem hallandnk
a szakmai kdzbeszéd mormogdsait. Kerekes Ldsz-
16 egy emberi hangt kommunikaciéval irdnyitott.
Megértd volt, gyakran tdlzottan is, de kifogdsait se
bintdan adta eld. Kdzvetlen és szinte bardti volt a
rendszer — koszonet érte. 2005-t8l ez erbsen meg-
véltozott: gyakran kinyilatkoztatdsok vannak, a més
vélemények és rendszerkritikdk kategorikus, idén-
ként lekezeld és arrogdns vezetdi elutasitdsa. Pedig
a fentiek titkrében erre nemcsak hogy ok nincs, ha-
nem szakmai és erkélcsi alap se. (Sietve és drdmmel
teszem hozzd: regiondlis szinten nem volt még ilyen
élményem.) Ovatosabban kellene banni a jelenté-
sek javittatdsdval is, a kért korrekeidk, a sajdt, ,,neki
tetsz8” nyelvi és stildris elvdrdsok érvényesitésével.
Nincs az rendjén, amikor egy fogalmat azére kell
kicserélni, mert a regiondlis vezetd szakfeliigyeld
nem szereti. Kicsit szerényebben, kicsit horizon-
tdlisabban — a vertikdlis viszonyok hangstlyozdsa
helyett — egyiitt sokkal tobbre mennénk. (Meg kell
jegyeznem, hogy ehhez mi, szakért8k is kellenénk.
De ha meg se szélalunk, hanem szép csondben
vérjuk a kovetkezd megbizdst, akkor nincs jogunk
sz6lni. Még akkor se, ha egyébként tiszteletre méltd
Sszinteséggel valljuk be, hogy ,.sokan vagyunk, akik-
nek meg kell becsiilni mindazt, ami jut”* Minden
megértésem ellenére is azt kell mondanom, hogy e
tipikus vélemény is oka a helyzetnek).

A honlapon 1évé anyagok mindsége ill. az irdnyi-
tas elvdrdsai kozotti ellentmondds az ,amit szabad
Jupiternek, nem szabad a kisikirnek” intelmet juttat-
ja eszembe. Olyan kettds mérce miksdik, ami szak-
mailag és etikailag sem tarthaté. Mindezére hadd

hivatkozzam a 11/III. dokumentumra,®

amely a
vizsgdlati jelentés formai értékelési szempongjait fo-

galmazza meg. Ennek els8 pontja: , hibditlan kiilalak

23 http://www.erikanet.hu/oldal.
php?func=3&forum_id=278&tema_id=49 2005. 10. 26.
(12.)

24 heep://www.erikanet.hu//system/adatbazis_
fajl.php2fajl_id=25866
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és helyesirds”. Ezzel mélyen egyetértek, olyannyira,
hogy — egy-két kivétellel — az Ssszes szakfeliigyeleti
dokumentumot ,visszaadom” javitdsra! A ritka ki-
vételek egyike a példaériéki kiilalakkal és formd-
zéssal biré ,Kérdiv a kizmiivelodési szakfeliigyelet
vizsgdlatdhoz™ c. dokumentum. Lithatd, hogy igy
is lehet.

Ovatosabban kellene banni a verbalis kommuni-
kécidban a kiilonbozd presszidkkal is. Minden kélt-
ségvetési megértésem mellett sem lehet nyilvanos f6-
rumokon hangoztatni (akkor sem, ha {gy van), hogy
a véllalkozéi igazolvdnnyal nem rendelkezd szakér-
t6knek igen kis esélyiik van megbizdsokra. A 2005.
oktdberi debreceni tandcskozdson ez kategorikusan
elhangzott — sajnos, ezt a jelenlévé hdrom régié szak-
ért6i pisszenés nélkiil hallgattdk végig, rajram kiviil
senki nem kifogdsolta®® —, azéta ez némileg ldgyabb
retorikdval hallhaté. Ez sem nem alkotmdnyos, sem
nem kollegidlis eljdrds, mert egyrészt sérti a jog-
egyenl8ség elvét, mdsrészt a szakértdk tobbségének
csak évi néhdny, vagy akdr csak 1-2 megbizds miatt
is vallalnia kell(ene) a biirokriciat.

Ennél azonban sokkal érthetetlenebb és min-
den jogalapot nélkiil6z8 a mindségbiztositdsi tanfo-
lyamok elvégzésére val6 kényszerités, hirdetve, hogy
nem fog kapni megbizdst, aki nem végzi el. Mdra
ez a feltétel egyértelmlien beépiilt a rendszerbe,
bar ez sehol nincs leirva. Teszik mindezt tgy, hogy
erre semmilyen felhatalmazds nincs (az SzZMSz-ben
sem!),” s akkor, amikor a min8ségbiztositdsi rend-
szer bevezetésérdl semmilyen jogszabdly, de még
csak egy tervezet sem jelent meg, tehdt nincs jog-
szer(i hivatkozdsi alap. Egy nem létez8 rendszer is-
meretét feltételiil szabni jogi képtelenség és szakmai
abszurd. (Amb4r nekem mar az is képtelenség, hogy
egy nem létezd rendszer tuddsanyagdt hogyan lehe-
tett akkreditdltatni, abbdl tanfolyamokat szervezni

25 htep://www.erikanet.hu//system/adatbazis_
fajl.php?fajl_id=37374
26 Ennek okdn sz6laltam meg — ma is aktudlisan!!!:

htep://www.erikanet.hu/oldal.php?func=3&forum_
id=27&¢tema_id=49 2005. 10. 17. (7.)

27 wFeladata: megbeszéli és isszegzi a tdrgyév vizs-
gélati tapasztalatait; javaslatot fogalmaz a kozmiivel6dé-
si feladatelldtds orszdgos szakfeliigyeletének miikodési
szabdlyzatdra; szakfeliigyelet éves és specidlis orszdgos
vizsgdlati program témakéreire, a vizsgdlati szempont-
okra, a szakfeliigyeleti jelentések kotelezd tartalmdra; a
szakfeliigyeldk éves szakmai konferencidja és a regiondlis
munkaértekezletek, tovdbbképzések témakoreire, CXL.
szdmainak tartalmdra; javaslatot tehet a kozmivelSdési
szakteriilet fejlesztésére, jogszabalyi hdtterének médositd-
sdra, teljessé tételére.

és elvégzésérdl rantsitvdnyokat kiadni.) Nem mel-
lesleg: a jelenlegi vizsgdlati szempontsor sem igényli
annak ismeretét. Nincs még egy olyan dgazat, ahol
egy beharangozott, egyszer, valamikor, talin majd
megjelend jogszabdlyra hivatkozva kényszeritenek
4llampolgdrokat valamilyen lépésre. S ha be is ve-
zetik, joggal és okkal kérhetd majdan a sziikséges
tuddsok megszerzésére tiirelmi id8 — mint azt egyéb
hatdlyba 1ép8 jogszabilyok esetén szokds.

Az anonim dokumentumok, a kiilénbdz8 ver-
blis elvdrdsok azt jelzik, hogy a szakfeliigyeleti
rendszerben til sok a szabdlyozatlan elem, helyette
személyi elvdrdsok vannak. Milyen erkélcsi alappal
kérjiik szdmon az 6nkormdnyzati hibdkat és a gya-
kori félfeuddlis gyakorlatot, ha sajét irdnyitdsunk is
haszndl nem-legilis (s persze nem legitimalt) esz-
kozoket?

Ez az irdnyitdsi mindség azonban sokkal t6bbrdl
sz6l. Ugy tlinik, a jelenlegi személyi és munkakori
szisztémdban nincs elégséges személyi és szervezeti
kapacitds arra, hogy a rendszer olajozottan, példds
mindséggel mikédjon — de akkor ezt nem is kel-
lene er8ltetni! Egy objektiv milikddést nem lehet a
szubjektiv feltételeknek ennyire kiszolgaltatni. Sem-
mi nem indokolja, hogy a szakfeliigyelet tovdbbra
is Kozmivelddési Féosztaly kdzvetlen irdnyitdsdval
mi{ikddjon, mint ahogy — a feladathoz val$ ragasz-
koddson kiviil — azt sem indokolja semmi, hogy
minden el8készitd és dsszegzd anyag a Fdosztdly
munkatdrsai dltal sziilessék. A kozgydjteményi
4gazatokban sem az illetékes osztdlyok javitgatnak
jelentéseket, hanem 4gazati hdttérintézményeik és
felkért (vezetd) szakfeliigyeldik végzik a szakmai
munkdt a szak-osztdlyok stratégiai irdnyitdsdval.
Van a minisztériumnak kézmivelédési hdttérintéz-
ménye is — a Magyar Mivel8dési Intézet és Képzs-
miivészeti Lektordtus —, amely megfelel§ kondicidk
biztositdsdval el tudnd l4tni e feladatot.

Végiil még valami. A regiondlis vezetd szakfel-
tigyelSket el8szor pélydzat alapjén vdlaszrottdk ki,
de miér az els§ személyi véltdsoknal sem folytactdk e
gyakorlatot. Tény: jogszabily ezt nem irja eld. Am
mégis tisztdbb viszonyokat és egészségesebb klimdt
biztositana a pdlydztatds gyakorlata, kiilondsen, ha
meghatdrozott idére, példdul hdrom évre szélna a
megbizds. S hogy ne viljék a stdtusz hitbizomdny-
nyd, ne merevedjen be semmilyen személyi kor és
rutin-eljrds, két ciklus utdn érdemes volna viltani.
Van annyi személyi potencidl a szakmdban, hogy
egy ilyen helyzett8l nem jon zavarba. Ez egytital
megdvnd az esetleges levdltdstdl is az egyént, méltd
moédon lehetne visszavonulni e szereptél.
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4. Apénz

Ne legyiink szemérmesek, err8l is szdlni kell!
1999-ben 150 ezret fizettek egy kistelepiilési vizs-
gélatért, 2008-ban 130-140 ezret. Hogy mikor
mennyi jdr, azt csak ,,odafent” tudjék, hiszen nincs
nyilvdnossdgra hozva a ,bértdbla”. Azt viszont min-
denki tudja, hogy ami 1999-ben méltdnyos Ssszeg
volt, az mdra az infldlédds miatt nem valédi ellen-
értéke a munkdnak. Ha az érdemi honordriumnak
az az 4ra, hogy kevesebb vizsgdlat lehet, akkor azt az
drat kell megfizetni, de a szakma lelkiismeretével és
anyagi kiszolgdltatottsigdval nem szabadna vissza-
élni. S akkor még mindig messze lesziink a fentebb
hivatkozott piaci 4rakedl. Ezzel egyiitt érdemes 4t-
gondolni és ardnyosabban megdllapitania a temati-
kus vizsgdlatok dijait, mert a telepiilésiekhez képest
tobbszor talzé volt.

Osszegzés

1. Javaslom a szakfeliigyeleti rendelet médositi-
sdt, amelyben pontositandnk a szakértdi std-
tusz (ld. 4. § /1/ bek.) szakmai konszenzussal
legitimdle feltételeit. Szakmdnk presztizsé-
nek erdsitésée egyébként az jelenthetné, ha
kozgylijteményi szakfeliigyeletekkel egyiitt
egységes rendelet fogalmazddna, amelynek
4ltaldnos része utdn az dgazati fejezetek szol-
ndnak a specialitdsokrdl.

2. Modositani kellene a sziikséges véltozdsok
beépitésével az SZMSZ-t, s csatolni hozzd a
jelenleg hidnyzé mellékleteket is. Itt kellene
meghatdrozni az évenként adhaté megbizd-
sok szdmd, ill. a szakfeliigyeleti sszeférhe-
tetlenséget is.

3. A Szakfeliigyeleti Munkabizottsdg vezetési
stilusdban tdrekedjen a horizontdlis egytitt-
miikddésekre, a partneri kommunikdci6ra!
Térekedjenek arra, hogy csak a jogilag igazolt
normdkat koveteljék meg a szakérekedl (Id.
mindségbiztositdsi képzések, jelentések mds
céla felhasznaldsa).

4. Meg kell teremteni a rendszer transzparencidjat!
Legyen nyilvdnos minden kozérdek(i adat és
informdcié: munkatervek, koltségvetések,
felhaszndldsok, megbizdsok. Mivel kdzpén-
zekr8l van sz6, fontosnak tartom a nyilva-
nossdgot, a szakfeliigyeleti és a szakfeliigyel 81
() »livegzseb” megvaldsitdsat.

5. Halaszthatatlan a szakértdk igazgatdsi (jogi

és pénziigyi) tartalmii kiképzése. Miel8bb
akkreditdltatni kellene olyan képzési for-
mdt, amelynek kotelezd elvégzése megbizési
feltétel lenne. Természetesen ehhez kolt-
ségcsokkentd forrdsokat is kell taldlni. A
tovdbbképzések szervezésében a koltség- és
idéhatékonysdg is legyen fontos szempont.

6. Alakitsuk ki a szakfeliigyeldk mindsitési rend-
szerét, hogy objektivebb szempontok alapjin
vélasztédjanak ki a megbizdsokra!

7. Szakmailag értelmes és hasznos célvizsgdlarok
induljanak, amelyek mielébbi dsszegzésével
és szakmai feldolgozdsdval szolgdljdk a szak-
ma onismeretét, tuddsdnak bdvitését és napi
munkdjat.

8. Vegyék jobban igénybe a szakérték tuddsit,
jobban vonjék be az egylittmtkodésre és
elméleti munkdra kész és képes szakfeliigye-
18ket a teljes rendszer minél jobb miksdte-
tésébe. Kérjék ki véleményii(n)ket a tervezett
éves programokrél, beszdmoldkrol stb.

9. A mai korban megfontolandé a CXL tovdbbi
megjelentetése, hiszen a benne 1év8 anyagok
miifaja ezt nem igényli. Kéltségtakarékossdgi
okok miatt is inkdbb forditsunk gondot egy
él6, aktiv és interaktiv internetes feliiletre, ahol
a szakért6kedl elvdrt mindségben (!) jelenje-
nek meg dokumentumok.

10. A regiondlis vezetd szakfeliigyelSket pd-
lydzati diton, maximum kétszer hdrom évre
megbizva vélasszdk ki.

11. Mér csak dnbecsiilésiink miatt is javaslom
emelni a megbizdsi dijak isszegét. Ha kell, a
szakfeliigyeleti kdltségvetésbdl dldozni kell az
ERIKANET gondozdsdra, a ktelezd képzé-
sek koltségesokkentésre.

12. A teljes rendszer kozvetlen szakmai feladat-
elldtdsa és a vezetd szakfeliigyeld feladatkire
keriiljon dt az MMIKL-be a Kézmivel8dési
Féosztdly stratégiai irdnyitdsa, évenkénti be-
szdmoltatdsa, a vezetd és a regiondlis vezetd
szakfeliigyeld kinevezési jogkore mellett.

A fent javaslatok megval4suldsdt ugyan fon-
tosnak tartom, de a rendszer lényegi problémdjdt
mégis az aldbbiakban ldtom:

A kdzmivel8dési szakfeliigyelet alapvetden
EXTENZIV, ezért nehézkes, rendszer, aminek leg-
f8bb tdrekvése mennyiségi szempont: legyen minél
tobb vizsgdlat. Ezért aztdn hol Pest megyét, hogy
Dél-Dundntile ,rohanjuk” le. Biiszkélkediink a
szakfeliigyelt telepiilések szdmdval, mikdzben az
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onkormdnyzati visszajelzések zome formalis, esetle-
ges, ellendrizetlen és ellendrizhetetlen. A vizsgdlatban
feltdrt jogsértésekre nincs semmilyen szankciondld
rendszer, az dnkormdnyzatok tobbsége mindennek
tudatdban nem is veszi mindezt komolyan, szdmdra
semmit nem jelent egy térvénysértés utdni kozigaz-
gatdsi hivatali figyelmeztetés. Ezekkel a tényekkel
szembe kell nézni, s nem kellene 4ltatni magunkat
a szakfeliigyeleti munka hatékonysdgdval és fontos-
sdgunkkal. Tébbre megyiink, ha cséndben bevall-
juk magunknak, hogy igen alacsony annak a sok-
millié forintnak a felhaszndldsi hatékonysdga, amit
erre biztosit a minisztérium. S ha ezt a pénzt még
rdaddsul semmire sem j6 célvizsgdlatokra is pazarol-
juk, a rendszer értelme és léte kérddjelez8dik meg.
Pedig mélyen egyetértek Kerekes Ldszlé 2002. évi
osszegzésének e mondataival: ,,Fontos eredménynck
tartjuk, hogy az 1999. I1. félévében beindult szakfel-
sigyeleti munka révén a kizponti kulturilis igazga-
tds 1j eszkizzel gyarapodott. Ezzel béviilt az dgazat
mitkidésénck befolydsoldsi lehetdsége. .. Jogositvinyai
alapjan kizvetleniil tud a helyszinen segitséget nyij-
tani az onkormdnyzatoknak, a kitelezd kizmitveld-
dési feladatellitdsban résztvevdknek. ...rdaddsul az
ellendrzések sorin szerzett tapasztalataikkal boviilt

a szakfeliigyelk litokire, gyarapodtak ismereteik”?

Igen, ez olyan eszkiz, amely a szakma szdmdra nagy

segitség — lehetne.

A keziinkben 1év8 eszkoz hatékony miikodteré-
séhez azonban szemlélet- és lépésvdltis kell: egy IN-
TENZIV, dinamikus rendszer létrehozdsa, amelynek
vezérfonala: KEVESEBBET — JOBBAN! Ez vezet el
a hatékonysdg noveléséhez, ami a szakma 4ltaldnos
presztizsét is ndvelheti. Ehhez két célt kell elérni:

1. A telepiilési vizsgdlat szerves része legyen — a
kényvedri szakfeliigyelet gyakorlatdhoz hason-
l6an — egy automatikus wuzdvizsgilat, amelyre 6
hénappal azutdn keriil sor, amikor a miniszté-
rium kikiildte a jelentést. Mdr a felkérés is igy
torténne, s az dSnkormdnyzat értesité levelében
is szerepelne, szdmolhatnak vele, igy komolyab-
ba vélik minden. Tehit egy UGYKOVETO
szakfeliigyelet sziikséges, ami nem gondolja el-
végzettnek a dolgdt azzal, hogy leirja egy adott
pillanatbeli tapasztalatait.

2. Mindez azonban nem elég. Ha a jogsértések-
nek nincs szankcidja, még mindig értelmetlen
a munka. Ezért meg kell keresni annak médjdt,
hogy
— milyen jogi lépéseket tud tenni a minisztéri-
um a feltdrt jogséreések kezelésére;

28 CXL 2002:12-13.

— hogyan lehet a kulturdlis minisztérium 4ltal

kifrt, ill. a kulturdlis témdja egyéb pélydzatokba

beépiteni pdlydzati feltételként a szakfeliigyeleti

vizsgdlatban feltdrt jogsértések megsziintetését.

Ennek a két alapfeltételnek egyiittesen kell tel-
jesiilnie, hogy értelme legyen e munkdnak, s hogy
ne ellenérzésekkel tekintsiink a szakfeliigyeletre,
vagy akdr [épjiink ki beldle.”” Ellenkezd esetben az
ilyen vélemények nehezen céfolhatdk. Ezért aztdn
azt is ki kell mondani, hogy ezek hidnydban kevés
értelme van az egésznek. Bizonydra lényegesen keve-
sebb telepiilési vizsgdlat végezhetd igy el, azonban a
hatékonysdga s az eredmények megfelel§ orszdgos
kommunikdldsa sokkal t5bb hasznot jelentene a
koézmiivel6désnek.

2004-ben a regionalizdlé szdndékok hirére az
volt az els6 reakciém, hogy egy zavaros folyadékot
hidba ontiink szét héc pohdrba, attdl az még nem
lesz tisztdbb. Sajndlattal ldtom, hogy jészerével csak
ennyi toreént. Lehet még egy ideig szdmmisztikdt
jdtszani a vizsgdlatok szdmdval, sziilethetnek még j6
vizsgdlati szempontok és jé jelentések, de ez csak
idéhtizds. Optimista vagyok, hdt hiszem, hogy a
szakfeliigyeleti rendszert is lehet hatékonyan ma-
kodtetni — hogy 6rdmmel, munkdnkat hasznosnak
érezve dolgozzunk benne. A jubileum éve jé alka-
lom a tiikdrbe nézésre és a lépésvéltdsra. Mottdnk
koledjée idézve: ... rendezni végre kizds dolgainkat,
ez a mi munkdnk; és nem is kevés”,

Utéirat

E dolgozat utdirat eldtti torzsanyagdt 2009
nyardn zdrtam le, de publikdldsi szdndékaim ellen-
4llasba titkoztek, ezért 2009 szeptemberében kény-
telen voltam sajit honlapomon® kézzétenni, ahol

29 http://www.erikanet.hu/oldal.
php?func=3&forum_id=278&tema_id=49 2007. 11. 18.
(17.)

30 http://torokjozsef.5mp.eu/web.
php?a=torokjozsef8o=kQ9heUrjqO
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egyuttal lehet8ség nyilt hozzdszdlni®' (Ennek az
oldalnak mdig* 642 l4togatdja volt.) Az Gjraolva-
sdsndl azonban felttint, hogy kihagytam egy nagyon
fontos momentumot.

A visegrddi konferencia utdn megjelentetett és
2009-t6] érvényes vizsgdlati szempontsorrdl ugyan
irtam, 4m elkeriilte figyelmemet, hogy 2.3.3. pont-
ja szerint a kozmivelddési tevékenységek elemzését
immdr a mindségfejlesztési rendszer 12 alaptevé-
kenysége® szerint kell rendszerezni. Ezek a kévet-
kez8k:

— Informiécids tevékenység

— Ismeretterjesztés

— Képzés

— Kidllitds rendezése

— Mivel8dé kozosségek tevékenysége

— Rendezvények szervezése

— Koézmiivel6dési szakmai tandcsadds és szol-

géltatds

— Nem programszerlien szervezett tevékenysé-

gek

— T4bor

— Nemzetkozi egyiicemikodés

— Kiegészitd jellegli szolgaltatdsok

— Szdrmaztarott alapszolgdltatdsok

Modszertani magyardzatként ugyanitt olvas-
hat6,* hogy a jelentés {rdsandl , elvdrds: a szakmai
minimumok logikdja — a kizmiivelédési mindségfej-
lesztési tananyagban haszndlt fogalmak, kérdéslistdk
alapjan’. Bz egy sarkalatos 1épésvaltds, ezért errdl
részletesen szélni kell. Kordbban — mint azt mér
jeleztem — az aldbbi tdbldzat szolgdlt a tevékenység
rendszerezésére:

31 Gelencsér Katalin — tobbek kdzott — a kovetke-
z8ket irta: ,Kritikai gondolataidat alapos elemzések eredmé-
nyeinek tartom, indulataid forrdsdban ‘az érted haragszom,
nem ellened’ szdndékor latom. A hatékonyabb miikodésre
vonatkoz6 javaslataiddal mélyen egyetértek. Jonnek a vd-
lasztdsok, sok minden vdltozhat a kiilsé elvdrdsokban, ezért
nagyon fontos, hogy a szakma beliilrdl igényes, jél dsszefogort,
dsszetartd értékrend és modszerek alapjin tudjon segiteni az
dnkormdnyzatok 1j vezetdinek és képviseld testiileteinek. A
szakmai hitedet, elkitelezetr érdeklddéseder, konfliktus vdl-
laldsaidat csoddlom. A féemberek kezdeményezéseidye adott
reakcidit nem értem.”

32 A teljes kézirat végleges lezdrdsa és az internetes
forrdsok utolsé ellendrzési idépontja: 2011. janudr 20.
33 htep://minosegfejlesztes.bmknet.hu/index.
php?option=com_content&task=view&id=21&Itemid=
42#iformacios

34 htep://www.erikanet.hu/system/adatbazis_fajl.
php?fajl_id=54235

A Gelencsér Katalin alkotta rendszerezés a te-
vékenység értdk-alapii osztdlyozdsit tette lehetdvé,
hasznélatdval kideriilt az intézményi kultirakdzve-
tités érték-struktirdja, réaddsul a formak felméré-
sére is médot adott. Alapvetéen azonban arra volt
kivdncsi, mi a tartalma a konkrét szervezet kulttra-
kozvetité munkdjénak. Mert ez a lényeg: a helyben
adekvit cselekvés.

A mindségfejlesziési rendszere 12 fogalma ezzel
szemben a tevékenység formdjit sorolja, nem ad
vélaszt munkdnk lényegére: a kdzvetitett éreékek
minémiiségére. Festmény-hasonlattal szdlva: el8b-
bi a festmény maga, utébbi a keret. E hasonlatndl
maradva: végzetes tévedés lesz, ha a magyar kézmd-
vel8dés teljesitményét a keret diszessége fogja meg-
hatdrozni — marpedig itt most a kulturdlis miniszeé-
rium erre az Gtra prébélja terelni a kézmavelddést.

Fontos lenne beldtni, hogy a kizmiivelddési te-
vékenység magja az érték, amelyet kozvetitiink, s csak
mdsodlagos a kozvetitési forma. Nem az tehdt az
alapvetd mindségi kérdés, hogy pl. egy tdbort mi-
lyen professziéval bonyolitunk le, hanem az, hogy e
tdborban mi zajlik: milyen értékek kozvetitése tor-
ténik. (Ennek — és egyéb formalizmusai — okdn a
tervezett mindségfejlesztési rendszer bevezetését is
Ujra kellene gondolni.)

Mulasztdsom pétldsa utdn most nézzitkk meg,
mi tortént az eredeti dolgozat 2009. szeptemberi
lezdrésa étal
1. A dolgozat nyilvanossdgra keriilése utdn nem

sokkal az ERTKANET portdl szakfeliigyeleti ol-

daldn kézzétették, hogy az oldal dokumentum-

tdra megvéltozik. Magam e dolgozatban négy
témdba javasoltam csoportositani a fent 1évd
dokumentumokat, a végeredmény 6 csoport
lett, s a hidnyolt bértarifa tdbldzat végre bekeriilt
az SZMSZ-be. Ezzel kétségkiviil 4ttekinthetdbb
lett az anyag, bér jelzett mindségiik véltozatlan.
2. 2009 oktéberében Szilvasviradon (,természete-
sen” djfent egy négycsillagos wellness hotelben)
rendezte meg a minisztérium kdzmivel8dési
f8osztilya az éves szakértdi konferencidt, ahol
nem volt a plendris napirend része a dolgozat
(bér informdlisan, s8¢, az észak-alfoldi régié kii-
16n munkamegbeszélésen nyiltan is beszédtéma
volt). Viszont elhangzott G. Furulyds Katalin
kutatdsi beszdmoldja (Hatdstanulminy A mu-
zedlis intézményekrdl, a nyilvanos kinyvtdri elld-
tdsrdl & a kizmitvelédésrél szolé 1997. évi CXL.

IV. folyam II. évfolyam 2011/IL. szdm
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A HELYI KOZMUVELODESI TEVEKENYSEG
FORMALI és értékelése

1. A HELYI KULTURA kézvetitését és fejlesztését szolgd-
16 kézmivel8dési gyakorlat

2. A HELYI TARSADALOM KOZOSSEGI KULTU-
RAJANAK kozvetitését és fejlesztését szolgdlé kézmiive-
18dési gyakorlat

3. A LETKULTURA kézvetitését és fejlesztését szolgdld
kozmiivel6dési gyakorlat

4. A KREATTVITAS ES ONKIFEJEZES KULTURAJA-
NAK kozvetitését és fejlesztésée szolgdld kdzmiivelddési
gyakorlat

5. AZ UNNEPI ES EGYETEMES KULTURA kézveti-

tését és fejlesztését szolgdld kozmiivelddési gyakorlat

6. AZ EGYUTTELO MASSAGOK KULTURAINAK
kozvetitését és a tolerancia képességének fejlesztését szol-
galé kézmiivel6dési gyakorlat

7. A KOZHASZNU KULTURALIS SZOLGALTATA-
SOK kozvetitését és fejlesztését szolgdlé kozmiivelddési
gyakorlat

torvény kozmiivel8dést érintd szabdlyozdsdrol).
A szakfeliigyeleti rendszer hatdsdrdl — tobbek
kozott — a kovetkezdk olvashatdk a prezentdcié
47-51. didin:

— ,Sem a torvény, sem a szakfeliigyeletrd] szol6 ren-
delet nem tartalmaz (nyomaiban sem) szankciond-
ldsra vonatkozd eldirdsokat.

— Az inkormdnyzatok tudomdsul veszik, egyszerii-
en ‘elviselik’ a szakfeliigyeleti vizsgdlatokat és a ta-
pasztalatok alapjan megfelels mértékben segitik is.
— Gyakran még a képviseldtestiiletek elé sem keriil
az anyag, elakad a Hivatal berkeiben. Ha még-
is a testiilet elé keriil a jelentés, a képviseldtestiilet
meghallgatia a jelentésrél sz6l6 beszdmoldt, és azt
tudomdsul veszi.

— Ritkdn reagdlnak a megadott viltoztatdsi ja-
vaslatokra, elenyészd a vizsgdlator kivetd jelentds
tartalmi vdltoztards.

— Ha az inkormdnyzatok egyetlen pontban sem
mddositanak a kialakult gyakorlatukon, akkor
sem torténik semmi, ha jogsértésre hivia is fel a
Jjelentés a figyelmet.”

A kutatds tehdt tényszerlien visszaigazolta a szakfel-
tigyelet alacsony hatékonysdgdrdl irott megélla-
pitdsaimat. Am ez sem hatott — mintha meg se
hallottédk volna az illetékesek. Ezért a mdr jelzett
honlapomon zajlé6 polémidhoz a konferencia
mdsnapjén magam is hozzdszéltam:

»A szerz8 kdzbeszOl... mert vigy gondolja, hogy a szil-
vdsvdradi szakértdi konferencia utdn egy nappal
meg kell szélalnia. Elészor egy axioma: ha egy
kizérdekii vitaanyag nem jelenbet meg a hivatalos
— az elsé — nyilvanossigban, az CENZURA, min-

35 http://www.erikanet.hu/system//adatbazis_
fajl.php?fajl_id=61131&meret=5

den mds mellébeszélés. A nyilvanossdg barmilyen
korldtozdsa elfogadhatatlan — szamomra.
S akkor most Szilvdsvdrad: nos, nem tortént semmi
kiilonds, ellenben leckét kaptunk a szényeg ald sop-
rés mifvészete c. tantdrgybdl. Az egész iigy nyomdn
az a hatdrozott érzésem alakult ki, hogy a Kdddr-
kor kettds nyilvinossdga éledt vijjd, Szilvdsvdradon
is ezt élpettiik meg: mikizben gyakori téma volt
az anyag a mdsodik nyilvinossdgban, mdarmint a
szakértbk kizitt (ez az észak-alfoldi régié megbe-
szélésén felszinre is tort), a plendris program nem
vett réla tudomdst. A szervezdk pedig majd az els-
20 évekhez hasonldan rendkiviil sikeresnek mind-
sitik majd a konferencidt. Lelkiik rajta.
Ez mdr t6bb, mint struccpolitika — déja vu érzé-
sem van: Aczél elvtdrs szelleme lebeg folottiink...
Mindezek ellenére — vagy taldn épp' ezért — varom
a tovdbbi hozzdszdldsokat. Gondoljdtok meg, pro-
letdrok...! Ld. a fenti mottd!”
A mottd pedig az6ta még akeudlisabb:
»Mi lesz azokkal, akik a professziondlissd vdlt te-
vékenységet — a népmitvelést — féfoglalkozdsiiként
tizik? De kialakult-e a professzid? A politika 'szol-
gdldldnya' szakmaként megdll-e a libdn? Van-e
szakma, vagy a politika cselédjeként — cseléd-
kultardval — tovdbb szolgdlunk? Megdrizziik
értékeink kozotr az engedelmességet, vdrjuk iij
urainktdl a parancsot és sorsunk jobbraforduldsdt
— vagy végre felemeljiik fejiink, s kisérletet tesziink
onmagunk definidldsdra.” %

3. Ekkorra mér lemondott az észak-alfldi régié
vezetd szakfeliigyel6je, nem sokkal késébb a
dél-dundntdli is, pozicidjuk a régidban — a hiva-

36 Bérkdnyi Julia 1990 J6v6 nélkiil. 3600 (Kéz-

miivelddés Csongrdd megyében), 1.

Kulttra és Kozosség



Az érékkozvetités valosigdrdl és lehetSségeirdl

4.

talos forrds® szerint — azéta is betéltetlen, az ot-
tani munka irdnyitdsdnak minémiiségérdl nincs
nyilvdnos és hivatalos informdcié, ami nem
partnerkozponti gondolkoddsra vall — hogy a
minisztérium 4lcal er8ltetett mindségbiztositds
nyelvén fogalmazzak.

A népmivel8k 2009. évi Vindorgytilésén, ame-
lyet novemberben rendeztek Szolnokon, mér
egy 6ndlld szekcid témdja volt a szakfeliigyelet,
ahol a kisszdmu érdekl8d8 meghallgathatta a
vezetd szakfeliigyel§ el8addsdt, amely szerint a
rendszer j6l miikddik, nincs rajta lényeges val-
toztatni vald. Az ezt kivetd dsszefoglalé eldads-
som visszhangtalan maradt, pedig G. Furulyds
Katalin idézett el6addsa itt is elhangzott.

2010 mdrciusdban megjelent a ,,Mindsitetr Kiz-
mitvelédési Intézmény Cim” és a ,Kozmiivelddési
Mindség Dij” adomdnyozdsdrdl szélé 10/2010.
(III. 11.) OKM rendelet, de ez nem a fogalmi
és értékelési rendszerrdl, hanem csak a két cim
adomdnyozdsi eljirdsi rendjérdl sz6l. Tehdt a
szakfeliigyeleti és a mindségfejleszeési rendszer
jogi harmonizdldsa, dsszekapcsoldsa mdig nem
toreént meg. A mindségfejlesztési rendszer do-
kumentécidja a jelenlegi jogallds szerint mind-
ossze egy tanfolyam akkreditdlt tuddsanyaga, de
nem egy orszdgos mindsitési szisztéma kodifi-
kalt méreékrendje. Ezért ki kell mondani djra:
nemcsak szakmai, de jogi alapja sincs a 12 foga-

2010 tavaszdn megjelent a 19/2010. (1IV. 23.)
OKM rendelet a kulturdlis szakértdi tevékenység
Jfolytatdsdrdl, amely pontositotta és szakmailag
szigoritotta szakértdi listdra valé keriilés szabd-
lyait a kévetkez8k szerint:

»2. § (1) Kulturdlis szakértdi tevékenységet az
Jolytathat, aki az adott szakteriileten rendelkezik
a) e rendelet 1. mellékletében eléirt mesterfokozat-
tal és szakképzettséggel vagy egyetemi szintii vég-
zettséggel és szakképzettséggel és b) a tevékenység
meghezdésér megeldzden 3 évnél nem régebben
szerzett — legaldbb 5 éves, miizeumi szakteriileten
legaldbb 10 éves — szakmai gyakorlattal.

(3) Kizmiivelodési szakteriileten kulturilis szak-
értdi tevékenységet az folytathat, aki az (1) bekez-
désben foglalt feltételeker teljesit, és a miniszter-
nek a kulturdlis szakemberek szervezett képzési
rendszerérdl, kovetelményeirdl és a képzés finanszi-
rozdsdrdl szol6 rendelete szerinti akkreditdlt koz-

5.

lom alkalmazdsinak.
6.
37

hetp://www.erikanet.hu/oldal.

php?func=1&menupont_id=488763&objektum_tipus_

id=

119&objektum_id=488963

miivelédési szakértdi tanfolyam jellegii szakmai
tovdbbképzés elvégzésérdl tandisitvanyt szerzett.”
Két megjegyzés azonban sziikséges. 1. A
képzettségi feltétel csak 2020. februdr 1-én 1ép
hatdlyba. Ezzel konzervéltdk azt a helyzetet,
hogy fdiskolai végzettséggel is lehessen valaki
kozmivelddési  szakfeliigyeld. 2. Akkreditdle
szakértdi tanfolyam még most sincs, elfogadha-
tatlan, hogy erre majd’ egy év sem volt elég a
szaktdrcanak. Igy ex lex dllapot van, amit a mi-
nisztériumnak miel8bb fel kellene oldani.

7. 2008 novemberében fejeztiik be — magam is
szakfeliigyeléként — a Teriileti Mivel8dési In-
tézmények orszdgos vizsgdlatdt. Ehhez képest
sziik két évnek kellett eltelnie, hogy 2010. szep-
tember 20-4n — még az egykori vizsgdlékat sem
tdjékoztatva — folkeriiljon az ERIKANET-re
a vezetd szakfeliigyelé dltal készitett, Osszefog-
lalé jelentés a Teriileti Miivelédési Intézmények
Egyesiilet-hez tartozd kozmitvelddési intézmények/
szervezetek  szakfeliigyeleti  célvizsgdlatdrsP®  c.
anyag. Csakhogy ez nem egy szdveges 6sszegzd
tanulmdny, mint az eddigi sszefoglalék, hanem
minddssze egy prezentdcié. A nyité dia szerint
ezt Galyatet6n levetitették valakiknek — kiknek?
— 2009. oktdber 20-dn, egy évvel a lopva nyilva-
nossdgra hozatal eldte. Ki érti ezt? A didk tartal-
mdnak tbbsége egyébként statisztikai adatsor,
amelyek énmagukban keveset mondanak, ez a
miifaj egyébként is csak a szébeli magyardzattal
érthetd. Az pedig szinte abszurd, hogy a Javasla-
tok a TEMI-nek c. dia listdjdn a ,,Munkdsmiive-
16dés kérdése” is olvashatd. Vajon mit ért 2010-
ben ezen a prezentdci6 készitdje?

2010 immdr a rendszer masodik évtizedének
kezdete volt. A minisztérium két projektet inditott
el. Az egyikben célvizsgélat indult az 1999-2005.
I. féléve kozote vizsgdle telepiiléseken. Ennek nagy-
jabdl annyi értelme volt, mint a 2006-os kistérségi
osszegzéseknek. Azt kellett ui. vizsgdlni, hogy a ko-
rabbi vizsgdlatokban javasoltak hogyan teljesiiltek.
Csakhogy e vizsgdlatok nagy részében még szem-
pontsor sem volt, tehdt alig lehetett viszonyitani.
De a vizsgdlati kérdések® sem vittek kozelebb az
érdemi eredményekhez. Pl. a megvaldsuldsra vonat-

38 http://www.erikanet.hu/oldal.
php?func=1&menupont_id=4887638&objektum_tipus_
id=119&objektum_id=579894
39 hetp://www.erikanet.hu/oldal.
php?func=1&menupont_id=4887638&objektum_tipus_
id=119&objektum_id=519230
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kozé megéllapitdsok — ,A megeldzd vizsgdlat dltal
eldirt teendbket elvégeztél’, ill. ,A megeldzd vizsgdlat
szakmai javaslatait basznositottik” — valasz-alterna-
tivdi a kovetkez8k voltak: igen — nem — részben. Nos,
mit lehet egy ,,részben” vdlaszbdl megtudni? Semmi
érdemit, hiszen a 20 és a 80% is ,részben”, pedig
négyszeres a kiildnbség. Mint ahogy a szervezeti
dokumentumok puszta létezésérdl sz4l6 igen-nem
alternativdbol adhatd igen vélaszbdl sem. S ezt még
osszegezték is. .. feladat kipipdlva.

A miésik — mintegy 50 M Ft-os — projektben
a megyel mivel6dési kdzpontok kaptak megbi-
z4st arra, hogy a 2006 4ta a megyéjiikben toreént
vizsgilatok utdhatdsdt ellendrizzék, és segitsék a
telepiilési dnkormdnyzatokat a kozmiivel6dés igaz-
gatdsdnak jogszer(ibb és szakszer(ibb elldtdsdban.
(Milyen kulturdlis politika és szakigazgatds az, ame-
lyik kiilon pénzt ad arra, ami egy intézményrend-
szernek egyébként is dolga lenne?)® Hdrom régié
munkaprogramja olvashaté az ERIKANET-en”
(ha ezek igen, a t6bbié miért nem?). E projeke ér-
telme szintigy megkérddjelezhetd, hiszen a megyei
miivel8dési kézpontok e feladatot 6ridsi mindségi
sz6rédéssal végezték el. Volt, amelyik valéban elju-
tott minden vizsgdlt telepiilésre és valédi konzuled-
ciét folytatott; volt viszont, amelyik ezt letudta 3-3
szupergdzsiju el6addval, ill. alig ldtogatote kistérségi
konzulticiéval. S volt, ahol még a regiondlis osz-
szegzd tandcskozds is elmaradt. 2010 tehdct két, igen
kétséges haszn, s bekeriilési kdltségéhez képest ala-
csony hatékonysdgt projektet termelt.

Egyéb vizsgdlatok nem voltak. Nem jelent meg
a CXL, de ez 56nmagdban nem lenne baj. Am hogy
a 2009. évrdl sz0l6 Bsszegzések internetes nyilvd-
nossdgra hozatala is elmaradt, az mdr komoly hi-
anyossag.

Ilyen idékozi toreénések utdn keriile sor 2010.
november 25-26-4n a soros éves szakértdi értekez-
letre,* amelynek voltak pozitiv momentumai is:

— Szakitva a wellnes-hagyomdnyokkal, most
csak kétnapos volt, és sokkal olcsébb részvételi kole-
séget kivdnt a kollégdktol.

— Az el6addsok szinte kivétel nélkiil a szakfel-
tigyeletrd, ill. annak hatdsairdl széltak. Sét, hosz-
sz évek utdn végre vizsgdlati mddszertanrdl is esett
sz0.

A konferencia a 10 év elemzését tlizte ki célul. A

40 Ld. 1997. évi CXL. torvény 85. §

41 hetp://www.erikanet.hu/oldal.
php?menupont_id=488763&objektum_tipus_id=119
42 hetp://www.erikanet.hu/oldal.

php?menupont_id=4887618&cikk_id=25295

szakfeliigyelet mai irdnyitéinak eldaddsai** azonban
a ,csak a szépre emlékezem” szlogenjével frédrak, az
4ltalam sorolt hidnyossdgrdl sz6 sem esett, igy ,ter-
mészetesen” a jelenlegi vezet8ség iddszakdrdl egyet-
len onkritikus mondat nem hangzott el. Kritikus
mondatok azonban igen: az els§ 6 évrél... Nincs
mdd itt az Ssszes el8adds elemzésére, dm ,A kozmii-
velbdés orszdgos szakfeliigyeletének hatdsai a szakma-
politikdra 2000-2010 cim{i nyitéel6addsra ki kell
térni, hiszen ez volt hivatott az 4ltaldnos érvényti
éreékelésre. Ebben a rendszer hdrom fontos éreékét
fogalmazta meg az el8adé (idézem):

1. A kozmiivelddés orszdgos szakfeliigyeletének elsé
szakmapolitikai jelentdsége és eredménye ebbdl
kivetkezden az, hogy mitkidési médjdval, az
elkésziilt jelentések sokasdgdn keresztiil, sikerdilt
befolydsolni az dnkormdnyzatokat, mindenek-
elétt kozmitvelédési feladatelldtdsuk hogyanjdt
illetden. Ezzel kiemelkedéen fontos eszkize
lett a kozmiivelddés irdnyitdsinak, mdsképpen
mondva a mivelddéspolitikai programnak.

2. A kozmiivelédés orszdgos szakfeliigyeletének
mdsodik szakmapolitikai jelentdsége és eredmé-
nye, hogy vdltozatos munkaformdinak kivetke-
zetes alkalmazdsdval és bévitésével megtanitott
benniinket eurdpaiul, pontosabban felkészitett
benniinket az eurdpaiul tuddsra.

3. A kizmiivelddés orszdgos szakfeliigyeleténck
harmadik szakmapolitikdra gyakorolt hatdsa
és eredménye ezért abban van, hogy lehetdséget
biztosit a kizmiivelédésben dolgozd szakembe-
reknek a bibdi értelemben vett szakértelmiségi
munkavégzésre, hivatdstudatra.

Ha megnézziik, hogy a szakfeliigyeletrdl sz616
rendelet szerint mi a rendszer célja — ezt kordbban
idéztem —, azzal osszevetve azt ldtjuk, hogy az itt
sorolt hdrom szakmapolitikai értékbdl csak az els§
sz6l a rendszer valédi céljairdl, a mésik kettd tu-
lajdonképpen magunkrdl, szakemberekrdl szdl.
Misképp fogalmazva: a hdrom vélelmezett értékbdl
kettd — jobb sz6 hijén — befelé haté eredmény, s
csak egy, az elsd pont irdnyul a rendszer céljai sze-
rint kifelé. Am ezek —a 2. és a 3. pont — a rendszer
miikddésének csak melléktermékei lehetnek, hiszen
a szakfeliigyelet nem azére sziiletett, hogy a szak-
feliigyel6k okosabbak és felkésziiltebbek legyenek,
ezért ezek hangstlyozdsa taktikailag sem helyes,
hiszen a dontéshozékban akdr az egész rendszer

43 http://www.erikanet.hu/oldal.
php?menupont_id=488761&cikk_id=26104
44 http://admin.erikanet.hu/system/adatbazis_

fajl.php2fajl_id=80001
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megkérddjelez8dhet. Rdaddsul a 2. pont sem l4tszik
bizonyitottnak az azt kdvetd indokldsban.

Az igazi gond azonban az, hogy az 1. pont 4l-
litdsa sem 4llja meg a helyét (igaz, a szerz8 nem is
sorol bizonyitékokat) — ez csak a rendszer célja, ill.
a szakma végya volt. Ennek ugyanis markdnsan el-
lentmond az itt hivatkozott G. Furulyds-tanulmdny,
ill. paradox médon a konferencia tobb eldaddsa. A
szakfeliigyeleti jelentések inkormdnyzati fogadtatdsd-
nak tapasztalatai c. prezentdcié® adatai példdul a
kévetkez8ket mutatjdk:

Az 1999-2005. 1. féléve kozote zajlott vizsgd-
latok utdhatdsdrdl sz6l6 2010. évi idézett projekte-
ben 275 telepiilésen volt célvizsgilat. Koziiliik 158
(57%) targyalta az eredeti vizsgdlat utdni jelentést,
de a 158-bdl mindéssze 26 telepiilésen késziilt azt
kévet8en valamilyen — 4m azt nem tudjuk, mi-
lyen — intézkedési terv. Ez a vizsgdlt telepiilések 9
(1) szdzaléka. Nos, ha ez a ,sikeriilt befolydsolni az
onkormdnyzatokat, mindenck elétt kizmiivelédési fel-
adatelldtdsuk hogyanjdt” dllitds ,bizonyitéka”, akkor
indokolatlannak téinik a kincstdri optimizmus. A
tobbi el6adds hasonlé ardnyokrdl szol — kdr ismé-
telni.

A férumok pedig a mér szokdsos szakmai part-
talansdgokba fulladtak, a tdrgyrél érdemi mondan-
déja senkinek sem volt. Mindez persze kinyilat-
koztatdsoktdl mentesen, emberi-partneri stilusban,
tehdt j6 hangulatban zajlott le. Ez ugyan drvendetes
véltozds az eddigiekhez képest, de ,mosoly-offen-
zivdval” és sikerpropaganddval nem lehet pérolni a
hidnyossdgokat.

Immdr 2011-et {runk, s egy jobb sorsra méltd
rendszer tiikérbe nézés nélkiil miikodik tovabb.

A kutya ugat, a karavin halad...

45 http://admin.erikanet.hu//system/adatbazis_
fajl.php2fajl_id=80002

IV. folyam II. évfolyam 2011/IL. szdm

97
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Csoma Gyula

ERTEKEZES A KULTURAKOZVETITES ES AZ ANDRAGOGIA VISZONYAROL

A kultdra koézvetitésének hélézatai szdvevé-
nyesebbek anndl, hogysem a kézmivel6dés és a
felnétrokratds-felndttképzés' egymdshoz valé viszo-
nya kielégit8en megmagyardzhatnd azt a szerepet,
melyet iigyeikben az andragdgia® betslt — avagy
betdlthetne. Mégis valdszind, hogy a kézmivelddés
(kordbban szabadmivelddés, majd népmiivelés)
és a felnStrokeatds-felnbutképzés, ¢ két funkcid-és
intézményrendszer, egymiéstdl elkiilonild kiépiilése
és mikodése elég kézenfekv® magyardzata annak,
hogy a felndttoktatds-felndttképzés diszciplindja-
ként jelentkezd andragégia pozicidja a kulttra koz-
vetitésének diszciplindi kézott még mindig eléggé
bizonytalan. Annak ellenére, hogy az andragégiai
diszciplina mdr az 1960-as években helyet kapott
a kultdrakodzvetitd szakemberek (a népmiiveldk,
majd a mivel8désszervezdk) egyetemi, f8iskolai
képzésében, és — kiilondsen az utdbbi két évtized-
ben — jelenléte kiterjedni, szerepe er8sddni ldtszik.

A koézmiivelédés és a felnStroktatds-felndet-
képzés elkiiloniilésének okai kézote — Mardti An-
dor hivta fel rd a figyelmemet — megtaldljuk azt a
hivatalos szemléletet, és azt a szakmai, valamint
kozvélekedést, amely kovetkezetesen, kizdrélag in-
tézményekben és dtadandé miiveltségi tartalmak-
ban gondolkodott, gondolkodik, sohasem a m-
vel8d8k, a tanuldk személyében. Ez a szemlélet a
diszciplindris megkozelitésektSl sem idegen, és elég
elterjedt ahhoz, hogy az andragégidc szigortan a

1 Az utébbi idében a felndttek tanitdsinak 4l-
taldnos megnevezéseként terjedni kezd a felndttoktatds-
felnbrtképzés szkapcsolat haszndlata. A megkett8zote
terminusz technikuszban a felnéttoktatds az éltaldnos ma-
veltség kozvetitésére, a felnSttképzés a szaktuddsok cél-
zott — 4ltaldban intézményes — kozvetitésére vonatkozik.
2 Bér t5bb évtizedes itthoni hdnyadtatdsa utdn,
eléggé kozismertté, sbt hivatalossd vélt, mégis sziikség
lehet az andragdgia értelmezésére. Tehdt az andragdgia
(a gyermeket jelent 'paisz-paidosz'-bél képzett pedags-
gia — sz6 szerint: gyermekvezetés — mintdjira, az 'aner-
androsz', felndte férfit, dltaldnosan felndte embert jelentd
gdrog szobdl) a felnbttek nevelésével, oktatdsdval, képzé-
sével foglalkozé gyakorlatot és tudomdnyt jelenti. A gyer-
mekek — dltalinosabban a felnévekvé nemzedékek — ne-
veléstdl (oktatdstdl, képzéstl), vagyis a pedagdgidtdl vals
megkiilonboztetés okdn a fogalom és a kifejezés 1833 6ta
ismert, de csak a XX. szdzad mdsodik felében valt alta-
ldnosan haszndlatossd. Az andragdgia ma mdr egyetemi
diszciplina.

felndttoktatds-felnéetképzés formdlis keretei kozott
tartsa.

Intenziven 4talakuld funkciondlis és intézményi
szerkezetében — ,megsziintetve megtartva’ — a koz-
miivel8dés napjainkban is elldt felnStrokeatdsi-fel-
ndtcképzési funkcidkat. Ez azonban csupdn a két,
mindeddig formdlisan megkiilonbéztetett funkcié-
és intézményrendszer nagyon akrtudlis integrécio-
jdnak sziikségességére hivja fel a figyelmiinket. Az
nem lehet kétséges, hogy a kdzmivel8dési struk-
turdk felndcrokratdsi-felnbetképzési programjai az
andragdgiai diszciplina kutatdsi- és hatokorébe tar-
toznak. Minthogy felndttek tanitdsdrdl van szo, az
oktatds, a képzés szinvonala, eredményessége itt is,
nagymértékben az andragdgiai szakszer(iség fiiggvé-
nye, amihez hozzdtartozik a tanitds-tanulds szerve-
zése, a tananyag kivdlogatdsa, elrendezése, kifejtése
a tananyaghordozokban, a tanitds metodikdja — de
még a tanitds-tanulds légkorének kialakitdsa is. Az
andragdgiai jelenlét, az andragégiai hatds a kézmda-
vel8dési struketrdk felndtrokratdsi-felndetképzési
programjaiban sem erésebb vagy gyengébb, mint a
diverzifikdl6dé felndteokeatds-felndtcképzés sokféle,
mas teriiletén.

Absztrakt osszefiiggések

Valészinli azonban, hogy a kultira kézvetitésé-
nek andragdgiai, illetve az andragdgia kultirakoz-
vetitésre vonatkozé dimenziéi a kézmiivel6dés és az
andragdgia e specidlis viszonydndl tobbirdnytak.

A kérdés végsd soron az, hogy mit nyijthat az
andragdgia a kultira kozvetitését tdrgyald tedridk, il-
letve diszciplindik, valamint a kultira kizvetitési hd-
lozatainak ,ezerarcit” gyakorlata szdmdra? Mésrészt
az, hogy az andragdgia illeszkedbet-e, illetve miként
illeszkedbet a kultirakozvetités egyetemes tematikd-
Jjdhoz-problematikdjihoz, illetve ,ezerarci” gyakor-
latdhoz? Kérdezhetjiikk Ggy is, hogy egydltaldn: az
andragdgia kiléphet-e olyan teriiletekre, amelyek
nem tartoznak a felnéttoktatds, felndttképzés for-
miélisan meghatdrozott funkcié- és intézmény-
rendszeréhez? Igaz, figyelniink kell arra, hogy a
felndttoktatds-felndetképzés formdlis funkciondlis
és intézményi hatdrai kordntsem 4tjirhatatlanok,
és sziintelen mozgdsban vannak. A felngtroktatds-
felndttképzés funkciondlis és intézményi diverzi-
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fikdciéja mozgdsban tartja, diverzifikdlja magit az
andragdgidt is.

A kulttrakozvetités lehetséges andragégiai, il-
letve az andragdgia lehetséges kultdrakézvetitési
aspektusai mindenesetre elég sokdgti gondolkodni-
val6t adnak. Bdr kétséges, hogy a kultirakdzvetités,
illetve a formadlis felnéttoktatds-felnStcképzés egyre
merkantilistdbb, pragmatikusabb és technokrata vi-
l4gdt — legaldbbis elvont, teoretikus szinteken — egy-
4ltaldn érdekli-e a kultdra kdzvetitésének viszonya
az andragégidhoz, illetve az andragdgia viszonya a
kultira kozvetitéséhez? Pedig a viszonyukat ma-
gyardzd elvont tedria leszivdroghat a mindennapi
gyakorlatba: beépiilhet a kultirakézvetitési teendd-
ket kozvetleniil szabélyozd, gyakorlati gondolkodds
(avagy az arisztotelészi kozvetleniil szemlél§ ész),
illetve ekként a mindennapi kultirakozvetitési gya-
korlat attittidjeibe. Es azokat médositva, médosit-
hatja magdt a kultirakdzvetitési gyakorlatot.

A kultdrakézvetitési hdlézatok és az andragdgia
viszonydrdl, egyel8re még absztrakt — tulajdonkép-
pen béleseleti — szintéren, elsésorban Durkd Mityds
jovoltdbol, megvannak mdr azok, az osszefiiggések,
amelyek kozote viszonyuk a véltozatos és valtozd
mindennapi praxisban elrendezhetd lenne’ —, ha
a kultira kozvetitésének mindennapi szinterein
sikeriilne az elvont, egyetemes 8sszefiiggéseket ér-
telmezni, aktualizdlni, és cselekvésekké transzfor-
malni.

A durkdi gondolkodds elvilaszthatatlanul 8ssze-
koti egymdssal a kultiirakozvetitést-kultiiraelsajatitdst
(avagy a mivelést-muivel8dést), a nevelést-nevelddeést,
a tanitdst-tanuldst, az onmivelést, innevelést, inkép-
zést. Aligha taldlunk egyiittesiikon — egységiikon és
egyiicemikddésiikon — kiviil alkalmasabb premisz-
szt a kultirakozvetités és az andragdgia viszonyd-
nak éreelmezéséhez. Kiilén tekintettel még arra is,
hogy ez, az egységet és egyiicemikodést kifejezd
premissza mdr nemcsak az intézményekre és az 4t-
adandé miveltségi tartalmakra, hanem hangsilyo-
san a miivel8d6, a tanuld személyre is rdmutat.

Ez osszefiiggések kozote elengedhetetlen fo-
galommagyardzat és szdfejtés szerint, a kultira

3 Lasd Durké alapvetd, elsé munkdjit, az 1968-
ban a Tankonyvkiadéndl megjelent Felndttnevelés és nép-
mifvelést is. A magyar andragdgiai tudomdnyossdg ebbél
a konyvbél ,bujt el8”, akdr dgy, mint Dosztojevszkij sze-
rint az orosz prézairodalom Gogoly Keipenyébél. Es to-
vébbgondoltan, kidolgozottabban, forrds Durké mindkét
osszegz munkdja: a Tdrsadalom, felndttnevelés, Gnnevelés
(Kossuth Lajos Tudomdnyegyetem, Debrecen, 1998.),
valamint a Tdrsadalmi kibivdsok és a felndttnevelés funkcidi
(Janus Pannonius Tudomdnyegyetem, Pécs, 1998.).

kizvetitése, a miiveltség dtaddsa személyiségalaki-
t6-fejlesztd, szocializdld hatdst aktusként is értel-
mezhet8, amely mint ilyen (t6bbé-kevésbé sikeres
vagy sikertelen) beavatkozds a személyiség életébe,
miikddésébe. Okot ad tehdt arra, hogy amennyi-
ben a kultira kézvetitése tudatos, célirdnyos, sét
némiképpen tervezett és szisztematikus (akdr a jacé-
kokban, a szérakozdsokban is), annyiban aktusait,
egyben nevelési aktusoknak, a miveltség dtaddsdnak
programjait egyben nevelési programoknak tekint-
sitk. Legdltaldnosabb definicidjdban ugyanis, a ne-
velés tudatos, célirdnyos, szervezett és szisztematikus
személyiségalakité-fejlesztd, szocializdlé  aktusok
sora, amely mint ilyen, tudatos, célirdnyos stb. (ha-
tdsos vagy hatdstalan) beavatkozds a személyiség éle-
tébe, mikodésébe. Idekapcsolhatd az ismeretdtadds
értelmében haszndlt oktatds, valamint a gondolko-
ddsi és cselekvési miveletek, jartassdgok, készségek,
képességek kialakitdsa értelmében haszndle képzés
— kozos fogalomba, kifejezésbe foglalva — a tanitds
is, mint a nevelés sajitos megnyilvdnuldsa (a nevelé-
sek, mint genus-fogalomnak a speciese). A kultira
kozvetitése tehdt, ha tudatosan, célirdnyosan stb.,
és ismeretekkel gondolkoddsi és cselekvési mivele-
tekkel dolgozik, (bizony nagyrészt velitk dolgozik),
egyben tanitds is. Viszont kiviil esnek mindezen a
kultara kézvetitésének spontdn, sdt ldtens aktusai,
amelyek persze szintén személyiségalakité-fejlesztd,
szocializdlé hatdstiak, és (tobbé-kevesebbé hatdso-
san) beavatkoznak a személyiség életébe, miksdé-
sébe.

A forditottjét taldn kénnyebb értelmezni: a
nevelést, tanitdsi terrénumaival egyiitt — mint-
hogy tartalmait, egész hatdsrendszerét a kultira
véltozataibdl vélogatja — nemcsak az Ugynevezett
kultirpedagdgiai irdnyzathoz igazodva tekinthetjiik
a kultira kizvetitésének. A nevelés vilogatott kuld-
ra 4ltal nevel, a tanitds vdlogatote kultirde (kuled-
ra-részeket) tanit. Ezzel egyiitt azonban (egyrészt) a
kultiira tudatos, célirdnyos stb. kizvetitési viltozatai-
nak, és (mdsrészt) a nevelés, illetve vele a tanitds vdil-
tozatainak is vannak sajdt tulajdonsdgai, differencia
szpecifikdi.

A kultdra kozvetitésének tudatos, célirdnyos
stb., véltozatai, valamint a nevelés, a tanitds aktusai
egylitt, a kultiiraelsajdatitds (a miivelddés) és a neve-
16dés aktusaira irdnyulnak: a kultira véltozatainak
tudatos elsajdtitdsdra, a személyiség formdloddsdra-
fejlddésére, szocializdcidjara. De a kulttira elsajéti-
tdsdra irdnyulnak, illetve a személyiség fejlédésée-
formaléddsdt, szocializdcidjde alakitjdk a spontdn,
s6t ldtens kultirakdzvetitd hatdsok is. Majd végiil
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— Durkd vonalvezetésével — eljutnak a kultirakdz-
vetitési-nevelési processzusok eredményeként kiala-
kuld, tudatos, célirdnyos, sét onkritikus, személye-
sen tervezett és szervezett dnmivelésig-onnevelésig,
illetve a szisztematikus dnképzésig.

Rendezd elv: a tanulas

Mindezt a tanulds modern felfogdsa rendezte
egymdshoz, amely szerint (most emberi vonatkozd-
saiban) a tanulds a pszichikum egyik alapfunkcié-
ja, a személyiséget dtfogé aktivitdsa, tevékenysége,
amely differencidlt koézremtikoddje az egyének és
természeti-tdrsadalmi kdrnyezetitk — mindkér féle
befoly4sold, alakité — egymdsra hatdsdnak, aminek
kévetkezményeként, a személyiségben tartds vilto-
zdst eredményez. Azzal egyiitt, hogy a tartds valto-
z4sok egy része akdr feledésbe is meriilhet, elhalvd-
nyulhat, kicserélddhet. Ekként vesz részt a tanulds
az ontogenezisben, valamint a tovdbbi szomatikus,
és — nemcsak a mentdlis, hanem a teljes — pszichi-
kus formdléddsban, fejlédésében. A tanulds nem-
csak ismeretszerzés, hanem gondolkodni tanulds is,
gondolkoddsmdd (mentalitds) lécrehozdsa is, vala-
mint cselekvések, érzelmi tartalmak, érzelmi reak-
cidk, érdeklédés, figyelem, attitliddk, viselkedések,
kommunikicié stb., stb. tanuldsa. Jellemet formal
és erkolcsot ad, emberkdzi viszonyuldsok alakitdsdt
végzi, munkdra képesit...

Mirmost a kultira — minthogy mi emberek
teremtjiik, alakitjuk, kézvetitjikk — tdrsadalmi kor-
nyezetiinkhdz tartozik.

A tanulds valtozatos aktivitds. Végbemegy au-
tomatikusan, oly médon, hogy nemcsak a tanulds
ténye nem tudatosul, de 6nkéntelenek azok a re-
akcidk is, amelyek létrehozzék. Méskor a tanulds
tanuldsként nem tudatosuld, dnkéntelen folyamat,
amely ugyanakkor valamely tudatos tevékenységbe
illeszkedik. Amit hétkoznapi felfogdsunk szerint
is tanuldsnak tartunk, az, a tanuldsként tudatosulé
tanuldsi tevékenység. Ennek révidebb vagy hosz-
szabb folyamatai, elkiiléniild, egyszeri vagy egész
sorozatot alkotd aktusai, egymdssal nem, vagy csak
dteéeeleken 4t kapesolatot tartd, illetve egységessé
szervezett valtozatai lehetnek. Végbemehet 8ssze-
fiiggBen és széttagoltan, alkothat zdrt és nyitott ta-
nuldsi rendszereket. Mindezekkel egyiitt lehet el8irt
és szabadon vilaszrott, vezetés/irdnyitds alatt végbe-
mend és Onvezetésli-Onirdnyitdsy, intézményes és
intézményektdl fiiggetlen, autoném...

A tanuldsi jellegzetes vélfaja az Ggynevezett min-
takivetd (mds néven modellkovetd, esetleg model-

1dl6) tanulds, amelynek f8szerepe van a munkafo-
gasok-eljardsok, a jétékok és a sportok, dltaldban a
cselekvések, valamint a gondolkoddsi sémak, sztere-
otipidk és algoritmusok tanuldsa sordn. Ezzel egyiitt
elsérendl Gtja a szocidlis tanuldsnak, az emberek
kozottd viszonyok, viszonyuldsok elsajétitdsdnak. A
szocidlis tanulds kommunikdcids, viselkedési-maga-
tartdsi eljdrdsok, reagdldsi technikdk, a rdjuk vonat-
kozé eszmék, normdk, szabdlyok — kiemelten erksl-
csi éreékek, normdk, szabdlyok — tanuldsa. Ebben
a sorban mintakdvetd tanulds a kommunikacids,
viselkedési-magatartdsi normdk, dontések, cselek-
vések mintdinak énkéntelen, vagy tudatos kivilasz-
tdsa, majd 6nkéntelen vagy tudatos 4tvétele és meg-
tartdsa. A mintakovetd tanulds alapmozzanata az
utdnzds és az Ugynevezett identiftkdcié (a mintdval
val6 azonosulds), amely tudati és érzelmi kdtddést
fejez ki. A harmadik mozzanat az identifikdcié v4l-
laldsdban és az utdnzds 1étrejdteében szerepet kapd
empadtia.

A kulttra elsajtitdsdnak, illetve a személyiség
tudatos, valamint spontdn, st ldtens formdlédd-
sdnak-fejlddésének, szocializdcidjanak (nevel8désé-
nek) fontos mintakévetd tanuldsi z6ndi vannak.

A tanulds ezek szerint magghoz vonja, és egyiitt
magyardzza a kultira vdltozatainak tudatos, vala-
mint spontdn, s8t ldtens elsajdtitdsdt (a mivelddést),
a személyiség tudatos, formaloddsdval-fejlédésével,
szocializdcidjdval (a nevelddéssel), valamint a formd-
16dds-fejlédés, a szocializdcié spontdn, sdt ldtens
véltozataival. Mégpedig a felndvekvd, valamint a
felndtt nemzedékek életében egyardnt. Ezdltal — a
felnovekvd és a felnétt nemzedékek életében, egy-
ardnt — magihoz vonja, egyiitt magyardzza a kultd-
ra kozvetitésének tudatos, célirdnyos stb., valamint
spontdn, s6t ldtens véltozatait, éppen Ggy, mint a
nevelést-tanitdst, valamint a személyiség formaldsa-
nak-fejlesztésének, szocializdldsdnak spontdn, s6t
ldtens aktusait.

Miként a tanulds egyetemes, életkorokat dtfogd
értelmezése, a durkdi absztrakcié — a kultiirakizve-
tités-kultiraclsajdtitds (avagy a mivelés-mitvelédés),
a nevelés-nevelddés, a tanitdst-tanulds, az onmive-
lés, dnnevelés, onképzés egysége és egyiittmilikddé-
se — maga is kozos nevezére hozza a felnévekvd,
valamint a felnétc nemzedékeket. Ezdltal lefedi a
tanulds egész életet dtfogd ivét, és mddot ad arra,
hogy a kultira kozvetitésének andragdgiai, illet-
ve az andragdgia kultdrakézvetitési dimenzidit az
egész életen dt tartd tanulds keretei kizitt értelmezziik
— amit egyébként egész életen 4t tarté mivelddés-
ként, nevelésként és képzésként is szoktunk emle-
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getni. Igaz, a felndvekvd életkorokban, valamint a
felnéttkorban lejdtszodé kultirakdzvetitési-nevelési
processzusok eredményeként kialakulé dnmiivelési-
onnevelési, illetve az dnképzési processzusokat Durkd
— ugyan nem kizdrélagosan, de hangstlyozottan — a
felnéttkori tanulds jellegzetes, magasrendd vélto-
zataként mutatja be. Es mint ilyet, elsésorban az
andragdgia hatdskorébe utalja.

Az el8bbiek utdn aligha lehet kétséges, hogy az
egész életen dt tartd tanulds felndttkori szakaszaiban
a kulttra kdzvetitése a felndttkori tanulds felé moz-
dul, és igy valamennyi véltozatdnak lehet (kellene,
hogy legyen) aflinitdsa az andragdgia irdnt. Illetve
a formdlis felnéttokratdson-felnSetképzésen és a
kézmiivel8dési strukedrdk specidlis felnScrokratdsi-
felndttképzési programjain tdl, az andragdgia réte-
kinthetne (r4 kellene tekintenie) a kultira kozveti-
tésének valamennyi véltozatdra.

Ha mér a kultira elsajdtitdsdnak aktusaiban
— valamilyen formdban, médon és mértékben — a
tanulds aktusai felndttkorban is mindeniict felfe-
dezhet8k; és ha ennek okdn a kultira kdzvetité-
sének hdlézataiban, felndttkorban is mindeniitt
felfedezhet8k a mivelés-miivel8dés személyiség-
formalé-fejlesztd, szocializdld, neveld-tanité funk-
Ciéi — az andragdgia miért ne foghatnd dt teljesen, a
sajdt szempontjai szerint(l), a kultira kizvetitésének
szovevényes hdldzatdt? Kiilondsen figyelve arra, hogy
az andragdgiai diszciplina, kialakuldsa éta magihoz
vonzza, koncentrdlja, a sajdt tdrgydhoz asszimildlja,
és tdrgydnak igényei szerint alkalmazza, tovdbbgon-
dolja azokat a problémdkat és azokat, a mai tuddsunk
szerint igazolt ismerteteket, melyeket a tudomdnyok
— leginkdbb a pszicholdgia, a szocidlpszicholdgia,
a szociolégia, de még a kozgazdasigrudomdny
is — a felndttek tanuldsinak digyeiben felmutatnak.
Az andragdgia — mivel a klasszikus, a felnévekvd
nemzedékekre sszpontosité pedagogidtdl torténd
elkiiloniilés igénye hozta létre, érthetden hosszas
ellenkezés utdn — ma mdr a klasszikus pedagdgia
eredményeit is vizsgdlja és transzformdlja.

A sarkalatos probléma — és a praxis
Sziszfusz-szindrémidja

Mir az elején sarkalatos andragégiai problémdra
nyitott rd Willian James, amikor 1890-ben, A /élek-
tan alapjaiban® arrdl irt, hogy huszonit éves korunk
utdn ,kivincsisigunk a multé”, a tovdbbiakban
Sértelmiinket a szokds és a rutin irdnyitja”. James

4 The Principles of Psychology, 1-11. New York,
1890.

a tanulds felndttkori lehetdségérdl kibontakozd
kozvélekedést és a tudomdnyos szkepszist foglalta
ossze, lényegében azt az dlldspontot, amely szerint
a tovdbbiakban az emberek kizdrélag azokat az esz-
méket valljdk, amelyekre életiik huszonétodik éve
el8te szert tettek, ezutdn mdr nem képesek jakat
tanulni, semmiféle j képességre szert tenni, nem
tudjdk valdsdgismeretiiket dtrendezni. A szkepszis
mogott az a felfogds (s6t komplett emberkép) ha-
z6dik, amely azt mutatja, hogy az emberek felngeté
véldsukig — 4dtlagosan huszonst éves korukig — ér-
nek, testileg-lelkileg fejlédnek, és huszonot éves
korukra fejlédésiik ,kész, befejezett tény”. Avagy,
ha feln8ttkorukban mégis Gjat tanulndnak, ez mdr
nem véltoztat eszméiken, képességeiken, nem mo-
dositja valésdgismeretiitket, nem fejleszti-formdlja,
nem szocializdlja tovdbb személyiségiiket.

Mindez illdziévd véltoztathatja aufklerista fel-
ndtroktatdsi-felnSreképzési
magyardzatot adhat az egyre tomegesebbé v4l4 for-

erbfeszitéseinket,  és

mélis feln8ctokratdsi-feln8ecképzési praxis szdmtalan
gondjdra: a felnttkori tanulds egyre tomegesebben
4télt nehézségeire, a felndtrek tanitdsdnak egyre ar-
tikuldlhatébb kudarcaira. Kiilonésképpen a felndtee-
oktatdsi-felndttképzési praxisban oly gyakran jelent-
kezd Sziszifusz-szindrémdra. llyen konstelldciéban
az alapvet8 andragégiai probléma természetesen
arrdl sz6l, hogy érdemes-e — egydltaldn lehet-e (1) —a
felndtreket oktatni, képezni, mi tobb: nevelni?

Kétségtelen, hogy a jamesi passzusban, és mind-
abban, amit dsszefoglal, a tanuldsba dgyazva benne
van a mivelddés egyetemes felnditkori lehetdségeirdl
kibontakozé tudoményos szkepszis. Ami egyben
kulttrakdzvetitdi aufklerizmusunk tdrsadalombol-
dogitd hitének tudomdnyokba foglalt jézan, racio-
ndlis antagonizmusa. Azzal a kérdéssel egyiitt, hogy
a feln8ttkorban végbemend miivel8dési aktusok —
ha mégis vannak — vajon nem ismétlései-e, és ird-
nyultsiguk, tartalmaik nem reprodukciéi-e csupdn
a felnovekvd életkorok miivel8dési aktusainak, ird-
nyultsdgainak és miveltségi tartalmainak?

Van tehdt egy sarkalatos problémdank, amelyet a
felndttkori tanuldsra koncentrdlva az andragdgia asz-
szimildlt, s amely a felndtrokratdst, a felndrtképzést,
tovdbbd a miiveltség felndtrekre irdnyuld kozvetitésé-
nek valamennyi Gtjdt ldthatdan egyardnt, s6t azonos
moédon meghatdrozza. Ezért, ha a felndttkori tanulds
mentén haladva, az andragdgidnak sikeriil el8re jut-
ni a probléma (mint tanuldsi és tanitdsi probléma)
értelmezésében, valamint sikeriil azt a megoldds felé
lenditeni, akkor vdrhaté, hogy a felngttekre irdnyuld
miiveltségkdzvetités (mint tanitds) szovevényes halo-
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zataiban a kapott eredmény érvényes lesz a miivel6dés
(mint tanulds) egyetemes felndttkori lehetéségeire.

Pszicholégiai 6sszefiiggések

Mint ismeretes, a problémdc el8szdr Thorndike
lenditette a megoldds felé, 1928-ban megjelent
kényvében, A felndttek tanuldsdban.’ James ersen
bélcseleti alapt pszicholégidja utdn, Thorndike eg-
zake, kisérleti alapi pszicholdgidja a teljes emberi
életre kivetitve irta le a tanuldsi képességek dltaldnos
fejlédési tendencidjdt. E szerint a tanuldsi optimum
(valéban!) a huszondtddik életév koriili iddszakra
esik, s ettdl kezdve (valéban!) hanyatlds kovetkezik,
de a hanyatlds olyan lasst és olyan mérsékelt, hogy
a tanuldsi teljesitmények, nagyjdbdl Stvenéves ko-
rig, dsszességiikben elérhetik a kordbbi tanuldsi tel-
jesitményeket. Ezt kdvet8en aztdn gyorsabb titem(
és mértéki hanyatlds kezdddik, de a tanulds folya-
matos tréningben 1év8, specidlis, egyéni teriiletein
még id8s korban is eredményes lehet. A Thorndike
nyomidt kévetd kutatdk arra is felfigyeltek, hogy
otvenéves életkor utdn a tanulds egy ideig csupan
a korabbi életkori szakaszok tanuldsi szintjeire esik
vissza, azokra a szakaszokra, amelyekben a tanulds —
életkorilag (1) — cdfolhatatlanul lehetséges volt. Te-
hdc a hanyatlds (tegyiik hozzd: jelentds pszichikus
egyéni kiildnbségekkel) viszonylagos, a személyiség
— a tanuldsi képességek életkoroktdl fiiggd alakuld-
sdban kifejez8d8 — életkori regresszidja relativ. Amit
az 1930-as években az amerikai andragégia, egy —
ebben az 8sszefliggésben kissé frivol — kézmonddst
az ellenkezdjére hangolva, lelkesen iidvézole: han-
goztatvan, hogy ldm, mégis ,az dreg kutya is megta-
nithatd 1j mutatvinyokra”.®

A probléma tovidbbi s egyre mélyebbre hatold
tisztdzdsdnak egyik dsszefiiggésére mutat rd Putnoky
Jend 1964-ben megjelent, Pszicholdgia és andragdgia
cimd, alapvetd tanulmdnydnak az a részlete, amely-
b4l megtudjuk, hogy ,mig a gyermek személyiségét
kizdrolag a varidbilis (vdltozd) rendszerek alkotjak,
addig a felndttée konstans (4llandd) és varidbilis
rendszerek egyardnt... A felndtt személyisége a

5 Edward Lee Thorndike 1928 Adult Learning.
New York. Részletesen tdrgyalja Vernon Hodge: ,A fel-
néttek oktatdsa az Amerikai Egyesiilt Allamokban” cimd,
bélesészdoktori disszertdcidja, amelyet 1937-ben védett
meg a Budapesti Pdzmdny Péter Tudomdnyegyetemen
(Budapest, 1937). A disszertdcié William James felndtt-
kori tanuldsra vonatkozé 4llispontjdt is bemutatja és bi-
ralja

6 Forrds: Vernon Hodge disszertdcija. Um.

elébb.

konstans rendszerek ellenére, f8ként a rendszerek
bézisdn, tovdbb alakul. Ez a vdltozds mds vonald,
mint gyermek- és ifjikorban. Legdltaldnosabb sa-
jdtossdga a pszichikus differencidlédds, mélységben
és szélességben egyardnt. A differencidcié folyamata
a megismerési jelenségkdrre (az Gn. informativ ap-
pardtusra), a cselekvés pszichikus tényezdire (az tn.
energetizdlé appardtusra) és az egyes személyiségtu-
lajdonsdgokra jellemzd. A felnétt fejédése dltaldban a
szelektivebb tapasztalds, a megfontoltabb és elmé-
lyiiltebb gondolkodds, a kifinomult érzelmi élet, a
kevésbé impulziv cselekvések, a letisztultabb akarati
tulajdonsdgok irdnydba mutat”.”

Még tovabb, még frissebb megvildgitdsban:

Nem véletlen, hogy Adim Gyirgy a 2002-ben
megjelent Felndttoktatdsi és -képzési Lexikon Elbsza-
véban hivatkozik azokra a fizioldgiai vizsgalatokra,
melyek érzékeny agykeringési térképei ,egyérrelma-
en igazoljak, hogy a tanulds, az ismeretgyarapodds a
felnéit-, sét iddskorban sem dll meg! Ezen tdlmenden
(az agykeringési térképek — Cs. Gy.) azt is bizonyit-
jdk, hogy az dllandé haszndlat, a szellemi munka
szakadatlan fenntartdsa az alapfeltétele annak, hogy
a kiilonb6z8 fontos agyteriiletek kell§ mennyiségli
vért és ezdltal tdpanyagot kapjanak. Az élethosszig
tarté ismeretgylijtés tehdt a normdlis agymiksdés
legalapvetdbb feltétele!” Mdsrészt hivatkozik Addm
arra is, hogy ,az dllanddan beérkezd és az agyban
feldolgozott tomérdek informdciénak kétféle vtja”
koziil ,az ismeretek felhalmozdsa és a pillanatnyi,
avagy permanens értesiilések rigzitése” — az Gj ku-
tatdsi adatok szerint — ifjikorban domindl. Mig
felndtt és id8s korban az ezzel 8sszefonédé mésik
ut: a kirekesztés, a szlirés, ,a sziikségtelen ismeretek
és adatok kiiktatdsa, szelekcidja uralkodik” — ,amely
taldn még fontosabb a bekebelezésnél, a bevésddés-
nél is!”. Es hozzdteszi: ,Lehetséges, hogy ez az 6kor-
ban leirt és annyira méltatott 'bolcsesség’ modern
véltozata. Ebbdl a szempontbdl tehdt a felndtt- és
oregkor még bizonyos elénydkkel is rendelkezik a
fiatal életkorral szemben, mert id8sebb életkorban
hatékonyabb és célratérdbb megismerési, kognitiv
stratégidk juthatnak cdlsdlyra”.®

Végbement tehdt a felndttoktatdst-felnStckép-
zést éltetd pszicholégiai fordulat. Es — most mar

7 Putnoky Jend 1964 Pszicholdgia és andragdgia.
Pedagdgiai Szemle, 10:888. (Az én kiemelésem — Cs.
Gy.)

8 Adiam Gybdrgy 2002 Elészd.  Felnbrtokratdsi
és -képzési lexikon. (Fészerk.: Benedek Andrds — Csoma
Gyula — Harangi Ldszl6), Budapest, 12. (A kiemelések
eredetiek.)
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tdgitva érvényességi korén — ezzel egyiitt, bizony-
nyal végbement a kulttira felndttekre hatd, egyete-
mes kozvetitését éltetd pszicholdgiai fordulata is. A
felnéttkori tanulds életkori pszichikus paraméterei
legaldbbis pozitiv irdnyokat mutatnak. A felngttek
tanuldsa-m{ivel6dése, és ebbdl kiindulva taniti-
sa-miivelése pszicholégiailag indokolhaté ténnyé
vélt. Tgy — legaldbbis ebben a tekintetben — végre
elhalhat a feln8ttokeatdsi-felndetképzési, valamint
a kultirakdzvetitési praxisban gyakorta jelentkezd
Sziszifusz-szindréma.

Mindenesetre tovabb lehet vizsgdlni, hogy a
felnéttkori tanulds-mivel8dés lehet8ségeinek nagy-
vonaltan generdlis pszichikus tendencidi miként
szolglhatjdk a felndttkori tanitds-mivelés ligyét:
nem lesziikitve, csak a felnéttoktatdsée-felndeckép-
zését, hanem a kultdra felndttekre hatd, egyetemes
kézvetitésének valtozatos tigyeit. A kultirakozveti-
tést targyul vélaszeo diszciplindk kozdte kijeldlve az
andragdgia illetékességét.

A formilis felndtroktatds-felndrtképzés tiine-
teire tekintettel, az andragégia régéta értelmezi a
pszicholégidbdl levezethetd felndttkori tanuldsi
tulajdonsdgokat, és igyekszik kidolgozni a bel6liik
fakadé tanitdsi konzekvencidkat. Elsé felismerései a
tapasztalatok elég sokdgu, specidlisan a felndttkori
tanuldst segitd és gdtld szerepéhez kapcsolddrak. K-
zel 4ll hozzdjuk a felnéttkori tanuldsra mutatd, illet-
ve a tanulds sordn is erSteljesen m(ksd8, praktikus
problémdkra irdnyuld érdeklédés, valamint a gondol-
kodds gyakorlati szintjeinek el8térbe keriilése az el-
méleti szintd gondolkoddssal szemben — kiilonésen
fontos tananyag-vélogatdsi, tananyag-szerkesztési és
metodikai tanulsigokkal. Kiilon hangsilyt kaptak
az emlékezés felnéttkori médosuldsaibdl kovetkezd
tanitési problémdk... Es még sok minden mds.

Ezzel egyiitt az andragégia folyamatosan dolgo-
zik sajdt, életkori-pszicholdgiai alapokra is tdmasz-
kodé, rendszerén: kidolgozza elveit, egzakt vizsgila-
tokat végez, és létrehozza, bdviti a tanitds ,.echt”, a
pszichikus tényezdkkel is szdmold, felnStrokratdsi-
felnéttképzési médszereit, amelyek ma mar komp-
lett, autoném metodikai arzendlt alkotnak — még
ha a tanitdsi praxis nem is él veliik kovetkezetesen.’

9 Az andragdgai metodikdval kapcsolatban ldsd:
Maréti Andor 1980 Mddszertan a felndttek képzéséhez és
tdjékoztatdsihoz. Budapest; Kraiciné Dr. Szokoly Mdria
2004 Felndttképzési modszertdr. Budapest; Kovédcs Ilma
2005 Uj it az oktatdsban. A tdvoktatds. Budapest; Kovécs
Ilma 2007 Az elektronikus tanuldsrél. Budapest, Felndtt-
képzési Kutatdsi Fiizetek. Szerk.: Lada Ldszl6. Nemzeti
Feln8ttképzési Intézet. Budapest, 2005 és 2006.

Az elébbiek mentén bizonydra rd lehetne ta-
ldlni a kultira elsajdtitdsinak azokra a — formadlis
felndttoktatdson-felnbetképzésen kiviili — véltoza-
taira, amelyek lefolydsdban, pszichikus hittérként,
éppen az eldbbiek: a rtapasztalatok, a praktikus
problémdkra irdnyuld érdeklédés, az elméleti szintl
gondolkoddssal szemben a gyakorlati szint(i gon-
dolkodds, avagy a felnéttkori emlékezési sajdtos-
sdgok kimutathatd, esetleg meghatdrozé szerepet
kapnak, és amelyek a legtaldlébban éppen altaluk
értelmezhet8k. Illetve a kulttira kdzvetitésének hi-
l6zataiban bizonydra rd lehetne taldlni azokra a —
formdlis felndttoktatdson, felndrtképzésen kiviili
— programokra, amelyek menetrendjét, éppen ezek
a pszichikus sajdtossdgok befolydsoljk. .. Es tovabb
lehet kutatni tovdbbi kulttraelsajdtitdsi véltozatok,
tovabbi kultdrakdzvetitési programok utdn, ame-
lyekben a tanulds tovdbbi pszichikus tényezdi — vagy
az eldbbieken kiviil, tovdbbi pszichikus tényez6i is
— munkdalkodnak. Majd valamennyiiiket be lehetne
épiteni az andragdgia elvrendszerébe, a vizsgdlati
projektekbe, a metodikai arzendlba. Valamint alkal-
mazandd ismeretként ajdnlani lehet a kultirakdzve-
titési halézatok — formdlis felnéttokratdson-felnStt-
képzésen kiviili — adekvdt programjai szdmdra.

Térsadalmi szempontu dsszefiiggések

Egy id6 utdn azonban vildgossd valt, hogy a
felndttkori tanulds James 4ltal oly drdmaian expo-
ndlt alapproblémdjinak értelmezése és megolddsa
nem vezethet§ le egyediil életkori pszicholdgiai
premisszdkbdl. A megtapasztalt tanuldsi pasz-
szivitds, a kudarcok és a zsdkutcdk élménye — va-
lamiképpen mégis igazolva James 4lldspontjdt — a
Sziszifusz-szindromdt tovibbra is életben tartotta.
Hiszen, mdig nem lehetiink biztosak abban, hogy
felndttkori pszichikus lehetdségeik birtokdban, az
emberek kivdncsisdga minduntalan meggjul, és esz-
mékkel til tudnak 1épni huszonst éves koruk el8tti
onmagukon. Hiszen tapasztalataink szerint valéban
felépiilhetnek valésdgismeretiik dtrendezésének, az
Uj tuddsok elsajétitdsinak nehezen lebonthatd, ne-
tdn lebonthatatlan korldtjai.

Kideriilt, hogy az életkori pszicholdgiai paramé-
terek figyelembevétele 5nmagdban sziik és egyolda-
16 képet ad. Az életkorra valé sziintelen hivatkozds,
amely tartdsan jellemezte az andragégiai gondolko-
ddst, olyan tényeket, osszefiiggéseket takart el, me-
lyek feltdrdsa mds megkozelitést kivant.

A ,magdnvald” pszichikus 8sszefiiggések utdn a
magyardzat tdrsadalmi dsszefiiggések kozé vezetett.
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Az érékkozvetités valosigdrdl és lehetSségeirdl

A tanulds életkori pszichikai lehet8ségeinek érvé-
nyesiilése elég jelentds méreékben ki van téve tdrsa-
dalmi hatdsoknak. Nagyon elvontan fogalmazva: a
sziikebb és a tdgabb tdrsadalmi kdrnyezet mikro- és
makro-struktirdi, avagy az Ggynevezett réteg-spe-
cifikus szociokulturdlis strukedrdk pozitiv vagy ne-
gativ befolydsa kikeriilhetetlen. Nemcsak a felndtt-
kori tanuldsra-miivel8désre mondott drdmai igenek
és nemek tigyében, hanem — ha megvalésul — a ta-
nulds irdnyait, menetrendjét, eredményességét stb.,
mondjuk dgy, hogy a felnSttkori tanulds-mavel8dés
egész természetét befolydsolva. Vagyis vildgossd vilt,
hogy a személyiséget 4ltaldban, jelesiil a felndtt sze-
mélyiséget, nem lehet leirni és megérteni tdrsadalmi
osszefiiggéseinek feltdrdsa nélkiil: azokban a kérdé-
sekben sem, hogy a feln8tt ember képes-e tanulni,
képes-e fejlédni, miért tanul vagy miért nem tanul,
s ha tanul, nehézségei milyen forrdsokbdl erednek,
mi hatdrozza meg fejlédésének erejée és irdnyait,
illetve — ha megtoreénik — mi magyardzza megreke-
dését a személyiségfejlédés valamely fokdn?

Az andragbgia — nagyjdban a mult szdzad koze-
pétdl — e problémakor szdmdra keresi és asszimildlja
a szocidlpszicholégia, a szocioldgia és utébb a koz-
gazdasdgtan ide illeszthetd eredményeit.

A felndttek tanuldsdt tdrsadalmi kozegbe he-
lyezve, az andragégia elég kordn rdtaldle a zdrsa-
dalmi gyokerdi tanuldsi inditékokra.’® Ezek egyik
véltozatdban szorosan a megélhetéshez kapcsol6dé
egzisztencidlis inditékokra — amelyek mikodése vagy
hidnya a gazdasdg inditékokat gerjeszt8 erejébdl,
illetve erdtlenségébdl fakad, és koveti a munka-
er8piac, mint tuddspiac hierarchikus tuddskeresle-
ti igényeit. S ilyenképpen mdr-midr eleve kddolja
a tdrsadalmi munkamegosztdsban elfoglalt helyek
inspirdcidinak  kiildnbségeit, egyenldtlenségeit.
Egy mdsik véltozatban viszont intim kiscsoportok
»belsejében” — elsdsorban a csalddokban, a bardd
korskben és a kozvetlen munkatdrsi (kollegidlis)
egyiittesekben — @ csoporttagokra irdnyuld, bent ger-
Jjeds elvirdsok kelthetnek tanuldsi inditékokat — ha az
elvirasok kialakulnak. Vannak azonban a tanuldsra
nézve kozdmbés csoportkondicidk, és mikddnek
tanuldst gdtld, sét tiled csoportelvardsok is. Tovabbd
tdrsadalmi eredetlick az olyan — olykor az eldbbi-
ektdl fliggetleniil megjelend — inditékok, amelyeket
magukban a kultdrakézvetitési hdlézatokban kifej-
18d8, megujulé érdeklddés inspirdl.

Szocioldgiai hatdsra, az andragégia felfedezte a
felndttkori tanulds iddszerkezeti hitterét. Egyrészt,

10 Vé. Csoma Gyula 1967 A motivicié a felndit-
oktatdsban. Budapest.

mint a feln8ctokeatds-felndeeképzés miikodési terii-
letét, mésrészt, mint a felndttkori tanulds szubjektiv
lefoly4sdt szabdlyozd tényezdt. Itt az id8szerkezetek
réteg-specifikus kiilonbségei, egyenl8tlenségei adjdk
a tarsadalmi kiilonbségeket, egyenldtlenségeket. Az
id8szerkezetek belsd mozgdsa (Ggynevezett belsd di-
namikdjuk), ennyiszer vagy annyiszor, ekkor vagy
akkor, ennyi vagy annyi helyet biztosit a tanulds szé-
mdra. Az idészerkezeti dinamikdk egyrészt szigordan
objektiv tényektdl, leginkdbb a ,,f8 jévedelemszerzd
tevékenység”, jelesiil a munka, rendszerint kétott
id8szerkezeti helyétdl és rendszerint koot belsd
dinamikdjcdl fiiggenek, de ezzel egyiitt (megint
tul elvont fogalmazdsban) a rendelkezésre 4ll6 eg-
zisztencidlis infrastrukedrdtdl is; mdsrésze szigordan
szubjektiv tényektdl: az értékvélaszdstdl, illetve a
tanuldsi inditékoktdl (mogoetiik persze gazdasigi,
tdrsadalmi determindciékedl is). Egyszer(ien szdlva a
kérdés az, hogy egydltaldn jut-e id§ a tanuldsra, s ha
igen, akkor mennyi, mikor és milyen elosztdsban?"!

A tovédbbiakban, tovdbbra is a szociolégia inspi-
rdcibira, hamarosan kideriilt, hogy a felngttoktatds-
felndttképzés réteg-specifikus id8szerkezeti hdttere,
objektiv és szubjektiv tényeivel egyiitt, a réteg-spe-
cifikus életmdd tartozéka. Az emberek életmédjét a
rendelkezésiikre 4116 anyagi javak, civilizdcids eszko-
26k, valamint a kulttra 6rokldee és kialakult értékei
egylitt hatdrozzdk meg hasznélatuk, tovdbbalakitd-
suk mddjdval és id6kereteivel. A felnttokratds-fel-
ndtcképzés hdttere valdjdban nem a ,maginos” idé-
szerkezet, hanem a hagyomdnyokkal és szokdsokkal
megerdsitett (megterhelt?) életmdd, amelynek ré-
szévé és alakitdjdva valhat a tanulds is. Ezért lehet
az egész életen 4t tartd tanuldst akdr életmddként
is definidlni — mondjuk, ,azoknak az embereknek
az életmédjaként, akik folyamatos tdjékozdddsra
torekszenek”.'? A felnéttek tanuldsdt: annak irdnya-
it, menetrendjét, eredményességét stb., lénygében
tanuldsuk egész természetét a felndrtek réceg-spe-
cifikus életmédja, viszont életmédjukat tanuldsuk
természete is alakitja.

A feln8tt életkorok pszichikus paraméterei mel-
lett, egyeldre ezek a nagyvonaltian generdlis térsa-

11 Vé. Csoma Gyula 1985 A munka melletti ta-
nulds zavarai. — Iddszerkezetek és tanuldsi folyamatok a fel-
néttoktatdsban. Budapest; Mayer J6zsef szerk. 2003 Idd-
Jfelhaszndlds és felnéitoktatds. Budapest; Falussy Béla 2004
Az id8felhasznalds metszetei. Budapest; Sz. Molndr Anna
2005 Az idds felnétt rétegek (45 év felettick) felndttképzé-
si igényei és képzési lehetdségei. Budapest. Tovdbba ldsd a
KSH rendszeres id8métrlegeit a magyar tdrsadalomrol.

12 Paul Lengrand 1970 Introduction & I' éducation
permanente. Paris.
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dalmi 8sszefliggések mutatjdk az irdnyt a felndttkori
tanulds, és vele egyiitt a feln8ttoktatds-felnSecképzés
valddi lehet8ségeinek, sajdtossdgainak, valamint pa-
ramétereinek minél konkrétabban feltdrdsdhoz és
minél 4tfogébban értelmezéséhez. Az andragdgia
igyekszik is kidolgozni a beléliik fakadé gyakorlati
konzekvencidkat: a megfelel§ tananyag-vdlogatdsi,
tananyag-szerkesztési, tanitdsszervezési eljdrdsokat
és tanitdsi metodikdt. De ugyanezen a nyomvo-
nalon bizonydra el lehet jutni a kultdra elsajdtitd-
sdnak a formdlis felndttoktatdson-felnSetképzésen
kiviili véltozataihoz — minél konkrétabban feltdrva
és minél 4tfogébban értelmezve valédi lehetdsége-
iket, lefolydsuk konkrét sajitossdgait és paraméte-
reit. Es bizonyéra ki lehet dolgozni a kozvetitend
miivel8dési tartalmakra, a kozvetités szervezésére és
metodikdira vonatkozd, beldlitk fakadé gyakorlati
konzekvencidkat.

Mindent — kéztiik a pszichikus és a tdrsadalmi
osszefiiggéseket — egybe vetve: mivel gy tekinthet-
jiik, hogy (a formdlis felnStrokeatdson-felndrekép-
zésen kiviil is) a kulttira elsajdtitdsdnak valamennyi
felndttkori valtozata, valamilyen alakban és médon,
a felnéttek tanuldsirdl szél, szdmolhatunk azzal,
hogy a kultira kézvetitési szinvonala és eredmé-
nyessége nagymértékben fiigg a kozvetités szaksze-
riségéedl, amely mindenképpen megérinti (vezeti,
irdnyitja, segiti, befolydsolja, animdlja) a kultdrael-
sajdtitds tanuldsi vonulatait. Amihez hozzdrartozik
a miivel8dés szervezése, a miivel6dési tartalmak ki-
vélogatdsa, elrendezése, kifejtése, metodikdja — de
még a kozvetités légkorének kialakitdsa is. Ezért ér-
demes a kultirakozvetités szovevényes hdlézatainak
az andragégidra figyelni, amely a felndttkori tanu-
ldsra és a felnSteek tanitdsdra koncentrdlva, amuagy
sem tudja mondanivaldjdt a formdlis felnStrokrea-
tdsra-feln8etképzésre korldtozni.

A leginkdbb innen indulva lehetne megkisérelni
a kultdra kozvetitésée tdrgyul vdlaszed diszciplindk
kozote, és ezzel egyiitt a kultdrakédzvetitd szakembe-
rek képzésében, az andragbgiai diszciplina helyének
meghatdrozdsit.
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Sdri Mihaly

SAJAT ERONKBOL, EUROPAI TUDASSAL

A harmadik évezred tdrsadalmi-gazdasdgi-
technikai fejlédésének van t5bb 4llandd, stabil ki-
sérd jelensége,' ezek koziil az egyik az, hogy az id§
fiiggvényében a véltozdsok ,szdma” hatvdnyozottan
novekedik, az édllanddsdg pedig négyzetgydkében
csokken. Ugy érzékeljiik, koriilottiink a folytonos
valtozdsok dllandésultak, az ,dtmenetek” zavarba
hoznak, s elbizonytalanit az intenziven névekvd in-
formdci6halmaz. Az ember kétségbeesetten keresi a
fogddzdkat, a kaotikusnak tind rendszerkornyeze-
tet értelmezi.

J.W.Goethe hasonléan érzett a maga kordban, s
a ,Koltészet és valdsdg” cimid dnéletrajzdban igy ir
errdl: ,,..munkdm sordn szik magdnéletembdl egy-
szer csak a nagyvildgban taldltam magam, el8térbe
keriilt szdz meg szdz jelentékeny egyéniség, akik
redm valaha kozelebbrél vagy tdvolabbrél hatottak,
kivaltképp nem hagyhattam figyelmen kiviil a vildg
egyetemes folydsdnak hatalmas politikai dramlatait
sem, hiszen ezek redm, csakdgy, mint kortdrsaim
egész tdmegére, dontd befolydssal voltak”.?

Goethének sziiksége volt arra, hogy érett em-
berként, 61 évesen torténeti tdvlatbdl éreékelje élete
jelenségeit, s minél kozelebb jutott id8ben az élet-
kordhoz, anndl inkdbb elbizonytalanodott: ,,...szen-
vedélyesen kidltottam fel Egmont szavaival: >...Az
Id8 nap-paripdi mintegy ldthatatlan szellemektdl
korbdcsolva ragadjdk el sorsunk kdnnyt szekerét...
Hogy merre visz az U, ki tudja? Hisz azt se tudjuk,
honnan joviink!<” — irta dnéletrajzi {rdsa utolsé ol-
daldn.?

Nem véletleniil idéztiik Goethe dilemmdjit,
mert ugyancsak 61 évesen, 42 éven 4t a kdzmiive-
16désben, a felnéttnevelésben és a felséoktatdsban
dolgozva megfigyelhettem a népmiveld — kdzmi-
vel8-muvelddési és felnSttképzési menedzser — mii-
vel8désszervezd — andragdgus szakma jelenségeit, az
Ujabb rendezd elveket, értékrendeket, Gjabb szak-
mai tartalmakat. A 20-40 év elegendd iddtdvlatot
kindl arra, hogy szdmba vegyiik az eredményeket,
ldssuk azt, amit jelen idénkben nem vesziink észre.
A rendszerviltds elétti hisz és utdni hisz esztendd

1 Vitdnyi Ivin: Uj tdrsadalom — 4j szemlélet.
Napvildg Kiadd, Budapest, 2007:48-52.

2 Johann Wolfgang Goethe: Eletembél; Kiltészet
és valdsdg. Magyar Helikon, Bp. 1965:11.

3 Uo.724.

andragégus generdci6i sok éreéket teremtettek a
magyar térsadalom és Eurdpa szdmdra, amelyeket
szdmitdsba kell venni. A hatvanas években pdlydra
1épsk épp nyugdijasok, a hetvenes években pdlya-
kezdék nyugdijhatdron vannak, s kozottik sokan
meghasonlottak, keserliekké véltak — a tdrsadalom
nem mindig ismerte el az életmiiben rejlg eréfeszi-
téseket, a rendszervdleds pedig csaléddsokat is ho-
zott. Az dsszefoglalémban a legfontosabbnak vélt
eredményeket szeretném felmutatni, amelyeket ko-
z6s munkdnk gytimolesének kell tekinteni, egytittal
biztatni az elfiradékat, csalédottakat.

A rendszervaltds utdn az andragégia 0j szerep-
korében tortént véltozdsokra vonatkozéan csak
rész-sszefoglalok sziilettek. Konferencidk, szimpo-
ziumok sokasdga egy-egy részteriiletet vdllalt fel, s
néhédny ,nagy’-nak tituldle, szdndékdban integrald
szerep(i orszdgos konferencia pedig nem tudta, vagy
nem akarta felvonultatni a felndttnevelés meghatd-
rozé aktorait. A tudoményos szekéredborok konflik-
tusdt, a ,szabadlegény kutaték” 8szinte probléma-
feltdrdsdt, a kultarpolitika vdrhaté elmarasztaldsdt
nem véllalta fel az utébbi nyolc évben egyetlen
felel8s szervezet sem. Jelen tanulmdnyban sem vél-
lalkozunk a magyar feln8ttnevelés komplex elem-
zésre, noha érzékelhet8en bekovetkezett a ,nagy
osszefoglalds” ideje. Egy orszdgos felnStenevelési
konferencia keretében — amelyen a magyar felndtt-
nevelésben érintett ,,iskoldk”, képzd helyek, doktori
programok, kutatd csoportok, a felngttképzés pro-
minens gyakorlé helyei, a miivel8désigazgatds szak-
emberei és miivel8déspolitikusok egyiitt tudndnak
leiilni — kellene &sszefoglalni a feln8ttképzés ,épp
igy” 1écét, s kozdsen, konszenzussal kellene megfor-
mélni egy 0j, magyar felndttnevelési koncepciét.
Ehhez 20 év tédvlata és a jelen kériilmények kedvezd
perspektivdt adnak.

Ami érték 20 év tavlatiban

A felnéttnevelés inter- és
multidiszciplinaristdsdnak elfogaddsa

A népmiivelés, a kdzmivel8dés mint folyamat,
a felndttnevelés, andragdgia tudomdnya, mint
szakmdt ad$ egyetemi képzés, s mint diszciplindkat
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integralé-haszndlé kézépelmélet® 1956-t4l a rend-
szervaltdst kovetd néhdny évig az akadémiai tudo-
mdnyokat miveldk céledbldja volt.” Még a nyolcva-
nas években is, a maga szakeeriiletén kivdlé tudds
személyiség, akadémikus igy értékelte a kdzmiiveld
képzést: ,libaképzés”. Repiil de nem maddr, dszik,
de nem hal, fut, de nem versenylé, gigog, de nem
énekesmadr.

A felndtenevelés diszciplindjanak kiemelkedd
személyiségei (kozdttitk is Durké Métyds, Maréti
Andor, Soés Pil, Zrinszky L4szl6, Radnai Béla,
Horvdth Margic és médsok) épp az andragdgia
multidiszciplindris tudomdnydt alapoztdk meg, s
a korabeli egytudomdnyos tudésok nem értették
meg a sok elméleti dimenziéban térténd gondol-
koddst. A merev akadémiai tudomdny-strukedra és
az 6rok id8kig érvényesnek tlind szocialista felépit-
ményi rendszer igazolta dlldspontjukat, s nem gon-
dolkodtak el azon, hogy a , kultiirszocioldgia abban
kiilonbizik a szaktudomdnyok tdrsadalomtanaitél,
hogy nem egy-egy meghatdrozott teriiletet vonatkoz-
tat a tdrsadalmi folyamatra, hanem a tdrsadalom
életével kapcsolatban a kulturdlis teriiletek dsszességét
veszi szemiigyre. A kulturdlis teriiletek vagy a migot-
tiik 46 tarsadalom életének kijelzése gyandnt tekint,
vagy oksdgi, illetdleg kolcsonbatdsi viszonyt feltételez
a tdrsadalom és kulturdlis szféra kozitt, vagy pedig
a dialektikus fejlédéssel vet szamot, amelyben a tdir-
sadalom élete és a kultiira felbonthatatlan egységet
alkotnak. A kultiirszocioldgia... azokat a torténés-
sorozatokat, amelyeket a szellemtirténeti szaktudo-
mdnyok, valamint a kizgazdasdg- és tdrsadalom-
torténet szerteszakitottak, szintézisbe meri foglalni.
Nem a szocioldgus telbetetlen mértéktelenségér kell
okolnunk, ha jél koriilhatdrolt szakteriiletét elhagy-
ja, amit a szaktudomdnyok néha megdibbenéssel
vesznek tudomdsul. Ennck oka a valdsig maga. Mert
a valdsdg nem tette meg azt a szivességet a részteriilet
kutatdinak, hogy gondosan kiriilhatdrolt szakteriile-
ten fejlodjék...”. ©

Mdra az inter- és multidiszciplindris vizsgdlati
méd mind az andragdgia, mind mds tudomdnyterii-
leteken legitimmé vélt, a tudomdnyok ,interferenci-
4i” nem csak j tudomdnyok létrejottée inspirdledk,
hanem az egyes tudomdnyteriiletek produktumait
is gazdagitottdk. (Ldsd: Zsolnai Jézsef az oktatdst, a

4 Robert K. Merton: Tirsadalomelmélet és tdrsa-
dalmi struktiira. Gondolat, Budapest, 1980:103-108.

5 T.Kiss Tamds: Talélés, alkalmazkodds vagy/és
innovacid. Kultira és Kozisség, 2009. 11:7-8.

6 Karl Mannheim: A jelenkori szocioldgia felada-
tai. Budapest, 1945:15.

kutatdst és tudomdnyokat 4j dsszefliggésbe helyezve
épitette fel rendszerét).”

Hallgatélagos megegyezés neveléstudomdnyi
rendszertani és fogalmi kérdésekben

Egy-egy tudomdny tudomdny-voltdnak egyik
fontos kritériuma, hogy a sajit fogalmi rendszere
vildgos, egyértelmi legyen. A felndttnevelés teriile-
tén foly6 fogalmi vitdk tdbbé-kevésbé nyugvépont-
ra jutottak, de vannak olyan — az dnfejlédésbdl és
a tdrsadalom elvdrdsainak nyomdsdra tdrtént inno-
véciébdl kdvetkezd — neveléstudomdnyi jelenségek,
amelyek djradefinidldsra szorulnak.

Durké Mdtyds a felndttnevelés fogalmdba il-
leszti részelemként a felnSttképzést, amelyhez
képest is szlikebb fogalom a felnStrokratds, s a
felndttneveléshez képest szélesebb fogalom a nevelés,
a mivel8dés, s legtdgabb a személyiségformalodis.
A permanens személyiségformalddds rendszerében
helyet kapott a ,,spontdn formalédds” alrendszere is,
amely nem mds, mint az informdlis tanulds 6n4llé
teriilete, illetve a nonformadlis és form4lis képzés jé-
rulékos kisérdje.® Koltai Dénes is a felndttképzést és
felndttnevelést tdgabban értelmezi mint az oktatdsi
rendszerek produktumdt,’ de a két fogalom kdzorti
viszonyban a felndttképzés piacorientdlt tartalmdt
hangsulyozza. Csoma Gyula dsszekéti a felndtrok-
tatds-képzés fogalmakat és a felndttnevelési rend-
szetbe illeszti.’® Egyet értiink Zrinszky Ldszléval
abban, hogy a ,felndttképzés”, a ,felndtrokratds”, a
Sfelnbttnevelés” fogalombaszndlatban a rész egész vi-
szonyok kialakitdsiban koncepciondlis és hangsilybeli
kiilonbségek vannak."!

Alldspontunk szerint a felnéttnevelés iskolai
és iskoldn tuli formalis és nonformailis, tuddst és
kompetencidt 4tadé rendszer, amelyben egyéni-
virtudlis vagy kozosségi kdrnyezetben, a felndetek
ontevékenységére alapozott, tudatos, andragégiai
modszereket alkalmazd, célirdnyos, kozvetlen vagy

7 Zsolnai Jozsef: A tudomdny egésze. (A magyar
tudomdny tudomdnypedagdgiai szemléje). Miiszaki Kényv-
kiad, Bp. 2006.

8 Durké Mityds: Felnditkori sajdtossdgok és a
Jfelndrnevelés. Kossuth Kényvkiads, Bp. 1988:39.

9 Koltai Dénes: A felndttképzés elméleti, gazdasdgi
és teriileti problémdi. PTE TTK FEEFI, Pécs, 2001:16.
10 Felndttoktatdsi és -képzési lexikon. Magyar Pe-
dagdgiai Tdrsasdg — OKI Kiadd — Szaktudds Kiadé Hdz,
Bp. 2002:173.

11 Zrinszky L4sz16: A felndttképzés tudomdnya.
Bevezetés az andragégidba. Okker Oktatdsi Iroda, Bp.
1995:118.
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kozvetett andragbgusi irdnyitdssal végzett alapis-
mereti, ismeretb8vitési és ismerettranszferdld, va-
lamint képességfejlesztd oktatds, képzés, nevelés
folyik a felnéttképzésben részt vevd egyén tudds-
szitkséglete és a tuddspiac determindcidja szerint,
amely folyamat outputja vagy a tuddst-kompeten-
cidt igazol$ bizonyitvdny, vagy csupdn maga a tu-
dds-kompetencia.

Egyetértés a neveléstudomdny teriiletének
immanens rendszerérdl és elnevezésérdl

Részben megegyezés sziiletett — ismét szak-
min beliil — a neveléstudomdny részeeriileteirdl
is. Ugyan manapsdg is taldlkozunk idehaza olyan
fogalmakkal, mint ,a felnéttoktatds pedagdgidja’,
amelynek hiteles forditdsa igy hangzik: ,a feln8tt-
oktatds gyermeknevelése”, de épp német nyelv-
teriileten elkdvetik néhdnyan ugyanezt a hibidt,
»Erwachsenenpidagogik™nak, ,felndttpedagogid™-
nak nevezik azt a szakteriiletet, amelyet dltaldban
»Erwachsenenbildung”-ként jellnek a német szak-
irodalomban.

Durké Mityds pontosan érzékelte az 1960-
as években, hogy a felnttnevelés elméletét meg
kell alapozni, s a debreceni iskoldban kimunkalt
Kardcsony Sdndor elméletet csupdn adaptdlni, be-
lopni lehet'? a szocialista felnéttnevelésbe. (Ebbdl
a témdbdl irta meg kandiddrusi disszertdcidjde is,
amelyet Felndttnevelés és népmiivelés cimmel kotet
formdjdban is viszontldttunk). Er8s lengyel, fran-
cia, holland kapcsolatot formélt meg (M. Marczuk,
EUrbanczyk, W. Szewczuk, M.Siemienski, B.
Suchodolski), j6 francia nyelvii tuddsa alap-
jan P Lengrand, Ph.Fritsch, J. Dumazedier, Ger
van Enckevort, van Gent is tuddstdrsai lettek, de
EDPsggeler és J.Lowe és a német kutatok eredmé-
nyeire, angol, amerikai, kanadai, szovjet feln8ttkép-
zéssel foglalkozd szakemberek munkdira is tdmasz-
kodik.

Ger van Enckevort, holland népmivelési koz-
pont tudomdnyos osztdlyvezetSje, professzor, to-
vibba Ten Have amszterdami és van Gent, a leideni
Rijks Universiteit professzorainak neveléstudomd-
nyi rendszereit veszi 4t Durkd — parallel a jugoszldv
szakirodalomban Anna Krajnc, Lengyelorszdgban
Mieczyslaw Marczuk alkalmazza a rendszerbeli fo-
galmakat —, amelyek ma is részben mérvadéak ma-
radtak.

A rendszerben: gyermeknevelés—felnSttnevelés—
idds emberek nevelése, parmanencidt feltéte-

12 Durkd, i.m. 1988.

lez Durkd, a nevelésben agdgiai folyamatokat,
agdgikdkat-mddszertanokat, agoldgiai tudoményo-
kat kiilénit el eként:

Folyamat moédszer tudomdny
Pedagdgia pedagdgika (didaktika) pedagolégia
Andragégia andragégika andragoldgia
Gerontagbgia  gerontagdgika gerontagoldgia.

Durké mindezt kiegésziti az ,,embernevelés tu-
domdnya” rendszerével, amely mindhdrom fenti al-
rendszert magdba foglalja, amely szerint &sszefoglald
az Antropagdgia — antropagdgika — antropagoldgia.

A gordg nyelvhelyesség szerint a rendszer igaz,
de a Google keresdvel egyetlen adatot taldlunk
gerontagdgia széra (6reg emberek oktatdsa), helyet-
te a ,gerontoldgia” kifejezést haszndlnak a gyakor-
latban, amely az Sregedés és dregkori élet kdrtandt
jelsli. A, pedagoldgia” a pedagdgidt ginyolé miiszé
lett, az adragdgia viszont ,bevett” kifejezés 20.020
taldlactal. Lithatéan a tudomdnyos gondolkodds-
ban mér a gorog nyelvhelyesség nem szdmit, a tu-
domdny elnevezésében is a praxis, a leegyszerisités
uralkodik. Az andragégusok elégedettek azzal, hogy
a pedagégia mellérendelt teriilete és a neveléstudo-
mdny része lett az andragégia.

A vildg és Eur6pa lakossdgdnak dregedési indexe
viszont arra figyelmeztet, hogy a névekvé életkor és
nyugdijhatdr, a nyugdijazds utdni munka tdrsadal-
mi sziikségessége, tovabbd az un. mésodik Sregkor
nem csak gondozdsi, kértani, hanem oktatdsi, kép-
zési, nevelési problémdkat is felvet.'

A felndttnevelés idGhatdra nem az ipari
forradalom kezdete

Arnyaltabb, rugalmasabb dllispontok

Orok dilemma, hogy mely korban kezdddik
a felndtenevelés? Van, aki szerint a felndetképzés
a XIX. szdzad els6 évtizedeiben 6lt hatdrozottabb
korvonalakat, a klasszikus kapitalizmus kiteljesedé-
sével egyiitt, a tdrsadalmi fejlédés dinamikdjinak
megvéltozdsdval, a termelékenység, a lakossdgi szdm
novekedésével, Uj sziikségletek, értékrendek, nor-
mék sziiletésével, régi intézményrendszer leépiilé-

13 Elke Gruber — Monika Kastner — Anita
Briinner — Susanne Huss — Krin Kolbl: Arbeitsleben 45
plus. Erfabrungen, Wissene Weiterbildung. Alpen-Adria
Universitit Klagenfurt, 2007.

IV. folyam II. évfolyam 2011/IL. szdm
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Sdri Mihdly: Sajdt erénkbél, eurdpai tuddssal

sével és Gjak keletkezésével hozzdk osszefiiggésbe. !
Misok az emberiség torténetének kordbbi koraira is
vonatkoztatjdk, s a felndetképzés gydkereit a ,,homo
sapiens” megjelenéséig eredeztetik, a torzsi kozos-
ségekben a felnbtté avatdst megeldzd felkésziilést is
intézményszertinek tekintik.!” Ebben az értelemben
a felndttképzés egyidds valdban az emberiséggel.
Taldlkozunk olyan értelmezéssel is, amely szerint az
6korban élt zsid6 nép kérében a Biblia, a Talmud
és a Téra, a szent iratok tanulmdnyozdsa egy életen
4t tartd folyamat volt, s a felnbttnevelés részének
tekinthetjiik.'®

Ismét mésok az Skori klasszikus gordg tdrsada-
lom koratdl vezetik le a felnéttképzés intézményeit,
utalnak az agéra komplex funkcidkat betsled terére,
Platén Akadémidjéra és Arisztotelész Liikeiondra,
Réma tisztviselSket képz8 magdniskoldkra.

Az azonban ma mér nem kérdéses, hogy a
kézépkori kolostori nevelés, az udvari lovagi ne-
velés, a kozépkori egyetemek nevel munkdja te-
kinthetd-e feln8ttnevelésnek, s maga az egyhdzi
szentmise/istentisztelet ritudléjdnak foglalatdban
nem elemi felndttnevelés folyik e? A nonformalis,
informalis és autondm tanulds kutatéi’ vizsgdlati
eredményeinek tiikrében feliil kell vizsgilni azt az
dlldspontot, hogy a kizépkor vildgi és egybhdzi in-
tézményei még nem rendelkeztek tudatos nevelési
koncepcidval. Sajdt vizsgdlatunkban is a kézépkori
templomok ,,Gesamtkunstwerk” komponensei, a
katolikus és protestdns templomokban is tudatos
attit(id-formdlé, normativ szabdlyzd, emociondlis
és kognitiv fejlesztési célokat valdsitottak meg.'®

14 Koltai Dénes: Theoretical, economic and regional
issues of adult aducation. Institute for International
Cooperation of the German Adult Education Association,
Bonn, 2002:12.

15 Fil6 GCsilla: A magyarorszdgi felndttokratds
kezdete és kialakuldsa a kézépkorban. Felndttnevelési ki-
sérletek a XVI. szdzadtdl a XIX. szdzadig. In Bajusz Kldra
— Fil6 Gisilla — Németh Baldzs: A magyar felnéttoktards
torténete a XX. szdzad kizepéig. PTE TTK FEEFI, Pécs,
2004:11.

16 Zrinszky Lészlé: A felndrtképzés tudomdnya.
Okker Oktatdsi Iroda, Bp. 1995:65. A szerzé K.Yaron:
Lifelong Learning in Israel, Jerusalem, 1972:19-25.
pontjdra hivatkozik.

17 Forray R.Katalin — Juhdsz Erika: A feln&ttko-
ri autonédm tanulds és tuddskorrekcids elkotelezddés. In:
Nonformdlis-informlis-autondm tanulds. (Szerk.: Forray
R.Katalin — Juhdsz Erika), Debreceni Egyetem, Debre-
cen, 2009:12-38.

A reformicié magyar nyelvii hitmagyardzata, a
magyar nyelvli rész-bibliaforditdsok (Erd8sy Szil-
veszter Janos és Abddy Benedek ,,Sdrvdri biblidja’),
a magyar nyelven alkotd irék, koledk munkdssiga
(kozdteiik Tinddy Lantos Sebestyén, Heltai Gdspdr,
Ilosvay Selymes Péter), majd a Kdroli Gdspér teljes
Biblia-forditdsa, az iskoladrdmadk, a hitvitdzé drdmdk
ésavildgi drdmairodalom megjelenése (Bornemissza
Péter: Elektra), a presbiterianizmus intézményrend-
szerének létrejotte, az ellenreformdcié korszakdban
elterjedt ropirat-irodalom egyardnt osztondzeék a
lakossdg miivel8dését, a nemzeti nyelvii {rni-olvasni
tudds sziikségességét. Az frott eszkozok tudatos fel-
ndtcképzési céllal jelentek meg," ehhez a Nyugat-
Eurépdban, f8ként a Németalfsldon és Anglidban
tanult és hazatért magyar szdrmazdsi professzorok,
prédikdtorok, egyhdzi tisztségviselék, nyomdd-
szok (Apaczai Csere Janos: Magyar Encyklopacedia;
Comenius Amos Jdnos: Gentis felicitas, Geleji Ka-
tona Istvin: Oreg Gradudl, Alvinczi Péter, Szenczi
Molnir Albert, Tolnai Dali Jdnos, Huszar G4l stb.)
teremtették meg a feltételeket.

A felnéttnevelés elsé intézményei nem
Sfilantrép, hbumanitdrius kezdeményezések,
hanem villalkozdsok

A vildgi feln8ttnevelési intézményrendszer valé-
ban a XVIII-XIX. szdzadban alakult ki. ,A XVIII.
szdzad... a kis vdltozdsok halmazdbdl adédé, lasst,
de észrevehetd elbrehaladds idészaka”,?® de abban a
nemzetté valds és az ipari forradalom, a polgri tar-
sadalmi 4dtalakulds fontos programmd vélt.

Az eurdpai felviligosodds filantrép gondolko-
déi ugyan serkentették a lakossdg iskolai miiveltsé-
gének ndvekedését, nemzetenként eltérd méreékd, a
feudalis kor kotottségeihez mérve?! mérhetetlennek
tling szabadsdg birtokdba jutott az eurdpai ember,
s elkiiloniilt a szabad ideje a munkavégzésétSl. Az
emberek tobbségéhez eljutd ,vildgossdg”, a nyom-
tatott sz egyik oldalrdl a miveltséget emelte, md-
sik oldalon ,tdmegtermék” a kulturdlis piacon. A

18 Séri  Mihaly: A kozépkori  templomi
felnéttnevelés. In: Nonformdlis — informdlis — autoném
tanulds. (Szerk. Forray R. Katalin — Juhdsz Erika) Debre-
ceni Egyetem, Debrecen, 2009:124-129.

19 Noviék J6zsef: A magyar népmiivelés torténete I.
Tankonyvkiadé, Bp. 1975:13.

20 Koséry Domokos: Mivelddés a XVIII. szdzadi
Magyarorszdgon. Akadémiai Kiadé, Bp. 1980:27.

21 Nddor Jend — Kemény Gébor: Tessedik Samuel
élete és munkdja. Bp. 1936:46.
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ndvekvd szabad id8 és a névekvd gazdasdgi telje-
sitmény lehetdvé tették, illetve kikényszeritették a
tdrsadalmi munkamegosztdsban egy specidlis szak-
macsoport kivaldsat és illeszkedését, amely feladata
lett a szabadidég piaci kindlat szerinti felhasznal4sa,
igy a névekvd jovedelmek, a szabad id8ben eltoltote
idémennység a fogyasztds kényszereivel pdrosul.

A korai hazai felndtt- és gazdasdgi iskolakisérle-
tek részesei kozote emlithetjiik Berzeviczy Gergelyt,
Nagyvathy Jdnost, Baldshdzy Janost, Mitter-pacher
Lajost, akik a felndtt szakoktatds elméleti megala-
pozdsdban, olykor a gyakorlati megvalésitdsdban is
tcedrd munkde végeztek. A magyarorszdgi felnte is-
koldk alapitdi és programaddi j6l ismerték egymist,
tanulmdnyoztdk egymds munkdit és intézményeit.
Az els6 magyar nyelven {rott mezégazdasdgi tudo-
mdnyos igényl munkdc Nagyvithy készitette el ,A4
szorgalmatos mezei gazda” cimmel. O is vezette r6-
vid ideig Festetich Gydrgy gazdasdgit, a Georgikon
egyik szellemi atyja vol.

Ennek titkrében djra kell értelmezniink Tessedik
Sémuel ,, Gyakorlati-gazdasdgi Szorgal-matossdg Isko-
ldjd -t és 111. Festetics Gyorgy grof ,, Georgikon’jit,
az iskolaalapitok szdndékait. Nddor Jend és Kemény
Gdbor Tessedik-kutaték munkdjéban olvashatjuk,
hogy Tessedik ,alapitdja, feliigyelSje, gondnoka,
igazgatdja és még az ligyvédje és védelmezdje is volt
az intézményének. A szerepkdrok megfelelnek a mai
BT vagy kft alapité-tigyvezetd igazgatéi feladatkdr-
nek. Rovid kutatds utdn felfedezhetjiik a Tessedik
véllalkozds jogi hdtterét is, 1764. janudr 30-4n kelt
kirdlyi resoliicioban a Habsburg birodalom ve-
zetése Ssztondzte a véllalatok, gydrak alapitdsdt, s
az 1779-ben vagy 1780-ban alapitott Institutum
Tessedikianum nemcsak emberbardti szeretetbdl
kezdeményezett kozdsség, hanem gazdasigi alapo-
kon szervezdd$ villalkozds is. Kétségeinket eloszlat-
ja az 1788-ban német-osztrak mintdra szervezetett
Girtnerin  Gesellschaft-ja  (Kertészndk Térsasiga,
az els6 magyar ndi véllalkozds), amelyben 12 ng
vett részt, az dltala kezdeményezett, irdnyitott elsd
ndi véllalkozds is gazdasdgi jellegli volt. A szarvasi
tanintézmény vezet8jét II. Jzsef kitiintette, Jozsef
nddor 1805-ben megldtogatta az iskoldt, amely eu-
répai mintaintézet lett, a Tessedik-féle tanmédszer
pedig bevonult az egyetemre és az akadémidkra,
egyes Tessedik-kutatdék a Montessori-rendszer 18.
szdzadi elsd raciondlis kisérletének tartjék az isko-
l4jat. Tessedik heroikus kiizdelmet folytatott a ma-
velt vildg periféridjdn, segitséget alig kapott ehhez
a munkdhoz, a ,kordnjott forradalmdr” tragikus
sorsdt kellett megélni, bukdsa elkeriilhetetlen volt,

1806-ban bezdrta iskoldjt. 1820-ban tgy halt meg,
hogy kérnyezete nem értette meg a kezdeményezé-
seit, nézeteit. A pedagdgiatdrténet régen felfedezte
Tessediket, mint pedagdégust, de a kozgazdasigtu-
domdny keveset tud a véllalkozdrdl.

Onéletrajzanak 62. lapjan igen izgalmas dolgo-
kat fejtegetett. Arrdl szdlt, hogy a racionalizmus ne-
vében a gyermekek, cselédek, 4llatok és a fold erejét
ki kell haszn4lni.

Ebben a gondolatmenetben Max Weber: A pro-
testdns etika és a kapitalizmus szelleme cim( miivé-
ben a protestantizmus ,ethos’-drél és éreékrend;jé-
8l Zrott megdllapitdsai sejlenek el8. Kordt messze
megeldzte filozéfiai nézeteivel, protestdns raciona-
lizmusit és szocidletikai bedllitéddsit a csalddbél
hozta. Ezt megerésitették a tanulmdnyai a protes-
tdns Debrecenben, a hires Hatvani professzor elé-
addsait hallgatta, majd az ismeretszerzést Jéndban,
Lipcsében, Halléban, Berlinben folytatta.

Az ,Erklirung” cim{i mavében egész életének
és iskolakoncepcidjdnak summdzata igy hang-
zik: ,Emporbringung der verfallenen Industrie,
Haus-, Land- und Staatswirtschaft, durch
frithe Bildung guter, verstindiger Landwirthe,
emsiger Biirgerverstindiger Volkslehrer, fleissiger
Handwerksleute, Manufakturisten, Fabrikantern,
Kommerzianten, erfahrner Vorsteher in der
Landwirtschaft ~ und
Beamten”.?

Festetich Gyorgy keszthelyi Georgikonja 1797.
julius 1-én kezdte el az oktatdst. A filantrép groéf

geschichter  Polizey-

nyilvdn tbbre tartott igényt, mint a hazai mezd-
gazdasdgi-ipari szakismeretek fejlesztése: sajdt bir-
tokainak vezetésére is szakemberekre volt sziiksége,
az uradalmaiban mdr bevezették a nyugat-eurépai
fejlett termelési technoldgidkat (Norfolk-rendszer).
A Georgikonban kiképzett gazdatisztek, erdészek,
kertészeti vezet8k, ménesmesterek, mérnokok és
jogészok kiilonbsz8 nagybirtokokon helyezkedtek
el, s a képzésiiket, a nagybirtokok tulajdonosai fi-
zették, vagy ,megvédsdroltdk” a kész szakembert,
igy a Georgikon onfenntarté tudott maradni.
Az oktatdst Bulla Kdroly szervezte meg, majd 6t
a Tiszavasvdriban sziiletett, Debrecenben, majd
Utrechtben felkésziilt, Bécset megjdrt Pethe Fe-

22 Weber, Max: A protestdns etika és a kapitaliz-
mus szelleme. Ember és természet. Franklin Tarsulat kiad-
vanya. Budapest. Szerk. Nagy J6zsef, 117-122.

23 Nddor Jend — Kdroly Gdbor: Tessedik Samuel
élete és munkdja. Bp. 1936:114.
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renc* viltotta. Festetich levelezett Tessedikkel, egy
ldtogatdsa alkalmdval kérte a Georgikon vezetésére
is, sikertele-niil, viszont az iskol4jébol a birtokai
igazgatdsdra 6t képzett gazddszt kaport, s az is kozis-
mert, hogy 1817-t8l Tessedik a Georgikon elnéke.

A Georgikon a kozép-felséfokti intézményes
szakmai oktatds és a spontdn iskoldn tdli felndee-
képzés formdit és modszereit egyformdn alkalmazta,
igy joggal tekinti a szakképzés és a késébbi népfd-
iskolai képzés is a Georgikont sajdt intézményének.
Ebben a képzési rendszerben egy t8kés gazdasdgi
alapi polgdri Magyarorszdg dlmdt fogalmaztdk meg
az iskolaszervez8k, amelyben szerepet kapott a pa-
rasztpolgdri mivelédés, a nagylizemszer(i mez8gaz-
dasdgi termelés, az iparfejlesztés, a néi emancipéci-
6t képviseld népf8iskola és a tdrsadalom 6nszervezd
mozgdsait kezdeményezd jogtudomdnyi iskola is.

Az iskolakezdeményezések nem elszigetelt, egy-
egy jétékonykodd, vagy kiilonc f81r, vagy emberba-
rt értelmiségi kisérleteinek tekinthetdk, hanem egy
tudatosan épitkezd, a magyar tdrsadalmi-gazdasdgi
fejlédés és az eurdpai haladds trendjei és dinami-
kdja kozotti ellentmonddst kellden felismerni tudd,
Eurdpa-tapasztalatokkal és a korszer(i miiveltséggel
rendelkezd tdrsadalomfejlesztd csoport célirdnyos
intézményépitésének.

A felnéttnevelés/andragigia tudomdnydnak
személyi hdttérbdzisa novekedett

Sokan élnek a felndttképzést kordbban lebecsii-
18, mdra annak profétdiva val6 tudds-nemzedékbdl
is, palforduldsuk ékes bizonyitéka annak, hogy az
,Uj vildg” kihivdsai kényszeritd erével hatnak, va-
lamint a neveléstudomdny U] felfedezései a régi
szemlélet birilatdt inditottdk el. A felnéttnevelés
spaulusai” értékes tuddst konvertdltak és transzfe-
rdltak az andragégia teriiletére, gazdagitva a tudds-
anyag felhalmozddds és faktordlds szakaszdban 1évg
tudomdnyteriiletet.

Az ,dtmenet generdcidjénak” nevezhetjiik azt a
korosztélyt, amely ma 50-65 éves. Az ,dtmenet ge-
nerdcidja” dtélee a valtds sokkjdt: a marxista-leninista
vildgnézet ldtvdnyos 6sszeomldsdt és a plurdlis ideo-
l6giai-értékrendbeli néz8pontok egyiittes jelenléeét,
a tudomdnyok tartalmi véltozdsait, a képzési rend-
szerek revizidjdt és kiterjesztését, a bologna- rend-
szer Janusz-arct folyamatdt, kudarcdt, a neoliberdlis

24 Pethe Ferenc gazdasigi tjsdg Szerkeszt6i mun-
késsdga kiemelked§, 6 szerkesztette a Gazdasdgot Tzélozd
Ulsdgot, a Vizsgilods Magyar Gazdit, a Nemzeti Gazda
cim lapot.

tomegoktatds és a tuddspiac, nemzeti felsGokratds
tradicidit szétrombold hatdsdt. Egyesek eltlirték a
felndttnevelés felndtrokratdssd vagy felndetképzéssé
beszikiilését, mdsok protestdltak hidbavalé igyeke-
zettel, s mindnydjan okrattak, énkritikusan fejlesz-
tették mddszertani kompetencidikat, kutactak ak-
kor is, ha arra nem volt pénzfedezet, konyvet irtak,
idegen nyelvtuddsukat tokéletesitették, konferenci-
dkon szerepeltek idehaza és kiilfsldon, tudomdny-
ban jértassdgukat gyarapitottdk, s felhalmoztdk a
21. szdzad 4j andragdgiai ismeretanyagit.

Az andragégia Uj tudésainak szdma is intenzi-
ven megndvekedett: a Veszprémi Egyetem nyelvé-
szeti PhD-programjéban (Zsolnai Jézsef), az ELTE
pedagégiai (Bdbosik Istvdn), a Debreceni Egyetem
(Kozma Tamds, T.Szab6 Lisz16), a Pécsi Tudomdny-
egyetem (Forray R.Katalin) interdiszciplindris dok-
tori iskoldiban szdmos igéretes fiatal tudés néte fel,
de a Szegedi Tudomdnyegyetem neveléstudomdnyi
doktorképzésében (Csapé Bend), a Nyugat-ma-
gyarorszdgi Egyetem kornyezettudomdnyi tudds-
képzésében — a kdrnyezetpedagdgiai alprogramban
(Kovédcsné Német Mdria) — is taldlunk andragégus-
névendéket. (A két utdbbi dokrori program speci-
4lis képzési teriileteinek sajdtossdgai miatt taldlunk
kevesebb ott végzé andragbgust.)

Az 1j generdciét érdemes onnan datédlni, amikor
a C.Sc. akadémiai fokozat megsziint, s felvdltotta
azt a dokrori iskoldk PhD rendszere. Az (i generdcid
felting ismertet8jegye a két idegen nyelvii tdrgyalo-
képes és el6addképes tudds, amelybdl az egyik nyelv
az angol, a mdsodik a német, olasz, francia, spanyol
nyelvek. Az andragdgia vagy pedagégia, politolégia,
szocioldgia teriiletén szereztek tudomdnyos fokoza-
tot, 4m legtobben az OTDK-nyertes — gyakornok
— tandrsegéd — adjunktus — docens f8iskolai vagy
egyetemi ,szamdrlétrdt” jértdk be. Lathatd, hogy az
OTDK-s tandri munka, a tehetséggondozds nem
volt hidbavald, a tanitvdnyaink tanitvdnyai kovet-
nek benniinket a PhD-programokban. Viszont rit-
kdn taldlkozunk olyan fiatal tudéssal, aki 4-5 évet
a szakmdja/hivatdsa praxisdban t5ltott el. Ennek
elénye, hogy hamarabb szerzik meg a tudoményos
elémenetel feltételeit. Hétrdnya, hogy mésodlagos
forrdsbél jutnak a praxis adataihoz, tényeihez, tudé-
suk nem elég életkozeli, 4m akdr 35 évesen is habi-
licdlnak, sokuknak van esélye arra, hogy akadémiai
doktorrd, f8iskolai és egyetemi tandrrd, professzorrd
véljanak.
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Taldlkozds a felndttképzés kiilfoldi
szakirodalméval

A DVVIIIZ Projektbiiro Magyarorszdgon,
német hatds a felndttnevelésben

Az Eurépai Gazdasdgi Kozosség egyik tagdlla-
mdnak, Gorogorszdgnak a kulturdlis minisztere,
Melina Mercouri az eurépai ,,Kulturdlis Vdros” kez-
deményezdje 1985-ben beszédében igy fogalmazta
meg;: ,A kultira, a miivészetek és a kreativitds nem
kevésbé fontos, mint a technolégia, a kereskedelem
és a gazdasdg”,” s mintha a gondolatot folytatnd
Dr. Hilde Hawlicek oktatdsi, m{ivészeti és sport-
miniszter egy kdtet elészavaban, hogy a felndttkép-
zés és tovdbbképzés ,az iskola mellett és az utdn, a
készségek és tudds 6ndllé megszerzése, amelyek az
individudlis és tdrsadalmi életet ugyantigy szolgdl-
jdk, egy demokratikusan miik6dd tdrsadalom igen
fontos alkotdrészei. A képzés jelent8sen hozzdjérul
gy az egyén, mint az egész tdrsadalom életmindsé-
gének fejlesztéséhez” 2

A mindennapi tuddsunk és tapasztalataink is
megerdsitik, hogy az életmindség javitdsinak, a
kedvez8bb tdrsadalmi pozicidk elnyerésének, a
tdrsadalmi hierarchidban elfoglalt helyiink meg-
véltoztatdsa egyik leghatékonyabb eszkdze — a
felviligosodds kordtdl napjainkig — a tanulds, to-
vabbképzés, onmlivel8dés, onképzés. A feliilrdl és
alulrdl egyardnt indulé tanuldsi-képzési folyamatok
tomegeket mozgatnak t8bb mint két évszdzada. Az
utébbi hisz év tirsadalmi kihivisai, s a kihivisokra
adott tudomdnyos andragdgiai vélaszok, funkcidk
felndttképzési szisztémak, hilézatok, jogi keretek,
modszerek, a felndttek tanuldsi motivécidi, a kép-
zés eredményei, sikertényezdi kotetek sokasdgdban
jelentek meg ebben a sziik iddben is, s a , sikeres fel-
ndetképzési szervezetek és hdlézatok” tapasztalatait
adaptdlhattuk a magyar felnStenéttnevelésben is.
K6zép-Eurépa német kulttirdval érintett régidinak
évezred ota létezik egy specifikus kohézidja, amely
fennmaradt mdig, s feltételezziik, hogy elsésorban
ebben a korben kell keresni a felndttoktatds és ta-
nulds sikeréhez vezetd pozitiv példdkat, tapasztala-
tokat.

25 idézi Dr. Mihaly Sari: Europa Kulturhauptstadt
2010 Pécs. In: Stadtkultur/Strategien der Kulturpolitik
in Mitteleuropa. Institut fiir Kulturelle Infrastrukeur
Sachsen, Gérlitz, 2007:24.

26 Erwachsenenbildung in Osterreich. (Red.: Re-
gina Rosc, Werner Kantner) Bundesministerium fiir
Unterricht, Wien 1990:11

Korldtunk az itt, hogy az 8sszefoglalé nagy mu-
vekre, nyomtatott kotetekre, konferencia-kiadvany-
okra koncentrdlunk, igy a szdmottevé szakfolydirati
tanulmdnyok szisztematikus feldolgozdsdra sem vél-
lalkozunk. A nyolcvanas évek mdsodik felére, koz-
vetleniil a rendszervéltds el8tt az aldbbi jelenségek
er8sodtek meg a felndttnevelés terén:

Bilaterdlis kapcsolatok: Eurdpa kozépsd régid-
inak (a szocialista tdSmb nyugati oldala), valamint
a fejlect eurdpai dllamoknak a tudomdnyos egyiict-
miikddése elkezdédote, a hatdr menti térségekben
a felndttképzés gyakorlatdban is gytimolesozd kap-
csolatok sziilettek.

A felndttképzés és érdekek kapcsolatdban az anya-
gi érvényesiilés, a megélhetés motivdciéi er8sddtek
meg, a tirsadalmi hierarchidban megszerezhet§
kedvez8 pozicié hajtéerdvé vilt.

Az individudlis szemlélet és a kollektivizmus har-
c4bél az elébbi emelkedik ki, az emberi dnreflexié,
onmegvaldsitds szdndéka a felndrtképzés felé sodor.

Az dntevékenység (egyén és csoport) gyakorla-
tdban a képességek készségekké nének, ami majd
kés8bb a politikai és civil énszervezddéshez nyujt
hathatés alapot, de a felndttoktatdsban is Gj viszo-
nyok szilletnek a tandr—tanulé—ismeretanyag hd-
romszdgében.

A felnbttképzés tartalma szélesedik, killondsen a
kisebbség—tdbbség tengelye mentén kialakult cso-
portok keriilnek a felngttnevelés hatékorébe.

A falvak helyi tarsadalma \j, életerds felntckép-
zési formdkat indit, a lokdlis identitdstudat elméleti
kutatdsa elkezd8détt, az identitds a felndttnvelésben
val6 részvétel hajtderejévé vilik.

A termelé munka humdn-erdforrds igényei megol-
ddsdhoz a felndttképzés egyre érzékenyebben jérul
hozz4.

A Német Népféiskolai Szdvetség Eur6pa legna-
gyobb felndttoktatdsi-képzési hdldzata, amely 1étre-
hozta a Nemzetkozi Kapcsolatok Intézetée. Ennek
feladata Eurdpdn beliil, azon til a felndctképzés
formdinak és tartalmainak inicidldsa. A munki-
jdhoz részben a szovetségi dllam ad forrdsokat, de
sokkal nagyobb tdmogatdst ad ahhoz az Eurépai
Unié. A magyar rendszervéltds el8tt hazdnkban is
megjelent az IIZ a projektjeivel, s Budapesten 8
éven 4t ,Projektbiiro™t tartott fenn. Az Eurdpai
Unié csatlakozdsi koncepcidjdhoz igazitote IIZ
projektmunka ma kiterjed a Baltikumra, a Balkdn
térségére, Romdnidra, Lengyelorszdgra is, s a DVV/
[Z projektiroddk az eurdpai felndttképzés mo-
torjdvd valtak. (Jakob Horn és Prof.Dr. Heribert
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Hinzen vezették/vezetik a szervezetet 1988-tél, a
magyarorszdgi Projektbiiro-t négy-négy évig ugyan-
8k vezették rotdcids rendszerben.) Munkdssiguk
eredménye az eurdpai felnStenevelést meghatdro-
z6 kényvsorozatok, az Internationale Perspektiven
der Erwach-senenbildung sorozatban dtven folote
van a megjelent kotetek szdma, Magyarorszdgon
pedig a ,Felnéttoktatds, tovabbképzésés élethosz-
szig tartd tanulds” sorozatban 16 kétetig jutottak
el., amelyek vagy az egyes orszdgok felndtrokratdsdt
mutatjik be,” vagy a nemzetkozi partnerségre utal-
nak.?® Az IIZ mellett a Pidagogische Arbeitsstelle
des DVV-s, tovabbd a DVV-hoz szorosan kot6dé,
partnerviszonyt kialakité Német Feln8ttképzési In-
tézet (DIE) is tdmogatja a nemzetkozi kapcsolatok
épitését.”?

Az 1IZ/DVV tudomdnyszervezdi szerepe nem
maradt a kiaddi tevékenységnél, stipendiumokat
kindlt szakembereknek, akik kiilorszdgi intézmé-
nyeknél bizonyos id8tartamig tartdzkodhattak,
konferencia-részvételt finanszirozott, illetve konfe-
rencidkat szervezett 6ndlléan vagy magyar tdrsszer-
vezetekkel. Ezek koziil kiilondsen emlékezetesek a
dokumentumkétettel z4rddé debreceni ,,A magyar
Jfelnbttoktatds torténete” cim(i, valamint ,A magyar
Jfelnbttoktatds mai helyzete” cimi, 1997-ben Buda-
pesten megrendezett orszdgos konferencidk.

A regiondlis és hatdrdtlépd egyiittmiiksdés a
felnéttnevelés teriiletén koriabban is eléfordult,
azonban az egyiittm(ikddés permanenssé téeele
érdekében konferencidk keretében is vizsgdljdk a
nemzetkdzi j6 tapasztalatokat. Az EU INTERREG
I-IV Cross Border Cooperation hatdrmenti térsé-
gek fejlesztési és mds projekeek eredményeit 6sz-
szegzi példdul a ,, Regionale und grenziiberschreitende

27 Edita  Treciokiené: Erwachsenenbildung
in Litauen. 11Z/DVV, Bonn, 1995; Paulis Apinis:
Erwachsenenbildung in Lettland. IIZ/DVV, Bonn,
1995; Christian Geiselmann — Johann Theessen:
Erwachsenenbildung und Bildungspolitik in Bulgarien;
Ana Krajnc/Nives Li¢en: Adult Education in Slovenia.
IIZ/DVV, Bonn, 2002; Norbert EB.Greger — Ewa
Przybylska: Erwachsenenbildung in Polen. 1IZ/DVV,
Bonn, 1996.

28 Heribert Hinzen: Ungarische und deutsche
Erwachsenenbildung. ~ Europiische ~ Partnerschaft  und
internationale Zusammenarbeit. 1Z/DVV, Bonn, 2000.

29 PeterLiebl: Diefranzisische Erwachsenenbildung.
PidagogischeArbeitsstelledes Deutschen Volkshochschul-
Verbandes, Frankfurt am Main, 1991.

André Schlifli — Philipp Gonon: Weiterbildung in der
Schweiz. DIE, Frankfurt am Main 1999.

Zusammenarbeit in der Erwachsenenbildung’™ cim(
kotet, amely ddn, orosz, svéd, francia, olasz és lett
hatdrmenti térségek felndetképzésének elméleti és
gyakorlati oldalait bontja ki.

A népfliskolik, nemzetkizi kapcsolatok és part-
neri viszonyok™' cim( gyljteményes kotet még
csak felsorolja a nemzetkdzi kapcsolatok szines
tartalmdt, formdit. A kotetben helyet kapott egy
olyan tanulmdny is, amely német-osztrdk-magyar
multiplikdtorképz8 szakszemindrium miksdését
mutatja be.** A kilenc éven 4t folyamatosan dol-
goz6 szakszemindrium magyarorszdgi eseményén a
Partium és Kdrpdtalja hatdrdtlépd kultirdic vizsgdl-
tdk, ezzel mintdt adtak hasonld tartalmii magyar-
orszdgi kutatdsoknak. A kultdrdk taldlkozdsdnak
diszkusszija a felnétenevelés dllandd tartalmdvd
véalt, a nemzetkdzi, interkontinentdlis migricié
legtijabb jelenségei pedig hosszii tévon predeszti-
ndljék a téma tovabbélését.?® Az ENSZ Migricids
Vildgbizottsigdnak Német Albizottsiga jelentést™
készitett a migrdcids folyamatokrdl, s tervezetet az
azokbdl kévetkezd felndttképzési feladatokra vo-
natkozéan. (A német bizottsdg vezetSje Prof.Dr.
Rita Siissmuth, aki a vildgszervezet tagja, a Bundes-
tag egykori elndke és a Német népféiskolai Szdvet-
ség elnoke is egyben.) A nemzetkozi felndetképzési
egylittm(ikodés intézményi stratégidjic fogalmazza
meg Heribert Hinzen az ,, [ntézmény- és életrajzi vo-
natkozdsi reflexidk: A Német Népfbiskolai Szivetség
Nemzetkizi Kapcsolatok Intézete mint szolgdltats és
kooperdcids partner a nemzetkizi és interkulturdlis

30 Regionale und grenziiberschreitende
Zusammenarbeit in der Erwachsenenbildung. (Red.: Klaus
Bostelmann) IIZ/DVYV, Bonn, 1999.

31 Volkshochschulen, internationale Kontakte und
Partnerschaften (Red.: Heribert Hinzen) IIZ/DVYV, Bonn
1995.

32 Eduard Ditschek — Anneliese Heilinger
— Mihdly Sdri: Der Ort bestimmt die Themen.
Deutsch-8sterreichisch-ungarische Fachseminare
fuir ~ Muldplikatoren ~ der  Erwachsenenbildung.
In  Volkshochschulen, internationale  Kontakte —wund
Partnerschaften. (Red.: Heribert Hinzen) IIZ/DVV,
Bonn, 1995:84-91.

33 Migration und Toleranz. Fakten,
Herausforderungen, Perspektiven. (Red.: Dr. Peter Mirz)
Bayerische Landeszentrale fiir Politische Bildungsarbeit,
Miinchen, 1993.

34 Migration in einer independenten Welt: Neue
Handlungsprinzipien. (Red.: Anna Goos, Ulrich Keller,
Dr. Alfredo Mirker) Deutsche Gesellschaft fiir die
Vereinten Nationen, Berlin, 2006.
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Jfelnbttképzéshen”? A kdtet mértékadé és szemlélet-
formald, s valdéban a német nyelvti/kultirdjd orszd-
gok tapasztalatait rogziti, a tanulmdnyok egy 2001-
es német-svéjci-osztrak konferencidra késziiltel, s a
hdrom orszdg népfdiskolai hdlézatainak vezetdi fo-
galmaztdk meg a felndtrokratds feladatait orszdgaik
és a hatdrmenti térségek teriiletén.

A ,régidk Eurépdja” koncepcié 4ll a kurtatdsi-
fejlesztési-tudomdnyos prezentdlds és publikalds
hdcterében, amely az organikusan szervez8dd eurd-
pai régidkat a felnSttképzés révén is 8sszekot, auto-
némidikat erdsiti.

Confintea Hamburgban (1997), Belemben
(2009)

A fejlett orszdgokban 90-es évekre egyre vild-
gosabban rajzolédott meg egy 1j, kordbbrdl nem
ismert tdrsadalom képe, amelynek sokféle arculata
egyszerre volt jelen, ijesztd és egyben vonzd is volt.
A globalizdci6® hatdsai minden orszdgot, régiot és
telepiilést elértek, verseny folyik a természeti erd-
forrdsokért, a falu elvesziti lakossdgmegtarté képes-
ségét, a vdros a szocidlis problémdk gydjtdhelyévé
vélik. A gazdasdgi ndvekedés lelassul, a kdrnyeze-
tiink elhaszndléddsdt ércelmetleniil fokozzuk, s a
szegénység és a gazdagsdg polarizdlédik. Ulrich
Beck? rizikétarsadalom”-nak nevezi korunk tar-
sadalmdt, mdsok ,forré tdrsadalom”-nak mond-
jdk, hallunk ,tuddstdrsadalom™rél, ,informdcids
tdrsadalom”-rél, ,multikulturdlis tdrsadalom”-rél,
sposztindusztirdlis tdrsadalom”-rél,*®  harmadik
modernitds”-rél, stb.

Eurdpa nagy élménye a szocialista hatalmi tomb
osszeomldsa, a két német dllam egyesiilése, Cseh-
orszdg és Szlovakia kiildnvéldsa, Nagy-Jugoszldvia
széthulldsa, az Eurdpai Unid gyors terjeszkedése,
Eurdpa és az USA-Kanada, valamint a Tivol-Kelet
gazdasigi vildgkdzpontjainak konfliktusa — mind-
ezek hdtteret adnak a felnéttképzés hihetetlen mér-
tékii offenzivdjinak.

35 Die Internationalitiit der Volkshochschulen —Vom
grengiiberschreitenden Kulturaustausch zur interkulturellen
Bildung. (Hrsg. Erhard Schlutz — Heinrich Schneider)
DVV/IIZ, Bonn 2003:101-130.

36 David C. Korten: T8kés tdrsasdgok vildguralma.
Kapu, Budapest, 1996.
37 Ulrich Beck: Risikogesellschaft. Auf dem Weg

in eine andere Moderne. Suhrkamp Verlag, Frankfurt am
Main, 1986.

38 Erwachsenenbildung in der Wissengesellchaft.
Theorie und Praxis der Erwachsenenbildung. (Red.: Sigrid
Nolda) Verlag Julius Klinkhardt, Bad Heilbrunn, 1996.

Az 1997-es hamburgi UNESCO felndttokratd-
si konferencidn 160 orszdg vett részt, s a Magyar
UNESCO Bizottsdg is elkészitette a jelentését az V.
UNESCO CONFITEA elétt. A konferencia koz-
ponti gondolata, ,A4 felndttoktatds kulcs a 21. szd-
zadhoz” koriil tiz kérdéskorben folyt vita. Ujra fel-
meriilt az elemi {rds-olvasds készsége kialakitdsdnak
feladata, ezuttal az egész vildg problémdjaként emli-
tik.* Eurépdban inkdbb a funkciondlis analfabetiz-
mussal szembeni harc keriil napirendre. Tébb téma
kozote az alapképzés ismét kozpont vitakérdéssé
valt, a felndtrokratds mindségének fejlesztése, a n8k
helyzetének/ardnydnak javitdsa a felndttoktatdsban,
a felnéttkori tanulds és multimédia alkalmazisa, a
kornyezetvédelem, a fenntarthaté fejlédés, aktiv
llampolgdri nevelés, az innovativ és kreativ gon-
dolkodds feladataira helyeztek hangstlyt A Német
Népféiskolai Szovetség ,, Bildung fiir Alle-lebensiang
und Lebenswichtig” cim(i kétete,” tovabbd a thaif6l-
di Jomitenben rendezett koferencidn (2003. ,,félidés
visszapillantds) a fejlesztési 1épéseket is kijelslik, az
Eurépai Unié elemi oktatdsa fejlesztési politikdjd-
nak modernizdci6jét is célul tizik.

A braziliai CONFINTEA VI-ot (2009) 6t re-
giondlis eldkészitd konferencia elézte meg. Buda-
pesten rendezték meg a Pin-Eurépai Eldkészitd
Konferencidt, amely 33 orszdgot érintd rész-konfe-
rencia volt (2008. december 2-3.), s megtdrgyaltdk
az egyes orszdgok UNESCO Bizottsdga jelentését
is. A 2009 decemberében, Belem vérosdban megva-
16sult viligkonferencia jelmondata ,,Elni és tanulni
egy élhetd jovbért — a felndctkori tanulds hatalma”,
ahol az 6t regiondlis konferencia koteteibdl 6sszedl-
litott, GRALE (Global Report on Adult Learning and
Education) elnevezésii felnSttoktatdsi és tanuldsi vi-
ldgjelentést ismerhették, s a feladatokat tdrgyalhat-
tdk meg, a Zdrdjelentésben és a ,Belemi akcidterv’™
ben foglaltdk 6ssze az eredményeket és célokat. A
tartos fejlédés tdrsadalmi gazdasdgi, skoldgiai, kul-
turdlis dimenzidit vizsgdlva keresték a vélaszt arra,
a felndtenevelésnek milyen szerepet kell vélalnia a
feladatok megvalésitdsdban.

Magyar kiildottség csupdn az 1949-es helsingori
I.UNESCO Vildgkonferencidn — mint hdborus bi-
nds — nem vehetett részt, a t6bbi eseményen volt
magyar képviselet. A két utébbi — hamburgi és

39 Assadullah  Baha: Erwachsenenbildung und
Alphabetisierung in Entwicklungslinder. VOV, Wien-
Baden, 1990.
40 Bildung fiir Alle-lebenslang und lebenswichtig.
(Red.: Heribert Hinzen und Josef Miiller) DVV/IIZ,
Bonn, 2001.
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belemi — konferencia a magyar felnéttnevelés kiil-
foldi, hazai megitélésében pozitiv vondsokat emel
ki. Hamburg elétt... és Hamburg utdn. .. cim( kon-
ferencidink a vildgkonferencia aktudlis feladatait
jelolték meg, illetve bontottdk le nemzeti szintre,
majd felnbctnevelési hdlézatokra, okrtatdsi szisz-
témdkra, irdnyitdsi rendszerekre. Mindkét kon-
ferencidra nemzeti jelentés késziilt, a 2009-es ese-
mény eurdpai el6készitése pedig épp Budapesten
toreént. Mindezeknek jelzéséreéke van, a magyar
felnéttnevelés teriiletén dolgozdk eurdpai preszti-
zse, eredményei inicidltdk a hely megvilasztdsit.

Konferencidk, a kapcsolatok
hdlézatosoddsa, a felnétinevelés
tuddsanyaga internacionalizdléddsa

Eurdpai aspektusban mérve is jelentds az Oszt-
rak Népf8iskolai Szovetség kezdeményezte, 11 ko-
zép-eurdpai orszdgra kiterjedd felndrtképzési szim-
pézium-sorozat, amelyet 10 alkalommal rendeztek
meg harminc év tdvlatdban, Magyarorszdgon eb-
b4l hdrom eseményt valdsitottak meg. 1997-ben
Debrecenben a Kossuth Lajos Tudomdnyegyetem,
2000 Pécs-Pécsvdrad PTE FEEFI adott otthont a
rendezvénynek, 2008-ban pedig ,,Regionalisierung-
Internationalisierung” cimmel ismét a PTE Fel-
ndttképzési és Emberi Eréforrds Fejlesztési Intézete
volt a hdzigazda, s hasonlé cimmel német és angol
nyelvii testes kotettel gazdagitottdk az eurdpai és
magyar felnéttnevelés forrdsanyagdt. A szimpdzium
a kozép-eurdpai felndtroktatds téreénetét, egyes or-
szdgok felndtroktatdsdnak Ssszehasonlitd elemzésée
végezte el. Ot kotet is megjelent a kutatdsok osz-
szegzéseként, s bétran dllithatjuk, hogy Kézép-Eu-
répa felndetképzése torténetének etalon forrdsa az
ot konyv.4!

Az 8sszehasonlit6 elemzések bizonyitottdk, hogy
K6zép-Eurépa nemzeti felndttkép-zésben rendkiviil
sok hasonlésdg fedezhetd fel a tendencidkban, tor-
vényszerliségekben, feladatokban formdkban.

Ugyancsak figyelemre mélté annak a német-

41 Erwachsenenbildung in der Aufklirung. (Hrsg.
Wilhelm Filla — Elke Gruber — Jurij Jug) VOV Wien,
1996;  Erwachsenenbildung von 1848 bis 1900. (Hrsg.
Wilhelm Filla — Elke Gruber — Jurij Jug) VOV Wien,
1998; Erwachsenenbildung in der Zwischenkriegszeit, 1999;
Von Zeitenwende zu Zeitenwende. Erwachsenenbildung von
1939 bis 1989. (Hrsg. Wilhelm Filla — Elke Gruber — Jurij
Jug) VOV Innsbruck — Wien, 2002; Regionalisierung-
Internationalisierung. (Hrsg.: Sari, Mihdly. Red.: Huszdr
Zoltdn, Virnagy Péter, Zalay Szabolcs), PTE FEEK,
Fiinfkirchen-Pécs, 2008.

cseh-lengyel-magyar kutatécsoportnak az eredmé-
nye, amely az egyes orszdgok érintkezési feliiletén
kialakult egyiittmi(ikodési és konfliktusos viszo-
nyait, nemzeti kisebbségek kultdrdjéc és autons-
midjde érintik. A Dr. Rudolf Wichard (Frankfurt
am Main), Dr. Marek Wilczynski (Krakké),
Dr.Frantisek Mezihordk (Olomouc) és Dr. Sari
Mihdly (Pécs-Baja) professzorok vezetésével folyd
kutatdsokba 2002-ben kapcsolédott be a DPécsi
Egyetem FEEF], illetve annak jogutédja, a FEEK,
majd 2008-t4l Bajdra keriilt a kutatds, konferencia-
szervezés, konyvkiadds. 2010-ben Juhdsz Erika és
Varga Gyula fiatal kutatdcsoportja is csatlakozott a
»quatrolaterdlis” kutatdshoz, szimpéziumhoz. Hét
kotetiik® jelent meg:

1. Eurépa polgdrai: csehek-lengyelek-németek

2. Kozép-Eurépa: elméleti alapvetés, mule és
jelen, pedagédgiai perspektivdk

3. Migricié torténelmi tévlatokban és ma

4. Taldlkozds idegenekkel. Akkulturdcid, asszi-
mil4cié és integricié

5. Eurépai identitds. Alapvetés, nemzetek, kul-
tardk, képzések

6. Hidak a kuledrdk kozote. Elméledi alapok,
torténelmi példdk, korunk kérdései

7. Kereszeutak. Kulturdlis taldlkozdsok a nyi-
tott térben

8. Interkulturdlis tanulds (kiadds alatt).

A kulttrik konfliktusai, a kulturilis csere, a ko-
operécid, a multikulturdlis egyiittélés problémadja
nemcsak a német nyelvteriileten, hanem annak be-
folydsoldsi territériumdban is a felndteképzés koz-
ponti, mai témdja, igy hazdnkban is.

42 Biirger Europas:  Ischechen-Polen-Deutsche.
(Red.: Prof. Dr. Rudolf Wichard und Dr. Milan
Horinek) Stiftung Haus der Action 365. Olomouc,
2001; Mitteleuropa. Geistige Grundlagen, Geschichte und
Gegenwart, pidagogische Perspektiven. (Red.: Prof. Dr. Ru-
dolf Wichard) Stiftung Haus der Action 365. Frankfurt
am Main, 2005; Migration in Geschichte und Gegenwart.
(Red.: Prof. Dr. Rudolf Wichard) Stiftung Haus der
Action 365. Frankfurt am Main, 2006; Begegnungen mit
Fremden. Akkulturation, Assimilation, Integration. (Red.:
Prof. Dr. Rudolf Wichard) Stiftung Haus der Action
365. Frankfurt am Main, 2007; Europiische Identitit.
Grundlagen, Nationen, Kulturen, Bildung. (Red.: Prof. Dr.
Rudolf Wichard) Stiftung Haus der Action 365. Frankfurt
am Main, 2008; Briicken zwischen den Kulturen. Geistige
Grundlagen, historische Beispicle, Zeitfragen. (Red.: Prof.
Dr. Rudolf Wichard) Stiftung Haus der Action 365.
Frankfurt am Main, 2009; Kreuzwege. Kulturbegegnung
im dffentlichen Raum. (Red.: Prof. Dr. Rudolf Wichard)
Stiftung Haus der Action 365. Frankfurt am Main,
2010.
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Viszonylag fiatal a MELLearN egyesiilet (Ma-
gyar Egyetemi Lifelong Learning Network), 2002-
ben Debreceni Egyetem kezdeményezésére 12 be-
1épd intézménnyel alakult meg, s 2010-ig hat nagy
konferencidn és workshop-ok, tréningek szervezé-
sével, mdsfél tucatnyi kiadvdnydval hat a felsgokta-
tds tartalmdra, médszertandra, igy a felnéttnevelés
teriiletén is jelen van. Kutatdsi- és probléma-spekt-
ruma sokkal szélesebb, mint a ,felnéttnevelés”. A
MELLearN teljes mozgalma ugyanakkor kordnt-
sem téziseket, definicidkat, doktrindkat fogalmaz
meg, hanem elgondolkodtatni akar, tovabblépésre
késztetni, er8ket indukdlni, a korszer(i tanuldsi cse-
lekvésre kapcsolddik az informatika, a pedagdgia,
a pszicholdgia, a metodika, a bioldgia, az antropo-
légia, a gerontolégia, a kommunikdcid, és termé-
szetesen a filozéfia vonatkozd értékeihez. .. ,igényei
szerint 4t kivdnja fogni a teljes oktatdsi rendszer fel-
ndttokratdsi és tdvokratdsi lehetdségeit kiteljesedési
esélyének leginkdbb meghatdrozd szintere mégis a
felsdoktatds™® — fogalmazza meg Dr. Jdnoshdzi Zol-
tan rektor, a szervezet soros elndke 2008-ban.

A Debreceni Egyetem és a Pécsi Tudomdny-
egyetem Kozma Tamds és Forray R. Katalin nevével
fémjelezhetd tartalmas OTKA-kutatdsok részvevdi
is hdlézatban dolgoznak, kialakult egy észak-ke-
let és dél-nyugat tengely, amelyben a hatdreérségi
kutatdsok, a kisebbségkutatds fontos szerepet kap.
A Debreceni Egyetem Durkd-konferencidi (Dr.
Juhdsz Erika és kollégdi) és az el8bbi kutatds-kon-
ferenciasor ismét Kelet-Magyarorszdgot, a Dundn
inneni orszdgrészt emeli a neveléstudomdnyi kuta-
tasok, frontvonaldba. A fenti kutatdsokkal rokonit-
hatjuk Porddny Sarolta , Tanulé vérosok” fejlesztd
programjat. Tényként szégezhetjiik le, hogy a kép-
z8 intézményeink t8bbsége konferencia-hagyomd-
nyokat épit. Koziiliik egy, a Nyugat-magyarorszdgi
Egyetem Apidczai Csere Jdnos Kardn 2010. novem-
berében 14. alkalommal rendeznek Apdczai Csere
Jénos Konferencidt/tudomanyos napokat (Dr. Cseh
Séndor), az intézményben a magyarsigkutatds ka-
pott prioritdst, s ezzel az orszdgos kutatdsok élvona-
ldba tartoznak.

43 Dr. Jénosi Zoltdn: Elnoki koszontd. In: A ta-
nuldi és tuddstartalom stratégidi, technoldgidi és mddsze-
rei. (Szerk.: Dr. Kdlmadn Anikd) Mellear N, Debrecen,
2009:8.

Ujabb eurépai kitekintés, kutatéhelyek,
profilok

Az andragégia MA és BA szakok kozés indi-
tasdra szervez8dott konzorcium-kutatdsok a szak-
képzés rtartalmdnak meghatdrozdsdban sikeresek
voltak (Dr. Kocsis Mihdly), de a tdlzottan nagy
kutatészervezet belsd ellentétei és érdekkonfliktusai
megnehezitették a koordindcids és kooperativ mun-
kdt. Az andragégia tudomdnya mégis ,offenzivdban
van” (sic!). 18 magyarorszdgi egyetemen oktatnak
andragdgia BA szakon, hat egyetemen MA szak in-
ditdséra is véllalkoztak, 4m az oktatds sok kisebb és
nagyobb bajos tigyét itt nincs hely kifejteni.

A kutatdsok szdmdra elsé sorban ismét a német
nyelvli szakirodalom adott municidt, de kéeségki-
viil névekszik az angol nyelvi andragégiai szak-
irodalom is, amely felében az Eurépa-kontinens-
16l szdrmazik. (Német, francia, spanyol, portugdl,
szldv nyelvteriiletrdl is szdrmaznak angol nyelvli
andragdgiai tanulmdnyok, ktetek.)

A felndetképzés tartalmi véltozdsai elériék az
egyetemeket, ahol a felndttképzék képzése is folyik,
s 4j kompetencia-kévetelményeket hatdrozott meg
a véltozds, valamint az ,Eurdpa dimenzi4” dtértel-
mezése. A fejlédésorientdlt felnSttképzés™re kell
a felséfoki szakembereknek felkésziilni.* Ehhez
koncepcidkat, intézményrendszereket és finansziro-
z4si formdkat kindl/mutat fel Joachim H. Knoll, s
a felséfokd képzésben is alkalmazhaté mddszereket
kindl a ,, Nemzetkizi tovibbképzés és felndttképzés™
cimi kényvében. Jorg Knoll pedig a fels6oktatds-
ban folyé felnéttképzés didaktikdjit dolgozza ki, s
foglalja Gssze.* Uj ,felnSutképzési korszellem” hat-
ja 4t a felndtcképzést és a felndreképzdk képzésée,
amelyet tdrsadalmi és f6ként gazdasdgi kihivdsok
inicidlnak. Ennek 4j tartalma a kompetencidra ird-
nyuld képzés, a képzés mindségének biztositdsa, a
munka viligdra elékészités, a professzionalitds.””

44 Entwicklungsorientierte  Erwachsenenbildung.
(Hannelore Faulstich-Wieland Ekkehard Nuissl-Horst
Siebert-Johannes Weinberg) DIE, Frankfurt am Main,
1995.

45 Joachim H. Knoll: Internationale Weiterbildung
und  Erwachsenenbildung.  Konzepte,  Institutionen,
Methoden. Wissenschaftliche Buchgesellschaft,
Darmstadt, 1996.

46 Hochschuldidaktik der  Erwachsenenbildung.
Vetlag Julius Klinkhardt, (Hrsg. Jorg Knoll) DIE, Bad
Heilbrunn, 1998.

47 Wissen und Werte fiif die Welt von morgen.
Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht, Kultus,
Wissenschaft und Kunst., Miinchen, 1998.

IV. folyam II. évfolyam 2011/IL. szdm

17



18

Sdri Mihdly: Sajdt erénkbél, eurdpai tuddssal

A ,lebenslanges Lernen”, vagy ahogy a németek
szivesebben mondjdk ,lebensbegleitendes Lernen”
Hamburg utdni koncepcidja jegyében a tanulds
onirdnyitdsdra is fokuszdlnak a kutatdsok, az 6nird-
nyftott csoportos tanulds, a team-munka, a virtudlis
felséfoki studiumok, a szakmai-iizemi tanulds for-
mai kozelebbi érdekfeszitd témak a kutatdsokban.
Az ezredfordulé felsdoktatdsi szerkezeti és kon-
cepciondlis véltozdsai reflektorfénybe keriilnek,*
a Bildung und Erziehung cim( szakfolydirat 6ndl-
16 szdmban® foglalja 6ssze mindezeket. (Joachim
H.Knoll, Peter Faulstich, Heribert Hinzen, Horst
Sieber tanulmdnyai Eurépa-dimenziéban mutatjdk
be a megtdrténe és szitkséges valtozdsokat.)
»Glokalizdciés fordulat” az oktatds-miivel6dés
kommunikiciétechnoldgiai, megijuldsdval, a fel-
ndetképzési strukerdk, véltozd tartalmd, szerke-
zetll szakképzés innovacidjdval jér egyiitt. A peda-
gbgiai/andragdgiai innovdcié hatékony eszkize a

multimédia,”!

amely az idegen nyelvek tanuldsdtol
kezd6d8en a virtudlis tanuldsi tér teremtéséig haté-
kony eszkéz (Lernort Multimedia). Uj kévetelmé-
nyek fogalmazédnak meg a szakmai képz8helyekkel
szemben is, a képzéssel és tovabbképzéssel szemben
tdmasztott munkaerdpiaci igény a szakmai, mdd-
szertani, szocidlis és 4ltaldnos cselekvési kompeten-
cia.”? Az ezredforduldn a szakképzés ,dttorése” tor-
ténik meg, lényegében a felndrtképzés tomegesebbé
vélik, mint a pedagégiai képzés, és folyamatossd
lesz, id8tartamdban messze meghaladhatja a peda-
gogiai képzés idejét.

Bettina Théne tett arra kisérletet a ,, Felndttkép-
zés analizise” ciml kényvében,” hogy a diverzifi-
kilédo, a tdrsadalmi 4ecdrés fézisdban levd szakmai
képzés és tovdbbképzés sokszdli problematikajdt
egységes rendbe helyezze.

48 Giinther Dohmen: Selbstgesteuertes lebenslanges
Lernen? Bundesministerium fiir Bildung, Wissenschaft,
Forschung und Technologie, Bonn, 1997.

49 Mihdly Sari (- Heribert Hinzen): Universitire
Studiengiinge fiir die Aus- und Fortbildung von Personal
in der ungarischen Erwachsenenbildung. Bildung und
Erziehung, 56. Jg. Heft 2/Juni 2003:217-228.

50 Bildung und Erziehung. Bologna und die
Folgen. 58. Jg. Heft 2/Juni 2005.
51 Piidagogische Innovation mit Multimedia. (Hrsg.

Andrea Nispel, Richard Stang, Friedrich Hagedorn) DIE,
Frankfurt am Main, 1998.

52 Berufliche Bildung obne berufliche Zukunft?
(Hrsg Herbert Bohn), DIE, Frankfurt am Main, 1999.
53 BettinaThone: Analysenfiir Erwachsenenbildung.
DIE, Fankfurt am Main, 1999.

Természetesen az egyféle rendteremtés mindig
megbukik a viltozdsokon, az ezredfordulé utdn
a felndttképzés sokfélesége tovdbb névekedik.
Joachim H. Knoll a kereszténység kritikus fordu-
l16pontjdhoz hasonlitja a felndttképzés helyzetét,
amikor az dtkeresd kotetének ,, Erwachsenenbildung
— Quo vadis?”* cimet adja. A felndteképzés 21. sz4-
zadi konvergens és divergens jelenségeit nemzetkdzi
(eurdpai) osszefiiggésben gondolja végig, s jut el a
vildg egységéig, amely a kultirdk sokféleségée képes
befogadni.

A feln8ttképzés Gj ,ideoldgidt” és a tdrsadalom
rendszereinek U] viszonyszemléletét probédlja meg-
ragadni igen kordn Lutz Schmidt egy kutatdsi pro-
jektjében, amikor a menedzsment és a kultdra 6sz-
szefliggéseit vizsgdlja. Ennek egyik sarkalatos pontja
a kultira és a gazdasdg egymdsrautaltsiga.® Ugy
véljiik, az 4j ,ideoldgia” a kultira és gazdasdg ma
még teljességgel kordntsem felvdzolhaté elmélete
lesz. A szakteriilet Eurpdn tdl is ismert teoretikusa
Peter Bendixen 4j elméleti alapot add kutatdsai a
kulttra oldaldrdl kozelitenek a gazdasdghoz, kere-
sik a kultdra (a feln8ttképzés) hatdsdt a gazdasdgi
teljesitményre.® (Gazdasdgi gyakorlat és kulturdlis
kompetencia).

Szorité kériilmények, szlikiils lehet8ségek mel-
lett kell gazdasdgosabban felhaszndlni a humén erd-
forrdsokat, mikozben a tdrsadalmi sziikségletek a
novekedés, a gazdasdgi hatékonysdg és eredményes-
ség lendiilete csdkkenni ldtszik.”

Ezzel az ismerethdttérrel rendelkezvén els6ként
a kompetenciaalapt képzés tartalmi-mddszertani,
oktatdstechnolégiai, oktatdsszerkezeti, humdn erd-
forrdsbeli, financialis, kérdéseic emlitsiik, amely-
hez az els§ lépéscket Feketéné Szakos Eva, majd
Kraiciné Szokoly Mdria tette meg (ELTE), vele p4r-
huzamosan és 6t kévetden indult nemzetkdzi dssze-
hasonlit6 vizsgalat a cseh, osztrdk, német és magyar
felsGoktatdsban dolgozd tandrok és andragdgiai
oktat6k oktatéi kompetencidinak mérésére (Sri
Szilvia, Baja), s tudjuk, hogy hosszabb ideje kutatja
Kilm4n Aniké (Debrecen) az életen 4t tarté tanu-

54 Joachim H. Knoll: Erwachsenenbildung — Quo
vadis? Die Deutsche Bibliothek, Krakow, 2002.
55 Lutz Schmidt: Vom Verlust der Autonomie.

Interessen zwischen Management und Kultur. Verlag fiir
Wissenschaft und Bildung, Berlin, 1993.

56 Peter Bendixen: Das verengte Welthild der
Okonomie. Wirtschaftliche Buchgesellschaft, Darmstadst,
2003.

57 Peter Bendixen Olkonomie der Entgrenzung.
Wege aus der Unwirtlichkeit. Pro BUSINESS GmbH,
Berlin, 2007.
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l4s és tanuléi kompetencidk kapcsolatdt, kiilondsen
a nonformdlis és informdlis tanulds mez8jében. A
kutatdsokat ismerik a tandrtdrsak, de a kutatdsok
»nem érnek dssze”.

A kardcsonyistdk” szétszérddtak az orszdgban
(Baja, Debrecen, Esztergom, Szeged, Nyiregyhdza),
egy-egy tematikus konferencia, néhdny sz6, gesz-
tus, osszekacsintds, zdrévizsga... hozza Sket dssze,
idénként Debrecenbe! Az elszdntak koziil tobben
foglalkoznak mivelddéstorténeti, azon beliil egy-
egy magyar/nemzeti kultirdt formdlé tudds-tandr
személyiséggel, igy jutunk el Esztergomba, ahol
Deme Tamds ,a megszéllott” Kardcsony-kutatd
tanit, Debrecenbe, ahol Imre Sdndor életmiivét
tanulmédnyozza Eles Csaba. Jdszberényben, majd
Szegeden oktaté T. Kiss Tamds, aki ,A kultiira el-
méleti és gyakorlati kérdései. A kulturdlis értékkozve-
tités, a személykizi, a kozisségi és a tagabb tarsadalmi
Jormdcidk” c. program keretében folytatott kutatds
eredményeit szdmos kdnyvben publikdlta — kiils-
ndsen 4rnyaltan rajzolja meg Klebelsberg Kuné
kultarpolitikai, tudoményszervezdi, iskolaépitd és
iskoldn kiviili népmiivelés terén kifejtett tevékeny-
ségét. A szakmatorténet és miivel6déspolitika terén
is termékeny szerzd mellett ott taldljuk T. Molndr
Gizelldt, aki oktatdselméleti, oktatdstdrténeti ta-
nulmdnyai mellett oktatdsszervezdi tevékenységével
hivja fel magdra a figyelmet.

Keriil6 Judit (Nyiregyhdza) a
munkdltaté-oktatds hdromszdgében folytat elmé-

hallgaté-

lytile vizsgdlatokat, amelyhez csatlakozhatna Sifter
Joézsef hallgat6i pdlyakdvetés és élettit-karrier-
felmérése, de Magyarorszdgon a két intézmény td-
volsdga tdl nagy. Sz.Téth Jnos (Esztergom) kon-
cepcidzus mivelddéspolitikai, mivelddéstorténeti
irdsait j6l ismerik hatdrainkon innen és tal.

A feln8trokratds legnagyobb képzd intézménye
a PTE Feln6ttképzési és Emberi Eréforrds Fejlesz-
tési Kara, ahol szdmos kiv4lé fiatal kutat6 dolgozik.
Az orszdgos kutatdsokra jellemzd divergdld kutatdsi
teriiletek itt didhéjban, példaszeriien léteznek. A ta-
nuldsmédszertant is kutaté Liiké Istvdan mellett ott
dolgozik ugyan a miivel8déstorténet és mddszertan
sokoldald fiatal kutatéja, Bajusz Kldra, de a felval-
lalt sokféle képzés miatt er8s a szakmai specifikd-
16d4s: Németh Baldzs a felnéttnevelés teoretikusa,
Virnagy Péter a kulturdlis jog, Zalay Szabolcs a dréd-
mapedagbgia mestere.

Kleisz Teréz a népmiiveld/andragégus szakma
és hivatds tartalmak mellett szocioldgiai kutatdsgval
hivja fel a figyelmet, Huszdr Zoltdn pedig miive-
18déstorténész, Koltai Zoltdn kozgazdasdgi irdnyt
kutatdsokat folytat, Kocsisné Farkas Claudia nézé-
terébe etnikai kisebbségkutatds és oktatdsmodszer-
tan is elfér.

Ami kimaradt az értékek felsoroldsdbdl

Széndékosan nem esett sz6 a felndttnevelés és
miivel8déspolitika viszony4rdl, a Bologna-folyamat
magyar adaptdcidjdrdl, a képzéseink tartalmi vél-
tozdsairdl, szinességérdl, a munkaerépiac és képzés
osszhangjdrdl, a felndtenevelési-képzési szervezetek
halézatairdl, a magyar felndttnevelésre kialakitott,
miér lécez8, de nem legitim koncepcidkrdl, rész-ta-
nulmdnyokrél, olyan fontos szervezetekrdl, mint
Sz.Téth Janos vezette népfdiskolai hélézat, vagy a
Nemzeti Szakképzési és Felndttképzési Intézet, a
Feln6ttképzés Fejlesztéséére Kozhasznd Egyesiilet,
stb.

Ha valaki egyszer elvdllalja, hogy a feln8ttnevelés
oktatdspolitikai, igazgatdsi, oktatdsi, tudomdnyos,
gazdasigi és gyakorlati jelenségeit toreéneti rend-
be 4llitja, j6 lesz igen kordn elkezdeni a kutatdst,
s szdmitson arra, hogy nyugdijas éveire sem fejezi
be, s néhdny kényvespolenyi kétetet kell produ-
kélnia. Biztatd, hogy szlikebb szakmaisdgunkban,
a tudomdnyunk kondicidiban, a szervezettségiink-
ben, innovécidinkban, nemzetkézi és hazai szerep-
koriinkben lényeges elmozduldst érzékelhetiink a
rendszervélds elStti helyzethez, szdmos olyan ered-
ményt taldlunk meg, ami épp az optimizmusunkat
erésitheti. En bizok a mi tuddsunkban, akaratunk-
ban, hasznossdgunkban, hivatdsunk értelmes voltd-
ban hibdinkkal egyiitt is.

Faust: ,,S veled magam én mertem dsszemérni!
Ha volt erém téged hozzim igézni,
itt-tartdsodra jaj, mdr nem jutott.

Ama felséges pillanatkor,

én, a pardny ords valék.” >

58 Goethe: Faust. Ejszaka. Magyar Helikon, Bp.
1967:32.
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Remsei Sdndor

KALCSONHATASBAN: GAZDASAG ES KULTURA

Mi indokolja a kultdrakdzvetit6k képzését?
Sziikség van-e rdjuk? Tobbszor hallottam mér ezeket
a kérdéseket. Kozgazddszként szeretnék rdvildgitani
a kérdés, vagy inkdbb a pozitiv vélasz fontossdgdra.

Napjainkban a tdrsadalomtuddsok jelentds része
a mdsodik nagy gazdasdgi vildgvélsdg kialakuldsdt és
kévetkezményeit kutatja, melynek kdzéppontjaban
f8ként a gazdasdg 4ll. A kozgazdasigi elemzések
mellett, illetve ahhoz kapcsolédva azonban érdemes
vizsgdlni a tdrsadalom 4ralakuldsdnak folyamatdt
is, hiszen a XX. szdzad elejétdl kiteljesedd techno-
16giai valtozdsok és azon beliil az elmult 20-30 év
szdmitdstechnikai fejlédése forradalmi véltozdsokat
idéztek el az emberiség mindennapi életében. Az
emberi életmindséget kozvetleniil befolydsold te-
riiletek koziil kiemelkedéen fontos az elektromos
dram felfedezése és tdmeges elterjedése, mely a hdz-
tartdsi gépek haszndlatdt megalapozva 4talakitotta
csalddok addigi életét, a kozlekedési eszkdzok fej-
18dése, mely a vildgot ,6sszezsugoritotta” és ezdltal
bejérhatovd tette, a gydgyszeripar és az orvostudo-
mdny fejlddése, mely az emberiség dtlagos életkordt
megndvelve Gjabb tdrsadalmi-gazdasdgi kérdések
hadét vetette fel, és a kommunikdcids technoldgia
forradalma, mely az informdci6k és dezinformdacidk
tomegét ontja, és kisvartatva megsziinteti a titok fo-
galmdt — hogy csak a legfontosabbakat emlitsem.

Ilyen iitem( véltozdsokat ldtva felmeriil a kér-
dés, mit érzékel mindebbél az egyén? Milyen hatds-
sal van mindez a csalddra, mint a tdrsadalom alapjdt
képezd egységre? Hogyan alakulnak a tdrsadalmi
kapcsolatok? Milyen kélcsonhatdsban van mindez
a kulttrival?

A kérdéseket a kulttra oldaldrdl kdzelitem meg,
hiszen a kultdrdit minden tdrsadalomtudomdny
definidlja, beilleszti sajdt fogalmi rendszerébe.
Gondoljunk csak a szocioldgiai definiciéra, mely a
kultarde gondolkoddsmédok, vélekedések, normdk
és értékek Osszességének tartja, melyet generdcidk
sajdtitanak el és drokitenek tovdbb, midltal a kivd-
natosnak tartott tdrsadalmi normdk is 6roklédnek
(Linton 1936). Egy mdsik megkozelités az embe-
ri faj jellemz8jekéne tekint rd, és kiemeli, hogy a
kultira sziikséges az egyén tdrsadalmi alkalmazko-
ddshoz, és a tdrsadalmi csoportok mds-mds kultu-
ralis jellemz8kkel birnak (Winthorp 1991). A pszi-

choldgiai megkozelités a kultira emberi pszichére

gyakorolt hatdsdt emeli ki. A kultdra egy csoport
4ltal meghatdrozott észlelési minta, melynek része
a verbdlis és nem verbdlis nyelvi vildg, az értékek, a
hiedelemvildg, a tévesnek mindsitett hiedelmek és a
magatartds is (Hofstede 1984).

Az 4ltalam kiemelt definicidkat olvasva megil-
lapithaté, hogy a tdrsadalom életének fentiekben
ismertetett vdltozdsa jelent8sen befolydsolta a kul-
tira minden teriiletét, és e véltozdsnak az egyénre
gyakorolt hatdsa is jelentds.

A modern kultira befogaddsidnak egyéni
problémadi

Ahogy a bevezet8ben midr utaltam rd, a tdrsa-
dalom életfeltéeelei jelentds vdltozdson mentek ke-
resztiil az elmult id8szakban. Jellemzd a folyamatra,
hogy a nagy gazdasdgi jelent8ségli felfedezések 4t-
gdzoltak a tdrsadalmon és figyelmen kiviil hagytdk
az ember mint bioldgiai és tdrsadalmi lény képes-
ségeit. Ugrdsszer( technoldgiai véltozdsok kdvették
egymdst az emberi 1ét szdmos teriiletén, mikszben
az egyén pszichikai és fizikai képességei nem vél-
toztak. Az technikai vivmdnyok egy része még be-
fogadhaté volt, hiszen az alapvetd életvitelt egysze-
rlsitette, bdr ha arra gondolunk, hogy nagyapdink
és nagyanydink milyen mértékben idegenkedtek az
akkor 0j hdztartdsi berendezések haszndlatdtdl, vagy
az id8sebb generdcié milyen hdnyada vesz részt az
Internet és a hozzd kapcsol6dé szdmtalan lehet8ség
mindennapi vagy akdr esetenkénti haszndlatdban,
meggllapithatjuk, hogy az emberi befogaddképesség
nem véltozott. Egészségkutaték tanulmédnyaiban
olvashatd, hogy pszicholégiai céljaink megvaldsitd-
sa nagymértékben fligg attdl, hogy kozben a testi,
fiziol6giai egyensily is fennmarad-e. A modern
életforma rendre olyan helyzeteket teremt, ahol a
pszicholdgiai-fiziol4giai egyensily megbomldsdnak
nagyon nagy az esélye, és ez az emberek korldtozott
befogaddképességére vezethetd vissza.

A kultira, melyben éliink, befogadéképessé-
giinket alapvetden meghatdrozza. Az, hogy hogyan
viszonyulunk a nem megszokott jelenségekhez, mi-
lyen magatartdsformdkat kévetiink vagy nem ko-
vetiink adott esetben, mennyire tudunk alkalmaz-
kodni vagy mennyire vagyunk tolerdnsak, az egyéni
és tdrsadalmi kultdra 4ltal determindle. A jelenkor
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egyéni és tdrsadalmi problémdinak jelent8s része a
befogaddképesség hidnydban rejlik. Az egyén nem
képes kezelni a sajét kulturdlis héttere és a befo-
gadandd informdcié (ez lehet esemény is) kozodtd
kiilonbséget. A globalizdl6dé vildg(kultira) egyre
tobbszor kozvetit olyan tdrsadalmi normarendszert,
melynek kdros hatdsai lesznek. Tobb szakirodalom
is erre vezeti vissza a civilizdcids betegségeket vagy a
stresszt az egyén szintjén.

Milyen konkrét teriileteket tudunk felsorolni
a mai modern vildg kialakuldsdnak folyamatdban?
A tdrsadalmi viszonyok Magyarorszdgon az utdbbi
100-120 évben tobbszor 4talakultak. Ha azt mond-
juk, hogy a hagyomdnyos kézosségek felbomlottak
és ez 4talakitotta az emberek kdzotti kapesolatrend-
szert, akkor meg kell mondanunk, hogy melyik
4talakuldsrél beszéliink. A csalddmodell 4talakuli-
sdrol? Annak melyik szakaszdrol? A gyerekvéllalds
csokkenésérdl, a véldsokrdl, esetleg a pdrkapcso-
latban élés el8retdrésérdl? Ugyanezek a kérdések
felmeriilnek a valldsos vildgkép és értékrendszer fel-
lazuldsdrdl, felbomldsdrdl, ami a felviligosodds ta
tart, de az utébbi 50 évben kiildndsen szembet(ind.
Mindehhez kapcsolddott az életvitel felgyorsuldsa,
mely az egész folyamatot még nehezebben adaptal-
hatévd tette a tdrsadalom és az egyén szdmdra egy-
ardnt.

A leirtak kezeléséhez elengedhetetlen tényezd a
tdrsadalmi kapcsolatrendszer segitd hatdsa, amelyet
a kultdra alapoz meg. A norma- és viselkedésrend-
szer a kulttira alapjdt képezi. Ha a kulturdlis normd-
kat a kozdsség legaldbb csoportszinten egységesiteni
tudja, és képes arra, hogy a kultdrakédzvetités esz-
kozeivel a megfeleld vélaszok megaddsdt el8segitse,
illetve a befogaddst el8segitd bizalmat helyredllitsa,
akkor jelentdsen csdkkentheti a tdrsadalomban fel-
gytilemld civilizdcids fesziileséget. Fukuyama (1997)
azt {rja, hogy a gazdasdgi fejlédés szoros kapcsolat-
ban 4ll a bizalommal, mely egyfajta tdrsadalmi t8ke,
és a gazdasdgi siker mellett a tdrsadalmat is egy mi-
ndségi életvitelhez segiti. Napjainkban a gazdasdgi
fejlddés megtorpant. A tdrsadalom ,bizalmi 4dllapo-
ta” valdszintleg leképezte ezt a megtorpandst, és ez
kihat a tdrsadalom életének minden teriiletére, igy
a kulttrira is.

A kultiraatadas térténelmi valtozdsa

A vizsgdlt idészak kezdetén az egyéni kultdra
megalapozdja a szlikebb csaldd volt. Az ekkor jel-
lemz8 fontosabb elvek, mint példdul az életfenn-
tartds és csalddfenntartds a technikai fejlédés kévet-

keztében a fejlett orszdgokban kikeriilt a prioritds
kategoridjabdl, hiszen az élet a tobbség szdmdra
konnyebbé vélt. A tradiciondlis tdrsadalmi kulcdra
egységei, a falu, a vdros vagy magasabb szinten az
orszdg kozossége, mint kultirakozvetitd és a nor-
mdt meghatdrozd erd szintén bomldsnak indult. A
mult szézad kdzepétdl a marketing tudatformald
hatdsa a tdmegkommunikicié fejlédésének ko-
szonhetéen a tdrsadalom minden teriiletét elérte.
A ,hémpolyg8” kommunikdcié gyakran olyan ér-
tékrendet és normarendszert kdzvetit, mely inkdbb
az 4lomvildg, mintsem a valésdg kategéridit iilteti
az egyének tudatdba. A marketingkommunikacié
megnyilvdnuldsai egyértelmien a tdmegkulttra ré-
szei. Bz a fajta kultirakozvetités viszont [ényegébdl
adédéan nem a valés tdrsadalmi normékat kdzveti-
ti, (bdr kétségteleniil érvényesiilnek pozitiv hatdsai
is), hanem egyfajta optimalizdlt képet ad a vildgrol,
helyesebben a valé vildg egy bizonyos vetiiletérdl
vagy eseményérél. Amellett, hogy a marketing a
mindenek feletti fogyasztds elsérendiségét kozveti-
ti, az egyén szdmdra teljesithetetlen normarendszert
és viselkedési mintdt hatdroz meg. Ezek a normdk
gyakran 6nmagukban sem valésithaték meg, nem-
hogy 8sszességiikben. Természetesen a tdrsadalom
jelentds részében, f8leg a fiatalok gondolkoddsdban
nagyon nagy kdrokat okoz, ha nem 4ll szemben a
jelenséggel egy a val6sdgot tiikrdzd éreékrend, és a
mér emlitett bizalom is hidnyzik. Hankiss (1997)
szerint a legnagyobb baj ebben az esetben az, hogy a
tartalmas élet helyett a mindent elsépré fogyasztdsi
kényszer elleplezi az élet valédi céljdc és ércelmét.

A vilag globalizdlédésdnak kulturalis

kovetkezményei

A globalizdléd4si folyamat — tudomdst sem véve
ellenz8irdl és a kétked8kr8l — megéllithatatlannak
tlinik. A tapasztalatok azt murtatjik, hogy a t8ke
véndorldsdval egyiitt a t6kekihelyezd kulttrdja, szo-
késai is megjelennek és részt kovetelnek a befogadd
orszdg kultdrdjénak majd minden teriiletén. A t8ke
makrokdrnyezetének formdldsa sordn a befogadd
orszdg jogi, piaci, esetleg munkaiigyi szabdlyozdsdt
is igyekeznek a legkedvezdbben alakitani. A szabad
t8kedramldshoz, a ,,jitékszabdlyok” egységesitéséhez
ez elengedhetetlen, és a befogad6 orszdgok kormd-
nyai ezt nagyon jol tudjék. A munkahelyteremeés
érdekében dltaldban a helyi érdekek sérelmére be-
fogadjak a kultdra Gjabb terilletét, a jogszabdlyi
formadkat.
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A termelési kultira is a kultira része. Ahhoz,
hogy valaki egy modern iizemben dolgozhasson,
szilksége van bizonyok készségek elsajdtitdsdra.
Mivel a multinaciondlis véllalatok egységes tizemi
szerkezetet és szabvdnyositott technolégide alkal-
maznak, a kihelyezett termel8egységekbe érkezd
helyi munkaer§ is ennek megfeleld képzést, dtkép-
zést kap. Ezzel kezdddik meg a kultirdk keveredése
mint globaliz4cids hatds.

Az alkalmazottak migréciéjdnak szintén vannak
kulturdlis hatdsai. A t8keexportdr jelentds létszd-
mu vezetd és betanité személyzettel érkezik. Ezek
az emberek a hazdjukra jellemzd igényeket hoznak
magukkal. Azt szeretnék fogyasztani, amit otthon,
és jellemzden nem alakitjdk életviteliiket a helyi szo-
kisokhoz. Sziikségleteik kielégitésére id6vel megér-
kezik a szolgdltatdipar is. Megfigyelhetd, hogy az
Ujonnan érkezd alkalmazottak életvitele, igényei
4ltaldban révid Gton 4dtterjednek a betanitandé dllo-
mdnyra is. Jobban élni, divatos irdnyzatokat kévetni
mindenki szeret. Az egyén akdr azt is érezheti, hogy
kozelebb keriil az eléz8 fejezetben ismertetett, a
média dltal kdzvetitett éreékrendhez, de egyidejiileg
fesziiltségek is keletkeznek addigi életterében. A fo-
lyamathoz kétddve a globalizdcié kultdrdra gyako-
rolt hatdsa kiteljesedik a globdlis rekldm standardi-
z4lt fogyasztdsdval és a hozzd kapcsolddo viselkedési
normékkal. Megfigyelhetd, hogy a tdmegkultira a
vildg jelentds részén egységesedik.

A gazdasdgi vetiilet mésik eleme a népek vdndor-
l4sa, melynek szintén erételjesek a kulturdlis kévet-
kezményei. Az egyén sajdt, vagy csalddja boldoguldsa
érdekében akdr tdrvények és hatdrok megséreésével
is képes 1j, valds vagy vélt elénydkkel rendelkezd
lakhelyet vélasztani. Ez a vildgméretd folyamat
Ujabb kihivés elé 4llitja az egyént és a tdrsadalmat is.
Az eltérd kultdrdji emberek vagy embercsoportok
ugyanazokat az eseményeket vagy fogalmakat kii-
16nbéz8képpen értelmezik, és ez a kolcsdnos meg-
értést neheziti vagy lehetetlenné teszi (Hall 1990).
Mir Magyarorszdgon is megjelentek a kiilonbsz48
nécidk csoportjai, és eurdpai integricionk ezt va-
16szintileg feler8siti. A kulturdlis kiilonbségek, a
fogalomrendszer eltérése és a tdrsadalmi normdk
kiilonbdz8sége miatt a kozosségek gyakran nehezen
birkéznak meg az 4j helyzet kezelésével. Nemzetko-
zi kutatdsok és a kultardk kozotti kommunikdcis-
val foglalkozé kiilonb6z8 tudomdnydgat képviseld
szakemberek munkdinak sora prébdlja megtaldlni a
megfelel§ megolddst a kultirdk egymds mellett élé-
sének segitésére, hiszen a meg nem értés legrosszabb
reakcidja az ellenségeskedés, mely az egyén és a k-

zosség viszonydt is megrontja. A modern tdrsadal-
mak fogyasztdsorientdlt tagjaira gyakran jellemzd az
onérvényesités elétérbe helyezése. Mivel a kordbbi-
akban taglalt befogaddképesség ezekre az egyénekre
és csoportokra nem jellemzd, képtelenek elképze-
li, hogy a sajitjukon kiviil is [étezhet helyes dt és
éreékrend. TIsmert, hogy Emile Durkheim duplex
modellje szerint az 6nz8 oldallal szemben ott van
az ember értékeket elfogadé oldala is, mely lehetgvé
teszi a tdrsadalmi kultdra és kollektiv tudat kialaku-
lds4t és az éreékkonszenzust. Ennek hdttérbe szoru-
ldsa azonban vildgjelenség. A gazdasdgi problémak,
ahogy azt a vildgtorténelemben ismert események is
bizonyitjék, torvényszerlen eldidézik a tdrsadalmi
tolerancia gyengiilését. A hazai romaellenes hangu-
lat fokozdddsa, a franciaorszdgi kitelepitések vagy a
németek t6rok- és iszldmellenes megnyilvdnuldsai
is ezt mutatjidk. Merkel kancelldr azon kijelentése,
hogy a multikulturdlis modell megbukott, erdteljes
véltozdst vetit el8re a kultdrdk egyiiteélésének tdrsa-
dalmi-politikai felfogdsdban, hiszen hallottunk mdr
hasonlét Sarkozytdl és mds nyugati politikusokedl
is, bdr ennyire egyik sem volt konkrét.

Magyarorszag elhelyezkedése a vildg
kulturilis térképén

Ebben a globalizdlt, multikulturdlis kérnye-
zetben a magyar tdrsadalom is keresi a lehetséges
utakat. Az Uj értékrend kialakuldsa nem megy egy-
szerlien. Hazdnkban a rendszerviltdst kovetd hisz
évben nemcsak az 4 tdrsadalmi rend ércékszem-
lélecét kellett elsajdtitani, hanem az eddig taglalt
globalizdciés, média, marketingkommunikécids és
technoldgiai hatdsok is rézidultak a tdrsadalom-
ra. Hallottunk éreékvélsdgrdl, a nemzeti kultdra
elsorvasztdsdrol, a globalizdci negativ hatdsdrdl és
a mindezek elleni harcrdl éppen eleget minden ol-
dalrél, a politikusoktdl és a tédrsadalomtudomény
képvisel6itdl egyardnt.

A modern gazdasdg fejlédését determindlja a
kulturdlis fejlettség. A klasszikus kozgazdasdgtan
felfogdsdval ellentétben (vagy mellett?), miszerint a
t8ke és munkaerd tényezdk alakuldsa, illetve a mak-
rogazdasdgi folyamatok a meghatdrozdk, a legtijabb
kutatdsok szerint az emberek kulturdlis fejlettsége és
ennck kovetkeztében kialakuld értékrendje hatdroz-
za meg egy gazdasdg fejlddési lehet8ségeit. Nyilvan-
val6, hogy a kultirdval foglalkozé térsadalomtudé-
sok minden kultirit médsnak, de mindenképpen
egyenrangtinak tartanak, melyet a népcsoportok
fejlddésiik sordn kialakitanak. Gazdasdgi értelem-
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ben azonban a kiilonbségek szerepe feléreékelddik.
Az eurdpai és amerikai gazdasdg fejlectségi szintjé-
nek kiilonbségée példdul a Nobel-dijas Phelps ki-
fejezetten a kulturdlis kiilonbségekre vezeti vissza.
Véleménye szerint a kultiira meghatdrozza az egyén
innovativitdsdt, készségeit, kompetencia-elsajétitd-
sdt stb. Nemzetkdzi kutatdsok alapjan a magyarokat
kulturdlis bedllitéddsuk alapjén a balkdni orszdgok
csoportjdba soroltdk, ami nem til j6 kildtdsokat je-
lent. Mint a mellékelt dbrdn ldthatd, a protestdns
északi orszdgok jellemzden a vildg legversenyképe-
sebb gazdasdgai, és sikeresnek mondhaték a kozos-
ségi és egyéni értékek szempontjdbol ,aszimmetri-
kusak”, az angolszdszok és a Tévol-Kelet is.

Tudomdnyosan még nem bizonyitott, de torté-
nelmi példdk igazoljdk, hogy egy orszdg kulturdlis
jellemz8in lehet vdltoztatni, ha van hozz4 kiter-
jedt konszenzus és befogaddkészség. Amennyiben
a politika meg tudja hatdrozni a megfeleld irdnyt,
és esetenként felillemelkedik rovid tdva érdekein,
akkor megfeleld kulturdlis és gazdasdgpolitikdval a
tdrsadalmi paraméterek befolydsolhaték.

Melyek lehetnek a kiemelt teriiletek? Az egyéni
értékek vonatkozdséban a polgdri és politikai sza-
badsdg, részvétel a kozosségi dontésekben (népsza-
vazds, vélasztdsok), a non-konform magatartdssal
szembeni tiirelem, az dnrendelkezés szabadsdga és a
mds emberekkel szembeni bizalom kifejez8dése az,
ami a nemzetkdzi kutatdsok adatai szerint az 6nki-
fejezési értékek erbsddését, a vélasztds lehetdségér és
a szabadsdg novekedésée elésegiti. A
kozosségek vonatkozdsdban a vildgi-
raciondlis éreékek erdsitése jelenti a Py
kutaték szerint a szabadsdg noveke-
dését, ezért a vallds, a nemzeti érzé-
sek hangsulyossdga, a tekintélyelv és
az engedelmesség eréssége, valamint
a csalddi tradicidk teriiletén lehetne
véltozdsokat generdlni.

Ehhez a hatalmas munkdhoz
szdmos teriileten kellenek képzett
kutdrakézvetit8k. Olyan szakembe-
rek, akik megértik a célt és ismerik
az oda vezetd utat és eszkozrendszert.
Megkockdztatom, hogy minden
érintett szakmai képzésbe be kellene
épiteni a kultirakozvetités ismeret-
anyagdnak alapjait, hiszen mintegy
j6 marketinges, mindenki a nemzeti
kultira PR-osaként tevékenykedik a
sajdt teriiletén.

Vilagi-racionalis éntékek

Kovetkeztetések

Megéllapithatd, hogy a technoldgiai forradalom
gyokeresen megvéltoztatta a vildg miikodésé, és ez
Uj kihivast jelent az egyén, valamint a kisebb és na-
gyobb tdrsadalmi csoportok szdmdra.

Az ember, mint bioldgiai lény, nem véltozott,
igy gyorsan 4talakuld kornyezetének megértéséhez,
az informdciddradat feldolgozdséhoz Gj technikd-
kat, képességeket kell kifejlesztenie.

A tirsadalom tradiciondlis és lassan valtozé
kultardjiba betort a globalizdcié, mely kitermelte
sajdt ,egyenkultirdjic”, amit mindenhovd eljuttat.
Ennek eredményeképpen a helyi kulttra is valtozik,
de kialakult egyfajta védekez8 mechanizmusa is.

A vildggazdasdg vilsiga el6hozta a kultdrdk
kozotd  kiilonbségek tdrsadalmi fesziileségeit a
globalizdciés kultira és a kisebbségi kultardk vo-
natkozdsdban egyardnt.

A legtijabb kutatdsi eredmények alapjén meg-
4llapithatd, hogy a kulturdlis kiildnbségek az adott
gazdasdg és ezdltal a tdrsadalom sikerességét is nagy-
ban befoly4soljék.

Magyarorszdg pozicidja az eredmények alapjin
meglehetdsen rossz, ezért jelentds véltozdsokra len-
ne szitkség a kultdra és az éreékek teriiletén. Ezek a
véltozdsok megfeleld gazdasdg- és kultdrapolitik-
val elérheték.

A megfelel§ szinvonaltl szakmai munkdhoz jél
képzett szakembergarddra van sziikség.

Kulturalis értékek kétdimenzios térben

Forras: World Values Survey

Onkifejezési énekek
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Torokné Babinszky Ménika

A SZOCIALISAN HATRANYOS HELYZETBEN ELO
MUNKANELKULIEK KEPZESI LEHETOSEGEI ES ESELYEI

I. Témavilasztasom indokoladsa

Témavilasztdsomat az indokolja, hogy felkeltet-
te az érdeklédésemet, milyen képzési lehetdségek
kindlkoznak a mai piaci helyzetben a munkanélkii-
lieknek, a szocidlisan hdtrdnyos helyzetben éléknek?
Van-e szitksége a felnSttképzésre egy elkeseredett,
olykor kildtdstalan helyzetben él6 munkanélkiili
embernek, van-e lehetéségiik az ingyenesen szerve-
zett képzéseken részt venni?

A vilaszrott témdval kapcsolatban, alapos ku-
tatdsba kezdtem, felvettem a kapcsolatot tsbb, a
f8varosban taldlhaté felndttképzéssel foglalkozd
véllalkozdssal, kényvtdrral, munkaiigyi kézponttal,
és nagy meglepetésemre nagyon kevés olyan ok-
tatdsi intézmény taldlhatd, amely teljes egészében
felvdllalja a munkanélkiiliek képzését. Sok olyan
intézmény van, ahol kedvezményeket kapnak a
munkanélkiiliek, de olyan, ahol teljesen ingyenesen
sajdtithatnak el egy (j szakmdt a munkanélkiiliek,
hogy a munkaerépiacon ismételten helyzetbe hoz-
hatdak legyenek, nagyon kevés van. Természetesen
a Munkaiigyi Kézpontokndl szémos olyan ingyenes
képzési lehet8ség taldlhatd, mely segitik a munka-
nélkiiliek elhelyezkedési esélyeinek névelését, azon-
ban az ezekre torténd jelentkezéseknek sok akaddlya
lehet.

Nem is nagyon lehet kiildnvélasztani a munka-
nélkiilieket, a szocidlis hdtrdnyokkal él6k koréedl.
»A valtozd rétegek, csoportok akik a nagy tdrsadal-
mi mozgdsok, valtozdsok kovetkeztében, tdbbnyire
dtmenetileg keriilnek kiszolgdltatott helyzetbe (sze-
gények, oregek, hajlékralanok, iskoldzatlanok, mun-
kanélkiiliek, kistelepiiléseken él8k, nagycsalddosok
stb). Ez az dllapot elvileg viltoztathatd, szdmukra
cél a kialakult helyzet ellen kiizdeni, azon véltoztat-
ni. Kiils8 segitséget a vdltoztatdshoz igényelnek: fel-
zérkéztatdsi programok, képzés, dtképzés, tovébb-
képzés, szocidlpolitikai intézkedések stb.”.!

1 Bartos Eva: Koncepci6 a hétranyos helyzettiek
kényvtdri elldtdsdra. A kdnyvtdri teriilet stratégiai célki-
tlizései 2003-2007 dokumentum Felkésziilés az Eurépai
Unids csatlakozds.

II. A felné6ttkori tanulds motivacidi

A felndttkori tanuldsnak alapvetden két eleme
van, az egyik a képesség, a mdsik pedig a motiv4cio.
A feln6ttkorban villalt tanulds, mér nem korl4to-
z6dik a tankotelezettség kordra, nincs rajta ugyan-
az a ,kényszer”, hanem a kiilonb6z8 életszakaszok
feladatdvd, sét életformdjévd vilik. A technikai
fejlddés felgyorsuldsdval a munkaerd-piaci helyze-
tiink megtartdsdra vagy javitdsdra irdnyuld tanuldsi
folyamatok, igy ezek kdvetelményei és a tanuldsi
magatartds is vdltozéban van. Ma midr a felnéttkori
tanulds, szakképzés célja nem csupén a szakmai elé-
rejutds vagy a hidnyz6 ismeretek pétldsa. Gyakran
minddssze munkahelyiink megtartdsdhoz elegend§,
mintegy elkeriilhetetlen kotelezettség, s igy ko-
moly sziikséglet, hiszen megélhetésiink, létbizton-
sdgunk kulcsa egy-egy sikeresen megszerzett Gjabb
végzettség, tantsitvany vagy kompetencia. Igy az
élethosszig tarté — permanens — tanulds kovetkez-
tében kialakuld tanulé tdrsadalom tagjai szdmdra a
felndttkori tanulds is folyamatos, legaldbb az aktiv
kor végéig tartd kihivést jelent.

Minden ember sajnos a mai kiszolgdltatott gaz-
dasdgi helyzetben keriilhet olyan helyzetbe, hogy el-
vesziti a munkdjdt, vagy ismételten nem tud (gyed,
gyes utdn) visszailleszkedni a munkaer8piacra, ezért
a tanuldshoz egyéni és térsadalmi szinten is elenged-
hetetlen tanuldsi kompetencia: nyitottsdg, alkoto-
képesség, a véltozni tudds képessége. E képességek
nélkiil tudatos (formalis vagy nonformadlis) tanuldsi
folyamat nem képzelhetd el.

Az egyént koriilvevd kulturdlis, tdrsadalmi kor-
nyezet, mely dont8en segitheti, meg is gdtolhatja
a tanuldsi folyamat sikerességét. Ennek a kérnye-
zetnek része a csaldd is, mely a feln8ttkori tanulds
egyik legfontosabb hdtorszdga. A kdzvetlen csalddi,
bardti tdmogatds és segitség, a tanulds és tudds ér-
tékként vald kezelése a tanuldsi folyamart sikerének
egyik kulcsa.
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ITI. Milyen akadélyai vannak a
munkanélkiiliek képzésének?

Alapvet8en kettd f8 probléméval szembesziil-
tem a munkanélkiiliek képzésével kapcsolatban. Az
egyik az egyéntdl fiiggd tanuldsi motivdcié hidnya, a
misik f8 mozgatdrugd a kiltségvetési, finanszirozdsi
hidnyok.

11I/1. A felnéttkori tanulds motivdcidinak
hidnya a hdtrdnyos helyzetii munkanélkiili
csoportok kirében

Informécids tdrsadalom, globalizdcid, techni-
kai fejlédés, élethosszig tarté tanulds. Olyan fogal-
mak, melyek ugyan mdr kozhelyek, de ténylegesen
4tszovik mindennapjainkat. A tdrsadalomban és a
munkaerdpiacon valé boldogulds alapfeltétele az
informdcidk gyors feldolgozdsa, alkalmazdsa és az a
szelektdldsi képesség, mellyel a minket eldraszté )
ismeretek koziil képesek vagyunk kivalaszeani azo-
kat, melyek fontosak, hasznosithatéak szdmunkra.
Minél t5bb forrdsbél kapjuk az informdcidkat, ez
anndl nehezebb feladatts vilik.

Azok szdmdra, akik ebben a versenyben
eleve hdtrdnyos pozicidbdl indulnak, a lemaradds
ma midr szinte elkeriilhetetlen. Az igy keletkezd
ellentétek erdsen polarizdljik, megosztjdk a tdrsa-
dalmat. Részben a felndttoktatdsé a feladat, hogy
ezeket a kiildnbségeket csokkentse, optimdlis eset-
ben meg is sziintesse, jratermelédésiiket megaka-
ddlyozza. Az elmult évtizedben jelentds mértékben
diverzifikdlédott, sokszin(ivé valt hazai felndttokta-
tési rendszer azonban ezt a funkcidjdt gyakran nem
tudja betolteni. A "90-es években tortént dralaku-
ldshoz sziikséges szabad, pluralista felfogds azonban
azzal, hogy szabadd4 tette a rendszer dtformdldsit,
megviltoztatta elemeinek elérhetdségét is, novelve
ezdltal a tdrsadalomban kordbban is jelentds kii-
l6nbségeket okozé esélyegyenlétlenséget.

A feln8ttkori tanulds az egyén 6ndlld, szabad
akaratbdl torténd dontésének eredménye. A meg-
feleld tanfolyam, képzési forma, képzdintézmény
kivélasztdsa is az egyén feladata, mindehhez azon-
ban a mér felsorolt tanuldsi kompetencidk mellett
megfeleld informdcidra, dontési képességre, anya-
gi hdctérre és természetesen megfeleléen erds mo-
tivdcidra van szitksége. Az ismereteket, szaktuddst
azonban nem elég megszerezniink, hasznositanunk
is kell, azaz el kell tudjuk ,,adni” magunkat a mun-
kaerdpiacon. Mindezek a feltételek legkevésbé azok
szdmdra adottak, akiknek legéget8bb sziikségiik

lenne a tanuldsra: az alapvégzettséget meg nem
szerzetteknek, halmozottan hdtrényos helyzettek-
nek, sériilteknek, elitélteknek, szakképzetleneknek.
Ardnyuk a tdrsadalomban igen magas, s kéritkben a
funkciondlis analfabetizmus is — mely a tanuldsi ké-
pességek kialakuldsdt illetve fejlesztésée alapvetden
gétolhatja — gyakori.

Amellett, hogy kicsi annak az esélye, hogy az
emlitett célcsoportokhoz tartozék felndrroktatds-
ban vegyenek részt, ha ez mégis megtorténik, a
tanulni tudds és a megfeleld alapismeretek hidnya
gyakran kudarcélményt, sikertelenséget okoz. Az
itt felvdzolt tdrsadalmi problémdk ugyan nem a
rendszervéltds utdn alakultak ki, a profitorientdlt,
csak l4tsz6lag mindenki szdmdra elérhetd okratdsi
rendszer azonban — mér a kdzoktatdstdl kezdve —
kiélezi, rogziti, sét noveli az egyes rétegek kozorti
kiilonbségeket azzal, hogy a tuddsdtaddst piaci ala-
pokra helyezi.

Ma Magyarorszdgon az aktiv kor(i magyar la-
kossdg kozel 40%-a legfeljebb 8 osztdlyos végzett-
séggel rendelkezik. Mivel a felndttoktatdsba vald
bekapcsolédds mindig onkéntes alapt, gyakran
azok a célcsoportok érhetbek el legnehezebben,
akik szdmdra a hidnyzd ismeretek pétldsa alapvetd
lenne. Képzettség és iskoldzottsdg terén jelentds
mértékd javulds az utdbbi években az aktiv kere-
s6knél toreént: aki nem tudott képzettséget szerezni
(hdtrédnyos helyzet, Gjratermel8dd esélyegyenlétlen-
ség, képzdintézmény hidnya, tanuldsi képességek
hidnya, stb. miatt), kikeriilt a munkaerépiacrél, 4l-
taldban tartés munkanélkiilivé vilt. Tovabblépésé-
nek feltétele szakmai végzettség megszerzése lenne.
Azonban az Orszdgos Képzési Jegyzékben szerepld
szakmdknak csupdn 3%-a sajitithat6 el 4ltaldnos
iskolai végzettség nélkiil, a nyolc osztdlyos bizonyit-
vényhoz szitkséges tuddsanyagot pedig az amuigy
is hdtrdnyos helyzetl célesoport az egyre csokkend
szdmu 4ltaldnos iskoldkban sajdtithatja csak el. A
problémdt fokozza, hogy a munkaer8piacon vald
érvényesiilés és a versenyképesség meg6rzésének
feltételévé mdra mdr nem is az 4ltaldnos iskolai vég-
zettség, hanem az érettségi és az erre épiild szakma
vélt.

A sziikséges iskolai végzettség és szaktudds meg-
szerzésének alapvetd feltéeelei kozdte pedig ott sze-
repel a megfeleld, tartds motivicié hajtéereje. Az
alapvégzettséget meg nem szerzett vagy alulképzett
felndttek esetében jellemzd motivdcichidny oka
legtobb esetben a kordbbi rossz iskolai tapasztala-
tokban, az ezzel szoros kapcsolatban 1évd tanuldsi
kudarcélményekben keresendd, valamint abban,
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hogy csalddjuk, kornyezetiik, s {gy énmaguk szd-
mdra sem érték a tudds, illetve a tuddsszerzés folya-
mata. Kérnyezetiikben nem jelenik meg mintaként
az az életforma, mely természetes folyamatként
kezeli akir az iskolai, akdr az iskolarendszeren ki-
viili tanulds feln8ttkori megjelenését. Mivel mun-
kaerd-piaci helyzetiik is labilis, a kiils motivdcios
tényezdk hatdsdra sem iilnek vissza az iskolapadba.
Munkdltatdjuk szdmdra kifizec6d8bb megfizetni
egy Uj, szakképzett munkaerSt ahelyett, hogy to-
vabbképzésiikrdl gondoskodna. Az alulképzettek
nagy része vagy a sziirke- illetve feketegazdasdgban
dolgozik, igy sem keriilve szembe a tanulds kénysze-
rével, vagy munkanélkiili, s az 4llam 4ltal biztositott
passziv foglalkoztatdspolitikai eszkozokbdl tartja
fenn magdt (pl. munkanélkiili jiradék, szocidlis se-
gély). Igy nem alakul ki az a motivacié, melynek
hatdsdra lécrejohetne a tanuldshoz sziikséges anyagi
fedezetet, a csalddban a tanuld felndte segitését szol-
g4lé munkamegosztdst és nyugodt érzelmi hdteeret
megteremtd actit(id.

A piaci alapokon nyugvé oktatdsi rendszer
veszélyei kozé tartozik a ,tuddst pénzért” felfogis
elétérbe keriilése, minek kovetkeztében a rosszabb
anyagi koriilmények kozoee é16, nehezebben tanu-
16, eleve hdtrdnyos helyzet(l tdrsadalmi rétegek ta-
nuldsi esélyei rohamosan csokkennek. Ez a hdtrdny
egyrészt halmozddik (alacsony iskoldzottsdg hatdsd-
ra elénytelen pozicié a munkaerdpiacon), mésrészt
kényoreeleniil gjratermel8dik.

A felnétrokratds legfontosabb feladatai kozé tar-
tozik, hogy ezeket a tdrsadalmi, s ezdltal tuddsbeli
kiilonbségeket megfeleld intézményrendszer és ok-
tatdsi médszerek biztositdsdval — ha megsziintetni
nem is tudja — minél inkdbb mérsékelje, azaz meg-
teremtse a tdrsadalmi mobilitds lehetdségét. Min-
den felndttkorban megkezdett tanuldsi folyamat
tiszteletet érdemel. Azzal, hogy a feln8ttkori tanu-
l4si képességek és motivdcids tényez8k sajétossdgait
jobban megismerjiik, segithetiink abban, hogy a
felnéttkori tanuldsi folyamatok mind sikeresebbek
— s ezdltal egy élettiton beliil is minél gyakoribbak
— legyenek.

11172. A kéltségvetési hidnyok

A magyar éllam a felndtroktatdst véllal intéz-
mények miikddéséhez, a felndttek dnkéntes szdn-
dék, iskolarendszer(i képzéséhez a tankotelezettség
hatdlya ald tartozé tanuldkhoz képest — 1/3, 1/4 —,
toredéknyi normativ tdmogatdst biztosit. Ez tdmo-
gatdsi normatdredék, mivel a felndttek iskolarend-

szer(i képzésében nincs kialakult rendszer a tanulék
anyagi hozzdjaruldsinak kezelésére, 6nkéntes tdmo-
gatdsok befizetésére, az dllam és az 5nkormdnyzatok
4ltal fenntartott intézményekben az iskolarendszer(
felndttoktatds feladatellitdsdnak hdtrdnyos helyze-
tét meghatdrozza, fejlesztési lehetSségeit alapvetden
korl4tozza.

A helyi 6nkormdnyzatok kézmiivel6dési feladat-
ellitdsdhoz, a kulturdlis javak védelmérél és a muze-
4lis intézményekrdl, a nyilvdnos konyvtdri elldtdsrdl
és a kozmiivel8désrél sz616 1997. évi CXL. torvény
alapjdn az 4llam normativ hozzdjdruldst biztosit. A
kiilonbézd tipust telepiilések onkormdnyzatai a
kozmiivel8dési feladatok elldtdsde eltérd ardnyi sa-
jat koleségvetési réforditdsbdl biztositjdk.

Tudjuk azonban, hogy a telepiilések t8bb mint
50%-4n még a kozponti koltségvetésbdl a kdzmii-
vel8dési feladatelldtdsra kapott normativ tdmogatdsi
osszeget sem forditjdk a lakossdg iskoldn kiviili ma-
vel8désének iigyére. Litjuk, hogy az énkormdny-
zatok 4ltal alkotott kozmiivel8dési rendeletekben az
iskolarendszer(i felndttoktatds tdmogatdsdnak koz-
miivel8dési vonatkozdsa csak elvétve jelenik meg.
Az iskolarendszer(i feln8ttoktatds koltségvetése az
oktatdsi el8irdnyzatban jelenik meg.

Az iskolarendszerti és iskolarendszeren kiviili,
kozosségi mivelddés minden feladata kiilén-kiilon
intézményi rendszerként miikodik, jéllehet mind-
kettd a helyi lakossdg szellemi t6kéjének gazdagi-
tdsdt célozza. Nagyon fontosnak tartandm ha a két
feladat nem valna ennyire kiilon, ugyanis a malebdl
nagyon jol ldttuk, és nagyon jol is miikodote, hogy
a kdzmivel8dési intézmények elldttak okratdsi fel-
adatokat is, ez sok esetben koltségesokkentd ténye-
z8 is lehetett.

A két rendszer jelentdsen kiilonbézik a tanulds
eredményében is. Az iskolarendszeri felndttokreatds
— a sikeres tanulmdnyi teljesitmények igazoldsaként
— 4llamilag elismert bizonyitvdnyokat, oklevele-
ket ad. A bizonyitvdnyok, oklevelek birtokldsa a
szakmai, a fizetési besorolds ndvekedését vonhatja
maga utdn, minimdlis esetben egyiitt jirhat azzal,
hogy bér sem a beosztds, sem a bér nem viltozik,
a munkavallalé megtarthatja kordbbi munkakérée,
biztonsdgosnak tekintheti munkaviszonydnak fo-
lyamatossdgdt.

A kézmiivelddési feladatelldtds elsésorban azo-
kat az ismereteket kindlja, amelyek a mindennapi
életben val6 boldoguldshoz, az életmin@ség javitdsd-
hoz, az egyetemes és a hazai kulturdlis értékek jobb
megériéséhez adnak segitséget. Ezen ismeret- és ké-
pességkorok gyakran meritenck a helyi értelmiség
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4leal gytjedte, birtokolt tuddsokbdl, méskor egy-egy
szellemi divat, vagy aktudlis tuddssziikséglet elsajd-
titdsi lehetéségeit kindljdk. E tanuldsi lehet8ségek
nem 4llamilag, hanem kiilonbdz8 szakmai érdek-
szervezetek 4ltal szabdlyozottak, elsajétitdsuk mér-
tékét nem, vagy ritkdn méri vizsga.

Az gy elsajétithatd tudds fontossdgdt, jelentdsé-
gét nem a bizonyitvdny, hanem az egyén és az dltala
referencia-csoportként elfogadott kor életében be-
toleote szerep, alkalmazhatésdg hatdrozza meg, ezért
a hozzd valé viszony is személyes jellegt.

Az iskolarendszer(i felndtt szakképzés és a koz-
miivel8dés kapcsolata sajdtsdgos. Tobb mivelddé-
si hdzban mikddnek kihelyezett, szakképzettség
megszerzésére irdnyuld tanfolyamok, amelyeken a
szakképzd iskola tandrai is oktatnak. Ugyanakkor
a kozmiivel8dési intézményekben folyé szakképzés-
ben nem az iskolarendszer felndttképzés, hanem
az iskolarendszeren kiviili szakképzés dominancidja
a jellemzd.

E képzésekhez a kozmivel8dési intézmény
gyakran csak teret, néha szervezd munkdrt is biz-
tosit. Az ilyen tanfolyami képzés egy-egy telepiilés
munkanélkiiliségének csokkentéséhez jelentds mér-
tékben hozzdjérulhat.

A kozépfoku szakképesitésrdl bizonyitvinyt adé
felndttképzések kozote kiemelkedd jelentdségli a
kézmiivel8dési intézmény szakemberei 4ltal vezetett
tanfolyamokon a szdmitégépes szakképesitésekre
felkészitd képzések szdma, valamint a nemzeti kul-
turdlis 6rokség meglrzését elbsegitd népi kézmiives
mesterségekre felkészitd képzések sokasdga. Ez a
fazekassdgtdl a bérmiivesség, a famegmunkalds, jd-
tékkészités szakmdin keresztiil a textiles szakmdkig
sokféle teriileten érvényesiil. A viéllalkozéi kultira
ismeretei, alkalmazdsi problémdi irdnt a szakmun-
kds képesitésre késziil§ felnbttek kozote jelentds
igény tapasztalhatd.

Az ENSZ, az UNESCO egész életen it tarté ta-
nuldsi programja a kézgondolkoddsban még sajnos
nincs mindennap jelen. A felndtt kort tanulds nem
kap elég helyi, dssztdrsadalmi elismerést. Nem kap
elég méltdnyldst a felndttkorban szerzett 4j ismeret,
szakmai képesités, egy-egy személyes élettit tanulds
révén torténe dtalakitdsa, az Gj lehetdségekhez vald
j6 alkalmazkoddsra felkészitd képzés, a permanen-
sen bdvitett tudds életformdld jelentdsége.

Sziikség volna az oktatds és a kézmivel8dés te-
rilletén olyan helyi, megyei, regiondlis pélydzatok
megfogalmazdsdra és kifrdsira, amelyek a felnétt
tdrsadalom kulturdlis értékteremtd folyamatainak
lehet8ségeit gazdagitandk és folyamatosan tanuld

felnéttek tdrsadalmi elismerésének névekedéséhez.
A helyi, a megyei, a regiondlis pélydzatokon kiviil
érdemes volna az Eurépai Unié azon programjai-
ban a kdzmiivel8dési intézményeknek és a mun-
kanélkiili feln8ttek oktatdsdt, képzését végzd intéz-
ményeknek egyiitt részt venni, palydzatokkal jelen
lenni, amelyek eurdpai horizontivd tdgithatndk a
felndttek tdjékozdddsi és munkavillaldsi lehetdsé-
geit. Sokkal nagyobb figyelmet kellene forditani az
1997-ben Hamburgban megrendezett V. Felndtt-
oktatdsi Vildgkonferencidn hdtrdnyosnak mindsi-
tett tdrsadalmi csoportok: a ndk, az etnikumok és
az idések oktatdsi lehetdségeinek megteremtésére,
fejlesztésére, a felndttek tanuld kedvének, tevékeny-
ségének éreékként vald elismerésére, helyi, megyei
és orszdgos timogatdsara.

Nagyon fontos ténnyel szembesiiltem a hdtrd-
nyos helyzetli munkanélkiilick képzési lehetésége-
ink vizsgalata sordn. Mégpedig azzal, hogy azok a
munkanélkiiliek akik nem tudjdk igazolni a kordbbi
munkaviszonyukat (nem tdrvényesen foglalkoztat-
tdk, ,feketemunkdc” végzett olykor hosszd éveken
4t is, munkahelyiik jogutdd nélkiil megsziint stb.),
vagy nem felelnek meg a Munkaiigyi Kézpont 4ltal
nagyon szigoru jogosultsigi ellendrzésen, azok nem
vehetik igénybe a munkanélkiiliecknek jaré elldtdst,
ez magdba foglalja azt is, hogy a Munkaiigyi Koz-
pontok 4ltal szervezett képzéseken sem vehetnek
részt. E hdtrdnyos helyzet(i munkanélkiiliek szdma
igen magas, ezdltal olyan helyzetbe keriilhetnek,
hogy nincs esélyiik a munkaerdpiacra torténd be-
illeszkedésre.

Ezen hdtrdnyos helyzeti munkanélkiilieknek
segitség lehetne, a mdr 4ltalam kordbban emlitett
nem elsdsorban a végzettség megszerzésére irdnyuld
képzések, kompetencidk elsajdtitdsa. Azonban ezzel
a hdtrdnyos helyzetli munkanélkiili réteggel kor-
mdnyzati szinten is foglalkozni kellene, ugyanis a
munkdjdc elvesztd, elhelyezkedni képtelen ember
nagyon kénnyen keriilhet olyan méltdnytalan hely-
zetbe, mint péld4ul a hajléktalanok helyzete, ahon-
nan az 1t visszafelé a normilis tdrsadalomba szinte
lehetetlen.

IV. Milyen képzési lehetdségek rejlenek a
munkanélkiiliek megsegitése érdekében?
Hazai és nemzetkozi jé gyakorlatok, és
kezdeményezések

A VOKE Vasutas Mijvelédési Hdz és Kinyvtdr
tevékenysége a kozel 5 ezer lakost Zdhony és kor-
nyéke kézmivelddésében, kulturdlis programokkal
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toreénd elldtdsiban kiemelkedd fontossdgd. Az in-
tézmény mivelddési kozpont jellegébdl adéddan —
a kulturdlis alapelldtdson kiviil — sokszint, a lakos-
sdg legkiilonfélébb rétegeit és korosztdlyait érdekld
tevékenységet folytat, kovetkezetesen kozvetitve a
kiilonbdz8 korok magyar illetve egyetemes értéke-
it.

Kiemelked8en fontos szerepet vallal fel az esély-
egyenléség megteremtésében, valamint a munka-
nélkiiliek képzésében, az élethosszig tarté tanulds
megteremtésében. Az 1. szdmii mellékletben kivé-
nom bemutatni a munkanélkiiliek, hdtrdnyos hely-
zetben élék szdmdra nyujtott képzési palettdt, mely
munkanélkiili szdmdra nyujt a jovében elhelyezke-
dési lehetdséget.

Kiilfoldén is taldltam j6 példit a munkanél-
kiiliek képzésére, els6sorban Nagy-Britannidban a
vérosi kdnyvtdrak kozhasznd informdcids szolgalta-
tdsainak nagy hagyomdnya van. A kényvtdrak sokat
tesznek annak érdekében, hogy a munkanélkiili em-
bereket elhelyezzék a munkaerdpiacon. A kormény
tdmogatja a konyvtdrak programjdt, els6dleges cél-
juk elésegiteni mind az egyén, mind a kdzdsségek
kirekesztésének csokkentését a kulturilis termékek,
a naprakész informdcidk és a tanuldsi lehet8ségek
biztositdsdval. A megiiresedett 4lldsokrdl adatokat
gyljtenek, felajdnljak segitségiiket onéletrajzok el-
készitéséhez, formanyomtatvinyok kitdltéséhez, az
olvasdsi és irdsi nehézségekkel kiiszkodd fiatalok és
felndttek részére Gn. nyitott oktatdst vezetnek be.
Ennek eredményeként 26 hénap alact 147 munka-
nélkiili szdmdra tudtak munkalehet8séget biztosita-

ni.4
V. Ziré gondolatok

Azt tapasztaltam, hogy Magyarorszdgon sajnos
még mindig él az a szemlélet, hogy oktatdst csak
szigorl intézményi keretek kozote lehet végezni,
és csak akkor jdrnak az emberek képzésre, ha ez
valamilyen hozadékkal, elssorban bizonyitviny
kiaddsdval zdrul. Ha ki tudndnk lépni ebbdl a
szemléletbdl, ha a permanens okratdst, tanuldst és
a kulturdlis értékekkel valé egyiictélés 0j szokdsait
osztonzd képzési és elismerési formdkat el tudjuk
fogadni, s azt, hogy ne csak a bizonyitvdny legyen a
fontos, hanem az 6nképzés, a szellemi értékek elsa-
jatitdsa, akkor a teljesen 0j helyzetben szemléletvdl-
tozds jelenhetne meg.

Dolgozatomban tbb helyen emlitettem, hogy
egy hdtrinyos helyzetben 1évé munkanélkiili, aki

nem tud igénybe venni Munkaiigyi Kézpont 4ltal
finanszirozott képzési lehetdséget, annak az is nagy
segitség lenne, ha példdul egy kdzmivel8dési in-
tézmény 4ltal ingyenes kindlt képzésen részt tudna
venni, akdr egy 4j szakmdrt (pl. szdmitégépkezeld,
kosarfond stb.) is, ezdltal ndnének az elhelyezkedé-
si lehetdségei, és akdr 6ndllé vallalkozdst is tudna
inditani, igy kikeriilhetne a hdtrdnyos helyzettiek
korébél.

Ugy gondolom, hogy az élethosszig tarté tanu-
lds célkittzései, egyre jobban ebbe az irdnyba halad-
nak, és remélem, hogy ennek a kormdnyzati irdnyi-
tds is anyagi tdmogatdst biztosit, hogy az élethosszig
tarté tanulds ma mdr nemcsak elméleti szinten ke-
riilhet széba, hanem gyakorlatias médon valhatna
val6sdggd Magyarorszdgon is.

Szigord egyiittm(ikodésre lenne szitkség a
Munkaiigyi Kozpontok, helyi Onkormanyzatok
és a Konyvtdraknak, elsdsorban az igényfelmérés,
valamint az igények kielégitése érdekében, szdmos
feladatot lehetne megosztani a hdrom intézmény
kozote, ez koltségesdkkentés szempontjabdl, fel-
adatelldtds szempontjébol nagyon fontos kezdemé-
nyezés lehetne.

Szakirodalom

Bajusz Kldra: A felndttkori tanulds motivdcidi.
Felndttkori tanuldsi képességek.

Bajusz Kldra: Elfelejthetjiik-¢ a felndtrek dltaldnos
iskoldir?

Kerslake, Evelyn: Reviewing the literature on public
libraries and social inclusion. Libri, 1998. 48:1-
11.

Bartos Eva: Koncepcié a hitrinyos helyzetiiek kinyv-
tdri elldtdsdra. A konyvtdri teriilet stratégiai
célkitiizései. 2003-2007 dokumentum. Felkészii-
lés az Eurdpai Unids csatlakozdsra.
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1. szdmu melléklet VOKE Vasutas Miivel8dési Héz és Konyvtar képzési tevékenysége

Logisztikai Takarité OKJ-s | Tanuldsi és ECDL START+
Ugyintézé tanfolyam munkamotivé- | angol alapfokd
OK]J- tanfo- ciés tréning | nyelvvizsgéra fel-
lyam készit8 tanfolyam
A csoport létszdma 12 12 15 12
Beiskoldzasi feltétel Ercttségi 8. osztdlyos 8. osztdlyos Erettségi
végzettség végzettség
Tanfolyam éraszdma 1000 400 90 520
Heti képzési napok szdma 5 5 5 5
Napi éraszdm 8 8 6 6
Tanfolyam kezdete 2010.10.04 2010.11.02 2010.10. 2011.09.05
Tanfolyam befejezése 2011.05.19 2011.01.31 2010.10. 2012.01.12
Zirévizsga jellege Allami szakmai | Allami szakmai | Belsé zarévizsga Allami szakmai
vizsga vizsga vizsga + dllami
alapfoku nyelv-
vizsga

A projektbe csak hitranyos belyzetii résztvevd vebetd fel.
A képzéseken valé részvétel ingyenes, amennyiben a feln8ttképzésbe bevont tanuldra legaldbb egy meg-

hatdrozds igaz az aldbbiak kozill (a résztvevd a hdtrdnyos helyzetli célesoportba tartozik, melynek igazolds
az aldbbiak szerint torténik):

Célcsoport meghatirozisa Igazolisinak médja

Hitrdnyos helyzetiiek:

Onkéntes nyilatkozat
Legmagasabb iskolai végzettséget igazol6 bizonyitvany

Romidk
Alapfoku iskolai oktatdsbél lemorzsolédottak (Kevesebb,

mint 8 4ltalinos iskolai osztlyt elvégzettek) mdsolata
Alacsony végzettséglick (Alapfoku iskolai végzettséggel ~— Legmagasabb iskolai végzettséget igazold bizonyitvény
rendelkezék) masolata
Képesités nélkiiliek (éreteségizett, szakképzettséggel nem  Legmagasabb iskolai végzettséget igazol bizonyitviny
rendelkezék) masolata
Regisztrdlt dlldskeresSk Munkaiigyi kézpont igazoldsa a munkaiigyi regisztrdci-
616l

Tartésan inaktivak (Munkaképes kort, vagyis 15 és 64 év Munkaiigyi kézpont igazoldsa
kozotti személy, aki legaldbb 12 hénapja nem foglalkoz-
tatott, és nem is regisztralt munkanélkiili)
GYED-en, GYET-en vagy GYES-en lévék, vagy
GYEDrél, GYET-r6l, GYES-r8l a munka vildgéba (leg-
feljebb hat hénapja) visszatérék
Megviltozott munkaképességli és fogyatékkal é18 embe-
rek

MAK vagy OEP igazolds

Ezt igazol6 hivatalos dokumentumok

Haitrdnyos helyzetli munkavillalé
Az €628 6 hénapban nem 4llt rendszeresen fizetett Munkaiigyi kézpont igazoldsa
alkalmazdsban
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Nem szerzett kozépfoki végzettséget vagy szakképesitést
(ISCED 3)

Legmagasabb iskolai végzettséget igazold bizonyitvdny
misolata

50 éven feliili személy

Sziiletés idSpontjdt igazolé barmilyen hivatalos doku-
mentum

Egy vagy t6bb eltartottal egyediil él8 feln8tt

Ezt igazolé hivatalos dokumentumok

Az Eurépai Unié valamely tagdllamdnak olyan dgazatdban
vagy szakmdjiban dolgozik, amelyben 25%-kal nagyobb
a nemi egyenstlyhidny, mint e tagdllam valamennyi gaz-
dasdgi dgazatdra jellemzd dtlagos egyenstlyhidny, és ezen
alulreprezentilt nemi csoportba tartozik

Ezt igazol6 hivatalos dokumentumok

Az Eurépai Uni6 valamely tagdllamdnak etnikai kisebb-
ségéhez tartozik, és akinek szakmai, nyelvi képzésének
vagy szakmai tapasztalatdnak megerdsitésére van sziiksége
ahhoz, hogy javuljanak munkdba 4lldsi esélyei egy biztos
munkahelyen.

Onkéntes nyilatkozat

Sulyosan hédtrinyos helyzetli munkavillalé:

Bérmely olyan személy, aki legaldbb 24 hénapja munka-
nélkiili

Munkatigyi kézpont igazoldsa

A pélydzénak a programba bevonni kivént sze-
mélyek célcsoportba valé tartozdsdt (beleéreve a ki-
emelt célcsoportot is) a projekt megvaldsitdsa sordn
dokumentélnia és a fent leirt médon igazolnia kell.

A képzéseken részvevBk képzési tdmogatdst
kapnak a tanfolyam id6tartamdra, melynek dsszege
1.500.-Ft/ képzési nap.
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Wagner Orsolya

HIT A FELNOTTNEVELESBEN — A FELNOTTKEPZES HITE'

Az Evangélikus Hittudomdnyi Egyetem
»felndttnevelSket-felnSttoktatékat is”
képz8 intézményrél

Az Evangélikus Hittudomdnyi Egyetem a Ma-
gyarorszdgi Evangélikus Egyhdznak elkotelezett, 4l-
lamilag elismert fels6oktatdsi intézmény (az orszdg
egyetlen evangélikus felsGoktatdsi intézménye).
A tbb mint 400 évre visszatekintd intézmény
elsédleges feladata a lelkészképzés. Elédje, a Sop-
roni Evangélikus Teoldgiai Féiskola 1950-ben az
Evangélikus Teolégiai Akadémia nevet kapta, majd
1951-ben Sopronbdl Budapestre koltoztették. Jogi
statuszdt 1990-ben tisztdztdk, amikor az Orszdg-
gyllés dllamilag elismert nem 4llami egyetemnek
nyilvdnitotta. 1998-ban vette fel az Evangélikus
Hittudomdnyi Egyetem nevet.

~Az Evangélikus Hittudomdnyi Egyetem felada-
ta:

— az egyetemi szintii evangélikus lelkészképzés,

— hittantandrok, lelkészi munkatdrsak és kdnto-
rok felséfokii képzése,

— az anyanyelvi, idegen nyelvi és szaknyelvi isme-
retek bovitése,

— a magyar é az egyetemes kultiira fejlesztése,

— a teoldgia tudomdnyos miivelése,

— a teoldgiai doktori képzés és habilitdcid,

— a teoldgiai oklevéllel rendelkezdk posztgradudlis
tovdbbképzése”?

Az egyhdz nagy és értékes drokséggel rendelke-
zik a multbdl, amit a jelen kor vivmdanyaival, kihi-
vésaival osszhangba kell hozni. A jelenlegi szellemi
értékek rendszerbe foglaldsa igen komoly feladat-
nak bizonyul, ahogyan az is, hogyan teljesit a gya-
korlati jellegli képzés a mai élet tdrsadalmi, egyhdzi
kérdéseinek megvélaszoldsdban. , Az etikai vdlaszok
megfogalmazdisa, a lelkigondozdi szolgdlatok, a val-
ldspedagdgia dinamikus fejlédése egyardnt folyamatos,
mindségi megiijuldst kovetel”

Az egyetemre a folyamatos fejlesztés jellemzd:
lépést tartanak az oktatdsi strukedra véltozdsaival,

1 TDK dolgozat. Témavezetd: T. Kiss Tamds.

2 Forrds: http://teol.lutheran.hu/?lap=3 (letslt-
ve: 2010. nov. 1.)

3 Forrds: http://teol.lutheran.hu/?lap=2 (letdle-

ve: 2010. nov. 1.)

a tartalmi és formai elemek sziikséges véltozdsaival.
Az okratdk és hallgatdk egyiite kutatjdk az egyhdz
és a tarsadalom egyiitemikddésének akrudlis kérdé-
seit. ,A teoldgia — mint él6 tudomdny — az emberi
életet kutatd, segitd és megiijitd elkitelezettségével vilik
igazdn alkalmassd arra, hogy az Istenrél szdl6 kinyi-
latkoztatds kutatdsdval vdljék valddi teoldgidvd, azaz
Istenrél sz6l6 tudomdnnyd”.”

Az Evangélikus Hittudomdnyi Egyetem a
2002/2003. tanévtdl kezdve az European Credit
Transfer System (ECTS) alapjdn kreditrendszerben
oktat. A lelkészhépzés 12 féléves osztatlan mester-
képzés keretében folyik. 2006 6ta a leendd hitta-
ndrok felkészitését a katekéta-lelkipdsztori munka-
tdrs alapszakkal kezdik (nappali és levelezd tagozat),
majd az erre épiil8 hittandr-neveld, illetve teoldgus
mesterszakokon tudjék folytatni tanulmdnyaikat a
hallgatk. 2007-ben indult a kdntor alapszak.

A katekéta — lelkipdsztori munkatdrs alapszak 6
féléves, a hallgatéknak 180 kreditet kell megszerez-
nitik. ,, A képzés célja olyan felkésziilt gyiilekezeti hitok-
tatok, illetve lelkészi munkatdrsak képzése, akik gyii-
lekezeti lelkész vagy hittandr feliigyelete mellett indlld
hitoktatdi szolgdlatot ldthatnak el, illetve segithetik a
lelkész adminisztrativ, lelkigondozdi, gyiilekezetépitési
munkdjdt.” Az alapszakon 2009/2010. tanév el8tt
oktattak 4ltaldnos pszicholdgide, fejlédéslélekeant,
szocidlpszicholdgidt, dnismeretet, pedagdgidt és ne-
veléstorténetet, a kurzusokbdl a 2009/2010 utdni
tanévekre az onismeret, dltaldnos pszicholdgia, pe-
dagdgia és neveléstorténet maradt meg.

A kdntor alapszak 6 félév, és a hallgatoknak 180
kreditet kell megszerezni. ,A szak a kdntorképzit
végzettek, kdntori szolgdlatban dllok és az egyhdzzené-
ben még nem jdrtas, de megfelels zenei eléképzettség-
gel rendelkezd, az egyhdzi szolgdlatra nyitott hallgatok
szdmdra kindl tovabbtanulisi lehetdséget. A képzés a
zenei és teoldgiai alapozd tdrgyakra épitve hangsilyo-
san gyakorlati jellegii. Célja, hogy a kdntor szakon vég-
zettek segitsék a gyiilekezeti éneklés megelevenedését,
kdrust szervezzenck és szinvonalas orgonds szolgdlatot
végezzenek, tovdbbd tamogassik az egyhdz liturgikus
életének megiljuldsdt — beleértve az ifjiisdgi zene mind-

4 Forrds: http://teol.lutheran.hu/?lap=2 (letslt-
ve: 2010. nov. 1.)
5 Forrds: http://teol.lutheran.hu/?lap=129 (le-

toltve: 2010. nov. 1.)
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Wagner Orsolya: Hit a felndtimevelésben — a felndttképzés hite

ségi miivelését is.”® Az alapszakon a felndttneveléssel
jol 8sszekapcsolhatd dltaldnos pszicholdgide, fejld-
déslélekeant és pedagdgidt okratnak.

Az 6t szemeszternyi hittandr — neveld tandri
mesterszak oktatdsa az Evangélikus Hittudomdnyi
Egyetem és az E6tvds Lérdnd Tudomdnyegyetem
Pedagégiai és Pszicholdgiai Kar kozds képzés ke-
retében torténik. ,,A mesterképzés azoknak nyijt to-
vdbbtanuldsi lehetéséget, akik katekéta - lelkipdsztori
munkatdrs vagy kdntor alapszakon végeztek, tovibbd
akik fiskolai hittandri oklevéllel vagy egyetemi szintii
teoldgus-lelkész oklevéllel rendelkeznek.” Az Evangé-
likus Hittudomdnyi Egyetem a 150 kreditb8l 40
kreditnyi pedagégiai-pszicholdgiai tdrgyak okrtatd-
sdt az E6tvds Lérdnd Tudomdnyegyetem biztositja
a hallgatéknak. Ezeken a kurzusokon kapott helyet
az andragdgidval kapcsolatos tantdrgy: felndttképzés
a gyiilekezetben.

A teoldgus mesterszak célja ,olyan értelmiségick
képzése, akik a teoldgia tudomdnydt magas szinten
mitvelik, é be tudnak kapcsolddni az egyes egyhdzak,
valldsi kozdsségek szellemi vezetésébe.” A képzés 4
féléves, a hallgatoknak szakirdnyt kell valaszeaniuk.
A vélaszthatd szakirdnyok a biblicum (jelentkezdk
szdmadra feltétel bibliai héber vagy gordg nyelvisme-
ret) és szocidletika. A képzés sordn meghirdetésre
keriil egy felndttképzéssel foglalkozd kurzus is.

Az egyetem legfontosabb képzése a teoldgus,
lelkész szak, amely egységes, osztatlan 12 féléves
mesterképzés, amely csak nappali tagozaton folyik,
ahol a hallgatéknak 360 kreditet kell megszerezni
a sikeres kimenetelhez. ,A képzés célja: felkészités a
teoldgia tudomdnydnak miivelésére és az evangélikus
lelkészi hivatds betiltésére. A szak a keresztény teoldgi-
ai hagyomdny egészére épiilé alapismereteket nyijt és
kovetel meg, felkésziti a hallgatékat az ondlld, evangé-
likus szemléleti teoldgiai gondolkoddsra, tovibbd az
evangélikus egybdzban, de elsédlegesen a Magyaror-
szdgi Evangélikus Egyhdzban végzends lelkészi mun-
kdra, és kialakitja benniik az ehhez sziikséges jdrtassd-
gokat, készségeket és szemléleti jellemzdket.”

6 Forréds: http://teol.lutheran.hu/?lap=129 (le-
toleve: 2010. nov. 1.)
7 Forrds: http://teol.lutheran.hu/?lap=134 (le-
toéltve: 2010. nov. 1.)
8 Forrds: http://teol.lutheran.hu/?lap=134 (le-
toltve: 2010. nov. 1.)
9 Forrds: http://teol.lutheran.hu/?lap=134 (le-

toltve: 2010. nov. 1.)

»,Felndttnevel 6-felndttoktaté” szinterek és
moédszerek

Az istentiszteletek alkalmdval tapasztalhatd:
nem csak a gyilekezetet egészében kell és szabad
gondozni. Az olyan egyéni problémdkra is vélaszo-
kat sziikséges adni, ha az gyiilekezeti tag, de akdr az
egyhdztdl elzdrk6z6 ember megkeresi a lelkészt.

A hiv8 ember az egyhdzzal el8szdr a templomban
vagy a gyiilekezeti hazban taldlkozik. Sokan azonban
a templomban csak a keresztel8k és eskiivék alkal-
miéval fordulnak meg.!

Az igehirdetés olyan tanitdsi szolgdlat, amellyel az
Ugynevezett kazudlis alkalmakon lehet taldlkozni (ke-
reszteld, eskiivé, temetés). Ezeken az alkalmakon ko-
telezd meghallgatni a par perces igehirdetést. Ennek
specidlis ereje az lehet, hogy az egyén sokszor rdcsoddl-
kozik és visszajelez a lelkésznek: ott voltam a remetésen,
foglalkoztat az, amit hallottam. Nem értettem meg az
elhangzottakat, magyardzatot virok, esetleg szeretnék
tobbet hallani a dolgokrél vagy csak elbeszélgetnék
a lelkésszel. Nem sziikséges, hogy a kezdeményezd
egyén gyiilekezeti tag vagy evangélikus valldsui legyen.
A beszélgetés utdn sem kell belépnie a gyiilekezetbe és
vasdrnaponként istentiszteletre jirnia.

Az igehirdetésnek alapvetSen két formdja van:
tanitdi jellegii és evangelizdld, misszidi igehirdetések.
Az utébbi nem annyira elméleti, inkdbb gyakorlati
tuddst akar dtadni, meg szeretné értetni, megpro-
bdlja kapcsolatba hozni az egyént a transzcendens-
sel. Arra torekszik, hogy felhivni a figyelmet Isten
szeretetére, josdgdra és kegyelmére."!

A tanitéi igebirdetés a tdrsadalmi, életvezetési
kérdésekben jelenthet tovdbblépést. Nem feltétle-
niil személyes problémdra reflekedl, hiszen a lelkész
nem emelhet ki senkit a prédikdcié alkalmdval,
hogy kinek mi a problémdja. Ha meg is keresi valaki
a lelkészt egy bizonyos problémdval, arra csak 4lca-
ldnossdgban térhet ki az igehirdetésen, a személyes
problémdt nem szabad konkretizdlni. Manapsdg
gyakori életvezetési, tarsadalmi és morilis probléma
példdul a tolerancia, a tiirelem, az egymdssal vald
bdndsmdd és a mdsik elfogaddsdnak kérdése.

10 Nalunk, evangélikusokndl istentiszteletnek
hivjék a templomi szertartdst (akdrcsak a reformdtusok-
ndl), nem pedig misének (ahogyan a katolikusokndl). A
lelkész celebralja, nem pedig a pap (a katolikus egyhdzban
szolgdlnak papok).

11 A kozépkorban fenyegetéssel, erészakkal pré-
baltdk megfogni az embereket: ,Megver az Isten, ha nem
hiszel és nem vagy igazi valldsos ember!”. Ez is megoldds
rovid tavon, de inkdbb félelembdl, mint az Istenhez ko-
t8d4 szeretetbdl mentek az igehirdetésre.

Kulttra és Kozosség



Az érékkozvetités valdsigdrdl és lehetSségeirdl

Az alapvetd emberi problémdkra adott tibb év-
szdzados egyhdzi tanitds sokat vdltozott és alakult az
idbk folyamdn (Id. a misszidi igehirdetések stilusa).
Megviltozott a helyzet, hiszen mdr nem csupdn
szerzetesek és papok tanitanak, nem csak egyhi-
zi fenntartdsii iskoldk léteznek, nem a templom az
egyetlen hirforrds és biztos taldlkozdsi hely. Teret
nyert a kdzoktatds, 4llami iskoldk és nevel8intéze-
tek, ahol vildgi szemléletben, a Bibliai tanitdsokat
nélkiildzve, tanitéképzd f8iskoldt végzett szakembe-
rek tanitanak. Megjelent a nyomtatott sajtd stb. Az
4llam tSrvényekkel és intézményekkel biztositja az
emberek és vagyontdrgyaik biztonsigdt, prevencids
kampdnyok probéljik segiteni az egyén tartalmas
életvitelét, a csaldd és a tandr neveli a gyermekbe
a szocializdci6hoz elengedhetetlen normdkat, nem
pedig lelkész a Tizparancsolattal és az ahhoz fliz6tt
prédikdcidval.

Az alapvetd probléma emberi, humdn tartalma az
évszdzadok sordn azonban nem vagy alig vdltozott. A
tapasztalat azt mutatja, hogy az emberek tilnyomé
tobbsége 4ltaldban valamilyen trauma, probléma
utdn keresi meg a lelkészt. Az egyén tobbnyire nem
kézvetleniil, hanem kézvetve jut el az egyhdzhoz:
gyakorta ismerds, bardt, munkatdrs, stb. jovoltd-
bél, kap biztatdst, keresi meg az egyhdzi hivatalt, a
lelkészt. A lelkésznek kotelessége felhivni az egyén
figyelmét arra, hogy a vdrosban miikodik katolikus
plébdnia és a reformdtus egyhdz képviseldi is elér-
hetdek. Mindig meg kell adni a segitséget kérdnek
a lehet8séget arra, hogy vilaszthasson a kiilonbézd
felekezetek koziil (hiszen lehet, hogy katolikusnak
keresztelték, de sosem gyakorolta a valldst, nem is
tudja, hogy az anyaegyhdzdban milyen lehet8ségek
vannak, csak az evangélikus lelkészhez jutott el va-
lakin keresztiil).

A tandcsadd, tdmogatd beszélgetéseknek nincs
meghatdrozott tematikdja. Sem a lelkésszel foly-
tatott beszélgetés kezdetét, sem azt kévetSen nem
kotelezd az imddkozds (ez az egyén akaratdedl fiigg).
A beszélgetés sordn felmeriilé problémdkat — kérdé-
seket az egyén veti fel — a lelkész megprébalja meg-
vélaszolni. Hogy egy ,face to face” (kvdzi és valésd-
gos) viszony mennyi ideig tart, dltaldban atcdl fiigg,
hogy mekkora az egyén problémdja. A tapasztalat
azt ldcszik aldtdmasztani, hogy a lelkész donti el a
helyzetet. Van, aki csak egyszer megy el, elbeszélget
a lelkésszel egy vagy két ordr, és tobbet nem keresi
meg, de van olyan is, aki egy éven keresztiil minden
héten felkeresi a lelkészt.

Amennyiben egy hdzasodni késziild par temp-
lomi eskiivdt is szeretne, jegyes oktatdsra kell jérnia.
Amennyiben nincsenek megkeresztelve, akkor azt

el8te (felndtt konfir-

mdcid). Természetesen ilyenkor is az elsd feladata a

is meg kell tenni még az eskiiv

lelkésznek, hogy felvildgositja az ifji part a tovdbbi
felekezetek adta lehet8ségekrdl. A jegyes oktatdson
elhangzd tanitds azt a célt szolgdlja, hogy a pér tag-
jai eljussanak egy alapvetd egyhdzismertre, és egyéb
kereszténységgel kapcsolatos alapismeretekre. Az
Evangélikus Egyhdzra nem jellemz8, hogy jegyesok-
tatds-csoportot inditandnak, de ritkdn el8fordul (pél-
d4ul 15 pdr jelentkezik be augusztusra eskiivdre).
Ilyen esetben a lelkész dsszeszedi a pdrokat, majd
csoportként okratja 8ket. Bibliakdrszerien vezeti a
kis csapatot, minden alkalommal el6re meghatdro-
zott témdc vezet fel (sziikséges kidolgozni a temati-
kdt: alapoktdl a szitkséges szintig). A pdrok termé-
szetesen kérdezhetnek, hozzdszélhatnak az aktudlis
témdhoz.

Az 3ltaldnosan elfogadott jegyes oktatdsi forma,
hogy egy alkalmon egy pér vesz részt. Ezt a formdt
azért preferdljak jobban az egyhdzi tisztségvisel8k,
mert a parokon belill is nagyon nagy kiilsnbségek
lehetnek az eldismeretekben: ha a pér egyik tagja
mondhatni ateista csalddbdl szdrmazik, mig a md-
sik gyiilekezeti tag vagy ifis volt fiatalként. A lelkész
dolga ezt felmérni el6zetes kérdésekkel, és tiirelem-
re inteni, megkérni a segitségnytjtdsra az egyhdzhoz
kozelebb 4116 félt (mdris tanulnak valamit a pdrok: a
tolerancidt, a mésik elfogaddsdt, egymds segitését).
A jegyes oktatds mindig személyre szabott, a lelkész
olyan irdnyba tereli a tematikdt, amilyen irdnyba a
pér nyitott. Az alapvetd hitkérdéseket boncolgatjak:
miért hisziink, ki Jézus Krisztus, Szentlélek, Szent-
hdromsdg, stb. Megprobdlja révezetni a pdrt, hogy
értsék meg: nem lehet mindent megérteni az embe-
ri logikédval, prébédljanak meg nyitottak lenni. Nincs
egy metodika, nincs meghatdrozott tananyag, tan-
rend, mert a hit nem tan, hanem sokkal inkdbb élet
(tapasztalati rendszernek megfeleléen).

Az Ugynevezett bibliadra valamennyi korosztdly
szdmdra létezik az evangélikusokndl: kisiskoldsok,
fiatalok (egyetemistikkal bezdrdlag), fiatal felndt-
tek, felndteek, iddsek, seniorok. A bibliadra témdja
nem feltétleniil a Biblia vagy a kereszténység (persze
vannak igék), a beszélgetések témdi lehetnek telje-
sen vildgi dolgok is: vdlasztdsok, egyhdz és politika,
életvezetési tandcsok, az egyén etikai és a kozosségek
mordlis kérdései, stb. A korosztdlyok érdeklédési
korei eltérnek egymdstdl, méds problémdk foglal-
koztatnak egy iskolds gyermeket, mds egy iddsebb
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embert, azért is tartanak korosztdlyonként kiilon-
kiilon bibliadrékat. A lelkész feladata, hogy segitsé-
get nydjtson a killonbdz8 problémdk megolddsihoz.

Az életvezetési tandcsaddsok (fiatal felndtteknek
és felndtteknek) lehetnek féléves vagy éves eld-
adds-sorozatok is, példdul a hdzasélet nehézségeirdl,
anyds-apds  konfliktusokrdl, kutyatartdsrol, stb.
(csupa olyan témdrdl, amely gondot okoz a hétkdz-
napokban, fesziiltséget sziil). Sok esetben a lelkész
— hiszen 8 sem tud mindenben érdemleges tandcsot
adni — felkér egy, a témdra specializdlédott szakem-
bert, el6adét: minden tudomdnynak megvannak
a keresztény képvisel8i. Gyakorta hivnak szakem-
bert: példdul pszicholégust (olyat, aki megprébdlja
beépiteni a kereszténységet a tudomdnydba), vagy
reumatoldgust az id8sebb koroszedlynak egészség-
ligyi tandcsokat adni (olyat, aki gyiilekezeti tag, és
nem fél Jézus vagy Isten nevét kimondani). A be-
szélgetés sordn a lelkész is jelen van, sokszor 8 is a
csoporttal egyiitt tanul.

A népfiiskolikon, szabadegyetemeken is rendsze-
resen vannak lelkész eldaddk, csakigy, mint kiilon-
b6z6 4llami iskoldkban: természetesen a vezetd 13-
tdsmddjdcdl fiigg, hogy mennyire nyitott és tolerdns
az iskola szemlélete. Rendszeresen hivnak lelkésze-
ket az osztdlyf8nédki ordkra, vagy etika, esetleg filo-
z6fia 6rdkra. Mds nézetbdl kozelitik meg a témid,
mdsképp tartanak meg egy érdt. Sokszor felkeltik az
ifjusdg érdeklddését, sokan jelentkeznek ifisnek.'?

Az Egyhdz egylittmiikodik a rendSrséggel is:
iddsvédelemmel é dldozatsegitéssel foglalkoznak ko-
zosen (konferencidk, foglalkozdsok, litogatdsok). A
mai vildgban nagyon fontos az idések védelme,
hiszen mér kiilén blinsz8i csoportok alakultak ki-
fejezetten a nyugdijasok elleni blincselekményekre,
hiszen sokkal kiszolgaltatottabbak, mint a fiatalabb
korosztdlyok. Az dldozatsegités nem tanitéi munka,
inkdbb lelki gondozds (példdul kérhdzi lelki gondo-
z4s), mig a prevencid, a megel6zés teljes egészében
tanft6i munka. Az id8seket meg kell tanitani (ne-
velni kell), hogy bizonyos kétes, veszélyes helyze-
teket hogyan ismerjenek fel, hogyan reagiljanak.
Ezek a foglalkozdsok nem igehirdetési alkalmak, de
ettdl fiiggetleniil, ha van r4 igény, lehet imddkozni
a végén. Ez a feladatkér egy nagyon specidlis, mar-
gindlis részteriilet az Egyhdzon beliil.

Napjainkban ugyantigy ott iilnek az emberek a
templomban, mint régen, 4ltaldban az id8sebb kor-
osztdly. Nem az a jellemzd, hogy a lelkész eltemeti

12 Keresztény Ifjasdgi Egyesiilet (KIE): célja az
ifjasdg lelki, szellemi, tédrsadalmi és testi nevelése. Ld.:
htep://www.kie.hu/bekescsaba/regi/magunkrol/

az istentiszteletre jard dregeket és kiiiriil a templom,
hanem mindig megvan az a kévetkez8 generdcid,
aki 35-40 évesen még nem volt gyiilekezeti tag, de
idékozben rétaldle az dtra, a hitre. Nem lehet sta-
tisztikailag lemérni, hogy hdnyan jénnek egy eskii-
v vagy egy temetés hatdsdra, vagy azért mert valami
rossz dolog tdrtént és keresik a megnyugvdst, vagy
csak azért, mert példdul elmondandnak egy imdt a
beteg férjiikért / feleségiikért.

Jelenleg nincsen t8bb gyiilekezeti tag a vélsdg
miatt, mert nem elég egy bedélt hitel vagy egy el-
vesztett munkahely: sokkal nagyobb katasztréfa kell
ahhoz, hogy névekvd tendencia legyen kimutathaté
(példdul hdbort: az emberek a haldl szélén 4llnak,
nem pedig a segélyt vérjdk).

A nagy torténelmi egyhdzak sosem kozelitenek
er8szakosan az emberek felé, hanem igyekeznek mi-
nél tobb szintéren, minél nyitottabban jelen lenni és
vérnak azokra az emberekre, akik id6kozben meg-
halljdk az igét és megérkeznek. Az egyhdzak biznak
a gylilekezeti tagjaikban is: kdzvetitenek a csaldd, a
bardtok, a munkatdrsak felé, hiszen az egyhdz olyan
hely, ahovd jén az egyén és szinte észrevétleniil épiil,
visz haza valamit plusz terhek nélkiil. Ha nem igy
lenne, nem menne vissza az egyén, de 4ltaldban
visszamennek: megérkeznek, megtaldljak az utat.

A lelkészek altaldban nagyon személyre szabot-
tan kezelik a kiilonb6z8 ,felndttnevel8-felnétrokta-
t6” tevékenységiiket, nem 4ll rendelkezésiikre tema-
tika vagy tananyag. Sajit konyvtdrukbél ajdnlhatnak
a hiveknek, a segitségért forduléknak vagy éppen a
jegyesparoknak, és akdr a kovetkezd beszélgetésen
vitatkozhatnak az olvasottakrél. Ezt a formdt sokan
azért nem szeretik, mert kicsit hdzi feladat-jellegi,
de van, akinek sziiksége van ilyen fajta ,vezetésre”.

A 2010 &szén indult Evangélikus Egyhdzban
egy specidlis képzés: a presbiterképzés — az egyhdz
vildgi vezetSinek a képzése. Az egyhdzi oktatdsi kiz-
pontokban fog zajlani, ahovd elutaznak egy hétre a
résztvevOk. Ez a képzés az egyhdzvezetdt segiti hoz-
z4 ahhoz, hogy megértse, tudja mi a feladata egy
ilyen hatalmas szervezetben.

Az nkéntes-képzés azt a célt szolgdlja, hogy az
egyén megismerje, hogy hogyan lehet az egyhdz-
ban onkéntessé: programokon, szeretetvendégsége-
ken segitd, csalddldtogatd, idds-segité. Megtanuljak,
hogy mivel kihez kell fordulni, a cél, hogy 4tldssdk
az egész rendszert. Fontos, hogy legyen egy kicsi-
vel tobb bibliai megalapozottsdga a szolgdlatuknak:
ennek is megvannak a specidlis képzési médszerei,
mir specidlisan tematikusan felkésziile vildgi és egy-

hazi oktatékkal.
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Hagyomadnyokra épiil8 kozosségi
kezdeményezés: a Méasodik Esély
Népfdiskola Szarvason

A hagyomidnyos népf8iskola nem a klasszikus
értelemben vett képzési intézmény, ugyanis nem a
tanuldson, hanem a mindennapi életben haszno-
sithatd ismeretek megszerzésén van a hangsuly. Az
elsé népféiskoldk Eurépdban az 1840-es években,
Dénidban jottek létre, Grundtvig evangélikus lel-
kész nevéhez kapcsoléddan. A résztvevdk sajitos
munkamegosztdsban éltek egyiitt, maguk f8ztek,
takarftottak. Egyiitt laktak oktatdikkal, felolvasd-
sokat tartottak, beszélgettek az Sket foglalkoztatd
politikai, tdrsadalmi kérdésekrél.

A magyar népf8iskola elsd kisérletei még nem te-
kinthetdek népfdiskoldknak, de magvalésitdsukban
sok hasonlé vondst mutatnak. Tessedik Samuel, és
baré Wesselényi Miklés — Szarvas, illetve Makkfalva
székhellyel — olyan haladé szellemiség(i tanintézetet
hozott létre, mellyel a népet szellemileg, erkdlcsileg
és gazdasdgilag kivintdk meg felemelni."

Magyarorszdgon az eurépai népfdiskolai mozga-
lom kibontakoz4sa utdn t&bb mint 60 évvel késébb
kezdett kialakulni a népféiskola intézményrendsze-
re. A mozgalom virdgkordt 1936-48 kozé tehet-
jik. A népf8iskoldk mikodtetéséhez természetesen
rendszeres anyagi tdmogatdsra volt sziikség. Tobbsé-
giik felekezeti fenntartdst volt, igy a koltségek nagy
részét az egyhdz dllta. Altaliban egyhdzi épiiletek-
ben, iskoldkban vagy kollégiumokban miksdtek.

A fejlédés toretlen 1948-ig, amikor térvény tile-
ja be ezt a sajdtos felnSttképzési formdr és 4llamosi-
tottak az iskoldkat. Az iskoldk dllamositdsival ennek
a népet emelni akaré mozgalomnak sem volt helye
az akkori kor szellemében. Hosszi ideig csend vette
koriil ezt a kérdést, csak néha egy-egy cikk halla-
tott ebben a témdban a felnéttnevelésrél. 1983-ban
szerveztek orszdgos taldlkozot és lassan Ujraéledt a
mozgalom az orszdg kiilonbdzd tdjain. Megalakult
1988-ban a Magyar Népf8iskolai Térsasdg, elno-
ke Benda Kédlmédn, a MTA tagja. A rendszervéleds
(1989/90) utdn 1997-ben elfogadott kdzmiivels-
dési torvény rogzitette, hogy a ,népfiskola olyan
Jfelnbttoktatdsi célit tanfolyamokat szervezd tdrsadal-
mi szervezet (egyesiilet), amely helyi onszervezddés
alapjdn jon létre és pedagdgiai programja a szakisme-
retek dtaddsdn til személyiségfejlesztd (dllampolgdri,
kizéleti) elemeket is tartalmaz; s lebonyolitdsi oktatdsi

13 Bencsikné Kurucz Kldra: Tessedik orikségével
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rendszerét a résztvevdk maguk is alakithatjak”.

Az Eurépai Unidhoz téreénd csatlakozdsunkkal
az Unié humdneréforrds-fejlesztési programjai le-
het8séget nyitottak a felndttképzés-kdzmivel8dés
terén feladatvallaldsra kész és egyben alkalmas civil
szakmai szervezeteknek kiilonféle pélydzatok elnye-
résére. A civil szervezetek pdlydzatok utjan EQUAL
és HEFOP projektekben képezhetik a kiilonféle
okokbdl hétranyos helyzetl 4llampolgirokat mun-
kaerd-piaci esélyeik novelése és személyiségiik fejls-
dése érdekében.

A szarvasi népfGiskola névadédja, Tessedik Si-
muel a Pest megyei Albertirsin, 1742. 4prilis 20-4n
litta meg a napvildgot. Edesapja német anyanyel-
vii, de szlovdkul is beszél8 evangélikus lelkész volt.
Sziiletése utdn édesapja a békéscsabai gyiilekezetbe
keriilt. Edesanyja tanitsa és példdja sordn fogam-
zottak meg lelkében a jézan nevelés f8bb elvei.
Szabadidejében szivesen (izott labdajdtékot, mada-
rdszott is, melyek sordn testi ligyességre is szert tett,
ami foglalkozdsa, utazdsai sordn nagy haszndra vilt.

1767-ben hivtdk meg segédlelkésznek Szarvas-
ra, ahol a szlovdk nyelvet kénytelen volt Gjratanul-
ni. Egyhdzi beszédeit magyar vagy német nyelven
irta, majd féradtsdggal forditotra le szlovdk nyelvre
és tanulta meg konyv nélkiil.

o F6 gondomat tehdt az képezte, hogy a szarvasi
egyhdzndl és iskoldkndl tapasztalt hidnyokat kipdtol-
Jjam, a rosszat jovd tegyem”." Tessedik tanitani akarta
a népet, felemelni a nemzetet, kimfivelt emberfék-
kel, iskoldk épitésével virdgzdvd tenni az orszdgot.
Oktatdsi intézménnyé formdlta a templomot, egész-
ségiigyi kérdésekrdl, a foldmiivelés és 4llactenyészeés
lehetséges fejlesziéseirdl, a lakossdg legégetSbb prob-
1émdirdl beszélt a hiveinek. Egészséges életmddra és
tdpldlkozdsra, helyes ruhdzkoddsra kivdnta nevelni a
parasztsdgot. Kiizdott a babondk ellen.

Fontossdgot tulajdonitott az elemi iskoldnak,
mert — szerinte — ott tanuljék meg az elsd erények
és blnok alapjdt. Tessedik a magyar paraszt nyo-
morusdgdnak egyik alapvetd okdt abban l4tta, hogy
hidnyoznak a korszertien képzett taniték. A tanité-
t6l magas szintl pedagdgiai miveleséget vart el. Azt
javasolta, hogy miel6tt a tanitét alkalmazzdk, vizs-
géztassdk le, hogy megéllapithaté legyen pedagégiai
és 4ltaldnos miveltsége.

14 Forrds: http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.
cgi?docid=99700140.TV (letdleve: 2010. nov. 2.) — 1997.
évi CXL. tdrvény a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos
konyvtéri elldtdsokrdl és a kozmiivel6désrél.
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Javaslatait el8terjesztette a vérosi eloljdrésdghoz.
Tessedik 1780. mdjus 8-dn pozitiv vdlaszt kapott
beadvénydra, melyben 6 hold szikes féldet kért a
szarvasi urasdgt6l agrondmiai kisérletek és egy is-
kolalapitas céljara. Lehetdvé vélt, hogy iskoldt épit-
sen, kertet, konyvtdrat létesithessen, sajdt koltségére
szerszamokat hozatott, hogy korszer(i mez8gazda-
sdgra, kiilsnféle munkdk elvégzésére is megtanitsa
tanftvdnyait. Arra torekedett, hogy jo kereszténye-
ket, munkds polgdrokat, tigyes gazddkat és gazdasz-
szonyokat képezzen a Gyakorlati Gazdasigi Kert-
ben.

A torok elleni tdimadé hadjérat 1787-ben elé-
segitette a magyar mezégazdasdgi kultdra fellendi-
tését, hiszen sok nyersanyagra, gabondra, élelemre
volt sziikség. A csdszdr egyszerre érdemesnek taldlta
Tessedik kezdeményezéseinek tdmogatdsit. Az in-
tézet a 80-as években jelentds vallalkozdssd néeee ki
magdt, nemzetkozileg is egyre ismertebbé vélt. A
tanuldk létszdma jelentésen novekedett, az 1790-
es évek elején a téli id8szakban mdr az 1000 8t is
elérte. Tessediket a kozdsségformdlé és gazdasdgi
sikerei kovetkeztében azonban egyre tobb tdmadds
éri. Megvédoltdk, hogy papi hivataldt elhanyagolja
és a nép pénzével gazddlkodik. Az intrikdk kévet-
keztében elmaradt a csdszdr anyagi tdmogatdsa is,
ennek hidnydban 1796-ban kénytelen volt a virdgzo
intézetet bezdrni.

A szarvasi gyiilekezet igazgatd lelkésze, Ldzdr
Zsolt hite és meggy8z8dése szerint, a Tessedik 4ltal
megcselekedett kozdsségteremtés ,,a XXI. Szdzadban
is a felndttoktatds a gyakorlatiassdg elvét irja zdszlaja-
ra. [...] dj gondolkoddsmddot prébdlt meghonositani
az evangélikus gyiilekezetben és a vdrosban”. *°

A statisztikai adatok alapjdn ismert, hogy a tér-
ség (Eszak-Békés) rendkiviil hitrdnyos helyzetd, el-
maradott. Jelent8s a munkanélkiiliek ardnya, magas
az alacsony vagy elavult képzettségi, csekély jove-
delemmel rendelkezd egyének szdma.

A lelkész kezdeményezésére 2004. kora 8szén 6t
szervezet fogott 8ssze, hogy kidolgozza és megvalé-
sitsa a ,, Tessedikkel a XXI. szdzadba” cim( pélydza-
tot. Az t szervezet: a Szarvas-Otemplomi Egyhdz-
kozség, mint £ pélydzo, a Tessedik Sdmuel Féiskola
Mez8gazdasigi Viz- és Kornyezetgazddlkoddsi Féis-
kolai Kara, a Bihari Népféiskolai Egyesiilet, a Ko-
zéphalmi Evangélikus Misszi6 Alapitvdny, valamint
a Szarvasi Ifjusdgére Akcidesoport Egyesiilet. A nép-
f8iskolai program célja az esélyegyenldség biztosi-
tdsa Gtjan olyan piacképes szakmai ismeret dtaddsa

16 Bencsikné Kurucz Kldra: Tessedik drikségével
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volt, ami a képzésben részvevd felnéttek elhelyezke-
dését vagy munkahelymegtartdsdt segitette eld.

A pélydzat az EQUAL ,E” kategéridjdc céloz-
ta, melynek téméja: , Az egész életen dt tartd tanulds
és az olyan befogadd munkabelyi gyakorlatok tamo-
gatdsa, amelyek a munkaeré-piaci diszkrimindcid és
egyenlétlenségek szempontjibol érintett emberek dllds-
hoz jutdsdt és munkdban maraddsit segitik”."

Az EQUAL program. Az Otemplomi
Evangélikus Egyhdzkozség pélydzata

Az equal sz jelentése: egyenls. Az EQUAL
program, mint jelentése is utal rd, olyan projektek
megvaldsitdsit tdmogatja, melyek a munkaerépi-
acon az esélyegyenldségre, a diszkrimindcié meg-
sziintetésére irdnyulnak. Annak érdekében, hogy
ezeket a csoportokat érintd diszkrimindcié lekiizd-
hetd legyen és megteremthetd legyen az egyenld
esély, az EQUAL program 4j mdédszerek kifejlesz-
tését és a gyakorlatba valé bevezetését tdzte ki célul.
A projeke sordn a kivént cél elérésének érdekében
szdmos alapelv keriilt meghatdrozdsra. Annak ér-
dekében, hogy az EQUAL program keretében in-
ditott projektek 8sszhangban legyenek az eurdpai
foglalkoztatdsi stratégidval, az Eurdpai Bizottsdg ki-
lenc témakort jelsle ki. Minden orszdg maga donti
el, hogy a kilenc témakérbél melyiket vélasztja.

Az EQUAL program témakérei a kovetkezdk:

SA) A munkaerépiac szempontjdbdl hdtranyos hely-
zetl emberek munkaerdpiacra vald belépésénck
vagy visszailleszkedésének segitése,

E) Az egész életen dt tartd tanulds és az olyan befoga-
dé munkahelyi gyakorlatok tdmogatdsa, amelyek
a munkaerd-piaci diszkrimindcié és egyenlétlensé-
gek szempontjdbdl érintett emberek dlldshoz jutd-
sdt és munkdban maraddsdt segitik,

H) A nemek kizitti munkaerd-piaci kiilinbségek és a
foglalkozdsi szegregicid csikkentése,

1) Menedékkérok”.'®
Az EQUAL program kotelezd eleme az Eurépai

Uniés tagdllamok kozdeti nemzetkdzi egyiicemd-

kodés, ennek érdekében kiilfoldi partnereket is be

kell vonni a projekt végrehajtdsdba és nemzetkdzi

(transznaciondlis) partneri egyiittm(ikodés kereté-

17 htep://www.ofa.hu/index.
php?WG_NODE=WebEQPageReader&WG_
OID=PAGf84669587dc9d73cf (letdltve: 2010. nov. 2.)
18 http://www.ofa.hu/index.
php?WG_NODE=WebEQPageReader&WG_
OID=PAGf84669587dc9d73cf (letdltve: 2010. nov. 2.)
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ben részt kell venni az Eurépai Tematikus Csopor-
tok munkdjdban.

LA projekt keretében az aldbbi f6bb célcsoport
kategdridkbdl vontak be résztveviket: roma emberek;
alacsony iskolai végzettségii, munkanélkiili emberek;
elavult vagy nem piacképes végzettséggel rendelkezd
emberek; 45 év felettick; biintetéeljdrasban terhelinek
mindsiild emberek; fogyatékos emberek; megvdltozott
munkaképességii emberek; iskolarendszerbil lemorzso-
lodott fiatalok; szenvedélybetegek; elavult vagy nem
piacképes szakképzettséggel rendelkezd munkavilla-
16k, alacsony iskolai végzettségii foglalkoztatottak’’”

A projekt 8 célja a célesoportba tartozdk szd-
méra a régié munkaerdpiacdn beliili hdtrdnyok
csokkentése.

A projekt Fkiildetésnyilatkozata

Az egyhdz feladatdnak tekintette és ma is annak
tekinti, hogy a hit-erésitd és formdl erejével segitse
a népféiskola célkitlizéseit, részt vegyen a képzés-
ben, tovdbbképzésben, lehetdséget adva az 6ndlls
tanuldsra. A projeke a keresztyén erkélcsi magatar-
tdsra neveld, valamint kulturdlis tevékenységgel és a
SZLEM mddszer alkalmazdsdval kivénta el8segiteni
az erkolcsi és szocidlis alapon épitkez8 munkaprog-
ram megvaldsitdst.

Ennek érdekében tiszteletben tartottik a részt-
vev8k személyiségét, bevontdk 8ket sajdr életik
szervezésébe, elre megismertették a velitk szemben
tdmasztott kovetelményeket, igy tisztdban voltak a
projeke elvdrdsdval.

A program gondot forditott az egyéni képessé-
gek kibontakoztatdsdra az oktatds sordn. Segitette
az emberek kozotti érintkezés, a kommunikicié
elfogadott normdinak és helyes formdinak kialaki-
tdsdt. A nemzeti 5rokség megbrzése érdekében be-
tekintést nydjtott a népmiivészetbe, a népdalok, a
népzene vildgaba, a népténcban rejld éreékekbe. A
projekt szorgalmazta a telepiilések életét meghatd-
rozé mez8gazdasdgi, dllattenyésziési, Skondmiai te-
vékenységek korszer(i kérdéseinek megismertetését,
valamint az ezekkel kapcsolatos szakmai és vallal-
kozdi ismeretek oktatdsit. Tdmogatta a kiizdelmet
az alkoholizmus, a dohdnyz4s, a narkotikumok fo-
gyasztdsa, és az erkolesot rombold kdros jelenségek,
valamint a kdrnyezetszennyezés ellen.

A program arra tdrekedett, hogy megismertesse
tagjaival a magyarsdg vildgszinvonalt eredményeit,
amelyekkel Eurépa kultirdjdt is gazdagitottdk. Be-
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mutatta a nemzet kivdlé egyéniségeinek kovetésre
méltd életttjde. Tapldlea és erdsitette a hallgatdkban
a haza, a sziil6fold irdnti szeretetet.

A szakmai modulokrél

A résztvevSk az aldbbi szakmai modulok kéziil
vélaszthattak:

1. Mezdgazdasdgi modul, amely a kovetkez8 is-
meretek olelte fel: vetdmagvizsgdlat és mindsités,
termesztés technoldgidja, gyepgazddlkodds, 5kolo-
giai gazddlkodds és 6koldgiai szemléleti ndvényvé-
delem.

1. Kertészeti modul keretében szdl8 és gyii-
molestermesztési  ismereteket,  zoldséghajratdst,
korai szobafoldi zdldségtermesztést, gombater-
mesztést, gyégyndvények gylijeését és termeszeését
ismerhették meg a modult valaszeSk.

1. Zsldfeliilet fenntartds, parkgondozds modul
sordn diszndvénytermesztéssel és szaporitdanyag
elddllitdssal, kertépitéssel, zoldfelilletek fenntartd-
sdval, gyepek, pdzsitok telepitésével, parkok, zold-
felilletek névényvédelmével ismerkedhettek meg a
hallgaték.

IV. Telepiilésgazddlkodds, kornyezetvédelem mo-
dulban kornyezetvédelmi alapismeretrdl, hulladék-
gazddlkoddsrél, telepiilések koérnyezetvédelmérdl,
hulladékfeldolgozds el8készitésérdl szerezhettek is-
mereteket.

V. Szdllitmdnyozds, raktdrozds, mindségbiztosi-
tds és vdllalkozdsi ismeretek modulja keretében a lo-
gisztika, a min8ségbiztositds, a mindségi szemlélet a
véllalat mindennapjaiban, véllalkozdsi ismeretek és
a véllalkozdsok informatikai hétterei kaptak hang-
sulyt.

VL. Informatikai ismeretek modulja keretében
tanulhattak az operdcids rendszerrdl, szdvegszer-
kesztésrél, internet hasznilatrdl, tdblizatkezelésrél,
prezentdciérol.

VIL. Nyelvi oktatdsi modul keretében angol
kezdd szint és angol Gjrakezdd szint felvételére volt
lehetdség.

VIIL. Villalkozdi ismeretek modulja, mely sordn
makrodkonémiai dsszefliggésekre vildgitottak rd,
kiilsngs tekintettel a munkaerd-piaci helyzetre, a
vallalkozdsok rendszerét, gazddlkoddsuk jellemz8it,
emberi tényezdit, piaci és marketing alapismereteket,
az iizleti terv lényegét ismertették a hallgatokkal.

IX. Ar- é belvizvédelmi modul kapcsin vizgaz-
délkoddsi, vizrendezési, 4r- és belvizvédelmi, vizel-
ldtdsi és csatorndzdsi munkdkrol hallhattak a jelent-

kez8k.
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X. Gépirds modul keretében megtanulhattdk a
helyes kéz- és testtartdst, 10 ujjas vakirds alapisme-
reteit.

A szakmai modulok mellett az alapvetd kompe-
tencidk és készségek fejlesztésére az aldbbi technikdk
alltak rendelkezésre:

— Tanulds technika — ebben a modulban a ta-
nuldsi problémdk felismerése, beazonositdsa és a
segitségnyujtds volt a f6 cél. Hasznos és fejlesztd
technikdkat tanulhattak meg a résztvevék.

— Kommunikdcid é onismeret — az dnbizalom,
az énkép és a kommunikdciés képességek bévitésére
és az dnérvényesitd képességek fejlesztésére helyez-
ték a hangsulyt.

— Matematikai miiveltség — leginkdbb a véllal-
kozé és informatikai csoport képzése sordn alkal-
maztak.

— Ismerkedés és csapatépités — a hat hetes kurzus
sordn fontos, hogy a csoportban résztvev8k meg-
ismerjék egymdst és kialakitsdk azt a kornyezetet,
amiben jél érzik magukat. Ennek fontos feltétele a
j6 csapatmunka és a megfeleld személyes kapcsola-
tok kialakitdsa.

— Allampolgiri ismeretek — a polgdri életben
vald részvételre készitette fel az egyént.

— Eurdpai kulturilis élménynyijtds — ebben a
modulban az irodalmi alkotdsok, filmmiivészeti ér-
tékek keriiltek bemutatdsra.

— Keresztény értékek és hagyomdnyok — a keresz-
tény éreékrend 4llandésdgdval valé megismertetés
volt a f8 cél. A hallgatdk a keresztény iinnepeket,
hagyomdnyokat, szokdsokat ismerhették meg.

— Addikcié — napjainkban sokat hallani kiilon-
fele fliggbségekrdl, szenvedélybetegségekrdl. Ez a
modul azt a célt szolgdlta, hogy bemutassa ezeket,
tovdbbd irdnyt mutasson arra, hogyan fogadjanak el
és nyujtsanak segitséget ilyen egyéneknek.

— Tematikus probléma-feltars és insegité cso-
port — a modul alapvetd célja a pszichodramatikus
technikdk elsajdtitdsa volt. Kiilonféle torténetek
eljdcszdsdval, konfliktusok egyéni megolddsdval, is-
mertetésével kivdntdk segiteni az egészséges énkép
kialakit4sit.

— Alldskeresési technikak — a XXI. szdzadi
népfiskoldknak egyik legfontosabb feladata, hogy
megismertesse a jelentkez8ket azokkal a technikdk-
kal, melyek elésegitik a sikeres munkavallaldst. E
modul keretében foglalkoztak a munkahelyi meg-
jelenéssel, protokoll ismeretekkel, a munkahely-
keresés kiilonb6zé mddszereivel, tovdbb4 a leendd
munkahelyrdl t6rténd informdacidgyijtés lehetséges

modszereivel is. A résztvev8k megtanulhattdk ho-
gyan kell dnéletrajzot, motivdci6s levelet késziteni.
Szitudcids jdtékok keretében gyakorolhattdk az 4l-
ldskeresési interjukat.

A program megvalésuldsdrél. A SZLEM
médszer

LA Szakmai Lelki Erésit6 Médszer a munka-
nélkiili, illetve munkdjuk elvesztéséedl fél8 embe-
reknek kivdn segitséget nydjrani. A SZLEM egy
olyan holisztikus felndttképzési modell, amelyben
a lélek és a szellem mivelése kozel azonos stllyal
szerepel”. 2

Jelentkezés

A program alapvet8en az dnkéntességre épitett.
A szervez8k plakdtokon, szérdlapokon juttattdk el a
képzési lehetdséget az érdekeltekhez.

A jelentkez8k adatlapot toltoteek ki, melyben a
személyes adataik mellett, az elérhetéségeik szere-
peltek, tovdbbi itt jelolhették be, hogy kinek me-
lyik szakmai modul keltette fel érdeklédését. Mésik
fontos adatlapon a jelentkezének meg kellett jeldl-
nie, hogy mely specidlis célcsoporthoz tartozdnak
vallja magdt, mivel a tdimogatdsi szerz8désben pon-
tosan meghatdroztdk, hogy mely célcsoport, mi-
lyen ardnyban tdmogathaté. Strukeurdle interjir is
készitettek a jelentkezdkkel, mely f8bb kérdéskorei
a képzettség, a szocidlis kériilmények, a jovokép, az
elvdrdsok, a vallalisok, a munkatapasztalatok, erds-
ségek és gyengeségek, addikciok, kapesolati halé és
a kedvtelések koré csoportosultak.

Az intellektus vizsgdlata sordn szintén kérdd-
iveket haszndltak, melyek eredményeit leginkdbb
annak érdekében haszndledk, hogy egy csoportba
kozel azonos képességli didkok keriiljenek annak
elkeriilése érdekében, hogy egyes hallgaték ne ma-
radjanak le, mig mésok esetleg unatkoztak volna.

Képzés — szakmai képzés, kompetenciakép-
2
zés

A képzések megvaldsitdsdra hat hetes periédu-
sokban keriilt sor. Ez a hat hét igen intenziv volt,
mivel egész napos elfoglaltsdgot jelentett a részt-
vev8knek. Igy egy képzési periédus alatt 210-225
6ranyi foglalkozds megszervezésére adédott lehetd-
ség csoportonként maximum 16 f8 részvételével. A
program sordn 12 periédus keretében 26 csoport
szdmdra szerveztek képzést.

20 Bencsikné Kurucz Kldra: Tessedik Grikségével
Mdsodik Esély Népfbiskola Szarvason, 34.o.
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A képzdkkel szemben tdmasztott kovetelmé-
nyek kozote szerepelt, hogy ismerje a felndttképzési
modszereket, oktatéi gyakorlattal kellett rendelkez-
niiik, tovdbbd az adott szakteriileten is jdrtasnak
kellett lenniiik. A szakmai képzéseket a f8iskola az
oktatéi garddjéval valdsitotta meg. Az egyes tandrok
kiv4lasztdsdndl legaldbb olyan fontos volt az emberi
kapcsolatteremtd készség, mint a szakmai jirtassdg.
Amennyiben a téma megkivdnta, kiils§ szakembert
is igénybe vettek az oktatdsi tevékenységhez.

A szakmai képzések megszervezését mindig
igényfelmérés el8zte meg a célbdl, hogy piacképes
szakmai ismereteket kdzvetitsenek.

Minden szakmai modul a gyakorlati képzést
helyezte el8térbe, mely elméleti el6készitésen ala-
pult, mint annak idején Tessedik is a gyakorlai is-
meretekre helyezte a hangsilyt. A tananyag 30%-a
elméleti alapozdsbél, 70%-a gyakorlati oktatdsbdl
épiile fel.

A program kidolgozéi fontosnak tartottdk, hogy
a szakmai kompetencidk mellett a résztvevk egyéni
és tdrsadalmi boldoguldsihoz, valamint foglalkoz-
tathatésdgukhoz nélkiilszhetetlen kulcskompeten-
cidkat is fejlesszék. Valamennyi képzés esetében 65-
80 6rdt kitevd kompetenciaképzés kisérte végig a
teljes képzési periédust, mely az aldbbi modulokbdl
4lle: Ismerkedés — csapatépités, kommunikdci6 és
onismeret, tanuldstechnika, dllampolgdri ismeretek,
matematikai muveltség, 4lldskeresési technikdk.

Hallgatéi létszdm, dsszetétel, lemorzsolddads

A Tessedikkel a XXI. szdzadba” — Mdsodik
esély Népféiskola programba 2008 mérciusdig 620
jelentkezd koziil 359 £6 keriilt bevondsra. A prog-
ram keretében 120 férfi és mintegy kétszer annyi
nd vett részt. A 12 periddus alatt 20 hallgaté nem
fejezte be a képzést, tehdt a lemorzsoldddsi ardny ki-
csi. Az alacsony lemorzsolédds azt is mutatja, hogy
a képzés szintje teljesithetd volt, ha a hallgaté hoz-
z44ll4sa megfeleld volt, és élt benniik az igény, hogy
céljaik elérése érdekében a programot teljesitsék.

Mentordlds

Mentordlds alatt egy tdmogaté eljdrdst értettek,
mely képzett mentorok bevondsgval a kivalasztdstdl
a szellemi-lelki erdsitésen 4t a hdénapokig terjedd
utégondozisig tart.

A mentorok képzése is a népf8iskolai program
keretében val6sult meg. A mentori munka legfon-
tosabb alappillére a mentor és a mentordlt kozote

fenndllé bizalmi-személyes kapcsolat és a folyama-
tos kapcsolattartds volt. A mentor feladata volt az
utégondozdsi szakaszban a munkdba 4llds, illetve a
munkahely megtartdsdnak segitése, a mentordlt sze-
mély személyiségének, csalddi életének folyamatos
figyelemmel kisérése.

Utdgondozds

Az utégondozdsi id8szak a képzést koverd 10
hénapos id8tartamot dleli fel. Alapvetd célja a kap-
csolat megmaraddsdn tilmenden az, hogy a csoport
megtartd hatdsa a képzés lezdrultdval is érezhetd
legyen és a pozitiv példa er8sitbleg hasson a tob-
bi résztvevére is. Az utégondozdst eldzetes idépont
egyeztetés utdn a specidlis felépitésti Moreno terem-
ben tartottdk.

A terekrol

A beadott palydzat eredetileg egy 1041 négyzet-
méteren megvaldsulé oktatdsi kozpont kialakitdsdt
tlizte ki célul egy, az Egyhdzkozség tulajdondban
1évé régi falusi iskola helyén. Ebben a képzés hely-
szineként egy 26 f6 szdmdra 2 dgyas, apartmanszer(i
elhelyezést biztosits, bentlakdsos forma szolgalta
volna a projekt megvaldsitdsdt, melyre 98 milli6
Ft-ot forditottak volna feldjitdsra, berendezésre,
felszerelésre. A pdlydzat elbirdloi ezt a részt nem fo-
gadtdk el, igy a projekt szdmdra kialakitandé kép-
zési helyszint a pélydzé Egyhdzkozségnek oner8bdl
kellett megvaldsitania a régi iskolaépiiletbdl. Az igy
kialakult képzési helyszin szerényebb, de a képzés
céljainak megfelel§ kdrnyezetet biztosit. Az épiilet-
ben 4 terem lett kialakitva oktatds, képzés céljdra.

Tessedik terem — a terem névaddja Tessedik Sé-
muel. Ebben a teremben a kozdsségi dsszejovetelek
illetve az étkezések folytak.

Moreno terem — Jacob Levi Moreno-rdl, a
pszichodrdma 8satyjdrél kapta nevé, felépitése na-
gyon mds, mint a tobbi teremé, amit 4ltaldban meg-
szoktunk: it egy kor alak(i magasitds van (szinpad),
mely mellett egy erkély van elhelyezve. A szinpad
nagy el6nye az eddig haszndlatos terdpids helyze-
tekkel szemben, hogy az egyént kiemeli a minden-
napok terébdl, elvdlaszija a kintd vildgot a csoport
vildgdtdl és ezzel képes létrehozni egy befogadd,
elkiiloniil8 helyzetet, melyet jol tudtak haszndlni a
tréningek sordn.
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Wagner Orsolya: Hit a felndtimevelésben — a felndttképzés hite

Grundtvig terem — a népf8iskola sziilBatyjirol,
Nikolai Grundtvig ddn evangélikus piispdkrdl kap-
ta a nevét. Itt folynak azok az 6rék, amelyek legin-
kabb frontalisak.

Neumann terem — Neumann Jdnosrél, a magyar
szdrmazdst tuddsrol, a szdmitégép feltaldldjérdl lete
elnevezve ez a terem. Természetesen ebben a terem-
ben folyt az informatikai oktatds, nyelvi labor mun-
ka. Korszer(i szdmitdgépek és szélessdvi internet el-
érhetdség 4llt a hallgatok rendelkezésére.
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Az érékkozvetités valdsigdrdl és lehetSségeirdl

Szécsi Gabriella

PLAKATFIGYELO

A plakdt a politikai szimbélumok legtomérebb
formdja. Egyardnt alkalmazza az egyszer(, konnyen
értelmezhetd, de a bonyolultabb, elvontabb meg-
olddsokat is. E dolgozatban a 2006-0s és a 2010-
es vélasztdsi kampdnyok plakdtjait, valamint azok
szemlél6re gyakorolt hatdsit fogom megvizsgdlni.
Arra keresem a vélaszt, hogy képi, verbdlis, és egyéb
alkotdelemeik milyen iizenetet kdzvetitenek, ho-
gyan hatnak a vélaszté véleményének kialakitdsdra.
Politikai pdrtokra lebontva elemzem a plakdtokat,
mindkét valaszedsi kampdnybdl valogatva, pusztén
analitikus jelleggel, elfogultsdg nélkiil.

Témavilasztdsomat egyrészt az iddszerliség in-
dokolja, hiszen alig néhdny nap vilaszt el benniin-
ket az orszdggy(ilési képvisel6valasztdsok mdsodik
forduljdtdl, mésrészt mivel 2006-hoz viszonyitva
egy joval szelidebb kampdny részesei lehetiink, ér-
dekel, hogy a két kampdny politikai plakdtjainak
megjelenésében is mutatkozik-e markdns eltérés.
Sziikségesnek tartom azonban rdgziteni, hogy je-
lenleg nincs igazolt rendelkezésre 4ll6 adat arra
vonatkozéan, hogy a politikai marketingkommu-
nikdcié tdrgykorébe tartozé plakdtok mekkora és
milyen hatdssal vannak a vélasztok magatartdsdra,
illetve hogy az igy kialakult vélemények nem kizd-
rélag pozitivak lehetnek. pl:,bumerdnghatds”.

A meggydzés perspektivdja és a politikai
plakat

A meggy6zés kordban éliink. Azt mondhatjuk,
hogy korunkban a meggydzés, mint propaganda
eszkoz félelmetes fegyverré nétte ki magdt az em-
beri kapcsolatok terén.! Ezt tapasztalhatjuk most
a valasztdsi kampdny alact a televizié, a sajtd, a
nagygytlések, de még az utcai plakdtok is rohamot
inditanak az emberek meggy6zéséért, amelynek
egyetlen célja van: a voks megszerzése. A tdrsada-
lomtudomdnyban meggy8zésnek, befolydsoldsnak
azt a kdzlési folyamatot nevezik, amelyet valaki (egy
személy vagy intézmény) abbdl a célbdl inditott
Utjdra, hogy szdndékolt hatdst valtson ki a kozlés

1 Bousquié, G.: A meggy6zés technikdja. In T.
Kiss Tamés szerk. Beszélé viszony. Uj Mand4tum Kiado,
Budapest, 2005:221.

befogadéjabdl, hallgat6jébol, nézdjébsl. Mindegy,
hogy a meggydzés ,f8”- vagy ,mellék’Gtjdn indu-
lunk el, mivel tudatos tevékenységrl van sz6, nem
4rt, ha néhdny alapgondolatot régzitiink.

A tudatformdlds tdrsadalmilag hatékony és
hosszti torténelmi multra visszatekintd mddja a
propaganda. A kdznapi tudatban a propaganda ma
negativ éreék(i fogalom, s olyan tényezdk eldre ki-
jelolését célozza, amelynek sszjdtékaként megszii-
letik az egyéninek érzett vélemény, a csoportvéle-
mény, majd pedig a kdzvélemény.? Siklaki Istvan a
propaganddt a meggydzés formdinak rendszerében
helyezi el. Eszerint a propaganda a meggy8zésnek
a tomegek befolydsoldsdra haszndlt formdja, amely
egy eszmerendszer vagy ideoldgia elfogadtatdsdt
szolgdlja, ha kell, hazugsdggal, manipuldciéval.® A
politikai propaganda pedig a tdrsadalmi kérnyezet
egészét 4thatja: szimbdlumok segitségével szdndé-
kosan manipuldlja az emberek viselkedését, attictid-
jeit, meggydz8déseit.’

A meggy6zés elsdsorban észérveken, logikai
bizonyitdsokon nyugvé stratégidkat alkalmaz, és
a meggydzni kivint fél értelméhez szol. A sikeres
meggydzés hdrom {8 feltétele: annak a kultirdnak
az ismerete, amelyben a meggy6zés funkciondl, a
meggydzés taktikdjanak kidolgozdsa és irdnyultsd-
ganak felmérése.

A ribeszélés egyiitt jar a tdjékoztatdssal, de az
informdlds nem feltétleniil tartalmaz meggydzést is.
A rébeszélés szimbolikus stratégidn alapul, amely
a meggydzni kivdnt félben érzelmeket vale ki. Egy
politikai kampdnyban a rédbeszélés sikere vagy ku-
darca annak a kulturdlis klimdnak ismeretétdl fiigg,
amelyben a rekldmot strukeurdljik, valamint a rek-
ldm tartalmazta informécié természetétdl.

A rekldm kultirdnk szerves része, amely komp-
lex lizenetei révén alakitja a tdrsadalomrdl alkotott

2 Csepeli Gyorgy: Hétkoznapi kommunikici-
6s helyzetek. In T. Kiss Tamés szerk. Beszéld viszony. Uj
Mand4tum Kiadé, Budapest, 2005:250.
3 Csepeli Gyorgy: Hétkoznapi kommunikdci-
6s helyzetek. In T. Kiss Tamds szerk. Beszélé viszony. Uj
Mand4tum Kiadé, Budapest, 2005:251.

4 Siklaki Istvan: A meggydzés pszicholdgidja.
Scientia Humana Kiadé, Budapest, 1994. 16. o.
5 Réka Joldn: A rekldmrél torténeti tévlatokban.

In Szathmari Istvan szerk. Stilisztika és gyakorlat. Nemzeti
Tankényvkiad6, Budapest, 1998:352
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imdzsainkat. Tdg értelemben rdbeszélést jelent,
amely a befolydsolds egy fajtdja. A reklimban meg-
fogalmazott informdcié lehet pozitiv, vagy negativ.
A politikai rekldm igyekszik egy eszmét eladni a ko-
z6nségnek. Am a politikai életben a meggy8zés ha-
tésdt a vélasztdsokat kovetben tesztelhetjiik, s ennek
drdmai kovetkezményeti is lehetnek. A politikai rek-
ldmok tehdt jellegiiknél fogva egyfajta kereskedelmi
iizenetek, hossz tavi tarsadalmi hatdssal.®

A kozteriileti plakdtokon érvényesiilnek a leg-
szembetinébben a politikai rekldmok. Ezeket a
kevés informdcidtartalmu, tdlnyomoérészt benyo-
mdsokra és emdcidkra haté promdcids eszkdzoket
szinte minden hirfogyasztéi csoport ismeri, fiigget-
leniil attdl, hogy olvas-e Ujsdgot, hallgat-e rddidt,
rendelkezik-e Internet-hozzaféréssel. A plakdt alkal-
mazott miifaj, alkotdja nem élhet az autoném md-
vész szabadsdgdval. A megrendeld szdmdra minden
mds alkalmazott miivészeti formdndl fontosabb,
hogy a végeredmény megfeleljen az elvdrdsainak.
O ugyanis a kozvéleményt szeretné formalni, sajat
igazdrdl meggydzni, ezért a tartalmat és a formdt
aldrendeli az iizenet leghatékonyabb 4raddsdnak.
A megrendeld elvdrdsai mellett a végeredményt
ugyanakkor a grafikus tehetsége és otletessége is
alakitja. A vdlasztdsi plakdtot rendel8 pdrt a sajdt
ideoldgidjdnak megfeleld ikonografidt (szimbélum-
rendszert) és stilust védr el.” A plakdt eldnye, hogy
széles a publicitdsa, er8s figyelemfelkeltd hatdsa
van, tartésan hat (2 héc és 2 hénap kézott id6)
feliilragasztdssal aktualizdlhat6, nem 4tapozhatd,
és kikapcsolni sem lehet. Hdtrdnyai kozé tartozik,
hogy korldtozott az informdcid 4taddsi lehetésége, s
csak lényeges tizenetet tud kozvetiteni.

A 2006-0s vélasztasi kampdny plakdtjai

Az MSZP kampdnya tobb szakaszbdl 4lle. A
kezdetekben a sajét imdzsukat alakitva szocialista
értékrendet jelképezd anyagokat haszndltak. Ezutdn
a rivélist birdlé kampdny vette kezdetét. Erre jé pél-
da a Fidesz teljesitményét, lekicsinyld tehetetlensé-
giiket szemléltetd plakdt.

6 Réka Joldn: Kommunikdcidtan. Fejezetek a
kommunikdcid elméletébdl és gyakorlatdbil. Szézadvég Ki-
adé, Budapest, 2005:114.

7 heep://hvg.hu/kultura/20100412_valasztasi_
plakat_

NEM. NE FORDULJUNK VISSZA!
0

1. kép

A jobboldal 4ltal haszndlt narancssdrgdra utald,
dm fakd, lehangold 4rnyalattal valdsdggal pozicio-
ndlja ellenfelét (1. kép), illetve az 6nmagdra ,igen”-t
mondé kampdnya azt tandcsolja: a polgdrok mond-
janak nemet a FIDESZ-re, hiszen az a visszafor-
duldst képviseli. Ezen a plakdton csak egészen kis
méretben, a jobb alsé sarokban szerepel az MSZP
felirat. A grafika minimadlis, nélkiil5zi a képi eleme-
ket, ami azért hatdsos, mert az iizenetet igy bizto-
san elolvassdk. Az dtlagember pedig csak elolvasds
utdn veszi észre, hogy nem FIDESZ plakétot, ha-
nem MSZP-s plakdtot olvasott el. A megfordulni
tilos piktogram alkalmazdsdval a mozgésitd erd is
megjelenik: ,az Gton nem fogunk visszafordulni.”
A kampény harmadik szakaszéban, amely a kor-
mdnyzati teljesitményrdl szdmolt el® a szocialistdk
elévették ismét az autdpdlya kérdéskorée. (2. kép) A
piros szin domindns szerepet kapott a voros négy-

zetes  plakdtokon, amelyen csak dridsbetis felirat
van, és kis méretli MSZP logo.

Megduplazzuk
az autopalyak

hosszat.

IGEN. MEGCSINALTUK.

e
Swrire

n b

2. kép

Ezen kiviill semmilyen mds képi megjelenés
nincs. A szlogen a teljesitett igéretet nyomatékositot-
ta: ,Igen. Ezt megesindleuk.” Itt azonban nem jelent
meg a konkrét szdmadat az autdpdlya hossztsdgdt
illetéen, csak annyi, hogy megdupldztédk. Ez nyilvin
jobban is mutat a plakdton, mint a szdraz szdmok
és grafikonok. A vords négyzetben egy értékténye-
z6t is megjelenitett a pért. Jelen esetben a bdtor-

8 Szigetvari Viktor: A Magyar Szocialista Part
parlamenti és 6nkormdnyzati vélasztdsi kampdnya. In
Kurtin Sdndor — Sindor Péter — Vass Laszlé szerk. Ma-
gyarorszdg Politikai Evkinyve 2006-r6l. Budapest, De-
mokrécia Kutatdsok Magyar Kézpontja Kézhaszna Ala-
pitvany, 2007.
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sdgot, amely val6szintleg az irdnyitdk, vagy akdr a
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3. kép

A kovetkezd reklamanyaggal Gyurcsdny Ferenc
személyére épitve az Uj Magyarorszdg programot
népszerlsitették. (3. kép) A plakdtot tanulmdnyoz-
va nem lehet megéllapitani, hogy a miniszterelnsk
hovd tekint, de biztosan nem a szemléldre, és még
csak nem is a mésik szerepl8re. A gyermek nézésé-
nek irdnya sem tokéletes, tehdt nyugodtan megalla-
pithatjuk, hogy elnéznek egymds mellett.”® A pla-
kiton legaldbb 6t lizenet szerepel, ez pedig til sok a
hatdrozott iizenet kdzvetitésére. Az MSZP kiilonos
perszonalizdléddsdt, a politikai jelenségek személy-
hez kdtdteségére ite is meghigyelhetjiik. Elég kiilonds,
hogy a pértprogram Gyurcsdny Ferenc (j Magyar-
orszig programjaként jelenik meg.'! Osszefoglaléan
elmondhatjuk, hogy az MSZP plakdtjain 2006-ban
4ltaldban t6bb a verbdlis elem, a jelszd, a szlogen.
A szocialistdk els8sorban a szavak hangzatossdgaval
prébéltak emociondlis hatdst kivéltani.

Ahogy a szocialistdk haszndltdk a rivalizdlds so-
rdn a jobboldal szineit, gy a FIDESZ is az ellenfél
szineivel szimbolizdlta annak politikai gyengeségeit.
Ennek a politikai hirdetésnek csak kis ardnyt ssze-
tevdje a piros hdttér, igy a plakdt a kdzepén megjele-
nd szomort arccal egyiitt nem gyakorol az emberek-
re pozitiv benyomdst. (4. kép) Az elhiresiilt szlogen
yrosszabbul éliink” pesszimizmusa hosszt tdvon a
szdndékolttal ellentétes hatdst véltort ki.

9 Kapitiny Agnes — Kapitiny Gébor: Ertékvi-
lasztds 2006. A 2006-o0s parlamenti vélasztdsi kampdny
szimbolikus és értékiizenetei. In Kurtdn Sdndor — Sdndor
DPéter — Vass Liszl6 szerk. Magyarorszdg Politikai Ev/eﬁnyve
2006-r6l. Budapest, Demokrécia Kutatdsok Magyar Kéz-
pontja Kézhasznt Alapitvany, 2007.

10 Szétcincdljuk a vélaszedsi plakdtokat, 2006. 03.
14. http://hvg.hu/valasztas2006/20060313kampanyvizu
al?s=2006313nl

11 Kapitiny Agnes — Kapitdny Gébor i.m. 2007.

Slunk,
nin! nbgy évo
civGTHGYSIER:
AREMELES
4. kép

A jobboldal a raciondlis {izenet terén mindéssze
egy, de vizudlisan jol kiemelt szdmmal dolgozott,
frott szdveg teriiletén viszont minimalizmusra t6-
rekedett. Mig a kormdnypért az eredményeit hang-
sulyozta, a FIDESZ ellentételezésként a ,Na ezt jél
megcsindltdk” plakdtsorozatdval a pdrttdl fiiggetlen
tizeneteket kozvetitve profi, negativ kampdnyt foly-
tatott. (A péreedl figgetlen: hiszen nem ldthatjuk a
jol ismert szinvildgot, de a péartlogét sem, pusztdn
egy aprd utaldst ldthatunk a kép bal alsé sarkdn.)
Er6teljesen manipuldltak az érzelmekkel, vagyis a
szomorusdggal. A kormdnypdrt piros négyszoge is
felhasznal4sra keriilt negativ szovegkornyezetben (5.
kép). Az el8z8 plakdt lizenete a ,rosszabbul éliink”,
itt Gjra szerepet kap, 4m fekete hdttérrel, ami nem
pozitiv jov6képre utal.

MAR \

133 Na exzjol

s - L -~
s | megesinaltak!

Rosszabbul élink, mint négy éve

5. kép.

A paldtokon az dtlagember jelenik meg — jelen
esetben a nyugdijas — hangstlyozva ezzel a kozvetlen
és személyes ,,parbeszédet”. A kép dltali impresszid
mindvégig hangsilyos volt a FIDESZ hirdetésein,
ezt megfigyelhetjiik a ,depresszié” kampdny mdso-
dik 1épcséjében is, amikor is a vélasztds kozeledtével
megjelennek ugyanazok a témdk, ugyanazon sze-
replékkel, de mér a viddm narancssdrga szineiben
a FIDESZ programigéretével: ,jé valasztds — jobb
élet” .12

Az SZDSZ Kovics Pistire alapozta kék ala-
pu plakdtjainak megjelenését. Az Stéves gyer-
mek képe mindenkit megfog, s ezdltal olyan
érzelmeket kelt a védlasztépolgdrban, hogy ez
a part az apré dolgokra figyel§, gondoskodd
part.  Tipogréfiailag az eddigi plakdtokhoz ké-

12 Kapitény Agnes — Kapitiny Gébor i.m. 2007.
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pest jéval igényesebb kidolgozdst, szépek a kék
4rnyalatai, a képi és a verbdlis elemek is egyensuly-

ban vannak.
\ oA
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6. kép

A plakdton j6 a gesztus és a szoveg viszonya. (6.
kép) Az SZDSZ iizenetei egyszerliek és kozérthe-
t6ek, a liberdlis értékek hangsilyozdsa (tobb tudds,
jobb egészségiigy) volt kampdnyuk {8 vezérvonala.
Plakdtjaik nem a multtal, hanem a liberdlis igére-
tekkel, és arculattal foglalkoztak. Es végiil nem
konkrét adatokban manifesztdlédak a pdrt vélla-
ldsai, csupdn immateridlis ,termékeket” kindltak:
kevesebb adét, t6bb tuddst, nem meghatdrozott
szdzalékokrol, az iskoldk tdmogatdsdnak névelésérdl
volt szé.

A Magyar Demokrata Férum iizenetei szerint
a két nagy pére uralkodni akar a vdlasztépolgdrok
folste, gyerekként kezeli Sket, és feleltleniil dont a
sorsukrdl. Ezt a kdztéri rekldmanyagokon megjele-
nd cumi kéd szimbolizdlta, illetve a kampdny egyik
legmarkdnsabb jelmondata: ,Nem vessziik be! Fel-
néteek vagyunk!” (7. kép) Ertelmezhetjiik ezt tgy
is, hogy a hatalomért kiizd8, nagyotmondé pdrtok
barmilyen elhamarkodott és teljesithetetlen dolgot
képesek elhitetni a vélasztopolgdrral. Egyediil az
MDF kampdnydban jelent meg a humor, ezen a
»cumis” plakdton, ami azérc meglepd egy konzer-
vativ pérctdl.

Nem vessziik be!
FELNOTTEK

VAGYUNK g

MDF

7. kép

A kellemes ,,Benetton-zgldre” emlékeztetd szin-
nel, ami az MDF szine, és a visszafogott fehér be-
tlikkel egységet, és értéket sugallnak, s a fehér logd
is itt jelenik meg el8szor Gjitdsként.

A 2006-0s vilasztdsi kampdny plakdtjainak 4t-
fogd elemzéseként megallapithatd, hogy az SZDSZ

és a FIDESZ alkotdinak volt a legcélratordbb, és
a legtudatosabb a munkdja, mert ezeken az utcai
hirdetéseken konzekvensen végigvitt képi gondo-
latok ldthatdk. A plakdtokon tdrsadalomszemléle-
ti kiildnbségek is felsejlenck. Az MSZP az orszdg
elébbre jutdsdbdl vezette le a csalddok és az egyén
boldoguldsit (pl: ,Igen. Megcsindleuk”), mig a FI-
DESZ a csalddra épitette fel a j6lét igéretée.'

A jelenleg is zajl6 valasztdsi kampdny
plakdtjai

Alig t5bb mint 3 nap van a 2010. évi orszdg-
gylilési képviselévilasztdsok mésodik forduléjdig, s
ez meg is ldtszik az utcdkon. Minden elképzelhet
helyen plakdt van felragasztva, pirosban és sdrgdban
pompdznak a vdros utcdi. Lassuk a ,kindlatot™!

A pirtok kozill — els6ként megnyitva a tavaszi
vélasztdsokhoz kapcsol6dé kampdnykiizdelmet — az
MSZP rogeon kée sikerkampdnyos iizenettel kez-
dett, a vélasztdsokig elteld idészak cselekvési prog-
ramjét népszerlisitendd.

Az 4j kampdny kulcseleme a ,,csokkentés”, s ezt
az iizenetet egy plakdtsorozattal kivdnta a vélasztok-
hoz eljuttatni.

A t4vh6 és a jovedelemadd csdkkentésérdl szdlo
éridsplakdtok formdjukban, szineikben, letisztultak,
egyszertiek, és dttekinthetdek. (8. kép)

A pért 2006-0s kampdnydban jelen 1év8 meg-
Gjult pértlogd, a piros kockdkba illesztett feliratok-
kal 2010-re teljes mértékben eltlint, Gjra visszatért
a robosztus szegfli-grafika.

Csokkentjiik

atavho afajat.

8. kép

Az éridsplakdtokon ezt a logdt sem szabtdk tdl
nagyra, de legaldbb a kép kozepén van, s megjelent
egy Uj szlogen is: , Tessziik, amit tenniink kell”. A
piros alapon fehér jelek 4ltaldban kénnyen észlelhe-
t8k. A plakdton ldthaté hészabdlyozd képi tizenete
nem egyértelm, nyilvdn csak a vizudlis megerdsités
céljabdl keriilt oda, hiszen nem tudhatjuk, hogy a
2. vagy a 3. fokozatndl lesz-¢ olcs6bb a szolgdltatds.

13 Kapitiny Agnes — Kapitdny Gabor 2007.
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Tovébb4 az sem vildgos, hogy az igért csdkkentés
mikortdl kovetkezik be, kik részesiilnek beléle.
Nehéz megitélni, hogy a valasztds elsé forduléjd-
ig mennyit ér a ,csokkentjitk a tdvhd 4f4jac” tize-
net, mikor 2010-t8l twbb termék, szolgdltatds 4dra
is emelkedett. A csokkentés rekldmozdsdnak ez a
médja tipikus politikusi gondolkodést titkroz, s a
lakossdg révid tdvd memoridjét veszi célba. Nem
hihet8 ugyanis, hogy a szavazék elfelejtik az elmult
nyolc év torténéseit. Mindezek ellenére a témavi-
lasztds érthetd, de ma mdr tudjuk, hogy az MSZP
ezzel a politikai {izenettel nem volt képes ellensu-
lyozni a ,,valsdg” hatdsait.

Kora tavasszal jelent meg a kormdnypért tjabb
plakdtsorozata, amely a képvisel8jelslteket mutatta
be. (9. kép ) A plakdtokon balra a képvisel8jelslt
tobbé-kevésbé jél kivdgott, dertit, bizakoddst su-
garzd mellképe, jobbra pedig a neve és politikai
jelmondata taldlhaté. Ha megvizsgdljuk ezeknek
az eltérd szlogenek mintdzatdt, kée tipusra lelhe-
tiink: vannak, akik a helyi kdt8dést hangsilyozzik,
lokdlis korben ajdnlva magukat, és vannak, akik
nagyobb tdvlatokban, globdlis politikai és emberi
éreékek mentén definidljak politikusi mivoltukat.
Altaldban elmondhaté, hogy a szocialista jeloltek j6
részénél valamiféle elérhetdség is szerepel a plakd-
ton, legaldbb egy webcim, vagy e-mail cim, esetleg
postacim, vagy telefonszdm.'

elem, tapasztalat, megbizhatésag|

e vidorgyorgyk hu + 0620 4668171+ KerGhet rodin: 081 4010453

9. kép

A feliratok nemzeti szin{i sdvokban, kiil6nboz6
betliméretben a plakdtok kdzepén keriiltek elhelye-
zésre. A nemzeti trikolor alkalmaz4sa — kissé szokat-
lan ugyan a szocialistdktdl, de — mindenféleképpen
érzelmi hirokat pendithet meg a potencidlis vélasz-
tokndl. A betlsorok kozdtti tdvolsdg is megfeleld,
igy tipogréfiailag nem tlinik zstfoltnak a plakdc,
ritmusdban a szdveg kiegyensulyozott. A szocialis-
tdk kovetkezd dridsplakdtjdn a miniszterelnok-jelle

14 htep://index.hu/belfold/2010/valasztas/szocia-

lista_szlogenparade_az_utcakon/

kapott f8szerepet. A plakdt iizenetével (,Uj jelolt,
Uj program”) azt prébélta ismételten hangstlyozni
hogy, nem annak az MSZP-nek a tdmogatdsdt kéri
a vélasztokedl, aki az elmule 8 évben gyakorlatilag
elhaszndlédott.

A plakét vizualitdsiban annyi eltérést mutat a
jeloleeket bemutaté plakdtcsalddhoz viszonyitva,
hogy jéval kevesebb a fehér szin, vastagabb, és sajdt
szineiben satirozott a piros mezd. (10. kép) A vé-
lasztds hetét megel6zden az MSZP mdr semmilyen
Ujdonsdggal nem rukkolt el8.

Gyakorlatilag az eddig haszndlt plakdrokkal joct

ki, kissé Gjra strukcurdlva azokat.

Mesterhazy Attila

miniszterelnok-jeldit

Uj jelélt, Gj program

10. sz. kép

MielSte 4teérek a gyOztes pdrt plakdtjainak
elemzésére érdemes még egy pillantdst vetni Szanyi
Tibornak a budapesti Uj-Lipétvéros képvisel6je-
18ltjének mdsodik fordulés plakdtjdra. (11. kép)
A plakdt teljes mértékben szakit az eddigi, vizudlis
megjelenéssel. A politikust kigombolt ingben, arca
mellett vezetéknevével, az LMP és az MDF szinét
idéz6 zolddel ldthatjuk. A mdsik oldalon meg csak a
ddtum, és a megszokott voksoldst utdnzd: IGEN.

11. kép

Sem a pért szinei, sem a pdrtl6gd, sem pedig egy
szlogen nincs, amibdl tudhatndnk, Szanyi milyen
part szineiben indul. Mindez azt bizonyitja, hogy
a jelolt gy kivdnja meggydzni a potens szavazékat,
hogy gyakorlatilag elhatdrolédik eddigi p4rtjcdl.

A kétkeddk azt feltételezték a kampdnyt meg-
eléz8en, hogy a FIDESZ rajt-cél gybzelmet fog
aratni, {gy nem fektet tdl nagy energidt az utcai
politikai hirdetésekre. Igy is tortént! Az els§ ,ltt az
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id8” plakdton a szlogen kériil még dltalinos hivd-
szavak jelentek meg, mint ,véltozds”, ,0j kezdet”,
wsiker”, ,biztonsdg”, ,remény”, ,egyiict”. (12. kép)
Am, ha kicsit elgondolkodébban szemléljiik ezt az
utcai hirdetményt, akkor a Nemzeti dal is esziink-
be juthat. Kissé er8szakolt asszocidcié ugyan, de az
tizenet azt a képzetet is keltheti, hogy a FIDESZ
lesz az, aki felszabaditéként jelenik meg az MSZP
rabigdval szemben."

Tipografiailag a hivészavak az eziist kiilonféle
4rnyalataiban jelennek meg azonos bet(iméretben,
mig az ,Itt az id8!” szlogen, nagyobb méretli a szo-
kisos derlis narancssdrgdban. A nemzeti trikolor-
ban pompdz6 , Viltozds” szé mellé pedig a FIDESZ
logéja keriilt poziciondldsra.

" ISIKER PUTKEZOER

12. kép
A szdvetséges Kereszténydemokrata Pért logdja

mdr rd sem fért, pusztdn a jobb sarokban apré betd-
vel keriilt feltiintetésre. A plakdt sima szdmitdgépes
szerkesztés eredménye, zstfoltnak tlinik, grafiku-
sabb megoldds alkalmazdsdval eredményesebb lehe-
tett volna a politikai tizenet kozvetitése.

Az id8rendi sorrendet kévetve a képvisel8jelsl-
teket bemutat$ plakdtcsaldd utdn hdrom konkrét
politikai {izenetet hordozé FIDESZ plakdt kévet-
kezett.

VEDJUKMEG &
« AMUNKAHELYEK

CWSRKKA e f
FIDESZ! g 3

13. kép

,Védjitk meg a munkahelyeket! Aprilis 11. Csak
a FIDESZ!” — {gy az egyik. (13. kép) ,,Védjitk meg
a csalddokat! Aprilis 11. Csak a FIDESZ!” — igy a
miésik. ,Mentsiik meg az egészségiigyet! Aprilis 11.
Csak a FIDESZ!” — mondja a harmadik.

E plakdtok képi vildgdt géresé ald véve a jobb
oldalon, az adott téméhoz ill§ fotdk vannak — egy

15 http://index.hu/belfold/2010/valasztas/szocia-

lista_szlogenparade_az_utcakon/

kétgyerekes csaldd, négy munkavillalé, megbizhaté
orvosi elldtdst igényl8 id8s pdr és unokdjuk ldthatd.
Nem teljesen egyértelm(i a munkahelyiiket félt6k
foglalkozdsa, konnyen lehet, hogy taldlgatdsomba
most hiba cstszik: bal szélen lehet egy asszisztens-
nd, mogotte egy autdszereld, legelsl a széke holgy
banki alkalmazott, a jobb szélen, a z6ld kétényben
és kesztyliben, vastag puléverben egy mezégazda-
sdgi dolgozd, vagy taldn egy raktdros? A baloldalon
taldlhatdk a fent emlitett rovid politikai tizenetek,
amelyek teljesen megegyeznek a Fidesz programjé-
nak egyszer(, ismert elemeivel. Csupdn egy dologra
szeretnék rdmutatni: a ,,Csak a Fidesz!” jelsz, mint
egyfajta csatakidltds sokakban elutasitdst is kelthe-
tett.

A FIDESZ miniszterelndk-jelsltje sokdig tdvol
maradt a kézeéri politikai hirdetésekedl. Ez a plakdt
csak a kampdny utolsé harmaddban keriilt az utcdk-
ra, s teljesen eltér az eddigiektdl. (14. kép) Hartterét
a konzervativ értékekre utalé magyar zészlék alkot-

jék, a jobb oldalon pedig Orbdn portréja.

ITTAZ IDO,
MAGYARORSZAG!

14. kép

Megfontolt politikus hatdsdt kelti, deresedd
haldntékdval, tdvolba tekintd, bizakodé fél-mosol-
lyal az arcdn. A plakdt bal oldaldn az alapszinekkel
teljesen harmonizalé tintakék keretezett hdttérben
konzervativ talpas betlikkel biztatd az iizenet is.

Jltt az id8 Magyarorszdg!” Ez a plakdt a budapesti
utcdkon dridsplakdtként is megjelent, igy jelenleg a
kampdny legnagyobb koztéri plakdtjdnak nevezhe-
t8. Az mdr csak zdréjeles megjegyzés, hogy sem a
partlogd, sem pedig a jellegzetes narancssdrga szin
nincs a plakdton, sdt a vélasztds id8pontjdt jelsls
betiik eddigi fekete szine is eltlint, mégis Ggy gon-
dolom az iizenet az eddigi megszokott sémdak nélkiil
is hatékonyabban eljut a valasztépolgirokhoz.

A két nagy pdrt marketing-kommunikécids
terméke utdn vessiink egy pillantdst a kis partok
plakdtjaira is. Az LMP egy feltérekvé 4j pért, ami
az Eurépdban mdr nagy népszerliségnek 6rvendd

Kulttra és Kozosség



Az érékkozvetités valdsigdrdl és lehetSségeirdl

z6ld pértok ideoldgidjdt 6tvozi a Magyarorszdgon
kialakult sajdtos politikai helyzetre kindlt megoldd-
saikkal.

15. kép

Jol kifejezi az 4ltaluk képviselt értékeket. Nyu-
godt, letisztult Gjité szdndék titkrozddik valamennyi
plakdtjukon, 4m megjelenik a jelenlegi rendszer kri-

tizdldsa is, igaz sokkal visszafogottabban, mint mds
politikai csoportosuldsokndl.’® Plakdtjaikon nagy
sdrga szmdjlik diszlenek, s a nagy pdrtokétdl eleé-
18 problémdkat fogalmaznak meg: ndi-férfi esély-
egyenléség, roma integricié, kornyezetszennyezés,
de kifejezddik a nagy politikai pdrtokon kiviili vé-
lasztds lehetéségének a gondolata is. (15. kép) Csu-
pa olyan kérdés, amely ,mindenki” rokonszenvére
szdmithat. A halvdnyzold szin egyértelmiien a pdrt
z6ld- célkitlizéseit szimbolizdlja emellett kellemes,
megnyugtaté érzést kelt az emberekben.

A Jobbik Magyarorszdgért Mozgalom szdmdra
a 2009-es Eurépa Parlamenti vdlasztdsok hoztdk
meg a betorést. Jogosan elvdrhatd és fontos lett vol-
na, hogy a kampdny szempontjdbdl egy 0j, meg-
hatdrozd, csak rdjuk jellemzd arculatot alakitsanak
ki, annak érdekében, hogy a vilaszt6 azonnal asz-
szocidlhasson a hirdetd személyére. Am ennek el-
lenére kevés utcai nagy plakdttal jelentkeztek, sét
az itt elemzett hirdetésiik is a 2009-es kampdny
Ujrapoziciondlt formdtuma. A plakdc elrendezése
és szinhaszndlata sem modern, inkdbb hasonlit a
rendszervéltdst megel6z8 hirdetések képi vildgdra.
A mondanival6 és a tipogrifia 6sszhangjdt a Jobbik
plakdtjaival kapcsolatosan a kritikusok mindenféle-
képpen pozitivumként szoktdk emlegetni.

Plakdgjuk (16. kép) vizudlisan alapvetden két
részre oszthatd. Jobb harmaddban az 4rpddsdvos
z4szléra emlékeztetd mintdzatot ldchatjuk, s a piros
sdvokban fehér bettikkel keriiltek elhelyezésre a po-
litikai demagdgidt nem nélkiiloz8 tizenetek, mint
példdul a ,Rendet csendérséget”, vagy a ,,Nemzetek

16 Turcsdnyi Lilla: Vélasztdsi plakdtok tipogréfidja,
2009-es eurdpai parlamenti vélasztdsok www.mgonline.

hu/szakdolgozatok/2009_ELTE.../turcsanyililla2.pdf

Eur6pdjat”, amelyek egyfajta kovetelésként, felszo-
lite médban vannak megfogalmazva. Igy egyfajta
hivatdsvallal6 elkotelez8dést is kifejeznek, véllalva
ezzel a harcias-radikdlis jelleget.

Baloldalon a nemzeti trikolor hittere el6tt a part
prominensei: Vona Gébor, Balczé Zoltdn, Morvai
Krisztina. A kdzépen feszitd Morvai mellképe jél
kivédgott, konzervativ gombolt nyakt fehér bluzt
és sotét felsét visel. Nem lehet pontosan megilla-
pitani, de természetesen lehetséges, hogy zsindros
néi ,Attila” az 8ltdzete, mint ahogy ez jél ldthaté a

tobbi Jobbikos plakdton.

' FURST (SNSRI

- . DO TN YU LANTEIL!
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16. kép

Morvai pdrtvezet8ként valé megjelentetése a
part néi emancipdcidhoz vald viszonyuldsdr is kife-
jezi," hiszen a férfiakkal egyenrangti politikusi sze-
repkorben tilinik fel. Vona és Balczé figurdja szintén
jol kivdgott, ,nyugatos” dlednyt viselnek. Alakjuk
alatt ott vannak a nevek is — a pontositds érdekében
— mint az 4j erd jeloltjei. A hirdetés bal sarkdban
ldthat6 egy — a plakdt méretéhez képest nagyobb
— pértlogd és végiil a zold betlikkel a mozgalom
jelmondata: ,Magyarorszig a magyaroké!” Osszes-
ségében elmondhatjuk, hogy a plakdt telis-teli van
nemzeti szimbdlumokkal (4rpdd sdv, nemzeti szinti
trikolor, és a nemzeti érzetkdrbe tartozé ,Magyaror-
szdg a magyaroké!” jelmondat). A bet(itipusok vil-
toznak, mds-mds betltipust haszndlnak a szlogen,
a jeloltek neve, és a pdrtnév feliratdhoz, de abban
egyez8ség mutatkozik, hogy mindhdrom betttipus
erd, és tettrekészséget sugdroz.'®

17 Kapitiny Agnes — Kapitany Gabor: Az 1998-as
valasztdsi kampdnymisorok szimbolikus és értékiizene-
tei. In Kurtdn Sdndor — Sdndor Péter — Vass Ldszl6 szerk.
Magyarorszdg Politikai Evkonyve 1998-rél. Budapest,
Demokrécia Kutatdsok Magyar Kézpontja Kézhaszni
Alapitvany. 1999.

18 Turcsnyi Lilla: Vilasztdsi plakdtok tipogrifidia,
2009-¢s eurdpai parlamenti vdlasztdsok. www.mgonline.
hu/szakdolgozatok/2009_ELTE.../turcsanyililla2.pdf
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Szécsi Gabriella: Plakdtfigyelé

Meggéllapithatd tehdt, hogy 2010-ben sokkal
kevesebbet hirdettek a pdrtok kiileéri plakdtokon,
mint 2006-ban, 4m ezen beliil megfordult a két
nagy pért ardnya, azaz most az MSZP jelenléte
kozel kétszer olyan erds volt, mint a FIDESZ-¢. A
csokkenés részben annak tudhaté be, hogy a partok
jobban optimalizdltak, azaz mdr nem darabszdmra,
hanem inkdbb a mindségre utaztak. Az idei vé-
lasztdsi kampdny az eddigi leggyengébb, hiszen a
FIDESZ-nek nem volt érdeke, hogy a kampény ldt-
vényos és megosztd legyen, mig az MSZP-nek igen,
de nem volt képes ezt megvaldsitani.” A FIDESZ
elsdsorban a vilasztdpolgdrok kozvetlen elérésére
koncentrélt, s ebbdl kévetkezéen ennek sokkal ki-
sebb volt a ldthatdsdga is.

Fentiekbdl egyértelmiien kdvetkezik, hogy va-
lamennyi pdrt bdrmely vélasztds sordn kiemelten
hangsulyos feladatként kezeli a vizudlis kommu-
nikdciét, mert feltéeelezik, hogy jelent8s befolydst
gyakorol a vilasztépolgdrokra. Egy megfeleld,
seladhatd”, a pére ideolédgidjde jol kifejezd arculat
megalkotdsa nélkiilozhetetlen a politikai versenyfu-
tdsban, hiszen mig az adott pdrthoz erdsen lojalis
vélasztok nézeteik igazoldsdt lathatjék benne, addig
az a bizonytalan védlasztéra tudat alatt is befolydst
gyakorol.

Szeretnénk — {rja Trencsényi Zoltdn 2006. mér-
cius 2-4n a Népszabadsdgban, ha az ,utca ruhdja’
igényes 6ltozék lenne, miivészi, gondolkodtatd, ha
kell, provokativ, akdr pofétlan, de mindenekfelett
becsiiletes és igényes. Mindez kivdnatos volna vé-
lasztdsi kampdnyok alkalmdval is, de sem 2006-ban,
sem 2010-ben a plakdtok nem elégitették ki ma-
radékralanul az Gjsdgird 4ltal megfogalmazottakat.
Taldn egy elkdvetkezd témegkommunikdcids ,,had-
jrat” alkalmdval mdr kizdrélag csak olyan politikai
hirdetésekkel taldlkozhatunk, amelyek a szemet és
az agyat egyardnt vonzzdk.
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Gonczé Viktor

GRAFFITI: A VIZUALIS SURUSEG HATASA ES A TEREK TIPOLOGIAJA

A virosi tér szerkezetérdl é18 képzetek mds-mds
mdédon 6ltenek alakot a kiildnbozd lakShelyi és tdr-
sadalmi csoportok tagjai szdmdra. Ebbél fakadéan
a térhasznilat is sokféle médon konstitudlédhat az
eltérd emberi tapasztalatok, személyes preferencidk
alapjdn. Ennek oka elsdsorban az, hogy a lakéi el-
térd felfogdsok alapjdn élik meg sajdt vdrosuk belsg
szerkezetét, kiils6 hatdrait és ezen keresztiil maskép-
pen termelik jjd a réla él6 képzeteket. A véltozatos
kognitiv vérosfelfogdsok oda vezethetnek, hogy ,.egy
adott fizikai teret elfoglalé viros mindig mésképpen
és masképpen vélik az ,elképzelt’ vérossd, az egyediil
val6sdgos vdrossd, amiben élni lehet” (Niedermiiller
1994:6). Kiilonbsz8 arcdt mutatja felénk a véros,
ha egy teriilet lakéiként, egy hétkdznapi tevékeny-
ségeink, vagy rekredcids aktivitdsaink alapjén vizs-
géljuk meg benne sajdt poziciénkat.

Az utébbi évtizedekben — a szuburbanizicié
ellenére is — fokozddott a vdroskdzpontok zstfolt-
sdga. Ez megnyilvdnul a lakossdg stiriségének nove-
kedésében, illetve a hely fizikai stiriségének expan-
ziéjdban is, amely az ember 4ltal formalt kérnyezet
jellegére utal példdul az épiiletek, hidak, tGtvona-
lak szdma és elhelyezkedése dltal. A vdrosi siirliség
problémadja mésfeld] felfoghaté metaforikus formd-
ban is, a kiilénb6z8 tdrsadalmi és kulturalis hatdsok
eredményeként. A vdrosok méretének novekedésé-
vel versengés alakul ki a teriiletek feletti kontrollért,
ezaltal csdkkentve a rendelkezésre 4ll6 terek szamit.
A folyamat terjedése sordn ez a fajta sz(ikdsség
szemmel l4thatévd vélik, amelyet a tovdbbiakban
vizudlis sliriségnek neveziink. A vizudlis str(iség
nem csupdn az épitett kdrnyezet ndvekedésével ra-
gadhaté meg, hanem a mdr meglévd térelemeken a
kiilonb6z8 médiumok alkalmazdsa is hozzdjérul a
folyamat terjedéséhez. Ez a kiilonboz8 rekldmozdsi
formak, a poszterek és a falfirkdk térhoditdsabdl is
leszlirhetd.

Bolivar (1997:1-3) szerint a graffitik (falfirkdk)
mintegy reakciéként jelennek meg a vérosi siird-
ség egy fokdn a folyamat homogenizdl$ vondsaival
szemben. Rajzaik dltal a szubkulturdlis csoportok
megkiildnboztetik magukat a kérnyezetiikedl, 4l-
tala tesznek szert szélesebb kapcsolati hdlézatokra,
elismertségre és ezek alapjdn jelslik ki a kulcuralis
rendszeriikdn beliil a kiilonbéz8 pozicidkat. Fonto-
sabb funkcidja a kommunikécid és a kozos képzetek

megosztdsa' amelynek nyomai, a falfirkdk, a vérosi
tér kiilonb6zé elemeinek funkciévaltdsit hirdetik.
Igy lett az aluljarobol kozosségi tér,? folydpartbol
kidllitéhely és a vonatszerelvénybdl szimbdlumok
hélézata.

A vérosban él8 csoportok egymdstdl eltéré mo-
don haszndljék a vdrost, amely aldl a falfirkalds koré
szervez8dott szubkultdra sem kivétel. Véleményem
szerint — tevékenységiikb6l fakadéan — a térhasznd-
lat mintdzatai igen sajdtos, rdjuk jellemz8 ismérvek
alapjdn szervez8dnek meg, amellett, hogy vdros
egymdstdl tévol esd és kiilonbozd funkcidkat betdl-
t4 teriiletein is otthonosan mozognak. A szubkultd-
rdk 4ltaldnos antropoldgiai vizsgélatai elsdsorban a
tarsadalommal valé szembenall4sra, a norm4k és 4l-
taldban a kultdra elutasitdsdra helyezik a hangsulyt.
Am a vizsgdlt csoportok nem csupdn a kulturlis
célok és a hozzd kapcsolédé intézményes eszkdzok
elutasitdsa mentén szervezddnek meg, hanem te-
vékenységiik kiterjed az 4j célok és eszkozok feldl-
litdsdra is. Ezért a mertoni tipoldgia alapjin nem
a ,visszahtiz6d4s”, hanem a ,ldzad4s” médozatai
jellemzéek alkalmazkoddsukra (Merton 2002:222-
240). Ez a fajta stratégia az életmdd folklorisztikus
szingjén jelentkezik és abban nyilvdnul meg, hogy
a vérosi tdrsadalom egészétdl eleérd életmodbeli és
kulturdlis aktivitdsokat dolgoznak ki és val4sitanak
meg. Ezek a preferencidk pedig jol megfigyelhetéek
a kiilonboz8 térformdk funkcidja, megjelenése és a
hasznilat eltérései mentén.

A virosi terek tipoldgidja, a tér relativitdsa

Az urbdnus tér észlelésének relativitdsdt ebben
az esetben a mikroszintl megkozelités mutatja be
legjobban, amely ,a vdrosban él8knek a vdrossal
kapcsolatos tapasztalatait teszi a vizsgdlat tdrgydva,
azt elemzi, hogy mi az a kép, ami az emberekben
a sajdt varosukkal kapcsolatban é1” (Niedermiiller
1995:558). Ez a kép pedig eltérd lehet a tobbsé-
gi tdrsadalom és egyes szubkultiirdk tagjai szdmdra
egyarant.

1 Egyéb funkcidi mellett, mint a jelhagyds, a te-
ritleti elsajdtitds, vagy az iiresség kitdltésének a vgya.

2 Mint péld4ul a ,,Writers Bench” New Yorkban
a 149th utca és Grand Concourse sarkdn [év8 metrémeg-

alléban (Silver — Chalfant 1983).
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Ginezd Viktor: Graffiti: a vizudlis stiriiség hatdsa és a terek tipoldgidia

Az aldbbi tér-tipoldgidk absztrakt médon segi-
tenek eligazodni azon terek dzsungelében, amelyek
a grafficis tevékenységhez kapcsoléddnak és kiilon-
bdz8 csoportokat festésre dsztdndzhetnek.

Az informiéci6 korszakdba lépve a modern tdr-
sadalmak eddigi intézményei és tdrsadalmi viszo-
nyai alapvet8en 4talakulnak. A korszak tdrsadalmi
strukedrdjét Castells szerint a hdlézatokba valé
szervez8dés adja. A javak létrehozdsa és mozgdsa
(értve ezalatt a hatalom formdit, a pénz- vagy infor-
mdciétermelést) a hdlézatban, csere-dramldsokon
keresztiil torténik. ,,A hélézatok ugyan fizikai pon-
tokat, valésdgosan létezd helyeket kdtnek dssze, de
az Osszekapcsoldddssal a valdsdgos tér helyei valami
mdssd alakulnak 4t, amelyet Castells az dramldsok
terének (space of flows) nevez, mig a hélézatokbdl
kimaradt helyek alkotjdk a helyek terét (space of
places)” (Kovécs 2008:28). Castells absztrakcidjét
felhaszndlva elmondhaté, hogy a helyek tere a fi-
zikai tér, ami koriilvesz benniinket (esetiinkben a
varos, a varosrész...); ezzel szemben az dramldsok
tere egy erltér, ami a kiilsé hatdsokat kozvetiti a
hely felé.?

Marc Augé (1995) nyomdn megkiilonbdzeet-
hetjiik a folyamatos tartdzkoddsra szolgdld helyek-
t8l az dtmeneti tartézkoddsra kialakitott Gn. nem-
helyeket (non-places). A tipikus nem-helyek egy
épiiletben az el8csarnokok, folyosdk, 1épcséhdzak,
de ilyen nem-helyek egy vdrosban 4ltaldban a jir-
ddk, az utcdk, tovdbbd olyan létesitmények is, mint
a repiil8terek, aluljérdk, buszallomdsok, vérosi jér-
miivek. Hely az, amihez az ott 1év8ket valamilyen
viszony, histdria és identitds koti, azaz kapcsolat,
emlék és érzelem. A nem-helyek ezzel szemben
azzal jellemezhetdk, hogy kialakitéi nem akarnak
megélldsra késztetni. ,Ha a hely viszonylagosként,
torténelmiként hatdrozhaté meg, és az identitdsra
vonatkoztathaté, akkor a tér, amely nem hatdroz-
haté meg, mint viszonylagos, mint tdrténelmi és
az identitdshoz semmi koéze, nem-hely lesz” (Augé
1995:77-78). Augé dltal leirt nem-helyek egyik
csoportjaba tartoznak azok a nyilvdnos, de nem ko-
z6sségi terek, ahol — akarva, akaratlanul — életiink
egyre nagyobb részét toltjitk. A mésik csoportba az
infrastrukedra rejtett terei, példdul épitett kdrnye-
zetiinkben a hidak, kdkeritések, vagy a vezetékek,
kébelek hélézata. Ezekre épitészet-torténeti termi-
noldgia kdztes terek (in-between spaces) kifejezést
haszndlja. A koztes tereket Niedermiiller (1995:560)

a ,nem haszndlt” térformédk kozé sorolja és mint a

3 A fogalom kisebb absztrakciés szinten térténd
értelmezésével a kovetkezd fejezet foglalkozik.

mindennapi élet keretein kiviil esé — néha krimina-
lizéle — terekként emliti Sket.

Am a nem-helyek észlelése szubjektiv és kul-
turafliggd is egyszersmind. A graflitis tevékenység
sordn ezek a nem-helyek helyekké vélhatnak, azil-
tal, hogy egy csoport ezeket a tereket kisajdtitja és
beépiti gyakorlataiba, emlékezetébe, mitolégidjéba.
Hogy a nem-helyek egyes korok 4ltal haszndle hely-
lyé véljanak, sziikséges, hogy kialakitsanak valami-
féle identitds-érzést, és megteremtsék annak a lehe-
t8ségét, hogy kapcsolatokat alakitsunk ki mdsokkal.
Ahogy egy nem-hely hellyé vilhat annak szdmadra,
aki példdul egy pédlyaudvaron dolgozik, és nem
utasként van ott.

Vizudlis siirtiség a kiilonb6z8 térformik
esetében

A vérosi slirliség kiilonbozd formdira vald refle-
xi6ként, a graffitisek a mdr meglévd terekhez alaki-
tottdk sajdt kulturdlis szitkségleteiket és gyakorlatu-
kat. Az 4ltaluk haszndlt teriiletek hdrom csoportba
oszthaték. Az egyik, a muralista graffiti* terepe,
amely leginkdbb a kéztes terekre jellemzd. Mivel
ezek a térformdk més csoportok dltal nem, vagy kis
mértékben — dltaldban margindlis csoportok — hasz-
ndltak, kivalé feliiletet nytjtanak a magas szinten
kidolgozott, id8igényes alkotdsok elkészitéséhez. Ez
a fajta nem-hely potencidlisan alkalmas arra, hogy
egy csoport szemében ideologikus térré, kozds ritu-
4lék szinhelyévé vdljék a hozzd két8d8 szubkulturd-
lis tapasztalatok felhalmozdddsa 4ltal.?

Egy misik térforma, az gynevezett bombing®
szintere. Ezek els8sorban az ,4llandéan haszndlt” —
féként kézponti fekvésti, a vdrosi populdcié min-
dennapi életének szempontjdbdl fontos, de nem
emlékezetes — teriileteken taldlhaték meg. Augé
klasszifikdcidja alapjdn ezek is a nem-helyek kozé
sorolhaték, mivel nyilvdnos, de nem kdzdsségi te-

4 Aprolékosan kidolgozott, munkaigényes hosz-
szt ideig késziil8, nagy méretii falfestmény, amit dltald-
ban tdbben készitenek. Jellemzdje, margindlis teriileten
késziil el.

5 Ezek koziil azonban azok a terek leértékeléd-
hetnek, amelyek olyan csoportokhoz tartoznak, akiknek
a hiedelmeik az elfogadott kulturdlis paradigmdn kiviil
helyezkednek el.

6 A ,bombiézés” illeglis festés, lényege a gyorsa-
sdg, ami a kidolgozottsdg ellen hat. A vdrosok kézpontjai-
ban az utcafronti helyeken, kézlekedési csomdépontokban
taldlhaté legtdbb alkotds ezek kozé tartozik. Altaldban két
szinbdl 4ll. Legtobb esetben éjszaka késziilnek valtozatos
feliiletekre.
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rek, amelyekhez az ott 1év6ket nem koti identitds
és érzelem. Ezek a teriiletek mdr a viros vizudlisan
szegregalt részeinek tekinthet8k, ahol dltaliban — a
hely stirtiségénél fogva — gyors és egyszer falfestmé-
nyek készithetdk. Az emlitect két terep kozti hatdre
a muralista graffiti legtobbszor csak akkor 1épi 4t, ha
megbizdsbol, példdul rekldmozdsi céllal” késziil.

A harmadik térforma — Castells meglehetdsen
absztrakt értelmezésébdl kiindulva — az dramldsok
tere, amely nem csupdn a hatalom, vagy a gazdasig
szempontjabdl relevdns transzferekhez kétddik, ha-
nem szerepe lehet egy kulturdlis kozeg eszméinek,
informicidinak mozgatdsa sordn is. Itt elsdsorban
egy mogottes logisztikai hélézat szerepe fontos,
amely a vdros, orszdg szdmdra funkciondlisan nél-
kiilozhetetlen. Ez a tomegkdzlekedés. Vonatok,
helyiérdekd vasutak, metrék azok, amelyek kozve-
titik a graflitis szubkultdra szempontjdbdl relevdns
javakat, az informdci6t az egyik pontbdl a mésikba.
Magukon hordozva ismert és ismeretlen firkdszok
Uj, vagy sokat ismételt stilusjegyeit, kiemelkeds,
vagy éppen felejthetd alkotdsait (gondoljunk péld4-
ul a Style Wars c. film® vonataira, amelyek magukon
szdllitottak New York j graffitis alkotdsait, ezzel is
munkdra sarkallva a tobbi writert). Az dramldsok
tere a grafliti olvastdban elsésorban a kdzods képze-
tek, szimbSlumok szdllitdsdrdl, terjesztésérdl hiva-
tott gondoskodni.

A vizudlis stirdség kiilsnbozd fokozatai megta-
pasztalhatok a vizsgdlt térformédk esetében. A nem-
helyek azok, amelyeknél a leginkdbb kézzelfoghatd
a vizudlis stirdség dleali informdcids tilterheltség.
Elsésorban ide koncentrilédnak a kiilonféle rekla-
mok és a graffitik szdmdra is ez a frekventdlr teriilet.
A rekldmbdl kiindulé megkézelités azért is fon-
tos szempont a térhaszndlat elemzése sordn, mert
a graffitis tevékenység oldaldrél szemlélve szintén
azok a feliiletek tekinthet8k értékesnek, amelyek a
hirdetdi oldalon is nagy fontossdggal birnak, azaz
a jol ldthatd feliileteken, nagy forgalmi helyeken
1év8, minél szélesebb célcsoportot (szubkulturdlis
kozeget) elérd falfirkdk preferdltak els6sorban. Az
dramldsok terében is fokozottan észlelhetd a vizu-
4lis slirliség, de a nem-helyekhez képest itt t6bb
lehet8ségiik nyilik a graffitiscknek tevékenységiik

7 Magyarorszdgon a Mountain Dew uditdital
mérka gydrtdja fogyaszt6éi célesoportként tekintett a
hiphop szubkulttra tagjaira és szdmos esetben graffitiken
keresztiil is reklimozta a terméket. De a hirdetési szektor
is szivesen alkalmazza a graffiti vizudlis stilusjegyeit és a
firkdszok tapasztalatait.

8 Silver — Chalfant 1983.

jegyeinek bemutatdsdra. De a graffiti leginkdbb a
koztes terekben virdgzik. Ezek a terek senkinek nem
fontosak, ezért — a firkak kivételével — itt nem ta-
pasztalhatd a vizudlis s(irlisddés jelensége. E helyiitt
tud igazdn tért héditani a graffici és ez a falfirkdszok
4ltal szegregdle tér.

A nem-helyek és az dramldsok tere az, amely
amelyek haszndlatdére a graffiti igazdn harcba sz4ll.
Mint mdr ldctuk az igazi kozdelem a legalitds (fi-
zetett rekldmok)/illegalitds (graffiti) tengely mentén
folyik a jobb fekvésti és nagyobb feliiletekért. A te-
rek vizudlis birtokldsdhoz vezetd titon a graffitis cso-
portok az tdrsadalmi konfliktusok sordn megjelent
ortodox cselekvési gyakorlatokat elutasitva a geril-
laharc taktikdjét alkalmazva prébdlnak meg minél
nagyobb szeletet kihasitani a ldthat6 vdrosbol.
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Szemle

Tibori Timea

PAszka IMRE: ELIT, ELITEK A LOKALIS KISTERSEGI TARSADALOMBAN'

'A ml bemutatdsa eldtt réviden a Szerzérél
sz6lnék. Tudomdnyos munkdja két pilléren nyug-
szik. Az egyik a tuddsszociolégia, a mdsik a lokd-
lis elitek kutatdsa. Ez jé két évtizedre visszanyild
érdeklédése, amelyet mind elméleti, mind pedig
a terepmunka 4ltal interdiszciplindrisan folytat, és
egyben folyamatosan megjeléli azt az igényét, hogy
a valtozo fogalmakra valtozd, de mindig az empirid-
bél egyre jobban gyarapodé vélaszokat adjon komp-
lex médon, és a terepmunka eredményeképpen a
nemzetkdzi és a hazai hasonlé prébélkozdsokart fi-
gyelembe véve szintézist alkosson. Pdszka Imrének
ez a kitiintetett kivdncsisdga a lokdlis tdrsadalom
irdnt egyszerre a hazai és a romdn értelmiségiek
korében is megjelenik, és ebben személye sajitos
helyet foglal el az elit-kutatdsok sordban. Oktatdi
munkdssdga is déntéen ezekhez a szerepkutatdsok-
hoz kapcsolédik. Igy vélt Szegeden iskolateremtd
oktatévd, és az, hogy habilitdlt mestertandr a Sze-
gedi Tudomdnyegyetemen, azt jelenti, felismerte a
kérnyezete, hogy ez a fajta folyamatos késztetése arra
irdnyul, hogy kutatdsai segitségével megismerjiik,
milyen folyamatok zajlanak kériilottiink, és a nagy
strukttirdhoz képest ezeket hogyan lehet értelmezni.
A mikro-folyamatok vizsgdlata, és alkoté munkdja
az egyetem ¢és a tudomdnyos kutatdk kdrében is elis-
mertséget hozott neki. Megjelentek azok a kényvei,
amelyek éppen ebbdl a lokalis kérnyezetb8l emelik
ki, és egyre elismertebbé teszik azon szocioldgusok
korében, akik egyfeldl valtozatlanul a terepmunkd-
ban hisznek, mint eredeti forrdsban, masfeldl a kii-
16nboz8 kvalitativ technikdkat médszerként, vagy
technikaként alkalmazzak. Fzen a teriileten kiil6no-
sen fontos a kordbban megjelent ktete, ami mdr a
midsodik kiaddst is megérte, ,,A narrativdk torténet-
formai” errdl kelld eligazitdst adnak.

P4szka Imre az Oral Historytdl az interjizds kii-
16nb6z8 formdit és médszereit gyakorolva, eljut egy
olyan vildgldcdsig, amely arrdl a nyilvdnvalésdgrdl
sz6l, amit mi szociolégidnak hivunk. Arrél a térsa-
dalomrol értekezik, amelynek mi is tagjai vagyunk,
és amelynek formdldséban felel8sséggel részt kell
vegyiink — akarjuk, vagy sem.

1 A Szegeden, 2010. méjus 14-én, a kdnyvbe-
mutatén elhangzottak dtdolgozott valtozata. A kiadvany
adatai: Paszka Imre: Elit, elitek a lokdlis kistérségi tdrsada-
lomban. 2010 Belvedere Meridionale, Szeged, 328 oldal.

Ez tehdt az alaphelyzet, ahonnan Pdszka Imre
részben személyébdl, részben érdekl8désébdl fakado-
an elindult és arra az alapkérdésre prébdlja keresni a
vélaszt kiilonbsz6 munkdiban, hogy mi, akik éljitk
az életiinket kiilonbdz8 tdrsadalmi helyzeteinkben,
dontési lehetdségeinkben, feleldsségeinkben, meny-
nyire tudunk ezekben a szerepekben koherensek
lenni. Mennyire tudunk megfelelni nemcsak a kor
kihivdsdnak — nem egy lapos kozhely értelmében
—, hanem mennyire tudunk felel8sen cselekedni a
sajdt kis kozosségeink érdekében. Ez az egyik olyan
kulcsmotivum, amely végigvonul ebben az elit-
kutatdsban. Helyezziik be a Homokhdtsignak ezt
az utdbbi kutatdsdt torténetiségébe. Arrdl van sz6
ugyanis, hogy a 70-es években mér a fels6oktatds-
ba jarok és az 8ket oktatd, térsadalomtudomdnnyal
foglalkoz6k kirében is folmeriil az az igény, hogy a
nagy elméletek mellett jobban megismerjék a valé-
sdgot. Ezért az a fajta kutatd terepmunka, amelyet
P4szka Imre is folytat kiilénb6zé hullimokban, az
elmale 40 évben a legkiilonbdz8bb, és mégis kon-
zekvensen hasonlé terepeken jelent meg. Nevezete-
sen az Ormdnsdgban, Bécs megyében, az észak-ke-
leti csticsban, tehdt az ukrdn, szlovdk, magyarlakta
vidéken.

Kordbban az volt a felfogdsunk, hogy ,hagyjuk
beszélni” a tereplakékat. En a 70-es évek kozepé-
t8l kapcsolédtam be azokba a tdborokba, amelyek
egészen mdsok voltak, mint a Pdszka Imre 4ltal ve-
zetettek, és mégis vannak hasonlé elemei, nem csak
a médszerek okdn, nem csak a fiatalok képzésének
igénye okdn, hanem abbdl adédéan, hogy minden-
képpen egyfajta szerves kapcsolat jon étre a terep-
munkik kézott, mivel az életméd szint-véltozdsit
vizsgdljdk. Hadd hozzam be Konrdd Gyérgynek
egy olyan megkozelitését, amely példdul a 70-es
évek szociogréfiai ,tdboraira” oly nagyon jellemzd
volt, és amelyet Ujra folfedezni vélek, amikor a Ho-
mokhdtsdgrél esik sz6 a konyvben.

Konrdd Gyorgy azt irja, hogy ... két biztos
val6sdg van: a személy és az emberiség. Az embe-
riség nem tud beszélni, az egyes ember igen. Nem
a politikusok tdrténelme érdekel, hanem azoké,
akik megprébdljak tilélni a politikusok tdrténel-
mét’. Az a helyzet, amikor elindultunk megnézni,
hogy milyen a mikro-tdrténelem, a mikro-térsadal-
mak élete, azok dinamikdja, és ebben a kiilonbdz
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tdrsadalmi helyzetben él8k, kiilonbsz8 életkoru,
iskoldzottsdgu egyének élete — felmondjuk a szoci-
olégia kemény véltozéirdl valé tuddsunkat —, tehd,
hogy mindezek egyiitt, egy mikro-kérnyezetben
hogyan jelennek meg. Ertelemszertien nem lehetett
arra hagyatkozni, hogy megkérdezziik az eliteket,
és megkérdezziik a szegényeket, vagy mélyszegény-
ségben, hdtrdnyos helyzetben él8ket, kinek-kinek
érdekl8dése szerint, és majd elmondjuk réluk, hogy
az egyébként is strukeurdlt, hierarchizdle tdrsadalom
milyen képét mutatja az adott térségben, miként ref-
lekedlnak az egyiittél6k a mindennapok kérdéseire.

A terepen egy dolgot tehetiink, az egyiittélést az
ott lakdkkal, a megismerés, a megfigyelés lehet8sé-
gét, a beszélgetést valaszthatjuk, amelyet nem csak
mi irdnyitunk, bdr ennek lehetdsége és ennek kul-
csa a mi keziinkben van. Egyet tehetiink, kérdése-
ket tesziink fel. Olyan kérdéseket, amelyek részben
az élettorténetekre adhatnak valaszt, részben pedig
szintén, még ha részleges médon is, de dsszekap-
csoljak a makro-struktirdt és a mikro-strukedrde, a
nagy torténelmet és a helyi val6sdgokat.

Es itt méris szembesiiliink azzal a helyzettel,
ami a helyi val6sdg, az ott él8k szdmdra maga a tor-
ténelem, maga az élet, az a tér, amelyben kiilonbéz
dinamikdval, kiilonbdz4 attitidokkel, habitusokkal
mozognak. Hogy ebben mennyire lehet felismerni,
osszekapesolni a térség val6sdgos igényeit és ben-
ne azokat a méreékadd személyeket, akik el6rébb
viszik a folyamatokat, illetve, akik ezek gdtjdvd
vélnak, ez mindig nagy kérdés. A kiviilrél jott em-
bernek azonban nagy lehet8ségei vannak. Nem az,
hogy kiviilrdl jon — réldt, és mdst is l4t, mint amit a
helybéliek az ott élésbdl kevésbé érzékelnek esetleg,
hanem abba a helyzetbe keriil, amikor az a szerep,
hogy 8 a résztvevd megfigyeld, nagyon komolyan
fegyelmezi. Korldtozza abbél a szempontbél, hogy
nem azért van ott, hogy {téletet mondjon. Azért
van, hogy ott, hogy 6sszevessen mds helyzetben ¢élé,
de mégis valamilyen szempontbdl kézelitd térsége-
ket, viselkedésmédokat, lehetbségeket. Azért van
ott, hogy a kozdsség bels§ viszonyaira, torténeteire,
ordmeire és bdnataira keressen egyfajta vdlaszsort,
amelyet csak nagyon szisztematikusan felépitett te-
repmunka 4ltal lehet kibdny4szni. Ugyanakkor nem
mdsra vonatkozik a kutatdsa, mint arra a kdzosség-
re, amelynek véleményét, viselkedését megfigyelte,
feljegyezte.

Ezt a megolddst jol ldttatja a kotet szerkezete,
amely egyébként klasszikus tankdnyv. Pdszka Imre
— 1évén vérbeli oktatd — azt a megolddst valasztja, és
ez mds miveiben is pregndnsan ldtszik, hogy min-

den szempontbdl ok-oksdgi viszonyokat mutat be,
visszalép a tiszta gondolkoddsi, szerkesztési formdk-
hoz. Ezért mindig, minden kényvében, amelyeket
tulajdonképpen tankényvként haszndlunk a felsé-
oktatdsban, azt mondja, hogy nézzitk meg, milyen
fogalmakkal dolgozunk. Ebben az esetben is behoz-
za az elitrdl azokat az alapvetd fogalmakat, amelyek
a mindennapi életben is jelen vannak. Esetleg mds
terminolégidkat is alkalmaz, de amikor megjelenik
a tobbféle megkozelitésmdd, strukedrdba rendezi.
Arrdl beszél Pészka Imre, hogy nem egy fogalom
van, hanem fogalmakat haszndlunk jelenségek, 6sz-
szefiiggésrendszerek megnevezésekor, de ezek a fo-
galmak véltozdak, és ez a véltozds lenditi tovdbb a
mi gondolkoddsunkat is.

[gy tehdr a kotet magén viseli azt az oktatdi at-
titlidét, amelyben linedrisan haladunk a tdrgyunk
megismerésében a fogalmaktdl az alapkérdésekig,
a hipotézisekig, onnan a terepre, a terepnek tobb
arcdt megmutatva, majd Gjra vissza a szintézis ér-
dekében azokhoz a fogalmakhoz mdr, amelyek
ebbdl a terepmunkdbdl kévetkeznek. Nem a nagy
elméletekhez csupdn, hanem a kozvetlen, a hasz-
ndlhatd értelmezési keretekbe helyezi Pdszka Imre
a vizsgdlat eredményeit, s azt mondja, hogy ime,
ldssdtok azt a leletet, amelyet most elétek tudunk
tarni. Igy latjuk mi néhdny évi munka utén a Ho-
mokhdtsdgot. Ezért érdekes a szakolvasé szdmdra
is, hogy bizonyos értelemben hasonld kistérségek
mennyire mds arcukat murtatjdk, nemcsak azért,
mert példdul a mi kordbbi kutatdsunkban a Hajés
és kornyékén €16 svdbok élete mennyire eltérd, mint
a Homokhdtsdgon, holott ott is az elit és a szegény,
betelepiilt, a ,gyiittment” és a helybéli kozotti konf-
liktusokat vizsgdltuk, és azt, melyek a folyamatos,
ldtens fesziiltségek, amelyek generdciérél-gene-
réciéra megmaradnak. Erdekes, hogy mikézben
ezeknek a multjdt nagyjdban-egészében ismerjiik,
azok a kérdések véltozatlanul érvényesek, hogyan
nevezzitk meg magunkat az adott kozegben, azaz
Ujra és Gjra folvetddik az identitds kérdése. Minek
hivjuk magunkat, minek hivjuk a szomszédunkat,
hogyan beszéliink a kérnyezetiinkr8l? Mi az, ami
benniinket hasonlévd tesz? De természetesen nagy
buzgalommal prébéljuk azt is megfogalmazni, hogy
az én és a mésik viszonydban a mdsiktd]l mi miben
kiilsnboziink.

Arrél sz6l tehdt ez az elitkutatds részleteiben is,
amit kordbban olvashattunk Paret4tdl, hogy Pdszka
Imre gondolkoddsmédjdban a politikai és gazdasd-
gi elit kérdése djra és Gjra a magyar valdsdg okdn
el8keriil.
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»Az elitfogalom szlikebb meghatdrozdsiban
Pareto az elitet egy tdrsadalmi osztdllyal asszimildlja,
aminek hétterében a tdrsadalmi hierarchia egysze-
riisitése 4ll. A kivalaszts kritériuma az embereknek
politikai és tdrsadalmi hatalmuk és befoly4suk alap-
jdn toreénd rangsoroldsa (Pareto 1902:8). Ezzel a
lakossdgot két rétegre osztja: az alsé réteg, az elittdl
idegen, és a fels réteg, az elit (Pareto 1968:§2032).
A trsadalmi egyensuly feltételeinek tanulmdnyo-
zdsa végett Pareto javaslata az elit kettévélasztdsa,
azokra, akik kdzvetlen vagy kozvetett szerepet jdt-
szanak a kormdnyz4sban, 8k alkotjdk a kormdnyzati
elitet, a tdbbiek alkotjik a nem kormdnyzati elitet”
(Pdszka, 2001:21).

Megjelenik egyfeldl az a mintdzat, amelytdl a
kézép-eurdpai posztkommunista tdrsadalmak nem
mentesiilhetnek, nem tudjédk pregndnsan folmutat-
ni azt az elitet, amelyrdl annyira vdgyakozva beszél-
nek kiilonbsz8 elméletek kapcsdn. Megsziiletik a
gondolat, hogy szeretnénk valamivé vilni, és elit-
ként részt venni a tdrsadalom életében, gazdasdgi
szempontbdl j6l és hatékonyan mikodni, akdr va-
lamilyen kitiintetett tulajdonsdg kapcsdn. Lényeges
észrevétele a Szerz8nek, hogy nem 4ltaldban 1étezik
— még egy ilyen kistérségen, kistelepiiléseken beliil
sem — az elit, hanem olyan tagjaival talilkozhatunk,
akik bizonyos tulajdonsigaikat osszekapesoljdk
egyfajta vezetdi attitliddel, a fogalmat tdgan értel-
mezve. Itt a vezetésben benne van mindaz, aminek
hétterében tuddst, kreativitdst, innovativitdst felté-
teleziink.

Ennek mértéke nagyon kiilonbsz8. S amikor
megjelenik, hogy az elit tagjai is esend8 emberek, és
keresik a helyiiket, amir8l nem szivesen beszélnek,
ez mdr messzire és a szocidlpszicholdgia vildgaba ve-
zet, akkor meg kell békélniink azzal, hogy az egyén
kiiszkddik a maga szerepével, ahogyan a mélyen
és kildtdstalanul a szegénységbe, kirekesztettségbe
szoruld kiiszkddik a sajét helyének a kijelolésével.
Ugyantigy az tgynevezett elit tagjai is kiizdenek
azzal a szereppel, hogy mit is vér el t6liik a kdrnye-
zetiik, és mit vdr el tlilk a makro-tdrsadalom. Es
ebben, az egyébként nagy ampliciddt bejérd lehe-
t6ségben az egyén csetlik-botlik. Megprébal olyan
fogédzdkat taldlni — ez markdnsan megjelenik az
interjurészletekben —, amiket valamilyen mddon
a kozfelfogds sugalmaz, amirdl a szakirodalom azt
mondja, a széthtizd, vagy azt az arcdt mutatja, ahol
a konszolid4lt magatartds, tehdt a kozépre hizds at-
titGidje a domindns. Eléfordul, hogy az individualis
éreékeket szeretné megjeleniteni, de 4tlép a normd-
kon, mivel szdmdra eszkdz a politika, a gazdagsig, a

kapcsolatrendszer, ami az egyik legfontosabb dolog
az elit szdmdra. Pareto-tdl azt igazdn megtanulhat-
tuk az elmult szdz év sordn, hogy a hatalom és annak
kiilonbéz8 megjelenési formdi az egyén szempont-
jabdl pillanatnyi idéintervallumban nagyon csbi-
téak lehetnek. De szerencsére az irreverzibilis idé
fittyet hdny arra, hogy az egyén azt gondolja, hogy a
hatalom majd kiemeli és mindenhat4vd teszi.

Vannak nagy lehetéségek és vannak nagy ku-
darcok. Az élet szimdra az 6nismeret és a kudarc az
a homdlyos teriilet, amelyrél legkevésbé vall. Joggal
8szintétlen — mondhatndm, mds vizsgdlatokra is
alapozva —, mert mindig szoritott helyzetben érzi
maggat.

Hogyan szdljon az az 6ndefinicié, amelyben
egyrészt j6 dllapot gazdag lenni, de errél valami 4l-
szemérem okdn, nagyon rosszul kommunikdlunk?
J6 elsé embernek lenni, de ha ehhez nincsenek
meg a megfeleld képességeink, készségeink, ebben
komoly kudarcokat szenvedhetiink, mert nemcsak
osztunk sebeket, hanem kapunk is. Errdl nem szi-
vesen beszélnek a megkérdezettek. Még akkor sem,
hogyha ez a kérnyezet szdmdra nyilvdnvald. Sét!
Anndl kevésbé. Nincs jogunk — és a kvalitativ méd-
szer, vagy a technika szabdlya ezt a helyzetet ming-
siteni. Szembesiilve a szdvegekkel ldgjuk, milyen is
ez a helyi elit.

De hadd térjek arra vissza a kultdrdk kérdésére,
arra, hogyan reflektdlunk a vildgra és sajét magunk-
ra. Kultdrakutatdként kiilénssen érzékenyen figye-
lek arra, hogy a viselkedés-zavarokat az elit szdmdra
éppen a kultirdk kozotd 4tjérdsbeli hidnyok és kép-
telenségek okozzdk déntden. Nem dllitom, hogy
kizdrélagosan, de déntden. Es nem lehet kivéltani
ezt a fajta tébldboldst, rossz vélasztdst, rossz dontést
a tennival6k koriil sem pénzzel, sem kapcsolatok-
kal, sem politikai hatalommal. Mdr évtizedekkel
ezel6tt megfogalmazédott az a kutatdi és befogadéi
igény, amely markdnsan megjelent a hazai szocio-
16gia térténetében, mint kvalitativ kutatdsi hulldm,
amelynek eredményeképpen foltdrule a lent és a
fent, f6ltdrultak a n8k és férfiak, idések és gyerekek
problémadi, az iskoldztatds kérdése, tehdt minden
olyan kérdés bekeriilt a beszélgetésekbe, amely ben-
niinket foglalkoztatott. fgy jutunk vissza ahhoz a
felismeréshez, hogy ez egy természetes szocioldgiai
attitid, amely nagyon sokat foglalkoztat benniin-
ket: mi is van igazdn fent, mikézben ldtjuk nagyon
mélyen a lentet, és olyan mélyen, aminek ugyanigy
nem tudunk a végére jarni, mint a fentnek. Koz-
ben az 4tjdrdst és a jobb megértést a szakmdkon
keresztiil prébdljuk biztositani. Megjelenik ebben
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a konyvben az az igény is, hogy ezt a nagyon me-
chanikusan, és tulajdonképpen tudomdnytalanul
kialakitott dichotémidt, amit az elitekrél és a szegé-
nyekrél tételeziink, prébélja feliilirni, dsszekapcsol-
ni maga a terepmunka, és az ott késziilt ismeret-
és véleményanyag, de azzal a pontositdssal, hogy
ez egy pillanatfelvétel. Még akkor is, ha tobb év
munkdjdnak eredménye ez az 8sszefoglald, dacdra
annak mély szakirodalmi bedgyazottsdgdc6l, amely
nagy erénye a konyvnek. Ha egy hallgaté beleolvas
a kiilonbéz8 fejezetekbe, megnézi a bibliografidt,
nagyszer(ien tudja haszndlni vizsgaszitudciéban. Ez
is része, erénye ennek a nagy munkdnak. De sokkal
fontosabbnak tartom, hogy rddébbenti az olvasét
arra, hogy a nagy elméletek csak segitséget adhat-
nak a megismerésben, de sokkal fontosabb ldtnunk
egy kicsit a sajdt vildgunkat, a kdrnyezetiinket. En-
nek ismerete nélkiil mi magunk is csak csetliink-
botlunk a helyzetekben.

Bér mi, akik kiildnboz8 iskoldkhoz tartozunk
az interjis technikdk alkalmazisa szempontjabdl,
és més-mds szempontot tartunk fontosnak a megis-
merésben, de mégiscsak egyiitt mozgunk a terepen.
Eltérd érdekl8désiink okédn arra vagyunk kivdncsi-
ak, hogy hogyan lehetne konfliktus-mentesebben,
éreébben a midsik személyée elfogadni, a mdsik
tuddsdra, tapasztalatdra épiteni, és ebbdl hogyan
lehetne igazdn kdzosséget formdlni. Megjelenik eb-
ben a kdnyvben a kozdsség fogalma is, amely, ha
gy tetszik, eseteink szempontjabdl szintén nagyon
bizonytalan arcdt mutatja. Jobbdra hidnyoljuk a
kozosségek Osszetartd erejét, amely a részevevsk
szdmdra egyfajta biztonsdgot, stabilitdst jelent. Ha
ebbdl a szempontbdl is nézziik a kétetet, ott van-
nak a vélaszok az interjikban: vannak olyan érté-
kek, szempontok, amelyek belekeriiltek a kotetbe
— de bdrmely, hasonlétematikdji monogrdfidban
is jelen vannak —, hogy a Homokhdtsdg kozossé-

geinek, egyéneinek, elitjének bemutatdsakor meg-
jelentek azok az értékek, amelyek szdmunkra is fon-
tosak, amelyek a biztonsdgrdl, a megbizhatdsdgrol,
a felel8sségrol, az egymds tiszteletben tartdsdrdl és
a mésik ember teljes személyiségének elfogaddsdbdl
fakadnak.

A kényv természetesen szaktudomdnyos igé-
nyli, nagyivli munka, ezért olvasdsra gy ajdnlha-
t6, hogy kiilén kezelendd a fogalmi része, azok a
fejezetek, amelyek az elméleti hdteerét fejtik ol az
elitkutatdsoknak. Tobbnek, nem csak ennek az egy-
nek. Magdrél a Homokhdtsdgrdl — és ezt valéban
ajanlhatndnk a kiilonboz8 régidkban él8k figyelmé-
be — megismerhetd egy kicsit az elitek a miikodése.
Nagyon kiilsnbézéen definidljék magukat. Benne
van a kdnyvben az a lehetdség is, hogy az ilyen tipu-
st kutatémunka soha nem fejez8dik be.

Az olvasé 4téli a terepmunka izgalmdt, azt a
kivédncsisdgot, amely a beszélgetéseket motivélja.
A helyszin, bir mindig mds arcdt mutatja, mindig
mésképpen kell rd reflekedlnunk, mégis mindig
elvérja t8liink a terepen él8 és maga a terep, hogy
nagyon felkésziiltek legyiink, nagyon adekvdtak a
kérdéseinkhez. Es amit még elvir az a megismerd
szitudcid, az a kutatdi tisztesség, amellyel a megélt
élményeknek csak toredékét tudjuk 4radni. Olyan
élményeket szerziink a terepen, amely szerencsére
verbdlisan soha el nem mondhatd, esetleg mal-
kotdsokba stirithetd bizonyos része arrdl szdl, hogy
sokfélék vagyunk mi, emberek, de csak egyiitt
mondhatjuk el, hogy kdzdsségi és teljes életet sze-
retnénk élni.

Lehet vitatkozni a szerzdvel, az elitek magatar-
tdsdval kapcsolatos megdllapitdsait illetden, de egy
dolgot nem lehet elvitatni, hogy a kdzdsségi munka
eredménye.

Erdemes betekinteniink a Homokhitsg és vi-
déke vildgdba, s egyben Pdszka Imre vildgldtdsiba.
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ILLANATOK, NYOMOK, LENYOMATOK

A, gazddtlan, téli utazé”, amint Veszprémbe
érkezik, penészzold bevonatd kozépiiletek és tdm-
pe hiszemeletes hatalmi izgatdszerv 4rnyékdba,
dhitatosan széttekint, hogy még mieldtt a telepiilés
lakdjavé fogadja, inkdbb maga legyen laképolgdra, s
hogy harminc év multdn a maga ,Bakonydnak Pé-
rizsdt” tisztelje meg mediterrdn asszocidcidkkal, fa-
ragott istenszemek pillantdsdval, ,miltat noveszt8”
héeséssel, magdner8s rézsakultusszal sajétos haza-
vérosat formdlja élet-viziovd. Géczi Janos Veszprém-
esszéje olyan nyomokat fed fol a vdros arculatdn és
homalyaiban, fényei kozote és kertjeinek illataiban,
melyek nem a Balaton-felvidék egyik potencidlis
f8varosdt, szakrdlis kozpontjdt vagy pdrtirdnyi-
tdsi odujdc jellemzik, hanem hangokbdl szdte, fé-
nyekbdl tdkolt, izekbdl faragott ,kultihelyet”, ahol
nemcsak élni lehet, de jol élni is. A Benedek-hegy
keleti sziklafaldnak szentjdnosbogar-fényei, a Tobak
utca cserz8varga-hdzai, a Nagypréposti hdz barokk
alakfaragvdnyai, az Elefdntos hdz disze vagy az Agg-
papok hdzdnak udvari kapuzata oly visszafogadé
ismerdseiként élnek a kotetben, melyekrél szélva
nemcsak az {ré vigyképe szerinti t4j elevenedik, ha-
nem valéban Canetti és Brodszkij mondatok-kozi
csapdajt6i nyilnak-csukédnak impressziéi hulldim-
z4sdban. Apré fotokkal illusztrdle a kotet, de ezek
szinte méretben is csak térkép-diszitések, mert hisz
a Séd volgyének (és a Szerelem-szigetnek) szeszélye-
sen kanyargd ereit vagy a szinhdzi személyiségek, {réi
korsk poézisée, Gizella-szdvegeket, rezedalepkér és
amerikai kdrist, kameruni torpekecskét s a vizhor-
dé Korsds ldny visszeres betonszoborldbdt is tigy {rja
meg, hogy maga el6tt ldtja az is, aki e nyomoknak
csak egyszer (vagy annyiszor sem) lehetett észleldje.
Veszprém ,levegébe épitett vdros...”, Veszprémet
»a lépcsk tartjdk egyben”, tdlszdrnyalhatatlanul
»magasba nétt”, s ,,igy haszndlja fel szélftcea lakdit,
mint olvasé a Biblidjdc...”. Ha parhuzamai kézote
a Cholnoky-impresszi6k is jelen vannak tdbbek ké-
zott, valamiképp mégis inkdbb a szegedi-debreceni
testtartds hegyjarévd valtozdsdval illuszerdlja legjob-
ban a historikus jelentéseket és torténeti térszemlé-
ket. S nyugodt, rejtelmesen kanyargd varosjirdsai
kozote taldn els6sorban a ,kiviildllénak tudni ma-
gam” kivincsisigéval ered mindennek nyomdba,
ami az irodalmi vdrospoétika ismert el8képeire asz-
szocidlhatd. Sajdctd meg gy teszi mindezt a Nyom

cimi kétetben,! hogy a teresedések milidjérdl mint
jolesd kelepcérél” vall, majd rdtekint egy magasles-
8l is, ekként: , Tapasztaltam, mint a helyiik irdnt
elkdtelezettek érzékelhették megannyiszor, a vdros-
unk attdl, hogy minden pillanatban szdmon kéri,
s6t ellendrzi a lakditdl a vele valé azonosulds meg-
lécét és méreékét. A természete pedig szeles”.

A volgyhasadék koronds kirdlynéi vdroskdja ta-
ldn csak valamely laposkds asszocidcidval hozhatd
osszefiiggésbe mds foldrész mds tdjainak mésfajta
lirikus képével és metaforikus rendjével. Pedig a
midsok helyeinek elfogadé szeretete, az ismeretleniil
is beldthaté tdjak képzet-szintd 4télése, az emlékek-
re és feljegyzésekre épiild narrativa vélik meghatdro-
z6 toénustivd Horvath Bedta kotetében, A Hasadék-
vilgy peremén cimii levélregényben is.? A kotet elsd
irdsa mar Kedves Tandr Ur!inditdssal sz6l 1998-bél,
amikor a Szerzd Kenydba indul régéta tervezge-
tett kutatdutra, avagy inkdbb a vdndorlé-felfede-
z8 nyombkeresésre, hogy a kétet végén (2005-ben)
szuahéli koszontéssel bucsizzon Dr. Fiissi-Nagy
Géz4tdl, (aki vagy két korosztdlynyi Afrika-kutatd
lelki atyja és mentora volt az ELTE Afrikanisztikai
Program vezetjeként), s kdzben-kozben is megen-
ged egy-két kozvetlen kiszoldst a mesélésbdl, hogy
professzora érdeklédését ébren tartsa leveleivel.
Illatokban szerényebb az irds, mint a veszprémi
vérosjérds esetében, de szagokban, az élet-viselés
oddrjeiben anndl ddsabb, s mig Géczi tapintatos és
vildgoskéken puha tekintettel jir-kel a vdroskdban
meg sajit multjdban, addig e didkldny talpraesett
kalandjai sisteregnek a fehér-nép leleményességétdl,
életképességétdl és érvényesiilési akarnoksdgdtol.
Kétkezi varréldnyként, 6nfenntart6 didkként, szives
segitdként és elszdnt Afrika-kedveldként kalandoz a
kenyai peremvidékeken, vérosi, falusi, tdrsadalmi,
életviteli értelemben egyardnt periféridkon, valldsi-
kulturdlis lenyomatokat keresve-gytjtve és kom-
munikdcids probatételeket kidllva a masszai vidé-
ken, kikuju, turkana és szamburu emberekkel, meg
pakisztdniakkal is, hogy a tobb ezer kilométeres
uevéllaldsok-koledzések-nyomkeresések ne  legye-

1 Géczi Janos: Nyom. Veszgprém-esszé. UJ Palatinus
Kényveshdz, Budapest, 2009, 86 old.
2 Horvith Bedta: A hasadékvilgy peremeén. Le-

vélregény afrikai utazdsaimrdl. Publikon, Pécs, 2010, 253
old.
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nek azért gond nélkiil valdk sem. A végén férjhez
megy, ellentétben Géczivel, aki inkdbb vélik, de a
két nyomkeresdt féként stildris pdtoszaik kiilén-
boztetik meg (taldn korosztdlyiak is ezek, bizonnyal
azok), s az iszldm és a rézsa-kultuszok irdnti elvari-
zsolt férfideri mdr itt, a Hasadékvolgy tdjékdn di-
dkos kalandossdgti ndi sztorivd fejlik tova... Nagy,
komoly sziikség van mindlunk a szinte mindenki
szdmdra ,,s6tét taldnyként” kezelt Afrika hétkdznap-
jainak megismerésére, s ez nyilvdn a kiad4 legjobb
szdndéka lehetett (a Fiissi-Nagy irdnti tartds tiszte-
letet beszdmitva), de a kdtet taldn legfébb erénye
inkdbb annak felmutatdsa, mennyire illanékonyak a
szdndékok, miképpen esetlegesek a nyomok, s ezek
késza kdvetésébdl hogyan keletkezik mégis érdekes-
szines életlenyomat, melyre alkalmasint az olvasék
is kivdncsiak lehetnek. Illet8leg, még egy erény: mig
Veszprémben Géczi Jdnossal tgy kédorgunk, hogy
minden gipsz-putté-gesztus mélységes kultdredreé-
neti 6sszképbe illeszkedik, regényes levél-rovidségl
kisesszékbe, mogoetiik historikus tényekkel, dporo-
dott vagy illékony felismerésekkel, tévképzetekkel és
lepkefinom jelentéstartomédnyokkal, addig Horvéth
Bedta kelet-afrikai matatu-kalandjai amutgyan esnek
meg, ahogyan taldn a legtobb fekete orszdgban épp-
gy lehetségesek lennének: fegyveres rablds és szives
segitség, kiszolgdltatottsdg és haldlveszély, kegyek
és kellemek, dldozatok és dldozathozatalok stiritett
kivonatdt kapjuk szinte minden oldalon, elbeszélt
napléként, petréldmpa fényében kvizi-levélbe réte
feljegyzésformdkban, melyek szines szovedékébdl a
legtobb afrikai szépirdra messzirdl rd lehet ismerni.
Nyomok ezek is, lenyomatok inkdbb, naptérral le-
pergd érvényt levelekbe foglalva. ..

»...Isten itt is, ott is / egy és ugyanaz, / és hogy
a lélek él, hogy a lélek az, / mi benniinket mind
eredendden 8sszekot, / és nem a vér...” — rdja Fe-
hérben és énekelve cimii versében a tanulsdgot az
Ujvildgban tett atjdrdl jover Szligyi Zoltn, kinek
Pillangéversek kotetében? ez egyetlen hosszabb vers
a bdcskali sziiletéstdl a kispesti jelenig félhalmozott
lebbend lenyomatokbdl épitkezik, a tiszai loszfaltdl
a nagymama angyalfigurdjin 4t az Uj Symposion 4t
»a vért lélekre” cseréld orvostanonc bélcsészig és a
kiilvdrosi platdn magdnydt koéltd-tdrstalan magdny-
ba forditd életérzésig repked. A sziiletd vers pillan-
goként szdllongdsa mellett a koltd reményt, kertet,
ndvényt, imde, koszordt, szeretetet, kételyt, mene-
dékvdrost, gonosz id8ket és békességet, drmdnyt és
aggodalmassdgot, mosolyt és hazdtlansdgot, dlmot

3 Szligyi Zoltén: Pillangdversek. Orpheusz Ki-
adé, Budapest, 2009, 84 old.

és kérézsdt formdl haikuvd, feladartot, pillanatot,
illané szépséget, vizeket, hallgatdst, dttlinést és td-
voloddst 6ltoztet pillangd-alakba. Rendithetetlen
vigasztaldsokat és dermedt szavak magdnydt dtvozi-
fonja-dsszetoldja azokba a hdromsorosakba, melyek
a kimondottat a kimondatlannal, a formaltat az
elhallgatottal hozzdk kélcsonkapesolatba. A képi
metafordk és emlékezeti roppenetek ritmikus rang-
sor nélkiil, a mélység veszélyével packdzva kdrvona-
lazzdk a korosztdlyi 6nelszdmolds kockdzatait, vala-
hogy azonban — mint a lepke-1ét kivdnja is — mindig
megleli iiriigyét a kovetkezd sorokhoz és fohdszhoz.
Sét, a kdvetkezd kotethez is: Hangosan és csendben,
Eg a fold, Kér part kizitr két folys, Amint vagyok,
Erdé és mds versek, Elet és lélek, Ordigkapu, Nincs
visszarit — szinte hdrom haiku maga az életmf is k-
tetcimekben olvasva... A tizenegyedik opusz pedig
az a letisztulds vagy libbend tdvolkép, melyhez az
olvasé mdr alig tenne hozzd valamit, ha a Vagyok
aki vagyok korszakdn tdl is most az ével§ pillangé
nyomait vagyik 4tldeni.

Szligyi Zoltdn pillangéhaiku-csendélete, mely-
ben ,Porfényes székek, / aszalt almaszeletek, / Asz-
talfén a bolcsd” hdrom sordban sok-sok erds képi
metafora és mentélis emlékezeti effektus karol 6sz-
sze, szinte ,porfényesen” szelid keretbe illesztetten
jeleniti meg a memdria, reflexié és képzettdrsitdsok
elemi részecskéibdl konstrudlt illandst, melynek egy
midsik tudds- vagy élményteriilet szétdrdban egészen
magasra tornyosult képzetanyaga van. Az emlékezet
mint hagyomdany-kétdtt metafora-hdztartds, majd a
természetes és mesterséges emlékezet karakteres més-
sdga, s erre épiilden a kollektiv emlékezet tapaszta-
lati tdjképei alakitjék ki azt a memoria-birodalmat,
mely a virtudlis mizeumok sokasiga révén a mult
referencidjavd vélik a jelentésmodosuldsok és lenyo-
mat-rétegek magdnemlékmiivei révén. Ezt a képze-
letbeli és térgyiasult emlékmizeum-épitményt mu-
tatja be nyomok nyomdokain 4t Antik Sdndor, aki
egy lehetséges emlékezet és az alkoté gondolkodds
kommunikdciés nyelvtandt konstrudlta meg egye-
temi tankdnyvként, de anndl jéval szélesebb igényre
tekintettel, hidnypétlé forrdsmiiként is.* Kér, hogy
kotete (mint az Egyetemi Mihely Kiadé és a Bo-
lyai Térsasdg kolozsvdri kozds kiadvdnya) csupdn
joszdndékt emlékezet-megmentd hatdsra toreked-
het, hiszen témakére is, hatékére még inkdbb a kor-
tdrs szovegkultira vizudlis-virtudlis lenyomatainak
sodrdsdban oly ritka értékkel bir, hogy arra az ,eleke-

4 Antik Sandor: Vizudlis emlékezet és képi meta-
fordk. Egyetemi Mihely Kiadé — Bolyai Térsasdg, Kolozs-
vér, 2008, 165 old.
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ronikus emlékezet” mar-mdr csupdn elavult éskor-
puszként tekinthet, 1évén hordozéfeliilete konyv,
mely ha a digitdlis memdridt kiilon nagy fejezetben
és a vizudlis korpuszt tiz tucatnyi képet felvonul-
tatva illuszerdlja is, azon kevesek tapintds-6rome
marad inkdbb, akik a pillangé-id8kben is képesek-
érzékenyek megragadni a porfényes székek és aszalt
almaszeletek jelentésének silydt. A Szerzd ldtszatra
az Egyetemi Fiizetek sorozat egyik forrdsirodalmdt
kindlja els6 impresszié alapjdn, kdzelebbre merész-
kedve azonban az emlékezési jelenségek és az em-
lékezeti tevékenységek roppant széles spektrumdt
fogja 4t, melyet ldttatnia mdr a mivészettel parallel
tevékenység szinte. A tudatos tevékenységek és a
tapasztalati pillanatok tanuldsi 8sszhatdsa — mint a
memoriakutatdsok is illusztréljik —, nemcsak maga-
sabb rend(i idegrendszeri aktivitds rogzitéi, hanem
a modellezett tudati funkcidk mellett és mogote a
talélést igérd praktikum meg a mivészi képzelet
interaktiv szférdjanak egyiittes megnyilvanuldsdt is
eredményezi, ehhez pedig kortdrs mivészek kon-
ceptudlis és érzéki vildgaiba kalauzol benniinket.
Az Alexandriai Konyvtdrtdl az Orbis Pictuson 4t
Tjebbe van Tjiden digitdlis médiamivész designeri
miikddéséig annyi teriiletre vidndorol mdr, hogy
magamagdnak is komoly sziiksége lesz a z4réfejezet-
ben memériametaforikus képzettdrsitdsok tdreéneti
és médiam(ivészeti lényegkiemelésének elvégzésére,
tetejébe gazdag konyvészet mellékelésére is.

Inka, egyiptomi vagy indidn {rdsmddok ismer-
tetésén és a természetes emlékezet ,akusztikus par-
tittrdin” alapulé emlékezetp6tlé megolddsoktdl az
id8i képrétegeken 4t a miizeum és archivalds kortdrs
kérdéseiig mindvégig ott hizédik az igény Antik
Séndor kotetében az impresszié, a tudds, a konven-
cié megdrzésére, ,hasznositdsira’, konvencidinak
tovdbbaddsira. Mintegy hasonléképp kommunika-
cids és konvenciSkon épiild szokdsvildg megjeleni-
tését vallalja hasonlé monografikus igénnyel Veres
Emese-Gyongyvér is, aki a csdngé falvak frdsos és
folklorisztikus forrdsirodalmdnak teljeség-igényti
feldolgozdsa és életes tapasztalat beillesztése révén
az evangélikus valldsnéprajz egyik legmeghatdro-
z6bb miveldjévé vélt az elmilt évtizedben. ,Ma
leszek elészir hdzadban vendéged”. Felndttévdlds a
barcasdgi csingdkndl cimmel a konfirmdlds iinne-
pének szokdsrendjébe avat be a Barcasdgi Konyvek
1. kétetében.” Mint a hazai Valldsi Néprajz 6ndllé

5 Veres Emese-Gyongyvér: ,Ma leszek eldszir
hizadban vendéged”. Felndttévilds a barcasdgi csdngdkndl.
A Magyar Evangélikus Egyhdz Néprajzi Munkacsoport-
janak kiadvdnya, Budapest, 2005, 242 old.

kiadvdnysorozatdnak (is) szerkesztSje, Szerzénk a
kotet mintegy szdz fotdnyi mellékletével ugyancsak
impozéns dokumentécidét vonultat 3l a ritka tema-
tikdju evangélikus valldsossdg folklorisztikai, vallds-
etnolégiai és egyhdztoreéneti szempontbdl is fontos
(mi tobb: hidnypétld) teriiletérdl, hogy a hétfalusi
csdngék magyarrd lett és magyarnak megmaradt
gylilekezeteit a maguk hézkdznapi életvitelében
érje tetten. A kotet eldszavdt tisztelgd éreékeléssel
ir6 Voigt Vilmos szavai szerint ,,az eurdpai tévlatot
nem kell hosszasan keresgélni. Kézhelyként szoktdk
emliteni, hogy a brasséi csoddlatos Fekete templom
foldrajzilag az eurdpai gotika hatdrpontja. Az ettdl
keletre él8 hétfalusi evangélikus magyarok pedig a
reformdcié ugyanilyen hatdrpontjit képezik. Ok ezt
immdr évszdzadok 6ta igy élik. A tcudomédnynak pe-
dig mindenképpen igazi kotelesége, hogy ezt a pé-
ratlan értéket mélté médon mutassa be” (14. old.).
A Szerz§ ezt az 1988-ban létrejétt magyarorszdgi
és erdélyi evangélikus testvérgyiilekezeti kapcsola-
tok 1996 6ta nyomon kévetett kozos konfirméci-
6s kozosségiségének keresésével teljesiti ki a Brasso
kornyéki Barcasdg szdszok és romdnok kozé ékels-
dote tiz falujénak kollektiv szertartdsossig-képét.
Kézelitése még a csepeli evangélikusok révén, nem
kutatéként, hanem hiv8ként indult, a beavaté ri-
tus piinkosdi szertartdsainak részvevd megfigyelése
a konfirmdcié-kutatds néprajzi anyagdnak dttekin-
tése alapjdn teljesedett ki, kulturdlis antropolégus
indittatdssal ez kiegésziilt ,,a kordbban feltdrt tények
mozg6sitdsdval, a kordbban kialakitott fogalmak
felhasznaldsdval” (Geertz), és a csdngd evangélikus
gylilekezetek szokdsszerkezetében, ezek jelentései-
ben megjelend egységes, stilisztikai varidcidk (Popp)
rdgzitésére véllalkozva, hogy azutdn az Arnold van
Gennep kialakitotta dtmenet ritusainak fogalom-
korében keresse a valldsos ritus szocidlis karakee-
rének lenyomatait. Olyan nyomokat tehdt, ame-
lyekr8l Gennep 6ta ismert, hogy ,,az egyén életének
objektiv véltozdsa kulturdlisan csak akkor nyeri el
lehetéségét, ha a valtozdsok tdrsadalmilag kialakult
és elfogadott formak kozott érvényesitik”, mégpe-
dig az életszakaszok/életkorszakok kozotti demene-
tek ritudlis szokdscselekmények révén kialakitott
konvenciéi szerint (18. old.). Ez dtmeneti ritusok
(pontosabban az dtmenetek ritusai) birmely kézos-
ségben léteznek is, ehhez szokdsrendet, feltételeket,
prébatételeket és hittételeket rendelnek, vagyis a fe-
lels felndte kozosség tagjdva véldst ellegezik meg,
igy tobbek kdzote a ,betanulds” szertartdsrendjét,
a kozosségi jovdhagydssal trténd beavatdst, a kor-
osztdlyi vagy (dtmeneti) tdrsadalmi léchelyzeti 4lla-
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potbdl egy mdsikba val6 4tlépés magasztossdgdt is
biztositva. A beavatisok (Mircea Eliade szerint a
ldtszélag nem demokratikus céljdnak ellentmondo-
an, hiszen barmely beavatds egy el8zetes vdlogatdst
feltételezne) mindenkire, aki korosztdlyi alapon eh-
hez idSben kozel keriil, kulturdlis 4tvaltozds sordn
hatnak, el8szor elvdlaszed, majd eltdvolits, végiil
befogadé-beépitd szertartdsokon 4t. Ezek sordt is-
mertetve a Szerzd aprolékosan beavat a konfirmd-
cié valldstoreéneti jegyeibe, elemeinek rendszeré-
be, hogy azutdn maga a ritus egészének részletezd
megjelenitése révén vezessen kozelebb benniinket
a szertartdsok irodalma, jogi normdi, konvencidi,
jelképei, elékésziiletei, koriilményei és kovetkez-
ményei teljesebb 4tldtdsdhoz, majd az anyakény-
vezés, az adomdk-toreénetek-hiedelmek vildga, s
végill a mellékletek révén bemutathaté egyedi-te-
lepiilési eléforduldsmédok jelentésrendszerébe. A
kétet mintegy fele a mellékletekbdl 8sszedllé helyi
ismeretanyag dokumentdcidja (képekkel egyiitt),
a tobbnyelvi 8sszefoglalék pedig pontositjdk a
tarsadalmi 4rtalakuldsok sordn a konfirmandusok
helyzetét, felkészitését, avardsdt, vizsgdit, a jelké-
pes felnbtté vélds egész szakrélis ,menetrendjét”,
melyek azért is izgalmasak, 1évén a kommunizmus
4llam- és tdrsadalom-ideoldgidjdnak nem lehetett
szitksége, a vildgi életben meg nem lehetett he-
lye a konfirmdciénak, amely azonban a barcasdgi
csdngSk esetében mégis nemzeti hovdtartozdst (is)
titkrdzott, csalddi kapesolathdld erdsitésée szolgdl-
ta ajindékozdsok révén, s feltéelévé vilt (az elsd
Urvacsora-vétel utdn) az egyhdzi kozdsségben is
a hdzasoddsnak, egyhdzfeliigyeleti szintjévé lett a
hitbéli hovédtartozdsnak is. Szimbolikus és szakrilis
kommunikicié terén tehdt olyan szokds-korpusz je-
lenlétét biztositotta, melynek a tdrsadalmi testben,
kozosségi térben, identikus hovdtartozdsban jéval
stlyosabb hatdsa és sokkalta mélyebb jelent8sége
volt/van, mint azt az eddigi néprajzi megkozelitések
ott helyben feltdrhattdk volna.

Ezt a multhoz vald kortdrs viszonyt, a hit és a
hitbéli kozosségek létének, mentdlis drokségének
vagy hidnydnak komplex rendszerée tekinti 4t a
hasonléképpen néprajzkutatéi és teoldgiai érdekls-
déssel témakoréhez kozelitd Szabé Tiinde Judit is,
aki A miskolci zsiddsdg torténete és demogrdfidja. A
kezdetektdl a vészkorszakig cimmel publikdlta ma-
vét.® A monografikus hidnypétlds igénye itt is a ko-

6 Szabé Tiinde Judit: A miskolci zsiddsdg torténe-
te és demogridfidja. A kezdetektd] a vészkorszakig. Szerz6i
kiadds a MAZSIHISZ és MAZSOK tdmogatdsival, Mis-
kolc, 2011, 344 old.

tet felében szikdr és pontos dokumenticié, névsor-
ok, forrdsanyag és fotok kore, az elsd rész azonban
bevallottan a mai retrospektiv igény szerint formdlt,
mely a hazai vdrostorténetben is sajdtos stlyu és
szerepkdrli Miskolc kozegében vizsgdlja meg egy
kulturdlis és valldsi, demografiai és gazdasdgi lako-
kozosség identitdsdnak, egzisztencidjénak feltétel-
rendszerét. A Szerz8 akként, mint fennebb emlitett
kortdrsai, osszképet, eddig hidnyzéan pontos és szd-
raz szakkutatdsi lenyomatot kivdn nydjtani a mis-
kolci zsid4sdgrél, bizonyitva ugyanakkor azt a kinzé
pusztuldst is, amely e valldsi-tradiciondlis kdzosség
20. szdzadi megritkuldsdnak mai kévetkezményeit
eredményezi. Kiindulépontjaként a hazai vdrostdr-
ténetben drhatndm elven és marginalizdldssal vagy
tiltdssal szabdlyozott zsidé betelepiilést jellemzi,
majd a kereskedelemben, iparban, szolgdltatdsban,
vérosfejlesztésben részt villalé valldsi kozosség fel-
virdgoztatd hatdsdt mutatja ki szinte jelentésebb
csalddonként, jeles nevekkel (Latabdr, Ferenczy,
Munkdcsi, Pressburger, Bird, Lévy, stb.) és miskolci
kapcsolataik preciz felderitésével, hogy a z4ré blokk-
ban név és sziiletési adat szerint rendezve mintegy
szdzdtven oldalnyi jegyzékben tegye elérhetévé a
kutatds és érdekl8dés szdmdra eddig ismeretlen hét-
ezer 4ldozat nevét. A zdré gondolatok kicsengése
alapjdn a kivételes szorgalommal 6sszegy(ijtote, fajo
multképet és még f4jébb jelen helyzetet megboly-
gat6 adatkeresést kénytelen a Szerz8 annak megil-
lapitdsdval zdrni, hogy a kutatds nem lezdrt és teljes,
hanem csupdn megindult és abbahagyhatatlan, hisz
még egyszer ennyien estek dldozatul a nyilasterror
és a ndci Oriilet id8szakdban, akikrél ma madr val-
lomdsok, emlékek, csoportszintli imdzs is alig van,
nemhogy pontos kimutatds. Tuddsbdzist alapozd te-
hat Szabé Tiinde Judit munkdja, aki vallaldsdt nem
tekinti lezdrtnak annyiban sem, hogy folytonos
vérosvezetést tart a miskolci zsiddsdggal sszefiiggd
bels6 terekben, kidllitdsokat szervez, dokumentu-
mokat gyljt, hitkozséget tdmogat, temetdt szemlél
és emléket dpol, erdt ad rdszoruléknak és olykor
utolsé megnyildsi lehetéséget azoknak, akik szdmd-
ra mdr a hitkozség sem elég é18, akik fdjdalmukban
és méltatlan sorsukban megbékélve a tradiciékrdl
valé lemonddst valasztottdk immadr, akik mult-vizi-
6i a belenyugvé és megbocsdté tudomdsulvétel elle-
nére sem lehetnek annyira kénnyen elfogadhatdk,
hogy az utolsé erbiket az dSnmegaddsban oldjk fol.
Tiikroz8dik ez interjukban, fotdanyagban is, tehdta
narrativ térténetmesélés feltételeiben, az emlékezet
fennmaraddsdnak tdmogatdsiban, az értelmetlen
és méltatlan vérdldozat eszel8sségének kesertiségé-
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ben, az egyre csokkend helyismereti tuddsban, az
olykor (és mind stir(ibben) feltiinedezd holokauszt-
tagaddsban, végsd soron pedig annak alapvetd be-
l4tdsdban, hogy mivé nem lett volna Miskolc tor-
ténelmi nagysdga, gazdasdgi silya és orszdgon vagy
térségen beliili stlya, ha nem lett volna a vérosnak
és kornyékének szerves zsidésdga. A Szerzd bér be-
vezetdjében idézi a megel6legezett tanulsdgot, mely
szerint ,,halandék nehezen juthatnak el a megisme-
rés és az igazldeds vildgdba”, de ezt kovetben még
340 oldalt szdn arra, hogy e nehézségek csokken-
tésének Red esd részét teljesitse, s hozzdjéruljon a
teljesebb, korrektebb, igazabb Miskolc-kép kiala-
kitdsdhoz, melyben a 18. szdzadtdl fokozdédd mér-
tékben véllaltak szerepet orvosok, gydgyszerészek,
szocidlis munkdsok, gépgydri és vasdntédei munkd-
sok, sorféz8k, pékek, fakereskeddk, malmosok, szo-
vbgyériak, boltosok, nyomddszok, antikvariusok,
vendégldsok és szdlloddsok, tigyvédek, iizlettulaj-
donosok, bankdrok, kdnyvesboltosok, kalaposok,
kérpitosok, hirlapirék, kényvkiaddk, tandrok, gaz-
ddszok, kozirdk, szerkeszt8k, rabbik, migytjtdk,
jogdszok, takaréktulajdonosok, politikusok, épité-
szek, vendégl8sok és sokan mdsok. Szabd Tiinde
Judit kétete épp annak bizonysdga, hogy a kollektiv
emlékezet szdmdra még a romld 4llagt vagy kiviil-
4llok 4leal pusztitott szimbolikus kdzdsségi elemek
is képesek fennmaradni vagy jrakonstrudlédni, ha
van mi éltesse 8ket, s az emlékezetmunka elvégzése
a nem halogathatd, nem eloddzhaté tevékenységek
korébe tartozik, melyet a rituskdzdsség és élmény-
kozosség is csak akkor képes aktivitdsban tartani, ha
gyokereit, kiterjedt lombozatdt, fényeit és drnyékdc
egyetlen szerves egészben ldthatja 4t. Hinni az 4t
menet ritusainak [étében, s abban is, hogy minden-
nek, ami 4tmenet, meglelhetd a szimbolikus és
ritudlis tartalma is, ékes lenyomatban jelenik meg
ebben a kétetben. Erénye tovdbbd a miinek, ami a
helytdrténeti monogréfidkban nem okvetleniil van
jelen, hogy megkiilonbéztetd figyelmet fordit a v4-
ros belsd torténésein til a varoskdrnyéki telepiilések
életére, multjdra, képviseldire is, egyensilyba hozva
véroslaké ember és kérnyezete, irdstudé ember és
etikai véllaldsa konszenzusdt, mindezek foszladozd,
de még éleszthetd hagyomdnydnak fontossdgdt.
Akit még érdekel, tdjékozddhasson, akit még
érint, emlékezet 4dltal megbecsiilést kapjon — ez
lenne kihangzdsa a miskolci zsidésdg hagyomdny-
formalé és reflekedlt jelenlétének dsszképée nyujtd
monogrifidnak, ahol a lehetségesen magasra tor-
nyosuld képzetanyag lassanként az ellenoldali egyre
alacsonyabb és olykor egyre alpdribb metafora-hdz-

tartds dldozatdvd eshet. Sajnos, etikai fenntartdsok-
tol fiiggetleniil... Messze tdgabb tuddsteriilet, de
hasonld kihatdst ,ember és kornyezete” tematika,
amit Ldnyi Andrés és Javor Benedek szerkesztésé-
ben Kirnyezet és etika. Szoveggydijtemény cimen a
L'Harmattan jelentetett meg Okoetika sorozatd-
ban.” A szerkeszt8k a legkiilonb$z8bb gondolkod4si
iskoldk és 8kologista irdnyzatok kdzotti kalauzként
szdnjak szévegvdlogatdsukat, kérdéseikkel egy civili-
z4cids katasztréfa jeleit véve koriil, elvitatva a hagyo-
mény érvényességének tételét és a megtjuldst ezzel
szembedllits szemlélet térnyerésének indokoltsdgit.
Abbdlindulnak ki, hogy ,kérnyezetetika” azért nem
létezik, mert minden érdekkdr, mozgalom, véllalds
mds és méds kdrnyezet-fogalommal operdl, mds és
mids tételeikb8l masképp vagy mdsként kovetkezik
cselekvési program vagy értékrend, igy kovetkez-
tetéseik is mdsokkd lesznek, avagy mdsokévd, akik
alkalmasint az ember és kdrnyezet viszonydt nem
etikai, hanem haszonelvli szempontbdl vélaszoljik
meg, mert a legkevésbé sem zavarja Sket globdlis
kornyezeti vélsdg vagy akdr az 5kofilozofia legtijabb
irdnyzata sem. Ha — vagy miel8tt még — ,,a természet
vége” korszakdhoz érkeznénk, leginkdbb a jordl és
rosszrél valé alapvetést kéne tjragondolni, ,az egész
etika” alapkérdéseit kellene ismételten megfontolni,
errd] drulkodik a kornyezet-etikai szdvegvalogatds
is. Ami a jot illeti, f6l6ttébb jé lenne ilyenkor a ti-
zenkilenc szerz8i mivet alaposabban bemutatni, de
az mir nem recenzié része lenne, hanem kisesszé,
vagy tananyag-kivonat egy egyetemi szakkurzusra.
A vilogatds ldthaté gondolatmenete a kiknek érde-
ke, kiknek kornyezete, kinek foldje és éghajlata kér-
dés feldl a kozosségiség, szolidaritds, mentbcsénak-
partnerség, egyiittes érdek és fligglség témakorein
4t az dkoldgiai vélsdgok torténeti maltja, dszdvet-
ségi id8kedl a kereszténység histdridjan 4t mai vil-
sdgunkig fvel§ hullimzdsai, majd a ,,mélyckolégia”
és feminizmus azonosuldsi stratégidival folytatva az
okofemomenoldgia, a Fold Hangja és az 4llatok jo-
létének kérdése felé dgazik el, végig villalva, hogy
a kornyezet” fogalma mindahhoz szorosan fliz
mindannyiunkat, amihez koziink van, amihez tar-
tozunk, vagy amit otthonosnak kivdnunk tekinte-
ni. Mindehhez képest nem felmentés a technolégia
perfekcionalitdsa, nem kdrpétds a ,legydzott” ter-
mészet, nem megoldds a szorongds (Heidegger), az
idegenség-érzet (Camus), a rossz kdzérzet (Freud),
a fdradtsdg (Husserl) és a lét abszurditds-élménye

7 Lényi Andrés — Jévor Benedek szerk. Kirnyezet
és etika. Szoveggyiijtemény. UHarmattan, Budapest, 2005,
380 old.
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(Beckett), de az egoista 6nmegvaldsitds-vigy vagy a
kollektivista rémuralom ,életigenl8” propaganddja
sem. Viszont az él8k ,,tobb-mint-emberi” kozdssé-
gének felel8ssége azonban épp emiatt tdl van a jé és
rossz dualitdsdn, a tdmegember és az ego érdekmds-
sdgdn, a kornyezet és az egyén lehetséges/hidnyz6
harménidjdn, mert a bioszféra megrontdsinak, em-
bervoltunk hanyatldsénak kévetkezményei minden
kortdrsunkat értelmetlen létre {téli, amennyiben
nem képes 6nmaga és kdrnyezete etikai és esztétikai
megformdltsigdban tudatos cselekv8ként része val-
lalni. E tudat(ossdg) mint lenyomata az emberit a
ynem-emberitd]” elvdlasztd, az ellenfelet az ellenség
statuszdba szorité kiizdésnek, a természet tdlstlydt
mutatja ugyan, de esenddségét is, meg azt is, hogy
magunk is a természet(es)nek részei vagyunk, ha
nem tisztdn iizleti kalkulusokkd fokozzuk le 6n-
képiinket, s ha a tudomdnyos megismerés hatdrait
nem a kornyezet ellen forditjuk, hanem megértése
felé. Ha mdr valldsos, ritudlis tisztelet nem maradt
benniink ennek mint attitidnek megtartdsdra, s ha
mir a Gondviselés keresztény hagyomdnyit ez er-
kolesi térvények 4tirdinak dtengedett szereptudattd
degradaltuk, merd ongyilkossdg oddig is elmenni,
hogy az akaratszabadsdg és a kanti erkélcsi tiszte-
letreméltésdg emberi elvét csak a maga torvényeit
kizdrélagosan maga érdekében forgalmazé ,maga-
sabbrendiség” nevében akarnokoskodunk. Onzés-
re, dngondoskoddsra, alapvetd jogok élésére a veréb
és a hdrsfa is képes, gondoskoddsra is — akkor meg
mi is lenne az, ami fels8bbrendd kizdrélagossdgunk
gy6zelmével hddithatna torvényei nevében? S hét
elfogadjuk-e, hogy ,létezik nem-emberi nézd-
pontja a vildgnak” Az emberre hdrul$ felel8sség,
a részvét erkolesi kotelessége a modernitdsban madr
nem a rdcié, hanem sokszor az irracionalitds ural-
mit kénytelen felismerni, s ez ellen a méltdnyos-
sdg, a felelésség korldtozott (vagyis az elkdvetettel
szemben a még visszacsindlhat$, helyrehozhatd)
dllapotait kellene 6nerével megépitenie, a jové
nemzedékek életlehet8ségeinek visszafoghaté kor-
ldtozdsdra is figyelemmel, ,minden él8k falugyd-
1ésén” valé 6nkéntes részvétellel — mint ezt Ldnyi
Andrés bevezetd tanulmanydban a publikélt {rdsok
osszhangjdbél érdemben kiemeli. Ha ,,az uralom és
az inség jegyét a Mdsik az arcdn hordozza”, puszta
tekintetével is kényszerit mdr arra, hogy tor8djek
Vele, respektdljam mdssdgit, taldlkozzak milyensé-
gével, tegyek Erte, s nem kizdrélag Ellene... Ma-
gunk, mint megszdlitottak, s olykor mint vélaszra
méltatlanok épp a Mdsok értéktapasztalata révén
lehetnénk tobbek, ha a sziikséglet hidnyérzetér az

Ujj tapasztalat rogzitetlenségével és emberi kornyeze-
tiink tekintetének megériésével egészithetnénk ki.
De lehet-e az ismeretlenrdl tapasztalatunk, van-e
arca a Méssdgoknak, olyan, melyet a helyzet és szi-
tudci segédfogalmaival még nem irtunk le, hiszen
ehhez, ennek mélyéhez a Taldlkozds 6rome és ta-
lanya szolgélhat csupdn mindannyiunkat ésszekap-
csolé koriilményként. A |, természet vége”, miként
a Husvét-szigeteken, Mezopotdmidban vagy bérhol
a széles foldtekén, egyazon civilizdcié histdridja,
melyben 6nmagunk vége is egyszersmind a megkii-
l6nboztetett emberi 6nérték drdmdja, persze pers-
pektivdja, esélye éppugy...

Az éreékek transzcendentdlis és etikai rangja,
univerzitdsa azonban sosem volt, sosem lehetett,
sosem is lesz majdan egyetemleges mércéje az em-
beri 4llapotnak, ahogyan a kérnyezeti tényezéknek
sem. Minden értéktér valahol hatdros, megépitett,
konstrudlt, néhanapjdn kifejezetten merev és kizd-
r6lagos... — jelesiil akkor is, ha szlik ez a szerkezet,
akkor is, ha bolygdkézien tdg. Utébbiban azonban
mir a pillang6knak sincs tér, illanataik aligha mér-
het8k csillagporral, noha maga a mozgés, a roppenés
késztetettsége mindig magdn hordozza a sikeresség
és eredményesség reményét is. Ugyanigy értékek
és mozgdsok térbeli kapcsolatrendje veszi koriil a
hétkdznapi létek, 4llapotok, elmozduldsok vildgit,
de megragadhatdbbnak tetszik, ha transznaciondlis
vagy lokdlis térben nevezzitk meg toreénéseit. Ezt
a széndékot emeli a mives-magvas tudomdnyossdg
rangjdra a csikszeredai Regiondlis és Antropoldgiai
Kutatdsok Kézpontja, immdr harminc esztendeje.
S most, hogy az Antropoldgiai Miihely 2009-es ko-
tetében a KAM elsd tiz évének gazdagon drnyalt és
pontos leirdsdt, visszaemlékezésér taldljuk,® mintegy
megerdsitést nyer az a {8 torekvés, hogy maga a tu-
domdny onreflexidja, a kutatds és a kutatdk felelds
onképe, a tdrsadalmi méssdgok és mozgdsok hiteles
leképezésének véllaldsa mi médon szolgdlhatja a
kozosség (ez esetben a székely népesség munkamig-
rici6ja) ossz-érdekét. Az Antropoldgiai Mihely két
f8 témakorbe illeszkedd tanulmdnyok kézleménye:
Ertékek a transznaciondlis térben az egyik, mely a
munkamigricidk (kordbban székelyfsldi/magyar-
honi vagy székely/magyar/romén/cigdny) dimenzi-
it mostansdg immdr a ciprusi, németorszdgi, skot,
angol vagy svdjci idegen vildgok értékrendjében a
sajdt otthoni méssdg jellegad vondsaival kell titkoz-
tessék, az elfogaddssal, a visszautasitd értelmezéssel,

8 Antropoldgiai Miihely. KAM — Regiondlis és
Antropoldgiai Kutatdsok Kézpontja, Csikszereda. Ev-
konyv, 2009, Pro-Print Kényvkiadé, 304 old.
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Szemle

a materidlis javak tdrhdz4t a posztmateridlis éreékek-
kel kiegészitd Mds vildgokban meglelt bizonyos bi-
zonytalansdgokkal. A mésik témakdr a roma léthely-
zet a székelyfoldi térségben, amely a kialakithatatlan
elkiiloniile életviligok helyett a zajlé modernizécids
sodrés helyi értékeit, adaptdcios stratégidit, életveze-
tési modelljeit és fizikai térmegosztdsi eljérdsmddja-
it foglalja magdba mint 6nmenedzselési megolddst,
aktiv részvételi attitiddt, kolcsdnos eldnydkre épii-
16 ,munkamegosztdst”. A kotet irdsait egybefogd
szerz8péros, Bodé Julianna és Biré A. Zoltdn nem-
csak e két témakor gondozdi, koordindléi, szerzbi
vagy kutatdsvezet8i, de a KAM (eredetleg 1980-ban
még mint Etnoldgia Kor) megalapozéi egyénileg is,
régi kézirataik kozlésével csoportos tudoménytoreé-
neti lenyomatokként is tisztdn felmutatjdk azokat
a folklorisztikus érdeklédési etapokat, amelyek a
nyolcvanas években a roppant korldtozott nyilva-
nossag és repiiléegyetemi illegalitds terében murtat-
koztak meg. Telepiilések életvildgdval foglalkoztak,
térhaszndlatrél, kommunikdcidés és csoportszer-
vezddési folyamatokrdl késziiltek mdr legkorabbi
munkdik is, 1987-ben megjelend els8 kollektiv
szerz6i kotetiik ugyancsak ezt a néphagyomdnyba
ékel6ddtt-préselédsee valtozds- és mozgdsdinami-
kit keresi falusi-kisvdrosi koriilmények kozdte. Az
elsé évtized dokumentdcidja a huszonst-harminc
éves visszatekintés mérvadé pillanatainak, megnyi-
latkozdsi kisérleteinek, dnépitkezési torekvéseinek
drnyalt rajza marad — olyan elbeszélt adathalmaz,
mely jelentésességét nem pusztdn a narrativa visz-
szafogottsdgdval teremti meg, hanem a jelentéstér
4llapotdbrdjéval, a mozgdsok érzékeltetésével, szige-
tek és volgyek, hullimzdsok és ritusok, tradicidk és
modernitdsok egészben l4ctatdsdval is hitelesiti.

A KAM maga-kredlta mdssdga, kutatdsainak,
elemzéseinek és térbeli  érdeklddés-kiterjedésé-
nek, kérnyezet és egyén, csoport és hagyomdny,
modernitds és megdtalkodottsdg  rajzolatainak
ekkénti egésze kitinben mutatja mindazt, amit a
humién 6koldgia és az adaptdcids folyamatokra f6-
kuszalé kortdrs migrdcié-lélekean hasonléképp fel-
mutatott az utdbbi évtizedek tdrsadalomtudomdnyi
gondolkoddsdban. A ,régebb” csak (szocialista)
nemzetdllamon beliil, Gjabban immdr eurdpai ke-
retek kdzott migralé munkavillalok szociometrikus
rajzolata egyben annak a globalizdciés sodrdsnak is
tandja, melyben a mdsutt-lét és mésként-1ée feleée-
elei megkivdnjdk a feltétel nélkiili adaptaciét, a kor-
nyezeti hatdsok fenntartdsok nélkiili befogaddsit, az
asszimildciés nyomds hatékonysdgdnak egyértelm(
jeleit. Olyanokat tehdt, melyeket a mdsutt és mds-

honnan elmozgé népcsoportok is hasonléképpeni
illandsokban, tipikusnak tetsz8 marginalizdltsigban,
yhasadékvolgyek” partjdn vagy metaforikus emléke-
zet-épitési aktivitdsban leltek meg, illetdleg konst-
rudltak meg magukban, kérnyezetiikhéz f(iz8d4
kapcsolataikban. Eppugy, miként az amerikai ma-
gyarok megannyi migrdns nemzedéke, kikrél Papp
Z. Autila szerkesztett egybe korszakosan dtfogd mig-
rici6-szocioldgiai kézikdnyvet: a Beszédbd! vildg.
Elemzések, adatok az amerikai magyarokrdl cimen
napvildgot ldtott kotet” szinte akkurdtus tematikai
szabdlyossdggal veszi sorra a magyar Amerika-képet
és az amerikai magyarok kredlta ,self made man”-
ek sikertorténetén tili demogrdfiai, szocioldgiai,
kisebbségtudomdnyi adatbdzisok, ottaniakkal ké-
sziilt interjuk anyagdt is, igy leirdsokbdl, 4t- és elbe-
szélésekbdl hozza létre az intepretdlt vildgot, hogy
ezzel az amerikai magyar szervezetek, emigrdns
csoportok dnképéhez is hozzdjéruljon a tudomény
eszkoztdrdval. Ezek is lenyomatok tehdt, nyomozd-
sok azok utdn, akik ugyan magyarok, de ezt nem
kiirtolik vildggd, nem viszik kozosségekbe, hanem
csupdn megmaradt kdtddésekkel élnek egyes koz-
pontokban (Los Angeles, San Francisco, Sarasota,
Chicago, Cleveland, Washington, New York, New
Jersey), s koziiliik negyvenkilenccel késziilt interjik-
bl fejlik fel ez a kisebbségi 1étforma, etnikus iden-
titds, korosztdlyi mdssigok, demogrifiai és egyéb
kotddési jegyek jelentéshalmaza, mely kiegésziti a
mintegy 120 ezer ,amerikds magyar” hogylétének
4brdjdc (ennyi csak a magyarul otthon vagy csald-
di kdrben anyanyelviikon kommunikdlék szdma,
a népszdmléldsi adatok dsszesen 1.398 ezer lakosra
utalnak), s ehhez a magyar identitdst 6rz8k mintegy
egyharmaddnak szervezetekhez tartozdsdt is témdvd
avatja. A vaskos kétet tanulményai az amerikai ma-
gyar szervezetek és mikodtetSik kozelképée (Papp
Z. Atiila), a hétvégi magyar iskoldk allapotrajzdt
(Németh Szilvia), az Allamokban miik&dé szerveze-
tek-kozosségek adatbdzisdnak ismertetését (Mdrton
Jénos), a 2000. évi népszdmldlds jellemz8ic (Pakot
Levente) és a szervezeti életre, identitdsra jellemzd
tipoldgidt, diaszpdra-tudatot, lokdlis és rurdlis koz-
érzetet, identitdskonstrukciok nyomvonalait (Papp
Z. Artila) veszik sorba, kiegészitve mindezt az inter-
jualanyok, magyar nyelvhaszndlék, népszdmldldsi
adatokbdl folfejthetd kozosségformdldsok bemu-
tatdséval. Roppant izgalmas szervezeti tipoldgia,
eredettudat és gydkértelenség-élmény, a ,magyar-

9 Papp Z. Attila szerk. Beszédbél vildg. Elemzések,
adatok az amerikai magyarokrdl. Regio konyvek — Magyar
Kiiliigyi Intézet, Budapest, 2008, 514 old.
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A.Gergely Andyis: Illanatok, nyomok, lenyomatok

kodds”, cserkészkedés, egyhdzakhoz fiz8d6 viszony
etnoperszondlis sajitsdgai bomlanak ki a sokszdz ol-
dalon 4t, foldrajzi elhelyezkedés, oktatdsi részvétel,
onbesoroldsi mutatdk, egyhdzi és gazdasdgi jelenlét
alapjdn ugyancsak drnyalt, az eddig ,,Amerikds ma-
gyarokrol” ismert képhez képest Gjdonatdj lenyo-
mat alakjdban (ennek hangsilya is jelen van a Szer-
keszt8 Czoch Gdborral kizos bevezet8jében is). Az
elemzés korldtai az amerikai népesség mintegy fél
szdzaléka alapjdn nyilvdn nem engednek meg min-
den illékony pillanatot beldtni, de mindazt, amit
kemény demogréfiai és szocioldgiai tényanyagbdl
kiolvashaténak vélnek, az asszimil4cids trendek is-
mertetése révén tudjdk megjeleniteni a hidnypétld
kotet szerzbi.

Intim 1épcsék és nyiladozé zoldfiige-cserjék il-
latdndl kezdtiik e szemlét, hogy azutdn kulturdlis
nagytérség, avagy egész foldrész kiterjedésii ,lenyo-
matokbdl”, vélgyekbdl és vdrosi hangokbdl szétt
finom 4rnyalati metafordk, kollektiv emlékezeti és
lokdlis szokdsrendi normdk hatésait titkrozd képzet-
tarsitdsok, memoriatornak és kommunikiciés kon-

vencidk jeleibdl csalogassuk el8 azt a tuddshalmazt,
melyet megérteni reméliink. E folyamatban, midén
a nyomok interpretdciokkd, a lenyomatok emléke-
zetté s a kozdsségi vizidk illékony tuddssd asszimi-
14lé6dnak, kiilonbozé elbeszélésmédokat értiink tet-
ten: személyes indittatdsti vdroskép és levélregénybe
parfiimdlt élettények, villanatnyi emléktdredékek és
modellezett tudati funkciék lényegkiemelése, elti-
nd identitdst megdrzd szdndék és a Mdsok hogy-
létének elfogaddsira elszdntsdg, transznaciondlis
véndorlds és szétszérédddsban megéle Ssszetartozds
enharmonikus képletei egyiitt mutatjak (kiilon-kii-
16n is) a léwszférdk interpretdcidit és olvasatait. Az
mér csupdn a recenzens lelkén bevésédote felel8sség,
hogy épp ezeket valogatta dssze olvasdinak... De
mert minden csak lenyomat és értelmezés kérdése,
e felel8sség is majdhogynem addig érhet csupdn,
mig a kdvetkezd olvasatok az tjabb kdnyvek f5lott
illané beldtdsok nyomdn megjelennek majd. Addig
mir el lesziink ezekkel is, a kindlt miivek olvasatai
tobb hénapnyi lenyomat-gazdagitdst igérnek. ..
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A TANULMANYOK TARTALMI OSSZEFOGLALOI ANGOL NYELVEN

Tamds T. Kiss: The three S’s

(Scientist education, support, step-outs, particularly in the first half of the 20th century)

Following the Treaty of Trianon Hungarian
cultural policy was realized to lack a modern expert
training allowing the education of Hungarian
researchers, who are familiar with international
scientific relations.. Kuno Klebelsberg /1875-1932/
minister of culture in the 1920-as pointed out that in
a country with modest reserves awaiting developments,
besides the issues of education, culture and arts the

support of science and professional scientist training
must be devoted special attention. These must be
regarded as investment priorities, which later on
promote development in other fields as well, and
have an innovative power in society. The minister’s
ambitions and efforts, under the conditions of the era,
were more or less successful.

Péter Tibor Nagy:

Reflections to the social history of academic training in the state socialist period

In the period of 1949-1993 a national level
board of Hungarian Academy of Sciences organised
and controlled the postgraduate studies — contrary
to the modell of pre 1949 and post 1993 period,
when it had been and (has been) in the hand of
universities. The study describe this field following
the language of the policy of science. The second
part of the study use empirical datas about the
population who had got scinetific degree (Candi-
date of Science, equivavalent of the Phd) in that

period — more than 17000 people. Using a repre-
senrarive sample we try to describe this population
in three-dimensional time axis (historical time, age
of getting CSc, the point of the CSc-getting n the
indiviual carrier). The study interprete the ,mas-
sification” of the CSc relating the massification
of university degree in comparatibe cohorses. The
study interprete the changes int he proportion of
woman, and the changes in the fathers occupation
of scientific elite.

Sdndor Benedek:

The agronomic and technical graduates —
In this regions the mean the non-human intellect

Through appropriately supporting arguments
the author points out his worries that during the
college education of the agronomic and technical
experts the intellectual subjects and educational
forms are declining. The quality of life in the small
towns won't be able to progress/develop towards
the appropriate directions without the presence of

an intellectual knowledge in this regions, in such
small town environments. Today in the very rural
areas the agronomic and technical graduates — and
sometimes the local vets — mean the non-human
intellect. It is the interest of our society to prepare
them for that.
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Csaba Jancsdk:

Identifying the structure of values among teacher training students
in two regional universities

In the past few years a wide range of system
related processes have escalated in Hungarian
higher education. These changes strongly relate to
the world of youth: the life frame, school carrier,
lifestyle, the way of life, and the value system of
students in higher education have changed. Due
to the escalation of the economic crisis in 2009 in
Hungary and also to the social crisis caused by the
malfunctions of the transition to democracy and
market economy 20 years ago, the role of the teacher
society and teacher training institutions has become
substantial. As a result, our focus of attention has
been laid on the group of teacher trainees among
students in higher education. The aim of our
rescarch was to analyse the sociodemographic
characteristics, family relations, school carrier, life
events and value orientation of students in teacher
training. The data record of our questionnaire
took place in 2009 at the University of Debrecen
(N=141) and the University of Szeged (N=385).
The issues to be answered in our research were:
What value orientation and attitudes characterise
students? The draw back of students into primary
groups (family, friendship) is accompanied by
the descending opinion-shaper effect of the mass

media. We can witness the rise of social values and
social capital, emphasizing that this phenomenon
appears together with the growing importance
of a peaceful world and security. All the above
is connected to the crisis, the appearance of the
symptoms of a society of ,scarcity” after the society
of ,ampleness” (a way of system turning inside). In
the value preferences of teacher trainees the post-
materialist value system appears in a complex way
side by side with the new materialist value system,
which is mostly shaped by info-communicative
techniques. Thus from the respect of value system,
the currently shaping future teacher generation is
tied by a dual chain; on one hand the expectations
hiding in the profession, on the other hand social
reality, namely the contradiction between the
world ideals, and the disorder in the functioning
of society: the opposition of reality, and the mental
representation of a teacher’s profession may not
only lead to new teacher roles, but also result in
role conflicts, and may have profession-socializing
consequences, which means that higher education
institution may have to face new challenges that
affect the subject of the training to a great extent.

Teréz Kleisz: Searching for Quality Standards and Points of Reference from the
Discourses on the themes of Professional Communities, on the Possible Roles of
Intellectuals and Cultural Modernity

Never before has qualizy been quite such an
important area of concern in a wide variety of so-
cial contexts. For the purpose of assuring quality,
new and different forms of managerial control tools
have emerged like external evaluations, accredita-
tions, audits, and benchmarking, etc. This process
seems to undermine the trust in professions. In
the course of modern historical times members of
professional communities had succeeded in estab-
lishing a relative autonomy to control their work
and to sustain norms and standards safeguarding
quality performance. Are they capable of still pro-
viding that function? The paper seeks to explore

other powerful discourses proposing varied refer-
ence points and value-orientations — one anchored
in the ongoing debate on the role of intellectuals,
whether they are to be involved in the educative
project of cultivating citizenry; and another high-
lighting the reflections and value transgressions in-
duced by the forces of cultural modernity. The arti-
cle advocates the relevance of communities (fluid or
more robust) and public domains as social sites for
rational-critical dialogue generating and reinforc-
ing professional and ethical principles, providing a
possible list to choose from.
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Gabriella Tajti: ,,Like a Marionett puppet”.

The Mental Health of the Students at the University of Szeged

The author's aim was to search the reasons of
the lifestyle and integration problems, as well as, the
value crisis of the students at the Szeged University.
This analysis points at the institutionalized
counselling service, mental-hygienic consulting
services for students, managed by the Psychological
and Counselling Centre for Students of the

University of Szeged. Concerning to the data of the
Psychological and Counselling Centre for Students
the author tried to exactly clarify the special
problems of the university education and the daily
challenges of the students.

Maria Palcso:

The chances for transmitting culture

The main characteristic of our modern world
is constant change. A task of crutial importance is
how effectively we react to these changes, the ma-
jority of which are noticeable within the field of
culture. This writing which is connected to Mdrkus
Gyorgy’s essay Culture and Modernity (Kultira és
modernitds) examines the question whether self-

reflexion, which is a must in transmitting culture
in the 21st century, can make use of the traditions
concerning culture of the last 200-250 years la-
balled as modernist and showing the signs of radical
rejection of former traditions.

Jozsef Torok:

The public cultural inspectorate system is 10 years old

The essay’s body was written in 2009. It ex-
amines the first decade of the inspectorate system
which was established by the Ministry of Culture
in 1999 and it has made hundreds of general and
specific investigations. The author in the first part
of the study describes cronologically the ten years’
history within this, he lists the first five most im-

portant success and faults. In the second part of the
essay, the system’s activity in the first ten years is an-
alysed from some main points of view and — based
on the lessons — suggestions are made. The third
part sums up the actualized results of the original
essay — completed up to present.

IV. folyam II. évfolyam 2011/IL. szdm

173



174

Gyula Csoma:

Dissertation on the relationships between dissemination of culture and andragogy

The position of andragogy as the discipline of
adult education and adult training is still uncertain
somehow among the disciplines of dissemination of
culture. In spite of that the discipline of andragogy
in 1960 years it has already included the university
and college training for professional disseminators
of culture. The dissertation put the question can it
provide the andragogy with something and if does
it, with what can it provide for theories, disciplines
as chosen for the subjects of dissemination of
culture, as far as for the thousand faced practices of
the networks of dissemination of culture. From the
otheraspect: can the andragogy step into such a fields

theoretical answer to the questions the dissertation
postulates the appreciation of culture, as learning,
the dissemination of culture as teaching, the more
— followed by Mdtyds Durkd — as education and in
that way it combines with andragogy dealing with
the adult learning, adult teaching (education). In
that relation as an example it surveys some of the
psychological, social psychological, sociological,
economical relation-ships assimilated by andragogy,
based onwhich it came to the practical consequences
of andragogy, and on about those of (relationships
and its andragogical consequences) supposes they
are also not indifferent for the dissemination of

which do not belong to the formally determined culture.
system of its function and institution? Its abstract,
Mihdly Sari:

By our own strength, with European knowledge

Mih4ly Séri’s essay: ,,By our own strength, with
European knowledge” outlines the positive turn-
ing points in Hungarian adult education over the
past twenty to twenty-five years. The essay offers
encouragement for people working in this field,
and explains the cultural policy, scientific research
and structural changes which have changed views
with regard to adult education following the po-
litical transformation of Hungary in 1989. Experts
in adult education consider the acceptance of An-
dragogy among the interdisciplinary and multi-
disciplinary sciences to be a clear success, because
previously Andragogy was a Cinderella subject
among single disciplines. Over the past two dec-
ades, Andragogy has won a proper place within the
taxonomy of sciences, the subject has become an
established branch of the educational sciences, and
specialists in the field have arrived at a consensus
regarding the system of scientific concepts spe-
cific to the domain, concerning the usage of those
concepts, and over the content denoted by them.
More recent studies in adult education have grown
in sophistication, have been more precise in their
use of technical terms, and have gone deeper into
the institutional forms of adult education and its
different age and target groups. The role of adult

education has grown, as the subject’s content has
broadened, and as its coverage has expanded to
take in formal, non-formal and informal educa-
tion. The professional background of researchers
and teachers working in the field of Andragogy has
changed over the past twenty years, together with
the institutional system in which the subject oper-
ates, and the scientific and methodological culture
which flows into it. The greater part of the develop-
ments have taken the form of improvements in our
own scientific work, but an important minority of
them have involved foreign partner organisations
— particularly the German Association of Adult Ed-
ucation Centres (DVV) which has supported the
organization of research and publishing activities.
Students of Durké-Maréti-Kozma schools, have
gone on to become researchers and to occupy im-
portant positions in the network of academic and
cultural institutions which deal with adult educa-
tion. In under two decades, the institutional system
of Hungarian adult education has become a part
of European networks in the field. The Hungarian
network of scientific research has today become an
internationally important source of knowledge re-
lating to adult education.
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Sdndor Remsei:

Interaction: economy and culture

Different sciences have different approaches
to the notion of culture, but they recognise its
determining power and importance in personal
and social life. New discoveries and technological
answers of the mankind have greatly changed the
economic bases and as a result the everyday life of
people, too in the last 100-150 years. The sudden
improvement of the present time — especially in
the field of communication — means another trial
for the human being who has not changed at all
in biological sense. Culture, which establishes a
base for social adjustment of the person, has not
been able to keep up with the accelerated world.
People are often unable to handle the difference
between the everyday reality and ideals transmitted
by the media. Traditional communities have also
transformed or disintegrated and the classical
culture mediating and value defining social ground
has also come apart. The economic-technological
effect is being reinforced by the cultural blending
of the globalizing world, and one aspect of that is
the unification of the mass culture while the other
is the relation of the local cultures to the incoming
cultural effects. These effects have both appeared

overtly due to the numerous migration of people
and form the society as other type or new scales of
value transmitted by the media. Cultural differences
and discrepancy of the set of ideas even generate
conflicts. Up-to-date research claims that cultural
differences determine the economic potentials of
people, groups and societies since their behaviour
and economic thinking is being determined by
their culture. Researchers wrote about the economic
performance of countries having different cultural
features. According to the analysis and evaluation
of several factors Hungary got into the group of
Balkan countries whose economic potential is
weak. Cultural features can be changed if there is
a wide consensus and capacity for acceptance. If
politics can determine the appropriate direction
and sometimes rises above its short-term interests,
then corresponding cultural and economic policy
can influence the social parameters. To do this work
we need qualified culture mediators. Therefore
we should integrate the basic knowledge of
culture mediation into professional training since
everybody acts as the PR specialist of the national
culture in their own field.
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Moénika Torokné Babinszky:

A szocidlisan hatrdnyos helyzetben él6 munkanélkiiliek képzési lehetdségei és esélyei

I dealt with a kind of phenomenon in my short
article which we can meet during our everyday-life.
This phenomenon can be connected to menthal-
hygiene which is the same as burnout. I think that
it is a very important thing to introduce this no-
tion to everyone, because in our rushing world,
economical state and in the private values of life it
is stile a basic necessity to deal with this problem.
We also have to face those problems which exist in
all people’s lives, in our everyday-life, although we
do not want or can not face them. We have to learn
how to live a healthy life in order to prevent burn-
out. Firstly, I find that the most important step is
to learn what this notion really means so that we
can keep our souls healthy. If people pay attention
to the dangers which I mentioned in my article and
if you can apply the techniques I offered, we will be
able to proore at the end that our spiritual health
can be protected. So the most important aim is to
defend our spiritual health. We have to protect is
not only at work but inside of our families as well.
We have to find the way to put everything in order
in our souls so as to create a happy and welw-bal-
anced life. In my opinion teaching spiritual health,
protecting it and dealing with burnout should be
highly important things in our lives. Nowadays
it is very important not to loose our capability of
watching ourselves, so we can realize at once if any

problem occurs. It is important to pay attention to
our problems in all sorts of jobs, not only as an-
drogogists, hence with the help of these methods-
Hungary’s pessimistie and a little bit ,,sick” mood,
furthermore the atmosphere of workplaces and
families-could be made much better. These two up-
per mentioned themes are in the centre of my inter-
est, the burnout, and possible methods for healing
or preventing burnout. The methods of healing are
mainly for ourselves to solve our own problems and
we can easily, successfully learn them. Of course,
there are cases when we can not solve our own
problems any more; this is the time for mediation.
I think that it is important for us to use our capabil-
ity to come rightly out of our conflicts-even if we
loose at the end of the discussion-admitting where
we made the mistakes. However to reach this level,
we need emotional intelligence (EI), too, such as
high general knowledge. Furthermore there are
such cases of course when we can not solve our own
conflicts any more; in ourselves or we oppose oth-
ers in a conflict or discussion. In such a situation
we should be brave enough to ask for help from a
third person. This third one can be even an expert
or only an impartial person but anyway, asking for
help can be a sort of possibility for us to regain our
spiritual health.

Orsolya Wagner:

Faith in adult education —

In my essay I would like to present a special
institution, the Church, having existed for several
centuries. The theme of my research is an everlast-
ing question: how the Church is instrumental in
human life, how it makes an impression on some-
body’s way of thinking, forming opinion. I ap-
proach the topic from many aspects: I show the of-

belief in teaching adults

fer of teaching in Lutheran Theological University
and the outstanding, unique programmes in Szar-
vas such as ,With Tessedik into the 21st century”
— The Second Chance People’s Academy and I deal
with places where through which the Church gives
answers to individual questions.
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A tanulményok tartalmi sszefoglaléi angol nyelven

Gabriella Szécsi:

Placards-observations

Theauthorexamines the politicaland marketing-
communicational placards of the electioneering
held in Hungary in 2006, and 2010, searching
for significant differences in the appearence of
the placards. Searching for answers regarding the
questions how the placards visual, verbal and other
components influence the electors opinions, what
kind are the meaning of the placards for them. The
author analyzes the placards by political parties,
bringing examples from both electioneering, using
only analitic method, without any prejudice. To

summerize, in both electioneering every party used
visual communication with ephasis, because they
presumed it can greatly influence the opinions
of the citizens. An able, ,sellable” party, needs an
image which can represent the ideology of theirs,
this is a must for any party which is in the political
competention for governing the state, since it
strenghtens the beliefs of the already loyal voters
of the party, it can also bring the hesitants closer to
voting for them.

Viktor Gonczé:
Grdffiti: effective factors of the urban density, and the genres of spatial cultures

Different residential and cultural groupings for-
mulate diverging concepts about the structure of
urban spaces. From the perspective of a subculture,
this paper aims to explore a significant experiential
component: the visual aspect of urban saturation.
The discussion of urban density can be carried out
not only with respect to its physical aspects, but
also regarding its metaphorical manifestations in-

fluenced by various social and cultural factors. The
expansion of urban density triggered the appearance
of a particular genre — the graffiti — which opposed
the homogenizing effects of this development, en-
riching the visual experience of contemporary ur-
ban spaces with strikingly novel elements.
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SZERZAINK

Benedek Sindor (1941) kandiddtus, (CSc) f6-
iskolai tandr (Szent Istvdn Egyetem Gazdasdg- és
Térsadalomtudomdnyi Kar, Tdrsadalomtudomdnyi
Intézet). A szerzd az utdbbi két évtizedben a logika,
etika és a tematikus filozéfia teriiletérdl irt egyete-
mi-féiskolai jegyzeteket, illetve tankdnyvet.

Csoma Gyula (1932) oktatdskutato.

A.Gergely Andras (1952) MTA PTI tudomd-
nyos fémunkatdrsa, ELTE T4TK oktatéja, kulturd-
lis antropoldgus, szerkesztd

Géncz8 Viktor (1978) piackutatd, a Budapesti
Corvinus Egyetem Szociolégia Doktori Iskoldjanak
hallgatéja

Jancsdk Csaba (1972) szocioldgus, ifjisigkuta-
t6. A Szegedi Tudomdnyegyetem JGYPK okratdja.

Kleisz Teréz (1954) Ph.D. népmiiveld, szo-
ciolégus. A Pécsi Tudomdnyegyetem FEEK Kul-
tiratudomdnyi Intézet egyetemi docense. A
Tuddsmenedzsment ~ folydirat  szerkeszt8bizott-
sdgi tagja. A szociokulturdlis fejleszed teriiletek
professzidteremtéseit kutatja. A legutdbbi években
az aktiv dllampolgdri tagsdg, az intergenerdcids ta-
nulds és a tanulé régidk kutatdsi-fejlesztési kérdései-
vel foglalkozik, nemzetkdzi teamek tagjaként.

Nagy Péter Tibor (1963) MTA doktora, OFI

Palcsé Mdria (1952) Ph.D, f8iskolai docens,
Eotvds Jozsef Féiskola Neveléstudomdnyi Kar,
Térsadalomtudomdnyi Intézet, Andragdgia Szak-
csoport. Filozdéfidt, mivelddéshilozofide, esztétikdt,
miivel8dés- és andragdgiaelméletet oktat; kutatdsi
teriilete a kultira és andragégia filozéfiai problé-
mii.

Dr. Remsei Sdndor (1967) kozgazddsz, és okta-
toként igyekszik hallgatdinak érthetd magyardzattal
szolgdlni a jeleniinkre és optimista el8rejelzéssel a
jov8nkre vonatkozdan.

Sari Mihdly (1949) Prof. Dr. habil, kézm-

vel8dés, magyar nyelv és irodalom szakos tandr,

andragdgus, f8iskolai tandr. 14 évig kozmivel6dési
intézményeket vezetett, 1986-t6l egyetemi oktatd
a KLTE-en, 1998-t4l a JPTE/PTE-en, 2008-t4l az
Eotvds Jozsef Féiskola rektorhelyettese. 1992-t8l
részt vett a kulturdlis és felnéttképzési menedzser,
majd a f8iskolai és egyetemi miivel8désszervezd, az
andragdgia alapszak, a nemzetkozi kulturdlis me-
nedzser dual degree képzések kidolgozdsiban. Ku-
tatdsi teriiletei: eurdpai és magyar identitds; lokalis
és regiondlis tdrsadalom és fejlesztése, a kulturdlis
intézményrendszer eurdpai térségben. A XX. szdzad
német nyelv{i andragdgiai szakirodalmdt feldolgoz-
ta, s szdmos kozép-eurdpai felndeeképzési konfe-
rencia kezdeményezdje, szervezje. Erdsen kotddik
Kardcsony Sdndor, Durkd Mdtyds, Kozma Tamds
debreceni neveléstudomdnyi iskoldjdhoz.

Szécsi Gabriella (1962) miivelédésszervezd,
andragdgia levelezd mester-szakos hallgaté. Jelenleg
a szegedi Méra Ferenc Mizeum gazdasdgi osztdly-
vezetdje.

T. Kiss Tamas (1949) Ph.D., f8iskolai tanir,
a KéK rovatvezetSje. Kutatdsi teriilete: a kultdra
elméleti és gyakorlati kérdései, kiilonds tekintettel
a személykozi, a kozosségi és a tdgabb tdrsadalmi
formdcidkra. Szdmos kényve és tanulmdnya jelent
meg idegen nyelven is.

Tajti Gabriella (1965) mivel6désszervezd,
kulturdlis menedzser. 1998 dta vezeti a Szegedi
Tudomdnyegyetem Kulturdlis Iroddjdc. Feladata
az egyetemi rendezvények, fesztivdlok, pilydzatok,
versenyek szervezése, valamint a miivészeti és 6n-
tevékeny csoportok munkdjinak koordindldsa. Je-
lenleg az SZTE Juhdsz Gyula Pedagégusképzs Kar
Feln6ttképzési Intézetének andragégia szakos MA
levelezd hallgatéja.

Tibori Timea (1950) szociolégus, az MTA Szo-
ciolégiai Kutatdintézet tudomdnyos igazgatShelyet-
tese, lapunk f8szerkesztdje.

Torok Jézsef 1999 6ta kulturdlis szakéred,
kozmivelddési  szakfeliigyeld. 2007. juliusa ota
a Magyar Mivel8dési Intézet és Képzdmivészeti
Lektordtus Dél-alfsldi Regiondlis Kulturdlis Koor-

IV. folyam II. évfolyam 2011/IL. szdm

179



dindciés Iroda vezetdje. El6tte a Csongrdd Megyei
Kézmivelddési Tandcsadé Kozpontban dolgozott,
ahol kiemelt feladata volt a Kézmivelddési Nydri
Egyetem szervezése.

Térokné Babinszky Ménika (1977) a Szegedi
Tudomdnyegyetem Juhdsz Gyula Pedagégusképzd
Kardnak andragégia MA szakos végzds, levelezd
tagozatos hallgatdja. Jelenleg az Oktatdskutatd és
Fejleszté Intézetben dolgozik nemzetkdzi projeke
menedzsereként.

Wagner Orsolya (1988) Szegedi Tudomény-
egyetem (JGYPK) andragégia MA szakos hallga-

téja.
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